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ACTA DE LA REUNIÓN DE JUNTA DE PERSONAL DEL PAS  

CELEBRADA EL JUEVES 28 DE SEPTIEMBRE DE 2023 
 
 

Asistentes: 
Sergio Albacete Sáez – IGUAL-PAS 

Adela Antequera Puertas – CSIF 

María Piedad Calderón Rodríguez – UGT 

David Callejón Martínez – CSIF (Online) 

Noemy Carmona Calvo-Flores – CSIF 

Enrique Jesús Cervantes-Pinelo Rodríguez – CSIF 

Daniel Fernández Sánchez – CCOO 

Francisco Guillén Rojas – IGUAL-PAS 

Juan Francisco Martínez Camacho – IGUAL-PAS 

Francisco José Martínez García – UGT 

Yolanda Ontiveros Lozano - IGUAL-PAS 

Encarnación Ropero López - IGUAL-PAS 

Irene Rubio Marcos – CCOO 

José Ruiz Martínez – UGT 

Francisca Sánchez Morales – UGT 

María Jesús Simón Cerezuela - CSIF. 

Delegados sindicales: 

Carreño Mellado, María Socorro – UGT 

Gálvez Os, Luis - CCOO 

 

Siendo las 10:00 horas del día 28 de septiembre 
de 2023, comienza la reunión de las personas 
que al margen se relacionan, con el siguiente 
orden del día: 
1. Aprobación, si procede, del borrador del acta 
de la última reunión con Gerencia. 
2. Elaborar una relación de preguntas para el 
debate que tendrá lugar entre los candidatos a 
Rector. 
3. Aprobación, si procede, de una serie de 
reivindicaciones conjuntas como Junta PTGAS 
para presentarlas a los candidatos a Rector. 
4. Nombrar, si procede, dos vocales para el 
Tribunal de las próximas oposiciones de la 
Escala Auxiliar Técnica.  
5. Revisión del estado de implantación de la 
nueva RPT. 
6. Elaboración, si procede, de un escrito dirigido 
a Gerencia sobre el nombramiento de los 
interinos. 

 
 

1. Aprobación, si procede, del borrador del acta de la última reunión con Gerencia. 

Se solicita a Gerencia que cambie el último párrafo de ruegos y preguntas por este texto: “La 

Junta de Personal ruega a la Gerencia que la realización de las pruebas de selección 

correspondientes a las convocatorias pendientes se dilate lo menos posible”. 

2. Elaborar una relación de preguntas para el debate que tendrá lugar entre los candidatos a 

Rector. 

PROPUESTA DE TEMAS A TRATAR EN EL DEBATE ENTRE CANDIDATOS A RECTOR: 

• Respecto a la Gestión de Recursos Humanos, cuáles serán sus actuaciones prioritarias. 

Puede verificar la autenticidad, validez e integridad de este documento en la dirección:
https://verificarfirma.ual.es/verificarfirma/code/gRiMCSp1PI6kAAunVGojEw==
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• Evolución, crecimiento y gestión del Capítulo I del presupuesto, cuota destinada al PTGAS. 

• Qué tienen pensado sobre la Profesionalización y promoción del PTGAS. 

• Medidas específicas respecto al reto del relevo generacional. 
• Medidas para favorecer la motivación del PTGAS y mejorar el clima laboral. 

 

3.  Aprobación, si procede, de una serie de reivindicaciones conjuntas como Junta PTGAS 

para presentarlas a los candidatos a Rector. 

Se acuerda escuchar las propuestas de cada candidato, así como remitirles una serie de 

preguntas para que nos respondan por escrito con el fin de hacerlas públicas antes de la 

jornada de reflexión. 

 

4.  Nombrar, si procede, dos vocales para el Tribunal de las próximas oposiciones de la Escala 

Auxiliar Técnica.  

Se proponen como vocales: Juan Antonio Quintana Tortosa, Francisco Martínez García y Adela 

Antequera Puertas y como suplentes:  Irene Rubio Marcos, José Ruiz Martínez e Israel 

Rodríguez Gracia. 

 

5. Revisión del estado de implantación de la nueva RPT. 

Se aborda la convocatoria para el paso de niveles 20 a 21 y se acuerda favorablemente que se 

ejecute la misma, haciéndole algunas observaciones sobre la redacción de dicho documento. 

 

6. Elaboración, si procede, de un escrito dirigido a Gerencia sobre el nombramiento de los 

interinos. 

Se acuerda posponer hasta la incorporación de la nueva Gerencia. 

 

Sin más asuntos que tratar se levanta la sesión a las 11:30 horas. 

  
El Secretario, 
 
[Firmado digitalmente] 

 
Mª Piedad Calderón Rodríguez 

Vº Bº  El Presidente, 
 
[Firmado digitalmente] 

 
Sergio Albacete Sáez 

 

Puede verificar la autenticidad, validez e integridad de este documento en la dirección:
https://verificarfirma.ual.es/verificarfirma/code/gRiMCSp1PI6kAAunVGojEw==

Firmado Por Sergio Albacete Saez Fecha 28/05/2024

Maria Piedad Calderon Rodriguez

ID. FIRMA afirma.ual.es gRiMCSp1PI6kAAunVGojEw== PÁGINA 2/2

gRiMCSp1PI6kAAunVGojEw==

https://verificarfirma.ual.es/verificarfirma/code/gRiMCSp1PI6kAAunVGojEw==

