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Fecha: 04 de febrero de 2019
Unidad Origen:

Asunto: Peticion de inclusidon de asunto en orden
del dia del Consejo de Gobierno

Unidades de destino: e Secretaria General de la UAL

Por la presente le ruego proceda a incluir en el orden del dia de un préximo
Consejo de Gobierno un punto con el siguiente enunciado:

Adopcion de acuerdo, si procede, sobre protocolo de participacién del Comité
de Empresa en las comisiones de seleccién de profesorado contratado laboral.

y cuya propuesta de acuerdo seria:

Se aprueba el protocolo adjunto de participacion del Comité de Empresa en
las comisiones de seleccion de profesorado contratado laboral

VICERRECTORADO DE PLANIFICACION, ORDENACION ACADEMICA
Y PROFESORADO

Fdo.: José J. Céspedes Lorente.

SR. SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Puede verificar la autenticidad, validez e integridad de este documento en la direccion:
https://verificarfirma.ual.es/verificarfirma/?CSV:=JNUODJHXGYWeJeHCLQ+tcg==
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PROTOCOLO DE PARTICIPACION DEL COMITE DE EMPRESA EN COMISIONES DE
SELECCION DE PROFESORADO CONTRATADO LABORAL (PROFESOR AYUDANTE
DOCTOR Y PROFESOR ASOCIADO)

1. El Comité de Empresa-PDI de la Universidad de Almeria asistira en el proceso de
valoracion de las Comisiones, con la triple funcidn de garante de los concursantes, asesor
de las Comisiones de valoracién y guia en la homogeneizacidn de criterios interpretativos.

A tal fin, el presidente de cada Comision de Valoracion remitird una propuesta de criterios
de valoracion iniciales al Comité de Empresa para su Informe, que debera evacuarse en el
plazo de 2 dias habiles desde la recepcidon de la propuesta.

El presidente de cada Comisidon de valoracién podra pedir Informe, de igual modo, al
Comité de Empresa sobre las dudas interpretativas que se planteen en la baremacion de
los candidatos. El Comité de Empresa debera emitir dicho Informe en el plazo de dos dias
habiles desde la recepcion de la solicitud.

El Comité de Empresa de igual modo, emitird Informe respecto de las alegaciones que
presenten, en su caso, los candidatos. Dicho Informe serd evacuado en el plazo de cinco
dias habiles desde la recepcion de las alegaciones. A tal efecto, el Servicio de Gestién de
Recursos Humanos de la Universidad de Almeria remitird al Comité de Empresa las
alegaciones presentadas el mismo dia en que sean recibidas por la Comisién de
valoracion.

Los Informes sefialados en los parrafos anteriores seran preceptivos, pero no vinculantes;
sin perjuicio de que pueda resolverse sin ellos, de no ser emitidos en el plazo establecido.
De igual modo, los Informes seflalados que hayan sido emitidos en plazo seran
incorporados al expediente del concurso al que correspondan. No obstante, el Comité, de
manera razonada, podra solicitar un mayor plazo para la emisién de un Informe, que no
podra exceder del doble del inicial previsto. Dicha solicitud se enviard al presidente de la
Comisién dentro del plazo inicialmente regulado para la emision del Informe y se debera
justificar en la complejidad del asunto a tratar.

El presidente del Comité de Empresa -o miembro del Comité en quien delegue- firmara
las propuestas definitivas de adjudicacién de las Comisiones, a fin de hacer constar que el
procedimiento se ha seguido conforme a lo anterior y, en su caso, que la ausencia de los
Informes sefialados se debe a la no efectiva emision de los mismos en los plazos
indicados.

2. El Comité de Empresa podra solicitar al Presidente de una Comision de valoracién la
presencia en las sesiones de dicha Comisidon de un miembro de aquél, cuando estime su
conveniencia; a lo que la Comisién no podrd negarse. En ese caso, se convocara al
miembro del Comité en la misma forma y tiempo que a los miembros de la Comision,
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pudiendo participar con voz, pero sin voto en las sesiones. En ese caso, los Informes
sefialados en el apartado anterior seran sustituidos por la participacién directa del
miembro del Comité en la Comision, circunstancia que se hard constar en el acta de
constitucion o en el acta de la primera sesion en la que participe. Del mismo modo, sera el
miembro del Comité participante en las sesiones quién firme la propuesta de adjudicacion
definitiva, como constancia de su participacion.

3. A fin de agilizar el procedimiento, todas las comunicaciones arriba referidas se
realizardn mediante las direcciones de correo electrénico asignadas por la Universidad de
Almeria a las personas correspondientes.

4. A fin de poder realizar sus funciones, el Comité de Empresa recibird acceso al
almacenamiento digital de los expedientes al tiempo que las Comisiones de valoracion.
Los miembros del Comité, bajo su responsabilidad, deberan guardar el correspondiente
sigilo al respecto de los datos y situaciones reflejados en los expedientes.
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