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ACTA DE LA REUNIÓN EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA DE PERSONAL DEL PAS 
FUNCIONARIO DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERÍA DE FECHA 17 DE JULIO DE 2018. 

 
Asistentes: 
 
 

 

Por la Junta de Personal del PAS Otros asistentes 

 
Juan Antonio Quintana Tortosa, CC.OO. (Presidente) 

Antonio Salmerón Gil, CSIF (Secretario) 

Francisco Sánchez González, CC.OO. 

Sebastián Cruz Siles, CC.OO. 

José María López Guillén, CC.OO. 

Adela Antequera Puertas, CSIF 

Elena Rodríguez Auñón, CSIF 

Juan José Tarifa Martín, CSIF 

Juan Antonio Membrives del Pino, UGT 

Juan Francisco Martínez Camacho, UGT 

 

 
 

 
 
 
En la Sala de Juntas del Edificio A, se inicia la sesión a las 12:12 horas con las personas 

que arriba se mencionan para tratar el siguiente orden del día:  

1. Lectura y aprobación del acta correspondiente a la reunión de 03/07/2018 

2. Respuesta a la Gerencia a sus preguntas planteadas en el correo de 12/07/2018 

sobre la inclusión del apartado d) en valoración de antigüedad. 

3. Propuestas de RPT de Informática y Biblioteca. 

4. Ruegos y preguntas. 

1.- Se aprueba por asentimiento el acta presentada.  

2.- A algunos miembros de la Junta de Personal les consta que hay compañeros 

interinos de otras escalas que están preparando estas oposiciones y la inclusión de este 

apartado les favorecería. Tras el debate, y teniendo en cuenta que este apartado no se 

ha incluido en anteriores concursos oposición y que no debería hacerse de forma 

exclusiva o aleatoria, finalmente se decide comunicar a la Gerencia que esta opción 

sea retirada de la convocatoria.  

3.- Propuestas de RPT: 
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3.1. Biblioteca: 

El Secretario presenta la propuesta presentada por la Dirección de la Biblioteca a la 

Gerencia (en azul las novedades): 

  ESC EFECTIVOS GRUPO NIVEL 
PROVISI
ON OBSERVACIONES 

BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 

Director 15-11 1 A1/A2 29  L.D.  D.H. CED 

Jefe de Área 15-11 1 A1/A2 27  C.E.  D.H. / T.T. 

Jefe de Proyecto/Área 15-11 3 A1/A2 27  C.E.  D.H. / T.M. o T.T 

Administrador 15-11 9 A1/A2 25  C.E.  T.M. o T.T 

Bibliotecario 15-11 8 A1/A2 23  C.E.  A extinguir 

Bibliotecario 15-11 7 A1/A2 23  C.E.  T.M. o T.T 

Gestor de Mantenimiento y 
Control de Fondos  11-5 1 A2/C1 23  C.E.  CED 

Gestor de Préstamo, 
Información y Consultas  11-5 1 A2/C1 23  C.E.  CED 

Gestor 11-5 1 A2/C1 23  C.E.  T.T. 

Gestor 11-5 2 A2/C1 23  C.E.  T.M o T.T 

Puesto Técnico Biblioteca y 
Archivo 11-5 26 A2/C1 21  C  13 T.T. 

Jefe Negociado Biblioteca 9-3 2 A2/C1 23  C.E.    

Puesto Base  Administrativo 3 1 C1 20  C    

ÁREA DE PLANIFICACIÓN , INNOVACIÓN Y PROYECTOS 

Jefe de Área 15-11 1 A1/A2 27  C.E.  D.H. CED 

Administrador de 
Comunicación y Calidad 15-11 1 A1/A2 25  C.E.  CED 

Administrador de Tecnología 
y Sistema 

15-11 1 A1/A2 26  C.E.  

D.H./Conocimientos de 
informática. Actualmente 
con CPNA. CED 

Administrador de Análisis y 
Evaluación de Recursos y 
Servicios 15-11 1 A1/A2 25  C.E.  CED 

ÁREA DE RECURSOS 

Jefe de Área 15-11 1 A1/A2 27  C.E.  D.H. CED 

Administrador de 
Adquisiciones 15-11 1 A1/A2 25  C.E.  CED 

Administrador de 
Normalización y Proceso 
Técnico 15-11 1 A1/A2 25  C.E.  CED 

ÁREA DE SERVICIOS 

Jefe de Área 15-11 1 A1/A2 27  C.E.  D.H. CED 

Administrador Apoyo a la 
Investigación 15-11 1 A1/A2 25  C.E.  CED 

Administrador de Formación 15-11 1 A1/A2 25  C.E.  CED 

Administrador de Préstamo 
Interbibliotecario y 
Obtención de Documentos 15-11 1 A1/A2 25  C.E.  Cambia de Área. CED 
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Tras comparar la propuesta realizada por Gerencia con esta, la Junta de Personal decide 

apoyarla aunque con modificaciones, que son: 

- Eliminación de todos los CED asignados a los distintos puestos. 

- Puestos de administración tal y como los plantea Gerencia, aunque el nivel de los 

Jefes de Negociado será el que finalmente resulte para todos. 

- No compensar el CPNA del Administrador de Tecnología y Sistemas con nivel. Se 

mantendrá el 25 como al resto de administradores aunque siga percibiendo el CPNA. 

3.2. Informática: 

Se está continúa trabajando en esta propuesta aunque se defienden: 

- Que se extingan ya todos Puestos Técnicos TIC para aparecer como Gestores con 

nivel 23. 

-  Puestos base con apellidos asignados a áreas. 

4.- Ruegos y preguntas: 

- Se solicita que sea incluido en el próximo orden del día tratar el tema del 

establecimiento de 35 horas semanales y la negociación de días moscosos y canosos 

con la Gerencia.   

Sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión a las 13:50 horas, de lo cual, como 

Secretario, doy fe. 

Vº Bº 

El Presidente      El Secretario 

 

 

Juan Antonio Quintana Tortosa    Antonio Salmerón Gil.   
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