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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DELAUNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conforatidad Q)n/el\lgeal ecreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Oniversi d%q de Almefia / Facultad de Humanidades 04008561
NIVEL DENOMINACION CORTA
é&ep/ / Comunicacion Social

DENOMINACION ESPECIFICA
Méster Univ/érsi}ério en Comunicaci (’)\u Sﬁcial por la Universidad de Almeria

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Artesy Hum\aQiéi:des No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION

REGULADAS

No

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Jorge Dofiate Sanz Jefe de Negociado de Planes de Estudio

Tipo Documento Numer o Documento

NIF i i i i =

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Jorge Dofiate Sanz Wajo de Planes de Estudio, por Delegacion de firma
del Rectoy”

Tipo Documento Numer o Documento

NIF i ﬁ

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Francisco Javier Garcia Gonzdlez )Xe/canﬁ d}l{ﬂzacul tad

Tipo Documento Numer o Documento

NIF

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la practicade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala p
en el presente apartado.

I. ' rén aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Universidad de Almeria, Registro General, Ctra. de | 04120 blrﬁeﬁa ) 50015971
Sacramento g/n, La Caflada de San Urbano

E-MAIL PROVINCIA FAX
planestu@ual .es Almeria 95001§Q3§\
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

j |$Wa ion dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

\ \ En: Almeria,a___de de

Firma: Representante legal de la Universidad

2,
N

2/68



L Identificador : 4312320
ol @ ¥ GOBIERNO MIMNISTERID
-7 v Q D ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
A ¥ DEPORTE

1. DESCRIPCION DEL TiTULO
11. DATOSBAY COS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Ma Maéster Universitario en Comunicacion Social por la |No Ver Apartado 1:
Univergdad de Almeria Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ngdaen déto‘f,‘

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Artesy Humghidades Técnicas audiovisualesy Periodismo
medios de comunicacion

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaA ndal\u@\dw

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad deA|mer'<( \ \
LISTADO DE UNIVERSIDADES
cODIGO UNIVERSIDAD

048 / / Wer;dﬁ de\}\lrﬁqia

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS
CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos > /

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos / / /\
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSENELTITULQ —

CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
60 \ 0
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOSOBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER
33 21 \/ 6 |\

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD |CREDITOS OPTATIVOS
No existen datos

1.3. Universidad de Almeria
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

04008561 Facultad de Humanidades
1.3.2. Facultad de Humanidades

1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

No Si No / /
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

35 35
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TIEMPO COMPLETO
ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 36.0 78.0
RESTO DE ANOS 36.0 78.0

) ]

TIEMPO PARCIAL

N S

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

240

36.0

RESTO DE ANOS

240

36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://cms.u#l &ﬁfl dc/groups/public/ @ﬁxari\?s/@tramites/documents/documento/permanencia_pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si N&\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No <f No ) \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / o No
ITALIANO OTRAS

No Q/
<
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2. JUSTI FICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2:

3.CO E/&N IAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - en conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
\Qeas amenude.en un.ebntexto de investigacion

W licar los conocimientos adquiridos'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
poco QnOCi d/sdeﬂfrer ntextos mas amplios (0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

unainformagio que siendo |ncompl a g limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala

CB8 \Qﬁﬁo antes sean cap e integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
i
aplicacion S conocimientosy juicjos

CB9- Que |9s estudiantes sepan co Sus.conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que |as sustentan a publicos
espeuallzad eﬁpeuallzado e m/dQc 0y sin ambiguedades

CB10 - Quelos @bilid aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medlda /Qu Qnomo.

GENERALES

00 - No hay competencias de esta tipolpgia /

3.2COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos / /

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

ESP1 - Capacidad y habilidad para e@ resarse conmjlﬁﬁz y eflcac ac§)mun|cat|vaen las lenguas propias de manera oral y escrita.

ESP2 - Capacidad paraleer y analizar textosy doay?e;to\/allzédos de cualquier temarelevante y saber resumirlos o
adaptarlos.

ESP7 - Capacidad y habilidad para buscar, seleccjon y jerarquizar
etc.) de utilidad paralaelaboracién y procesami
deficcién y entretenimiento.

fer tigo de fuente o documento (escrito, sonoro, visual,
a(:| on, pafa su aprovechamiento comunicativo persuasivo o

ESP8 - Capacidad y habilidad para recuperar, organizar, anali W nformacion y comunicacién con lafinalidad de ser
difundida, servida o tratada para usos privados o colectivos atr divérsos Wortes 0 en lacreacion de producciones

de cualquier tipo.
ESP9 - Capacidad para comprender la especificidad del Anallss riti odel scur

ESP11 - Comprender |as relaciones que existen entre los Procesps, /{ /m\ﬁl WS y ladi vers}s(ad\wltural

ESP15 - Conocimiento de los métodos 'y problemas de las dlferenf@ r as delainvestigaci or) |nf)ormat|vay comunicativa.

ESP16 - Capacidad para definir temas de investigacion que puedan cqntibuir a conocimi ancey debate delainformaciony
comunicacion.

ESP17 - Capacidad de identificar y utilizar apropiadamente fuentes de cuatguier tipo g rgnifi ael estudiodela
informacion y comunicacion.

ESP18 - Hahilidad para organizar el conocimiento comunicativo complejo de manefa cpherente y de su interrélacjén con otras
ciencias sociaes, humanasy tecnoldgicas, asi como con los métodos y técnicas de disciplinas.

ESP19 - Habilidad para exponer de forma adecuada | os resultados de lainvestigaciok demanera oral, escrit; o digital,
conforme alos canones de las disciplinas de lainformacion y comunicacion.

ESP22 - Habilidad para el manejo académico de las tecnologias informativas y comunlc

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES \

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1. /

|4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION
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Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales

El Secretariado de Orien
vas al master y el funcj

torado de Infraestructuras, Campus y Sostenibilidad.
Creacion del grupo de trabgjo interinstitucional entre

El Centro asignado ofrece a las personas con discapacidad una atencién adapta
diantes de la Universidad de Almeria, estudiantes de las etapas preuniversitarias,
discapacidad.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO

0 0 \ \ i
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0 9 < )

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO

MAXIMO

0

9 N
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-05-10.pdf

\/ Créditos por Ensefianzas Supe- Créditos por Titulos Propios (afiadir pdf)
\ /_\ riores Oficiales No Univer sitarias
— N
~_ 7 / M% \ \ X (Total-TFM) 36 (15%x240)
/@ inimo \ \ 0 0

NORMATIVA DE RE
INDICE
PREAMBULO
CAPITULO I. OBJETO, RES
1. Objeto y &mbito de aplicacion
2. Definiciones

3. Organos y Unidades Responsables
4. Procedimiento y Plazos

CAPITULO Il. RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA
5. Reconocimiento de Créditos. Disposiciones generales
6. Rec. de créditos de formacion basica en ensefianzas
7. Rec. de créditos de materias obligatorias, optativas y pragticas externas
8. Rec. de créditos de Grado entre las Universidades publicas andaluzas
9. Transferencia de créditos
CAPITULO lIl. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS. ESPECIFICIDADES
10. Experiencia laboral y profesional y de ensefianzas universitarias no oficialeg
11. Estudios completados en un plan de estudios desarrollado segun regulaciones anteriores
12. Estudios parciales de un plan de estudios desarrollado segun regulaciones anteriores
13. Estudios de ensefianzas superiores oficiales no universitarias

14. Créditos obtenidos en régimen de movilidad

15. Créditos por la participacion en actividades culturales, deportivas, de representacion estudianti
cooperacion

. sofi

16. Competencia «aprendizaje de una lengua extranjera»

CAPITULO IV. SUPLEMENTO EUROPEO AL TITULO Y CERTIFICACIONES

7/68
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n autorizado el Reconocimiento de Créditos por la Participacion en Actividades
iaritil, Solidarias y de Cooperacion.

La Universidad, consciente de su responsabilidad en la ta
racion al EEES, estableci6 por acuerdo del 9 de diciembre
objetivos:

julio.

CAPITULO |

OBJETO, AMBITO, RESPONSABLES Y PROCEDIMIENTO
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distintas cursada
to de reconocimie

La experiencia laboral y profesj ftadz asextambién reconocida en forma de créditos que computaran
a efectos de la obtencion de i 2d7 siempre due dicha experiencia esté relacionada con las competencias
inherentes a dicho titulo.

c) Se entenderda por transferengfa la pcumentos académicos oficiales acreditativos de las en-
sefianzas seguidas por cada es adifos pbtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con an-
terioridad, en la Universidad de Almeria o en g iverSidades del EEES, que no hayan conducido a la obtencion

de un titulo oficial.

d) Se denominara Resolucion de Reconoci
del Centro correspondiente refleja el acuefdo de-R 3
En ella deberan constar los créditos recon o‘f- oSy ira i sy caso, las asignaturas o materias que debe-
rencia de cgeditos de la Universidad de Almeria

nocidos. Correspondera a la Comision de Reconocimientp \Trahsfg

la aprobacion del modelo de dicha resolucion.

Articulo 3. Organos y unidades responsables.

1. Comision Docente del Centro. La Comision Docente dekCentrg’del que dependa lg Titulacion de destino para la

vicio responsable de Planes de Estudio y Ordenacion Académica.
Corresponderan a esta Comision las siguientes funciones:

a) Informar de las propuestas de Reconocimiento y Transferencia de créditos de S
tros. El informe tendré caracter preceptivo, sera vinculante y, sin la inclusion de datos dexaracteipexsonal, sera'pu-
blico y sera accesible a través de la web.

b) Autorizar el reconocimiento de créditos por la participacion en actividades recogidas en el articulo 12.8 del-Reéal
Decreto 1393/2007 o la aplicacion de tablas de adaptacion previas entre distintos estudios, del mismo ¢ diferenteti-
tulo.

¢) Mantener actualizado un catalogo de todas las materias y actividades cuyo reconocimiento haya gido informado

0 autorizado previamente. Para las materias y actividades incorporadas en dicho catalogo, no ser§ hecesaria nueva
emision del informe al que hace referencia el apartado a) anterior ni la elaboracién de propuesta de resolucion por la
Comision Docente del Centro, por lo que sera procedente la resolucién de la Direccién del Centro.
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de Posgrado ejercera las funciones que en este articulo se atribuyen a la Comi-
¢ dichos estudios.

meses, desde el final del plazo de-Solicitud,
Universidad establecera un calendario anual p
cion expresa de los plazos méaximos para emjsi

Una Unidad administrativa central determi
tramite del informe preceptivo de la Comisién g
mantener actualizado el catdlogo al que ha refer

a las asignaturas de origen y destino, pero no contendra datos de taracter persgrdl.
copia de la misma en el sitio web del Centro y se remitird una colunitaciaon

litado por los estudiantes al formular su solicitud. Todos estos extrem
do de solicitud.

exigiré el previo pago de la tasa administrativa que se determine anualmen
Junta de Andalucia o, en su defecto, en la Resolucién Anual de Matricula.

la Universidad de Almeria en el plazo de un mes.

CAPITULO I

RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Articulo 5. Reconocimiento de Créditos. Disposiciones generales.

10/68
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acion que se deban incluir en las certificaciones académicas oficiales y personales seran los
ision de Reconocimiento y Transferencia de créditos.

Titulacién de destino, se atendera a lo disp
ran aplicables los epigrafes siguientes de

reconocimiento. No podra otorgarse el titulo sin que se
en el mismo.

e) Con caracter previo a la resolucion de Reconocimiento i ias adquiridas con los créditos
reconocidos, la Comision Docente del Centro realizara

: ser cursadas por el estu-
diante de forma voluntaria con la finalidad de completar la formsci para abordar con mayor

garantia el resto de las materias de la Titulacion.

miento.

no tengan equivalencia en materias concretas de los estudios de destino; cuando su contenido se
do a los objetivos y competencias del titulo y, especialmente, en el caso

de adaptaciones de estudios que conduzcan a titulos considerados equivalentes.

11/68
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CAPITULO llI

RECONOCIMIENTO DE CR

a) La experiencia profesional o laboral acr
tos de la obtencion de un titulo oficial, sien
rentes a dicho titulo.

competencias alegadas. Podréa evaluarse mediante entrevista profesional,
competencia u otros métodos afines. Excepcionalmente, se podréa prescindi
dio del expediente documental aportado, la Comision de Evaluacion aprecie
adquirido las competencias alegadas.

sion de evaluacion elevara una propuesta a la Comision Docente del Centro.

g) Cuando de la evaluacion se desprenda que el candidato tiene las competencias y conocimientos
determinada materia, podra autorizarse el reconocimiento de los créditos correspondientes a ella.

h) Cuando de la evaluacién se desprenda que el candidato tiene competencias y conocimientos iphepentes al titulo
pero no coincidentes con los de ninguna materia en particular, podran reconocerse en forma de ¢réditos optativos.

i) El reconocimiento de estos créditos, que no computaran a efectos de baremacién del expediente, incorporara la
calificacion de «Apto».

12/68
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j) La sola acion de un volumen determinado de horas o afios trabajados no sera causa suficiente para el recono-
C|m|en dec d|tos salvo en supuestos de colectlvos profesnonales muy estructurados en categorias profesionales

N

pertenezcan a la misma rama de conocimiento, si la Titulacién de des-
de 36 créditos de sus materias

presentacion estudiantil, solidarias y de cooperacion hasta el maximo que fije el plan de estudios cuysado. Este reco-
nocimiento se llevara a cabo de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Solo seré aplicable, hasta por un maximo de 6 créditos, en titulos de Grado.

13/68
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cimiento y Transferencia de créditos segun los criterios generales que figuran en el Anexo | de
os criterios generales podran ser ampliados o modificados por el Consejo de Gobierno. En el

lyersitarias»; se afiadira, en su caso, el nombre de Ia actividad, con la calificacion de
en la media del expediente académico, salvo que una norma estatal estableciera lo

ia de créditos resolvera sobre la autorizacién del reconocimiento de
ro de créditos autorizados actualizando, en su caso, el Anexo lll.

cimiento de esta competencia y velara por la
de Gobierno.

CAPITULO IV

SUPLEMENTO EUROPEO AL TiTULO Y CERTIFICACION

Articulo 17. Suplemento Europeo al Titulo.

te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, confeccionado ' érsion bilingue cy
de acuerdo con lo regulado en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, gue se establece
para la expedicion por las Universidades del Suplemento Europeo al Titulo.

Articulo 18. Certificaciones Académicas.

la rama a la que pertenecen las materias basicas del titulo. En la medida de lo posible,\sé facilitara I2
certificaciones académicas bilinglies castellano-inglés.

Disposicién adicional.

Todas las denominaciones de 6rganos de gobierno, representacion, cargos, funciones y miembros/de la Comunidad
Universitaria, asi como cualesquiera otras que en la presente normativa se efectlien en género masculino se enten-
deran hechas indistintamente en género masculino o femenino, segin
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ghocimiento de créditos de la Universidad de Almeria aprobada en Consejo de

Disposicién fina

La presente nor iguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial de la Junta de An-

dalucia».

ANEXO |

Los siguientes criterios generales informaran/a dé la Comision de Reconocimiento y Transferencia de cré-
ditos en el reconocimiento de las actividadeg descritas en este Anexa-ha modificacion y actualizacién de estos crite-

2. Cursos de Ensefianzas Propias, Extensién Universitaxi de Verano. En e} caso de actividades compu-
tadas en horas lectivas, se convertiran a créditos ECTS s& Z

3. Actividades Deportivas. Su idoneidad a efectos de reconoci
Cultura, Extension Universitaria y Deportes (0 el que asuma talessgompetene
pondiente y propondra la equivalencia en créditos ECTS.

debera ser a elVicerrectorado de
'a dird el Sertificado corres-

que pudiera determinar la Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos, tepdfan yarecorocimiento de

crédito por curso académico.

- En el caso de representantes en el Claustro, el estudiante debera asistir a todas las sesiones que se convoguen
durante el periodo para el que ha sido elegido, con reconocimiento de 1 crédito por periodo (2 cursgs atateémico

5. Actividades Solidarias y de Cooperacion. La idoneidad de las mismas a efectos de reconocimientp debera ser
avalada por el Vicerrectorado de Estudiantes (o el que asuma tales competencias), que expedira & Certificado co-
rrespondiente y asignard una equivalencia en horas de participacion a dicha actividad y un valor en créditos ECTS
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equivalentes segun la regla de equivalencia de un crédito por cada 25 horas de prestacion de servicios de volunta-
riado, orieptacion, apoyo al alumnado, cooperacion y mediacion de salud.

Inglés
Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente
Diploma PET (Preliminary English Test)
Diploma FCE (First Certificate in English)
Diploma CAE (Certificate in Advanced English)
Diploma CEP (Certificate of English Proficiency)
TOEFL PBT: 457 puntos o suprior

TOEFL CBT: 137 puntos o superior

IBT TOEFL: 57 puntos o superior

TOEIC: 550 puntos o superior

Francés

Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente)
Diploma DELF B1 (Dipléme d¢ Etudes en Langue Francaise)
Diploma DELF B2 (Dipléme d¢ Etudes en Langue Francaise)
Diploma DALF C1 (Dipldme Approfondi de Langue Frangaise)

Diploma DALF C2 (Dipldme Approfondi de Langue Francaise)

Aleman
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Centro de guas de la UAL (nivel correspondiente)

Diploma CILS 1y sUperiores
3.5. U otros procedimientos y

NOTA: ESTA TABLA SE ENC
Planes de estudio y F.C.) http://s
na/PE_PAGINA_B1

ANEXO 11l

RELACION DE ACTIVIDADES QUE TIEN
PARTICIPACION EN ACTIVIDADES CULT
COOPERACION

con el procedimiento establecido en dicho articulo.

1. Actividades Culturales.

ACTIVIDADES CULTURALES

CERTIFICADO Vicerrectorado de Cultura, Extension Universitariay Deportes J/\

Actividades Duracién
Taller de Bailes de Salon 50 horas
Taller de Grupo de Teatro 50 horas
Taller de Grupo de Poesia 50 horas

17/68
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Taller de Grupo de Cine 50 horas 2

CursosyConfeserici 25 horas 1

A
/Caéos y\xnf\ﬂias)) 10 horas 05

/2 e |

Cursos de Gérjero /} 25 horas 1
Cursos de Migracignes Interculturalid// /\zsh\&i 1

Exposiciones 5 horas 0,25

Actividades Musicales / /\\ZS_W 1

Jornada Repensar el Estado solucion de futuro?
Organizador: Catedra Rafael
Escuredo (UAL) y Foro

Permanente para el Intercambio 1 de Idea
gun Acuerdo adoptado en Consejo de gobie

A) Esta Actividad Cultural ha sido redactada se-

2. Actividades Deportivas.

Actividades Descripcion \// / Crédi}f)s \

DEPORTISTAS UNIVERSI TARIOS DE ALTO NIVEL \ \ / /

JUSTIFICACION: Diploma de Deportista Universitario de Alto Nivel del curso corr%pon}ifit emitido por el Vicerrectoradé de Cultura, Extension Universitariay Depor-
tes

PROGRAMA «AYUDA AL DEPORTISTA UNIVE- Alumnosincluidos dentro del Programa
RSITARIO DEALTO NIVEL» portista Universitario de Alto Nivel», en el curso en vyi-
gor, para Deportistas Universitarios de Alto Nivel.(gcti
vidad de 120 horas)

i
%

CURSOS DE FORMACION DEPORTIVA

JUSTIFICACION: Diploma de aprovechamiento del curso, emitido por el Vicerrectorado de Cultura, Extenso Un| sitariay Deportes, d d |nd| ero de horas
delaactividad formativa.

- CURSOS DE FORMACION DEPORTIVA (FORMA- Cursos que contengan una parte tedrica, otra parte prac- curso regh \
CION) tica, con temario, evaluacion y titulo de aptitud. (cursos
de més de 25 horas)

- CURSOS DE FORMACION DEPORTIVA (FORMA- Cursos que contengan una parte tedrica, otra parte préc- = 1 por curso real|zad0

CION) tica, con temario, evaluacion y titulo de aptitud. (cursos
de més de 25 horas)
ACTIVIDADES DEPORTIVAS GENERALES </

18/68




MIMISTERIO
DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE

b ! GOmERNO
b T DEESPANA
- [ 3

tistaUniverg
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- COMPETIC
ACIONALES)

\ —

co C7£ERAD \
CURSOS DE \PRENDIZA JE DEPORTIVO (PARTI
CIPACION)
_ACTIVIDADESW

- ESCUELAS DEPORTIVAWRSOS DE TA\\ Actlwd les deportivas mensual es que fomentan los hé-
ar fisico. Participacion en 4 men-
0 1 cuatrimestral).(cada men-

CION

COMPETICIONES INTERNAS

5. Actividades Solidarias.
ACTIVIDADES SOLIDARIAS Y DE COOPERACION
CERTIFICADO
Actividades

Apoyo a estudiantes con necesidades educativas espe-
ciales (ACNEE).

Jornadas y actividades de sensibilizacién en torno ala
solidaridad, cooperacion, voluntariado, discapacidad y
promocién de la salud.(25 h minimo).

Cursos, actividades formativas y de apoyo en torno ala
solidaridad, |a cooperacion, el voluntariado, la discapa
cidad y la promocion de la salud.(50 h minimo)

Almeria, 20 de julio de 2011.- El Rector, Pedro R. Molina Garcia.

Identificador : 4312320

JUSTIFICACION: Certificacion de actividades realizadas emitido por el Servicio de Deportes del Vicerrectorado de Cultura, Extension Universitariay Deportes, donde se
relacionan las activifiades realizadas y se indique el nimero de créditos que se puedan reconocer. En aplicacion del art. 22 del Reglamento de Promocion y Apoyo del Depor-
10, por este grupo de actividades se podra reconocer un maximo de 2 créditos por curso académico.

Actividades de competicion externa con unaorientacion  PARTICIPACION 1 RESULTADOS 1
de rendimiento. Para poder participar deberé ser selec-

cionado en su deporte. Existirdn 2 modalidades: - PAR-

TICIPACION Deporte de equipo, deporte individual

€on acceso por marca, y deporte individual con acceso

sin marca. - RESULTADOS Obtencién de medallaen

CAU, CEU o EU. (actividad entre 20 y 50 horas)

Actividad de competicion de rendimiento, con sesiones = 1
de entrenamiento semanales desde Octubre a Abril, en
equipos federados de la Universidad de Almeria.(activi-
dad entre 40 y 50 horas)

Cursos en los que aprenden destrezas bésicas para el
rendizaje de determina-das disciplinas deportivas.
cu s entre 12 y 20 horas)

idaxles que se desarrollan en contacto con el me-
iente. Participar en 5 actividades en lanaturale-
za dur

0,5 por curso realizado

1 cada 5 actividades realizadas

e el \curso.(cada actividad entre 6 y 10 horas)

1 por cada 4 mensualidades
saudy b

1 a Campedn

N N4

Vicerrectorado de Estudiﬁn\%\()&/mp fé /\
Descripcion

\Cr tos
Reunionesy actividades ap 0 con ACN
con el secretarriado de grien ucati

- Jornadas de Voluntariadg< Jorn de Cooperacion. - 111 |1
Jornadas de la Tierray sobretemass medioambientales. -

Jornadas de sensibilizacion sobge di acidad. - Jorna-

das sobre promocion de la salud.

- Curso de formacion de voluntariad mm /2/ 2
formacién de voluntariado digital. - Cur orm:

de voluntariado y cooperacion. - Curso de formacién/de
voluntariado medioambiental. - Curso de formaciérf de
voluntariado en el @mbito de la discapacidad. - Cur|

de formacion de apoyo a alumnado de nuevo ingreso.

- Cursos de formacién en précticas de promocion de|la

salud.

2]

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 4312320

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver />paﬁad/o£>:/>\né>@ 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

m\ag\@vel parti c)patﬁva

\E’royecci on§§ @rﬁ sn/Ja/es

sérgi narios y a@tividad},académicas dirigidas

QK%MC%J)}{)/ tﬁtam‘rentqﬁi@ormaci on

Debates

Aprendizgj e( ba.?édo en problemas \ \

Estudios de\gasbs / /

Exposicién d§\gr\ugos detrabajo /

Sesiones de evaluacion

Realizaciony ré{&]ﬁéﬁd&é}é@ﬁ/s/yﬁobl er}wQs\

\
Demostracion de procésiip}ientos espéqﬁcgs ) )

Evaluacion de resultados N

Redlizacion de informesy proyecto§/ /

Trabajo en equipo / / (

Trabajo de campo \// \ \

53METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa / /\_/

Clases tedrico-practicas / /
Elaboracion y exposicion de trabajos W /
Tutorias \(/\

Trabajo autbnomo o en grupo

Sesiones de evaluacion >

Realizacion de practicas externas

Redaccién y defensade un Trabajo Fin de Grado

Realizacion de practicas de laboratorio x (

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas finales (escritas u orales)

Pruebas, gjercicios, problemas

Valoracion final de informes, trabajos, proyectos, etc.

Portafolio del estudiante

Participacion activadel estudiante

Informe de Tutor

Defensa publicadel Trabgjo fin de Méster

5.5 NIVEL 1: Teoria dela Comunicacién Social

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fundamentos Tedricos de la Comunicacién Social

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

/

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

9

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

1 |

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

AN

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No k ( / ) No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No m\ No
ITALIANO OTRAS

No No \ \

NIVEL 3: Teoriadela comunicacién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

{/

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

[ [~

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

L L

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

Ne—

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No < No\ \

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No/ /

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No %

ITALIANO OTRAS

No No [ ]

NIVEL 3: Discurso, comunicacion y sociedad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Cualrimesfidl_

N\

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

[/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

{ /[

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

X0 J ) No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
\Qlo / ) No No
ITALIANO OTRAS

No / \ \ No

NIVEL 3: Tecnologias de la informacién y la comunicacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3 /.

/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

/ /
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No / / — \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No — No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No ) wo
ITALIANO OTRAS
No No \/ \ \

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Capacidad para contextualizar histérica y socialmente los estudios sobre comuny
- Establecer las distintas influencias disciplinares de la teoria de la comunicacion.

- Capacidad para llevar a cabo un acercamiento a los principales modelos comunicativo
- Comprender los procesos de comunicacién social en sus manifestaciones mas relevantes:
- Precisar y singularizar los diferentes acercamientos a la teorfa de la comunicacién desde distintos’camp0s del saber.
- Relacionar los avances técnicos y las tecnologias predominantes con las orientaciones espacio-fempgrales de los procesos comjunigativos.
- Analizar los procesos interactivos en la Era de la Informacion

;Mn.

las competencias requeridas para la realizacién de proyectos multimedia en entornos de trabajo en red.

valorar su ¥

7

5.5.1.3 CONTENIDOS

Teoria de la comunicacién, discurso, comunicacién y sociedad, tecnologias de la informacién y la comunicacién.

22 /68




! Identificador : 4312320
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
b v Q DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

LB6 y compxenger conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
i , a Penydo en un)contexto de investigacion

CB7 - Que s &xudian sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nyevos o podo tonocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

B 0s rantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unaiaformaeroprque, siendo inc a‘%i; limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion de/sus gdnocimientos y juici

CB9 - Que lps gstudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especializados y no especializados de iin @Q claro y sin ambiguiedades

CB10 - Que Mps sstudiantes posean ilid de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran mexlidaxautodirigidg gacf\

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos \ \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

ESP1 - Capacidad y habilidad para e%rW y a"&caciacomunicativaen las lenguas propias de manera oral y escrita.

ESP2 - Capacidad paraleery anali;évthtW éﬁ&iﬂzados de cualquier temarelevante y saber resumirlos o
adaptarlos.

ESP9 - Capacidad para comprendé\lé,é)egﬁﬁ &ag Be\l Andlisis é\l’tihp del discurso.

ESP11 - Comprender las relaciones qﬁe@xi sten entré} o§;{oc&oj/cor}}|uni cativosy ladiversidad cultural.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 341 W } 100
1 N—

Proyecciones audiovisuales 100
Debates 9.8 100
Exposicién de grupos de trabajo 4.6 \ 1bQ
Realizacion y resolucién de gjerciciosy 14 / kg\
problemas

Evaluacion de resultados 3.6 100 \ \

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa h

Clases tedrico-practicas

Elaboracion y exposicion de trabajos / \ \
Tutorias / / \ \
Sesiones de evaluacion \ \ / /
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVAL UACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracién final de informes, trabgjos, 30.0 60.0

proyectos, etc.

Portafolio del estudiante 0.0 30.0

Participacion activadel estudiante 30.0 70.0 / /

NIVEL 2: Contexto Socioteorico
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria ’

23/ 68




j
ol L
ST DE ESPANA
AW s

¥ GOBIERND MIMISTERICH

DE EDUCACION, CULTURA,
¥ DEPORTE

Identificador : 4312320

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

e A\

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

J

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si k ( / ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Nb\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ \ No
ITALIANO OTRAS

No /

N0~

NIVEL 3: Historia del Tiempo Presente

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3 )N ")

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

S/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No/ /

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No %

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No / No j \
ITALIANO OTRAS

No No \ /

NIVEL 3: Educacién y comunicacion intercultural

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Cuatrimestral / R

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

\/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S \/ / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No\/ ] No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / \ \ No No
ITALIANO OTRAS

No |\ /A

.

NIVEL 3: Arte, creacién y comunicacion.

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria \

3 ) )

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3 [/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

! |

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

/ A

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

L L

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / 0

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No | |
ITALIANO OTRAS

No No %—\

NIVEL 3: Claves parala comprension dela Andalucia Actual

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

\ (Cuatrimestral / }

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

VA /

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

VA /[

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
M6 < N\ No No
ITALIANO OTRAS

\QIO \ N / No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

de los"procesps comunicativos. Conocer los conceptos centrales de la multi- e interculturalidad. Compren-
cutturat” Comprendex la relacion entre discurso y racismo, discurso e ideologia. Conocer los principales modelos
ociales que Subyscen a ello.

55.1.3 CONTENIDOS

Claves para la comprensién de la Andaluc
sente.

act ulturglidagy medios de comunicacion, Arte, creacién y comunicacion, Historia del tiempo pre-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporgen nabase u ogortunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conogimi tos ad su capacilad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos m S (0 mu/lud«rscrpﬁ relacionados con su area de estudio

CB8 - Que | os estudiantes sean capaces de integrareonoci mi y enfr alacomplejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya ref | sobre las W idades socidlesy éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos 'y juicios
CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy | 05/c0 Cim Sy [aZor timas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambi / ‘i

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaj mitan continuar iando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autbnomo. (Dﬁ

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos /_\

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

ESP1 - Capacidad y habilidad para expresarse con fluidez y eficacia comunicativa eﬂ | as/Iénguas propias de}vaﬁga oral y escrita.

ESP2 - Capacidad paraleer y analizar textos y documentos especializados de cual q{l er Cema relevantey sabe) rﬁ.lml rloso
adaptarlos.

ESP9 - Capacidad para comprender la especificidad del Andlisis critico del discurso.\

ESP11 - Comprender las relaciones que existen entre los procesos comunicativosy la dN@iad—euh@al./

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 56.5 100 N
Proyecciones audiovisuales 15 100 / /
Debates 155 100

Estudios de casos 2 100 \/
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Realizacion y resolucidn de gjerciciosy

problemas

100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase maqgtral par}'rgi ﬁ@iva

C}Iasétﬁgri\c{)-précti@s \
/

Tutorias \ N

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoraiéntind dej ormes, trabajos,
proyectos, ett.

20.0

70.0

Portafolio dfa e#tudiante ) ]

0.0

20.0

Participaciér\aé\ivadel estudiante / //

R

75.0

5.5 NIVEL 1: Comunicacién en Contextos Socio- Profesionales

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Andlisis del Discurso Aplicado a la Realidad Social

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

ECTSNIVEL 2

Optatiy/
9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

3 YN /)

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

L L

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

VA VA

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No }\@

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No\ \

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No Mk—\
ITALIANO OTRAS

No No \

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

/]

NIVEL 3: Comunicacion, Retéricay Oratoria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Cuai@%

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

[/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

AV

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Ef N\ No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ v No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

b No No

ITALIANO OTRAS

o ] R

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen dé&gs

7

NIVEL 3: Estrategias Publicitariasy Tecnologias de la I nformacién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

/.

s /

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

N/

3 N

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

L yA

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

/ /[

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

L L

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No m\
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No/ )
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

[/ A

NIVEL 3: Salud y Andlisis Critico de la Comunicacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

atri meﬂy

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

N

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

VA JA

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

Vi

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

) ) No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
N\\ ) \ No No
ITALIANO OTRAS
No \\ No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen d{atd§ / )

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante ser&capaz de:

como sugerir acciones para su mejord.

Competencias de la materia

ESP7 Capacidad y habilidad para buscar, seleccionar y jerarquizar cualquieNtiposde fuente o documento (esciito, gonoro, visual, etc.) de utilidad para
la elaboracién y procesamiento de informacién, asi como para su aprovechamigntd\comunicativo persuasivo 0 de ficcion y entretenimiento.

ESP13 Capacidad y habilidad para exponer razonadamente ideas, a partir de los fundamentos d
rias de la argumentacion, asi como de las técnicas comunicativas aplicadas a la persuasion.

ESP23 Conocimiento de las estrategias de comunicacién de los actores politicos como pueden ser los partidos politicos, grupos
y entidades sociales.

ESP24 Aprender a planificar una intervencién oral.

ESP25 Aprender a valorar una intervencién ajena.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Oratoria y depafs, Salud y andlisis critico de la comunicacién. Estrategias publicitarias y tecnologias de la informacién.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Po ?\somp/ren ler conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
\l‘s{eas, amen ontexto de investigacion

BW&SS udiantes sepan-aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
NnUeyos 0 POce’C oc@osdmmxg captextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Quel @diantes sean capases ¥e integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformagiéryque, siendo incompleta g limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
S

aplicacion S conocimientosy juicio

CB9 - Que |as egtudiantes sepan i;)yﬂni sus\conclusiones y 1os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializado especializadgsd rpodo\c 0y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes pg abilidad aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida altodli O/O/EM 0mo. ﬂi

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos / R /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos / /

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 35 / N / 100
Proyecciones audiovisuales 3 / / 100
_Busquedg,' consultay tratamiento de 15 M } 100
informacion %

Estudios de casos 6 100
Exposicién de grupos de trabajo 35 “1{)0
Realizacion y resolucion de gjerciciosy 125 / Ob\
problemas \\
Sesiones de evaluacion 2 & 100\ \
Trabajo en equipo 4 x ( 100 ) )

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral participativa /

Clases tedrico-précticas

Elaboracion y exposicion de trabajos / / \ \

Tutorias ( ( ) )

Trabajo autbnomo o en grupo \ \ / ///

Sesiones de evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

proyectos, etc.

Portafolio del estudiante 0.0 10.0

Valoracion final de informes, trabajos, 70.0 85.0 > \/
AN

Participacion activa del estudiante 15.0 30.0 / /

NIVEL 2: Comunicacion, I nstituciéon y Empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

Ed /) |

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

| Y

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si \\\ NO No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No ) Yo /) No
ITALIANO OTRAS

No //

No~

NIVEL 3: Comunicacién Palitica einstitucional

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

A

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

—

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

\ \

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No /Kf%_\
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / )Xﬁ) \ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No \ No / V\
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Empresay Comunicacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Cuatrimestral \/

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

1 |

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

AN

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No k ( / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No N No
ITALIANO OTRAS

No No \ \

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

[ [~

NIVEL 3: Comunicacién y Patrimonio Historico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3 )N ")

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

SW/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Ng/ /

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No %

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No j \
ITALIANO OTRAS

No No /

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

‘debate social'

1. Abordar los textos escritos y orales relacionados con la actividad politica desde un punto de vista critico y constructivo. Realizar ana
sistematica y con herramientas adecuadas, intentando evitar la aproximacién impresionista. Saber situar el debate politico en e/ marto del denominado

2. Fundamentalmente, se espera que los alumnos alcancen una aproximacioén al conocimiento del funcionamiento de las e
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y entidades sociales.

ESP24 Aprender a planificar una intervencion oral.

ESP25 Aprender a valorar una intervencion ajena.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Comunicacién politica Empresay comunicacién Comunicacion y patrimonio histdrico. W/ \ \
| L

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser/origifiales en el desarxoll6,y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion &

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacid resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relgci nados con su aread

jidad de for|
il Cj

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse alac
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las respon
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ul@q@ las sustentan a publjcos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de up m@dq que habfa de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos \/

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
piése maistral part\lr\ip iva 445 100
Debates ) 35 100
NEstudios dem 6 100

E%p{)si cion je grupow 25 100

WM 2 100

probl

Demostraci T’/n dﬁ procedimientos ) \ 2 100

especificos

Realizacion \{e i\x{form% y proyectos/ /// 2.}5\ 100

Trabajo en equﬁigo /2\5\ 100

Trabgjo de campo 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral partici pMa >

Clases tedrico-practicas

)
N

Elaboracion y exposicion de trabaj9€ /

Tutorias <\/ /

Trabajo autbnomo o en grupo

N\
] |

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion final de informes, trabgjos, 30.M 71.0

proyectos, etc. %

Portafolio del estudiante 00 \—\ 20.0

Participacion activadel estudiante 24.0 «Q0.0

NIVEL 2: Medios de Comunicacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa C A\

ECTSNIVEL 2 9 ( ) )

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

9

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

[ / 1 \

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

\ \ L L

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No //
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No \/
ITALIANO OTRAS
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No

No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Noep‘sénda&é

NIVEL 3: Gabinetes de Comunicacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

O\s&ati va ) \

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3 [/ )

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

A\ L

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No ( / o No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No > \/ / No
ITALIANO OTRAS

No No/ /

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

—

NIVEL 3: LaRadioy la Television

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3 <

Cua\l\ri H\eﬂral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

AN

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

1 |

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

L

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No /.
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen dat6s

NIVEL 3: Cémo escribir un libro: teoriay préctica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa \ N /

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

| [ |

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

\ 2

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si » No// / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No N o \ \ No
ITALIANO OTRAS

No No //\_/

No existen datos

LISTADO DE ESPECIALIDADES

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer las funciones que son propias de los gabinetes de comunicacié

ESP3 Capacidad y habilidad para comunicar en el lenguaje propio de los medios de comunicacioy a, r

en sus modernas formas combinadas (multimedia) o en los nuevos soportes digitales (internet),

traglicionales (prensa, fotografl
edidnte la hipertextualidad.

dio, television),

ESP4 Capacidad y habilidad para utilizar las tecnologias y técnicas informativas y comunicativas, gn 10s distintos medios o sistg

nados e interactivos (multimedia).
ESP5 Capacidad y habilidad para utilizar los sistemas y recursos informaticos y sus aplicaciones interattjvas.

ESP6 Capacidad para la ideacion, planificacion y ejecucién de proyectos informativos o comunicativos.

ESP12 Comprension de los datos y de las operaciones matematicas efectuadas con algunos de ellos de uso corriente en los/medios de comunicacion

y capacidad y habilidad para saber utilizar datos y estadisticas de manera correcta y comprensible para la divulgacién mayoftaria.

ESP13 Capacidad y habilidad para exponer razonadamente ideas, a partir de los fundamentos de la retérica y de las aportaciones de las nuevas teo-
rias de la argumentacion, asi como de las técnicas comunicativas aplicadas a la persuasion.

36/ 68




MIMISTERID

OEIER MO
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

Identificador : 4312320

reptler a ydlorar una intervexciomnajena.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Gabinetes\Qe gqmunicacién El trabajo/e/@%g'@én Libros de estilo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimi
ideas, amenudo en un contexto dein est

\qu\gpo/ /&K u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de

CB?7 - Que los estudiantes sepan apl
nuevos o poco conocidos dentro

idos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
It sciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean cap

aplicacion de sus conocimientos y juicios

i dei C
unainformacion que, siendo |ncompma,

0oci mientos
chyya reflexion

frentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus co
especiaizados y no especializados de un modo claro y'sin amblguedad

lu on conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan a publicos

CB10 - Que los estudiantes posean las habili
ser en gran medida autodirigido o auténomo

dmww continuar estudiando de un modo que habra de

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

N\

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

A\

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 53 )0/0 k—\

Proyecciones audiovisuales 4 466

Debates / |00 A\
Aprendizaje basado en problemas 4 / 100 \ \
Demols_traci 6n de procedimientos 05 \ 100 / /\
especificos

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral participativa

\

Clases tedrico-practicas

<

Tutorias

/

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Valoracién final de informes, trabgjos, 30.0 60.0 \/
proyectos, etc.
Portafolio del estudiante 0.0 15.0
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Participacion activa del estudiante 40.0 55.0

NIVEL 2: Précticas de Empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
/ 6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
L \ \

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
| 1 / /

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No < / No \ No
ITALIANO OTRAS

No No 7 /

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos / / B \

NIVEL 3: Précticas de Empresa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 > CD&{ri mestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6 | |
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

) —

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

[ N\

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No 0

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / A
ITALIANO OTRAS

No No / /

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

cacion.

ESP21 Habilidad para comentar y editar cprre¢tamente textos u otras producciones mediaticas relacionadas con la informacion y comunicacion

55.1.3 CONTENIDOS

Realizaciér&;\‘&icas en empresg ‘eldcigpddas (%E\s medios de comunicacion e informacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Haber cursado Comun@%n&g&cioprofesm;ﬂes

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conoci tos q aporten una b oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de in |%

CB8 - Que los estudiantes sean capages deifitegrar\conQci mi entos frentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompletd o limitada, i cI areflexiongs sobre las responsabilidades sociaes y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades/de rendl zaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo. /ﬂﬂx

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos /

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de evaluacion 16 < 100 / )
Demo;traci 6n de procedimientos 101 }06

especificos

Readlizacion de informes y proyectos 3 /16}1/

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorias (

[ \
Trabajo auténomo o en grupo \ \ / ,//

Sesiones de evaluacion

Realizacion de practicas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion final deinformes, trabgjos,  |0.0 45.0 / /\/
proyectos, etc.

Participacion activa del estudiante 0.0 20.0 / /

Informe de Tutor 0.0 35.0 \/

55NIVEL 1: Claves para la I nvestigacion en Comunicacion Social
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5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Radio, Television, y Cine

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

/

9

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

L \

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

| | [ I

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No < / No No
ITALIANO OTRAS

No No > /

NIVEL 3: El Ciney su Historia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3 Y////“\

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

| |

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

/

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / No \ \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \ N\o /

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No / R

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

[/

NIVEL 3: LaRadioy la Television

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

) |

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

1 1\

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si \ \ /// Nb\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No > M / No
ITALIANO OTRAS

No / / No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos N

] |

NIVEL 3: La Comunicacién Audiovisual y el Desarrollo Sostenible

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

SW/

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3 >

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

| !

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

/

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / 0 \ \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No | o /)
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No \QO

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

[/

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Alcanzar un conocimiento especializado del arte cinematografico, medio audiovisuales y arte multimedia

N

2. Ofrecer las bases tedricas fundamentales para el conocimiento del trabajo en la Radio y en la Televisién.
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- Conocer la historia de los dos medios, especialmente en Espafia y Andalucia.
- Mostrar la situgcion actual en los medios de comunicacién audiovisual sefialados, junto a la mencion de los aspectos de su pasado que resulten ne-

y ejecucion de proyectos informativos o comunicativos.

ghdel Andlisis critico del discurso.

idad\para exponer de fopma ade

losxgsultados de la investigacion de manera oral, escrita, audiovisual o digital, conforme a los ca-
nones de las Ysciplipas de la infgrmaci6 i N

CiON,
ESP24 Aprender a ptanifi

ESP25 Aprender a val

5.5.1.3 CONTENIDOS

7NN

i6n audiodi y el\desarrollo sostenible

T
Contenidos de la materia. Observaciones. / /
ni

El ciney su historia-Historiade laradioy Iate!e\/isién-LWu

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y $0 capacidae de resplucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidi sgiplinaresy rel aci con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimienfos y/enfrertarseela complejidag de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluyar i las responsabili socialesy éticasvinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los canosjmientos y razones Ultimias que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguied

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les mitan conti eStu le b modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos ( ( / )

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 38 100 > \/
Proyecciones audiovisuales 12 100 / M
_Bﬂsquedg,, consultay tratamiento de 6.5 100 / /

informacioén

Debates 85 100 Y

Exposicion de grupos de trabajo 25 100
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magi/wél/p&t\ici pativa

cl ag«térwéf\tl @

,Eréb%i%(\ y expos}gi é\de trabajos

}ci@rias ) )

Irabq’ o aut?ipw,g/rupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion fipfa deinformes, trabajos,
proyectos, €ic.

0.0

85.0

Participaciéb a@ivadel estudiante / )

0.0

75.0

NIVEL 2: Prensa e Internet

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

ECTSNIVEL 2

Optai'&/a
° )|

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3 [/

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

L L

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

VA VA

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Y/\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No > Nb\
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No Q No\ \
ITALIANO OTRAS

No No / /

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Comunicacion y Redes sociales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

uatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

yA /

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

L /

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

VA

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
NG S\ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
\Qlo \ o / No No
ITALIANO OTRAS

Ve — 7 No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen cfato;/ \ \

NIVEL 3: Historia de la Prensa

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

| |

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

/

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No W / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No «No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No N{{
ITALIANO OTRAS

No No ) )

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RN

NIVEL 3: Salud y Analisis Critico de la Comunicacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

\ Cuatrimestral / V\

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

/

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

L L

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

L yA

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No” T ] No No
ITALIANO OTRAS

W] No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No exigen datbs \

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocek la gvolucién de los medios egcritog Posegr una VISIOn global del panorama medidtico actual, tanto a nivel regional como nacional. Evaluar

2. Abordar los t& i ST salud y con la enfermedad desde un punto de vista critico y constructivo. Realizar andlisis de
f evitar la aproximacion impresionista. Conocer el debate social sobre la salud y sobre la
jorar las interacciones comunicativas en contextos socio-sanitarios.

enfermedad. Disefar prodpetos copryicatvos capaces dg m

3. Conocer las redes soxigles en el contexto de la revolucign dg las tecnologias de la informacién y comunicacion. Aplicar y utilizar las redes sociales
para descubrir todas las posibilidades que pfrecepara la€omunicacihn social. Analizar las redes sociales, especialmente en el &mbito de internet, con
las herramientas e instrumentos del netwgrk apalysis.

Competencias de la Materia:

ESP4 Capacidad y habilidad para utilizar Jas teefiologias \\écnicas informgtivas

nados e interactivos (multimedia).

y comunicativas, en los distintos medios o sistemas mediaticos combi-

ESP6 Capacidad para la ideacion, planificaefo de pxoyectos informativos o comunicativos.

ESP19 Habilidad para exponer de forma adecuada los résultados de la investigacién manera oral, escrita, audiovisual o digital, conforme a los cé-

ESP24 Aprender a planificar una intervencion oral.

ESP25 Aprender a valorar una intervencion ajena.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia. Observaciones. //// \\

Comunicacion y redes sociaes-Historia de la prensa-Las enfermedades raras en Internet

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacid de\gzol ucién de prol en entqrnos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas ampllos (0 multidisciplinares) rel os con su

unai nformau 6n que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilid j &ticas vincul as ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las a/ﬁentdna_pﬁﬁl icos

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de/un ymodo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datbs

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

m%g{ﬁvgl parti c)pathva 49 100

\Eroyecci on§§ @Rﬁ&a@s 5 100
BWrﬁJltay tratamiento de 15 100
S )

Debates— 7 100

Estudios de ,fasgé \ \ 2 100

Trabajo en @ui@o / ) 3 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistrQ\Qa?ﬂc@\V

Clases tedrico-préacli

Tutorias ) \

Trabajo auténomo o en grupo ? /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Valoracion fina de informes, trab@'\o;{ 0.0 70.0
proyectos, etc.

Portafolio del estudiante 00 )y N_ /) 10.0

Participacion activa del estudiante 0.0 / /\_/ 40.0

NIVEL 2: Andlisisy Construccion del Discurso

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OptaNa/\

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

9 & \

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
VA [

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ No / y\
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \N\o

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No / /

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos \/

NIVEL 3: Comunicacién Politica e I nstitucional
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optaya/

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

AN

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

]

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

L [ | \

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Ny No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No \ \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / No No
ITALIANO OTRAS

No { ] o

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

) N/

NIVEL 3: Andlisis del Discurso: Argumentacion y Persuasion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3 Y/\

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

| 1

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

/

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No \ \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No V\\Io /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No /.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

[/

NIVEL 3: Comunicacion, Retéricay Oratoria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3 ) |

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

1 1\

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si \ \ ///Né\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No << No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No } iﬁL// / No
ITALIANO OTRAS

No // No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos \/( \ \

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

8 para distinguir y aprovechar los medios persuasivos en
ente Utiles y/o necesarios. Conocimiento competente de

en sus diferentes configuraciones histéricas. Conocimie
y su aplicacién adecuada al andlisis de casos concretos.

treza en el uso de los medios argumentativos para lograr el entendimiel
cién las formaciones ideoldgicas y la interdiscursividad.

ESP13 Capacidad y habilidad para exponer razonadamente ideas, a partir de los fundamentos de la retdx
rias de la argumentacion, asi como de las técnicas comunicativas aplicadas a la persuasion.

ESP19 Habilidad para exponer de forma adecuada los resultados de la investigacién de manera oral, escrita, &
nones de las disciplinas de la informacién y comunicacion.

ESP24 Aprender a planificar una intervencién oral.

ESP25 Aprender a valorar una intervencion ajena.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia. Observaciones. v
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Comunicacion politica e institucional-Andlisis del discurso: argumentacion y persuasion-Comunicacion, retricay oratoria.

A\

5.5.1.4 OBSERVACIONES

]

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

m corpr Cci Migntos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas; Udo en un contexto detavestigacion

CB7 - Que | gs egtudiantes sepan aplicer 1§s conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco ¢onocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que lgs tegrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de

unainformaciQ incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de

CB9 - Quelos estu mynicar sus corclbisionesy los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan a publicos
especiaizadosy no |aIi7?dgs%§u modo clarg y §in ambigliedades

CB10 - Quelos estudiantés posean lashabidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autg Q-

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos / /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos \ / }

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 26 / W ) 100

Exposicién de grupos de trabajo 6 \(/\ < 100

Redlizacion y resolucion de gjercicios y 285 100
problemas

Sesiones de evaluacion 2 / 00
Realizacion de informes'y proyectos 25 / 106\ \
Trabajo en equipo 25 / 100 \ \

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa k—\

Clases tedrico-practicas

Tutorias / \ \

Trabajo auténomo o en grupo / / \ \

Sesiones de evaluacion \ \ / /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Vaoracion final de informes, trabajos, 0.0 853?/ \
proyectos, €etc.

Portafolio del estudiante 0.0 10.0 )

Participacion activa del estudiante 0.0 70.0 / /\/

NIVEL 2: Técnicas de | nvestigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
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ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

A\

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

J

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si k ( / ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Nb\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ \ No
ITALIANO OTRAS

No /

N0~

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos < /

NIVEL 3: Técnicas de | nvestigacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5/ /

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

kN

AN

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

L 1

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No K6

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / No j \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No \ N\o /
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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ada para\ysos privadgs o tolectivos a través de diversos medios y soportes o en la creacién de producciones de cualquier tipo.

fento de Jos métodos y problemas de las diferentes ramas de la investigacion informativa y comunicativa.

ESP16 Capacidad para

j para organizar ebegnocimniento comunicativo complejo de manera coherente y de su interrelaciéon con otras ciencias sociales, huma-
Gdicas, asi como con los Ivétodps y técnicas de estas disciplinas.

as de investigacion que puedan contribuir al conocimiento, avance y debate de la informacién y comunicacién

55.1.3 CONTENIDOS

Fundamektos(teéricos y metodolégicos p/)ra IJ reafizacion de un trabajo de investigacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos Previos:

Haber cursado el rest

e asigpdturas del modulo " Claves\para la Investigacion en Comunicacién Social”

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conoci 0s que oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de nv

CB8 - Que los estudiantes sean c copoci miento: frentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta, |m|tada, \nchyya reflexipnes sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de Mﬁwdi.zajeﬁje les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos \(/\

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos x

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 8 < / 100 ) )

Proyecciones audiovisuales 2 109/ /

Seminariosy actividades académicas 12 1100

dirigidas

Busqueda, consultay tratamiento de 4 }06

informacion

Aprendizaje basado en problemas \ ( 100 / )
Estudios de casos 4 \ 100 /
Redlizacion y resolucion de gjercicios y 3 1b9\_/
problemas

Realizacion de informes'y proyectos 8 100 / \

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa / /\/

Clases tedrico-practicas / /

Tutorias < /
AV

Trabajo auténomo o en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

Valoracion fird dejnformes, trabajos, 0.0 55.0
proyectos; etc.
ga%i paz'\rc{n activéQel\Qstudiante 0.0 45.0

55NIVEL 1: Trabajo Fin de Master

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

\

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

L

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

/ /

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si N2 \ \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / /\/ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No NOW/ No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

Trabajo Fin de Grado / Master 6 /—\
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No )
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \Qo /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante elaborara un informe de progreso y un trabajo de iniciacion a la investigacion en los términos especificados en fa Gyia Docente y acorda-
dos con la persona encargada de su tutorizacion. Sera expuesto ante un tribunal compuesto por profesorado del Master.

5.5.1.3 CONTENIDOS

52 /68

PONDERACION MAXIMA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Elaboracién}el’kabajo fin de Master.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

00 - No ha\y\co ci9z§ de estatipologia

;c\omp/render conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de

ontexto tenvestigacion
CB udiartes sean ¢ de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unalnform on qde, siendo incompheta\p limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala
aplicaciond conocimientosy juidjos

CB10- Que’g!kod\g estudiantes posean | j/di% de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
10)24(6]

ser en gran a autodirigido o ayton
55.1.52 TRANSVERSALES
No existen datos <

5.5.15.3 ESPECIFICAS

ESP2 - Capacidad para\eé y analizar t\)s\ydo/cw/n 0s especiaizados de cualquier temarelevante y saber resumirlos o
adaptarlos.

guizar cualquier tipo de fuente o documento (escrito, sonoro, visual,
i0Q, asi como para su aprovechamiento comunicativo persuasivo o

ESP7 - Capacidad y habilidad para selecu ar y i
etc.) de utilidad parala elaboraciéryy proc i
deficcién y entretenimiento.

difundida, servida o tratada para usos pfivados o col de diversos medios y soportes o en la creacion de producciones

ESP8 - Capacidad y habilidad para recuperet, org anallzar y)pracesar informacion y comunicacion con lafinalidad de ser
satrayé
de cualquier tipo.

ESP15 - Conocimiento de los métodosy probl emz?é d9/ as diferentes ram. r investigacion informativay comunicativa.

ESP16 - Capacidad para definir temas de investigacipn an cont onocimiento, avance y debate de lainformacion y
comunicacion.

ESP17 - Capacidad de identificar y utilizar apropiadamente fusntes de ier tipo que sean significativas para el estudio de la
informacion y comunicacion.

ESP18 - Habilidad para organizar el conocimiento comunicativo plgo de tey de su interrelacidn con otras
ciencias sociales, humanasy tecnoldgicas, asi como con los met 0s ¥ técl as d| ip\nas.

ESP19 - Habilidad para exponer de forma adecuada | os resultafjos e gacion de manera\oral, escrita, audiovisual o digital,
conforme alos canones de las disciplinas de lainformacion y co

ESP22 - Habilidad para el manejo académico de las tecnologias |nfu{ma{vasy comunlcatlv#

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios y actividades académicas 10 / )m \\
dirigidas

Readlizacion de informes y proyectos 20 \ ( 100 / )
Trabajo de campo 15 \ 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedrico-précticas <
Tutorias ( \
Trabajo auténomo o en grupo ?
Redaccién y defensade un Trabajo Fin de Grado / /
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion final de informes, trabajos, 0.0 75.0 v
proyectos, etc.

53/68
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| Defensa publicadel Trabgjo fin de Méaster [0.0 25.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
}Lrﬁ/ersj de Almeria Profesor 4.3 100 0
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

iversidad de/Almeria Profesor 17.4 100 0
Colaborador
0 Colaborador
Diplomado

Universidad delAlmeria Catedrético 43 100 0
de Escuela
Universitaria

Universidad de Catedrético de 26.1 100 0
Universidad

Universidad de Al mer@/ Profesor Titular |47.8 100 0
de Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1. / /
6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS
\V/

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disponibl lecuadess: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
90 10 90
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1. / ) ‘

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2 Progresoy losresultados de aprendizaje de los estudiantes

El Consejo de Gobierno de la universidad de Almeria, en sesi6n celebrada el 17/06/08xaprob6 la-fig Iva“Com e-\\
tencias Genéricas de la universidad de Almeria”. En este documento se relacionan un conj i \
rrollar por todos los alumnos de nuestra universidad y asociadas a ellas un conjunto de indicad
plo, se sugieren para la evaluacion de los resultados de aprendizaje. Los resultados d >

petencias especificas, se reflejan en el punto 5 de esta memoria En los términos previstos por sus Estatutos
por el Decreto 343/2003 de 9 de diciembre, BOJA ndm. 247 de 24 de diciembre de 2003) la Universidad de
ne previsto un sistema de evaluacién y seguimiento de sus estudios: Articulo 170. Evaluacion de la calidad. 1. Sin
perjuicio de la preceptiva evaluacién por parte de la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acr¢ditacion del
desarrollo efectivo de las ensefianzas, prevista en el articulo 35.5 de la Ley Organica de Universidades, tras/el periodo de
implantacion de un plan de estudios, la Universidad de Almeria, en el marco de sus actuaciones tendentes a la evaluacion
de la calidad y mejora de sus ensefianzas, implantara sistemas especificos de evaluacién de la calidad de los planes de
estudios. Asimismo, en las facultades y escuelas se crearan comisiones encargadas de la evaluacion de los planes de es-
tudios y de proponer, en su caso, la actualizacion de los mismos para garantizar su adecuacion a las demandas sociales.
Necesariamente formaran parte de dichas comisiones los vi 5e£ y subdirectores que tengan asignadas competen-

cias al respecto. 2. Para una mejora de la calidad en la docencia, la Universidad potenciara la formacién y el perfeccio-
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namiento docente de su profesorado y fomentara la incorporacion de nuevas técnicas y métodos educativos. Articu-
lo 212. Eval {0n y mejora de la calidad . La Universidad de Almeria establecera los medios y estructuras necesarios
mejora de la calidad de la actividad universitaria, al objeto de alcanzar cotas de calidad en los ambi-

dor y de gestion. En los nuevos Titulos, el progreso y los resultados del aprendizaje de los estu-
la consecucién de una serie de competencias transversales, generales del Titulo y especificas de

Ex-Post: El tra-
ite al alumno desarrollar las capacidades de escritura, argumenta-
los perfiles profesionales del Titulo. En el caso del “Trabajo Fin

bajo de Fin de Maste
cion, analisis y expogiCio

de Master”, la evaluacié ‘ Seguimiento continuado del Profesor Tutor y
visto bueno final del trabajo. 2. por una comisién integrada por Profesores especialistas en
el campo de estudio del que se tratg. 3. E jo kin de Master, permitird al alumno desarrollar las capacidades

de escritura, analisis y exposicion los perfiles profesionales del Titulo. Las tasas de gradua-
cion, abandono y eficiencia esti ndsaracion racional de los afios anteriores, deberan verifi-
carse mediante la propia consec icas de la Universidad y especificas del Titulo y de los
madulos que lo integran. El procedimi siguiente figura. Figura 1. Distribucion temporal de

N° MspMyﬁe;ﬁones genéricas de la evaluacion

Com-

pe- Cua \/ Don-
de

ten-

cia /\

/
/[
\

N

\

)

%

\
10 A\ S A AN
Tabla 3. Competencias especificas de los médulos AN \_//// N\ \

N° Respuesta a las cuestiones ge icas d Iua0|0n
Com-
pe- Cuéan- Qué
do

ten- ~_ 7
cia
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8
TN ®
/ AN\ 10
~~Tabla4. Modelo\de ficha para la evaluacién de las Competencias
q Evaluacién Ex - ante Evaluacién durante el Evaluacién Ex - post
Ve desarrollo del Plan de
Estudios
Aspecto \:Eﬂuar

\\\

Proce
evalua i6n \

Ubicacién de la eva-
luacion en la planifica-
cion de las ensefian-

Respon lesdela—" /
evaluacion

A AN
9. SISTEMA DE GA(RANTIANDRCAL/DA)D
ENLACE hwcmsWOANaudios/mastereﬂcalidad/MASTER7o42

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

Ver Apartado 10: Anexo 1.

CURSO DE INICIO rZO}O/ \ >

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

10.2 Procedimiento de adaptacion en su caso de Io est dlantes d Studios e/l§ten es al nuevo plan de estudios
Procedimiento @\ (//
No se extingue ninguna ensefianza oficial con laimplantacién del méaster. No se precisa un procedimiento tacmn le estudiantes que hayan estado realizando estas ensefianzas.

e ———

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD / \ \

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
[ ] Francisco Javier Garcia G }Ié/
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Universidad de Almeria, 04120 Almeria

Registro General, Ctra. de
Sacramento s/n, La Cafiada de

San Urbano
EMAIL MOVIL FAX CARGO
planestu@ual .es 950015971 950015439 Deca/u\o gé la Facultad

11.2 REPRESENTANTE LEGAL
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NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Jorge Dofiate Sanz

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
04120 Almeria Almeria
MOVIL FAX CARGO

pTa@u—@_m/alé 950015971 950015439 Jefe de Negociado de Planes

de Estudio, por Delegacion de
firmadel Rector

El Rector d% IaFJniversi dad no es el R}ep@sentante Legal

Ver Apartad\g 1¥ Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable dé\ﬂ’tu& no /sdﬁ Qit/ante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
. o | oo S

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Universidad de Almeria, 04120 Almeria Almeria

Registro General, Ctra. de

Sacramento s/n, La Cafiada de

San Urbano

EMAIL MOVIL FAX CARGO

planestu@ual .es 950015971 950015439 Jefe de Negociado de Planes de
Estudio
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre : P6.

Por <

oQal académico.pdf

324506682657000
académico.pdf
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Apartado 6: Anexo 2
Nombr e : P6.2 Previsi on.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre:P7_IJAL W asterComunicacionSocia_2011.pdf
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Nombre : P10 €alendario de Implantaci on.pdf
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3. OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

OBJETIVOS

El desarrollo del plan formativo debe dotar al Master en Comunicacién Social de una

capacitacion adecuada para el desarrollo de su actividad profesional, que siempre se

desarrollara:

e Desde el respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y
mujeres (Estatutos de la Universidad de Almeria, art. 1; Estatutos de la Universidad de

Almeria, art. 209; Estatutos de la Universidad de Almeria, Disp. Adic. Séptima; Constitucién
Espafiola, art. 14; Constitucién Espafiola, art. 9.2; (L.O. 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad entre mujeres y hombres, Exposicién de Motivos, |; (L.O. 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad entre mujeres y hombres, art. 5); Directiva 2002/73 CE
Parlamento Europeo y Consejo relativa aplicacidon principio de iqualdad trato hombres y

mujeres acceso empleo, formacién y promocién profesionales y condiciones de trabajo)

Desde el respeto y promocién de los Derechos Humanos y los y los principios de
accesibilidad universal y disefio para todos segun el RDL 1/2013 por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusion social), de acuerdo con los valores propios de una
cultura de paz y de valores democraticos. El objetivo fundamental del Master
Universitario en Comunicacion social es mejorar la formacion de los profesionales del
ambito de la comunicacion, asi como ofrecer una via de inicio a la investigacion y la
docencia en sus tareas relacionadas. Todo esto complementa por igual la experiencia
profesional del ejerciente y la formacion previa de estudiantes procedentes de distintas
Licenciaturas y Grados, especialmente las de la rama de Artes y Humanidades.

De esta manera, el Master permitird que se puedan adquirir conocimientos que lleven a la
identificacion de los distintos elementos presentes en los procesos comunicativos, tanto
en su vertiente sincronica como diacrénica. Entre ellos, destacaremos los siguientes:

1. La identificacion de la actividad critica como parte de los procesos comunicativos y la
adquisicion del conocimiento de la especificidad de la persuasién como fenémeno
propio de la interaccién humana.

2. El conocimiento de la metodologia de la investigacidon en el campo audiovisual de las
Ciencias de la Informacién y la Comunicacidn (relacionando los avances técnicos y las
tecnologias predominantes con las orientaciones espacio-temporales de los procesos
comunicativos y analizando los procesos interactivos en la Era de la Informacion), asi
como la adquisicion de las técnicas de analisis utilizadas por los investigadores para
el estudio de los procesos comunicativos relacionados con la salud, los procesos
migratorios y otros contextos sociales

3. La comprensidon de los procesos de comunicacién sociales en sus manifestaciones
mas relevantes, con atencion al papel de los medios de comunicacién en los procesos
historicos, especialmente en los relacionados con la historia del tiempo presente.

4. La reflexidon sobre la importancia de industrias y actividades artisticas como el cine en
los procesos de comunicacion social.

5. La obtencién de los conocimientos relacionados con los aspectos esenciales de la
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OBJETIVOS

produccién, la edicién y la realizacion de programas informativos radiofénicos y

televisivos en el nuevo escenario digital.
El desarrollo del plan formativo debe dotar al titulado del master en Comunicacion social
de una capacitacién adecuada para el desarrollo de su actividad profesional, que siempre
se desarrollara: : a) desde el respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre
hombres y mujeres, b) desde el respeto y promocion de los Derechos Humanos y los
principios de accesibilidad universal y disefio para todos segiin el RDL 1/2013 por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusién social), ¢) de acuerdo con los valores propios de una
cultura de paz y de valores democraticos.

COMPETENCIAS

A continuacién se relacionan las competencias del master que se desarrollan
pormenorizadamente en la tablas anexas a este punto

- Generales de Master
1. Poseer y comprender conocimientos
Aplicacion de conocimientos
Capacidad de emitir juicios
Capacidad de comunicar y aptitud social

v h W N

Habilidad para el aprendizaje
-Especificas del Master comunes a todos los alumnos

1 Capacidad y habilidad para expresarse con fluidez y eficacia comunicativa en las
lenguas propias de manera oral y escrita.

2 Capacidad para leer y analizar textos y documentos especializados de cualquier
tema relevante y saber resumirlos o adaptarlos.

7 Capacidad y habilidad para buscar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de
fuente o documento (escrito, sonoro, visual, etc.) de utilidad para la elaboracion y
procesamiento de informacién, asi como para su aprovechamiento comunicativo
persuasivo o de ficcidon y entretenimiento.

8 Capacidad y habilidad para recuperar, organizar, analizar y procesar informacion y
comunicacion con la finalidad de ser difundida, servida o tratada para usos privados
o colectivos a través de diversos medios y soportes o en la creacién de producciones
de cualquier tipo.

9 Capacidad para comprender la especificidad del Analisis critico del discurso.

11 Comprender las relaciones que existen entre los procesos comunicativos y la
diversidad cultural.

15 Conocimiento de los métodos y problemas de las diferentes ramas de la
investigacion informativa y comunicativa.
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COMPETENCIAS

16Capacidad para definir temas de investigacion que puedan contribuir al
conhocimiento, avance y debate de la informacion y comunicacion.

17Capacidad de identificar y utilizar apropiadamente fuentes de cualquier tipo que
sean significativas para el estudio de la informacién y comunicacién.

18Habilidad para organizar el conocimiento comunicativo complejo de manera
coherente y de su interrelaciéon con otras ciencias sociales, humanas y tecnoldgicas,
asi como con los métodos y técnicas de estas disciplinas.

22Habilidad para el manejo académico de las tecnologias informativas vy
comunicativas.

Competencias de materias optativas y que no se cargan como tales en la aplicacién:

3 Capacidad y habilidad para comunicar en el lenguaje propio de los medios de
comunicacion tradicionales (prensa, fotografia, radio, television), en sus modernas
formas combinadas (multimedia) o en los nuevos soportes digitales (internet),
mediante la hipertextualidad.

4 Capacidad y habilidad para utilizar las tecnologias y técnicas informativas vy
comunicativas, en los distintos medios o sistemas mediaticos combinados e
interactivos (multimedia).

5 Capacidad y habilidad para utilizar los sistemas y recursos informaticos y sus
aplicaciones interactivas.

6 Capacidad para la ideacién, planificacidon y ejecucién de proyectos informativos o
comunicativos.

10Capacidad para establecer la relacidon que existe entre el concepto de enfermedad
y su aplicacién en el contexto socio-semiotico.

12 Comprensién de los datos y de las operaciones matematicas efectuadas con
algunos de ellos de uso corriente en los medios de comunicaciéon y capacidad vy
habilidad para saber utilizar datos y estadisticas de manera correcta y comprensible
para la divulgaciéon mayoritaria.

13Capacidad y habilidad para exponer razonadamente ideas, a partir de los
fundamentos de la retérica y de las aportaciones de las nuevas teorias de la
argumentacion, asi como de las técnicas comunicativas aplicadas a la persuasion.
14Capacidad de experimentar e innovar mediante el conocimiento y uso de técnicas y
métodos aplicados a los procesos de mejora de la calidad y de auto evaluacién, asi
como habilidades para el aprendizaje autébnomo, la adaptacién a los cambios y la
superacion rutinaria mediante la creatividad.

19Habilidad para exponer de forma adecuada los resultados de la investigacion de
manera oral, escrita, audiovisual o digital, conforme a los canones de las disciplinas
de la informaciéon y comunicacion.

20Capacidad para trasmitir una informacion respetando los derechos de las personas
que puedan verse afectados por el contenido de la misma.

21Habilidad para comentar y editar correctamente textos u otras producciones
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COMPETENCIAS
mediaticas relacionadas con la informaciéon y comunicacién.
23Conocimiento de las estrategias de comunicacion de los actores politicos como
pueden ser los partidos politicos, grupos de presion, think tanks y entidades sociales.
24Aprender a planificar una intervencion oral.
25Aprender a valorar una intervencion ajena.

CoD Denominacién Traduccién Resultados

1 Poseery Having and Que los estudiantes hayan demostrado poseer y
comprender |understanding [comprender conocimientos que se basan en los
conocimientos|knowledge tipicamente asociados al primer ciclo y ,los amplian

y mejoran , lo que les aporta una base o posibilidad
para ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién.

2 Aplicacién de |Application of |Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos
conocimientos|knowledge adquiridos y su capacidad de resolucion de

problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de
estudios.

3 Capacidad de |Ability to Que los estudiantes sean capaces de integrar
emitir juicios |express conocimientos y enfrentarse a la complejidad de

opinions formular juicios a partir de una informacién que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales vy éticas
vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

4 Capacidad de |Ability to Que los estudiantes sepan comunicar sus
comunicary |communicate |conclusiones -y los conocimientos Yy razones
aptitud social |and social skills |ultimas que las sustentan- a publicos especializados

y no especializados de un modo claro y sin
ambigliedades.

5 Habilidad para|Learning skills |Que los estudiantes posean las habilidades de
el aprendizaje aprendizaje que les permitan continuar estudiando

de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.
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CcoD Denominacién Traduccién Resultados

1 Capacidad y|Ability to|Que los estudiantes sepan  organizar
habilidad parajcommunicate |adecuadamente su discurso oral y escrito en
expresarse con|fluently and|espafiol.
fluidez y eficacia|successfully in
comunicativa  en|both spoken
las lenguas|and written
propias de manera|mother
oral y escrita. language.

2 Capacidad para|Ability to read|Que los estudiantes puedan analizar textos y
leer y analizar|and analyze|documentos especializados, resumiendo vy
textos y|texts and|adaptando sus contenidos siempre que el
documentos specialized contexto comunicativo lo requiera.
especializados de|documents,
cualquier temajresuming and
relevante y saber|adapting
resumirlos o|content if
adaptarlos. necessary.

3 Capacidad y|Ability to Que los estudiantes sean capaces de utilizar los
habilidad parajcommunicate in|distintos medios de comunicacién adecuando
comunicar en el{the mass las formas y los contenidos a las peculiaridades
lenguaje propio/media’s multimodales y multimediales tan frecuentes en
de los medios de|manner, la actualidad.
comunicacion focusing not
tradicionales only on the
(prensa, traditional
fotografia, radio,|genres, but also
television), en sus|on the new
modernas formas|discursive
combinadas proposals and
(multimedia) o en|supports.
los nuevos
soportes digitales
(internet),
mediante la
hipertextualidad.

4 Capacidad y|Ability and skill|Que los estudiantes utilicen con agilidad las
habilidad parajto use the new|nuevas técnicas vy tecnologias de Ia
utilizar las|techniques and|comunicacién, también de forma combinada.
tecnologias y|technologies in
técnicas order to
informativas y|communicate in

comunicativas, en

both
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CoD Denominacién Traduccién Resultados
los distintos|multimedia and
medios o sistemas|multimodal
mediaticos systems.
combinados e
interactivos
(multimedia).

5 Capacidad y|Ability and skilllQue los estudiantes puedan adecuar Ilos
habilidad parajto  use the|sistemas y recursos informaticos a contextos de
utilizar los|computational [interaccién social y funcionalmente diversos.
sistemas y|systems and
recursos means from an
informaticos y susl|interactional
aplicaciones perspective.
interactivas.

6 Capacidad para la|Ability to plan,|Que los estudiantes aborden los productos
ideacién, to design and|comunicativos en todas sus fases: preparacion
planificaciéon y|to carry outly ejecucidon, dotando asi de mayor calidad los
ejecucién delinformation and|resultados de sus proyectos en el ambito de la
proyectos communication |informacién y de la comunicacion.
informativos o|projects.
comunicativos.

7 Capacidad y|Ability and skill|Que los estudiantes conciban la informacién vy
habilidad parajto search, to|la comunicacibn como procesos conscientes
buscar, select and tolsobre los que se puede influir mediante la
seleccionar y|give a|seleccion y también mediante la jerarquizacién
jerarquizar hierarchical de formas y de contenidos, teniendo ambos,
cualquier tipo de|structure to anylademds, una clara repercusion sobre la
fuente olkind of sources|persuasién social y sobre la creacion.
documento and documents
(escrito, sonoro,|(written,  oral,
visual, etc.) delvisual...) that
utilidad para lajhelp to work on
elaboracion y|the
procesamiento delinformation,
informacién, asilincluding  the
como para sulinformation
aprovechamiento |linked to
comunicativo persuasive and
persuasivo o delfictional
ficcion y|communication.
entretenimiento.

8

Capacidad y

Ability and skill

Que los estudiantes sean capaces de preparar
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CoD Denominacién Traduccién Resultados
habilidad para to collect, tollos textos con wuna finalidad divulgativa,
recuperar, organize, to|estableciendo pautas de acomodacién
organizar, analyze and to|comunicativa adecuadas segun sean los medios
analizary process y los soportes utilizados.
procesar information and
informacién y communication
comunicaciéon con |in  order to
la finalidad de ser |spread, and to
difundida, servida |manage them
o tratada para by different
usos privados o |means.
colectivos a través
de diversos
medios y soportes
o en la creacién
de producciones
de cualquier tipo.

9 Capacidad para|Ability to|Que los estudiantes sean capaces de realizar
comprender lajunderstand the|una Mirada critica hacia la informacién y hacia
especificidad del|specificity of{la comunicacién, lo que incluye también una
Andlisis critico del|Critical mirada autocritica a sus propios productos
discurso. Discourse discursivos.

Analysis.

10 |Capacidad para|Ability to|Que los estudiantes observen en un contexto
establecer lajobserve the|comunicativo socialmente tan relevante como el
relacién que|relationship de la salud la importancia que tiene la
existe entre el|between interacciéon y la representacion discursiva.
concepto de|disease and the
enfermedad y su|presence of
aplicacion en el|disease in the
contexto SOCio-|socio-
semidtico. semiotical

context.

11 Comprender las|Understanding |[Que los estudiantes sean capaces de
relaciones que|relationships contextualizar culturalmente los productos
existen entre los|between comunicativos, intentando establecer puentes
procesos communicative |de mediacion entre habitos discursivos
comunicativos y la|process and|geograficamente distantes.
diversidad cultural
cultural. diversity.

12

Comprensiéon de
los datos y de las

Understanding
the data and

Que los estudiantes sean capaces de gestionar
adecuadamente las cifras gque suelen llegar a
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CoD Denominacién Traduccién Resultados
operaciones the las redacciones periodisticas, relativizando su
matematicas mathematical |pertinencia cuando sea necesario y, en todo
efectuadas con|operations used|caso, haciéndolas comprensibles al receptor.
algunos de elloslby the mass
de uso corriente|media, and
en los medios de|popularizing
comunicacion y|the information
capacidad yladequately.
habilidad para
saber utilizar
datos y
estadisticas de
manera correcta y
comprensible para
la divulgacién
mayoritaria.
Capacidad - . .
13 p” Yl Ability and skill|Que los estudiantes conozcan la base de la
habilidad para . .- . .
to show ideas|retérica, de la argumentacién y de la persuasién
exponer . . . .
in a reasonable|con la intencién de elaborar pensamientos
razonadamente . .
y g way, starting|razonados y convincentes, en la forma y en el
ideas, a partir de .
’ P from the|contenido.
los fundamentos
de | ) q fundamentals
e la retdrica e .
.y of the rhetorics,
las aportaciones
the new
de las nuevas .
) theories of
teorias de la .
argumentation,
argumentacion
? * |and the
asi como de las .
T persuasive
técnicas I
o communication.
comunicativas
aplicadas a la
persuasion.
14 |Capacidad de|Ability to|Que los estudiantes no se queden en un nivel
experimentar elexperiment and|primario de creacion o de reflexién sobre la
innovar mediante|to innovate, linformacidon y sobre la comunicacion, sino que

el conocimiento vy
uso de técnicas vy
métodos

aplicados a los
procesos de
mejora de la
calidad y de auto
evaluacion, asi

using

techniques and
methods in
order to
improve the
auto-evaluation
and the

learning  skills

conciban la experimentaciéon y la innovacién

como parte de su propia formacion y de su

propio futuro como profesionales en estos

ambitos.
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CoD Denominacién Traduccién Resultados
como habilidades|by means of
para el|the creativity.
aprendizaje
auténomo, la
adaptaciéon a los
cambios y la
superacién
rutinaria mediante
la creatividad.

nocimien . , .
15 ICO oc ,edto de Knowledge of|Que los estudiantes conozcan como realizar
m . L, . .
03 etodos 'y methods and|una investigacién a partir de marcos de trabajo
problemas de las L .
_ fundamental claros y cientificamente bien estructurados.
diferentes ramas .
_ ~ T|questions of
de la investigacion .
Inf _ research in
n Ol’m%ltIV?. Y|communication
comunicativa. .
and Information
Studies.

16 Cap.a.adad para Ability to|Que los estudiantes no sélo sean receptores de

definir temas de|. . . . . . .
_ - identify relevant|informacion ni que se dejen llevar siempre por
Investigacion  que subjects, and|las agendas cientificas ya establecidas, sino que
puedan contribuir|_, .. . . L, L
ability to|piensen en la investigacion en el ambito de la
al conocimiento, L, . .
analyze them,|comunicacién y de la informacién como algo
avance y debate — CoL
_ ~ "|contributing to|dinamico 'y en donde pueden tener
de la informacién -
o the knowledge,|responsabilidades que superen la mera
y comunicacion. .,
the progress|recepcion.
and the debate
concerning
communication
and
information.

17 |Capacidad de|Ability to|Que los estudiantes manejen con tino uno de
identificar y|identify and use|los elementos fundamentales en todo proceso
utilizar the most|informativo y comunicativo: las fuentes de
apropiadamente |important referencia.
fuentes delsources for the
cualquier tipo que|study of
sean significativas|information and
para el estudio de{communication.
la informacion vy
comunicacion.

18 |Habilidad para|Skill in|Que los estudiantes no vean en la complejidad
organizar ellorganizing de los procesos comunicativos y en el
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CoD Denominacién Traduccién Resultados
conocimiento complex conocimiento sobre la comunicacién algo
comunicativo communicative |complejo, sino un reto para el aprendizaje y
complejo de|knowledge in ajuna oportunidad para la interrelacion de
manera coherente|coherent disciplinas diversas.

y de su|/manner, and
interrelacion  con|skill in
otras ciencias|interrelating
sociales, humanas|communication
y tecnolégicas, asi|with other
como con los|social, human
métodos yland

técnicas de estas|technological
disciplinas. sciences.

19 |Habilidad para|Ability to|Que los estudiantes valoren adecuadamente la
exponer de formalexpress importancia que tiene cuidar las formas vy
adecuada los|adequately the|mejorarlas cada vez mas para lograr éxitos en
resultados de lajresults of thelel terreno de la comunicacién, tanto
investigacion  delinvestigation. |interpersonal como mediada.
manera oral,
escrita,
audiovisual o
digital, conforme
a los cadnones de
las disciplinas de
la informacion vy
comunicacion.

20 |Capacidad para|Ability to|Que los estudiantes aprecien el valor de la ética
trasmitir unaltransmit como componente transversal de la
informacion information, comunicacion y de la informacién, y que sean
respetando los|respecting capaces de reflexionar sobre el alcance social y
derechos de las|fundamental humano de sus productos comunicativos e
personas quelhuman rights of|informativos.
puedan verse|persons
afectados por ellmentioned in
contenido de lajthe documents.
misma.

21 Habilidad para|Skill in text-|Que los estudiantes sean capaces de realizar
comentar y editar|editing, and|comentarios criticos y ediciones de todo tipo de
correctamente other mass|discursos.
textos u otras|media activities

producciones

related with
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CoD Denominacién Traduccién Resultados
mediaticas information
relacionadas con|production and
la informacion y|communication.
comunicacion.

22 Habilidad para el|Ability to use|Que los estudiantes reconozcan la dimension
manejo académico|TIC’s inleducativa y académica de las TIC’s y que sean
de las tecnologias|academic capaces de usarlas en contextos formativos
informativas y|contexts. diversos.
comunicativas.

23 |Conocimiento delKnowledge of|Que los estudiantes se aproximen al discurso
las estrategias defthe discursive|publico de una forma critica (y constructiva),
comunicacion de|strategies used|especialmente en lo que respecta a una de las
los actores|by political|actividades de mayor trascendencia en todos
politicos como|actors. los ambitos de la vida: la politica.
pueden ser los
partidos politicos,
grupos de
presion, think|
tanks y entidades
sociales.

24 |Aprender a|Learning to|Que los estudiantes sepan hablar en publico
planificar una|plan and playlincluso cuando esa intervencién sea oral vy
intervencion oral. |speech. pueda requerir un cierto grado de

espontaneidad y ausencia de planificacién.

25

Aprender a valorar
una intervencion

ajena.

Learning to
evaluate the
other people’s
speech.

Que los estudiantes adquieran herramientas

suficientes para saber cémo valorar los

discursos que se escuchan, teniendo en cuenta
el contexto de produccion y las caracteristicas

de los actores implicados.
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_J . .
5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

It. A |It.B
Obligatorias 21 21
Itinerario
Optativas HEEHEE 33 33
externas
Investigacion
Trabajo de fin de Master 6 6
Total 60 | 60

5.1 EXPLICACION. EXPLICACION GENERAL DE LA PLANIFICACION DEL PLAN DE
ESTUDIOS

El Master consta de 60 ECTS, articulados en un médulo obligatorio, dos entre los que el
alumno puede elegir y el trabajo fin de Master.

El Médulo 1, Teoria de /la Comunicacion Social, consta de 21 ECTS que deben ser cursados
obligatoriamente. En él, se hace una profundizacién en los elementos de las distintas
disciplinas que confluyen en el dmbito de la Comunicacién Social, de modo que sirvan como
plataforma para el desarrollo de un itinerario profesionalizante o de uno investigador, a los
cuales sirve de base.

El Médulo 2, Comunicacion en contextos socio-profesionales, consta de 33 créditos ECTS..
Tiene un cardcter profesionalizante, razén por la que se incluyen practicas externas de 6
ECTS. La matricula en este modulo es incompatible con la matricula en el Médulo 3.

Objetivo: El objetivo fundamental es facilitar a los alumnos un contacto con el trabajo
realizado en empresas de medios de comunicacion con el fin de que puedan aplicar
sus conocimientos teéricos y les permita su relacién con el mundo laboral.

Lugar: Las practicas se realizardn en empresas vinculadas a los medios de
comunicacion y la direccion de Master asegurard que existan las plazas suficientes
para que los alumnos matriculados puedan realizar las referidas practicas. Cada
alumno, en funcién de su perfil de especializacién, realizard las practicas en un
determinado medio (digital, diario en papel, revista, radio, television, gabinete de
comunicacion...).

Horario: La realizacion de las practicas se realizaran en los meses de abril a agosto y
el horario se adecuara a las posibilidades de los alumnos y de las empresas en las que
se hagan las practicas.

Tutores: Cada alumno tendrd un tutor académico, asignado por la direccion del
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Master entre la relacién de profesores del mismo, y un tutor profesional, designado
por la empresa donde se lleven a cabo las practicas.

Evaluacién: Los dos tutores valoraran el trabajo del alumno en el conjunto de sus
practicas, teniendo en cuenta la asistencia a las mismas, su participacién y su
rendimiento. El tutor profesional entregara un informe al tutor académico y sera éste
quien decida la calificacién final del alumno. El acta de evaluacidén de las practicas
podra entregarse en las convocatorias de junio y septiembre.

El Médulo 3, Claves para /a investigacion en Comunicacion Social, consta de 33 créditos
ECTS. Tiene un cardcter de iniciacion a la investigacién, razén por la que no se incluyen
practicas externas y, en cambio, se incorpora una materia de metolodologia de la
investigacion. La matricula en este médulo es incompatible con la matricula en el Modulo 2.

En los diferentes moddulos se incorporan las cuestiones relacionadas con los derechos
fundamentales, los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de
personas con discapacidad y con los valores propios de una cultura de la paz y la democracia.
De forma especifica estas cuestiones constituyen el nucleo de las ensefianzas vy las
investigaciones propuestas en diversas asignaturas: interculturalidad y medios de
comunicacion, salud y andlisis critico de la comunicacién, comunicacién y redes sociales, las
enfermedades raras en Internet, historia del tiempo presente, etc.

El Médulo 4, Trabajo Fin de Mdster. Descripcidon general: El trabajo final de Master variara en
sus elementos en funcion del médulo (socio-profesional 6 investigador).

Modulo 2: se deberd hacer una memoria valorativa y critica de los
componentes académicos del proceso formativo.

Médulo 3: deberd contener una memoria valorativa y critica de los
componentes académicos del proceso formativo, asi como un trabajo original e
inédito de iniciacion a la investigacién en cualquiera de los ambitos
contemplados a lo largo de todo el Master.

Objetivo: El objetivo fundamental es la realizacion de un trabajo individual, original y
que permita sintetizar los contenidos aprendidos en los modulos de contenidos del
Master. El trabajo estard orientado a la aplicaciéon de las competencias generales del
Master y el tema deberd posibilitar que éste sea completado por el alumno en el
nimero de horas correspondientes.

Horas del estudiante en actividades formativas para una materia de 3 ETCS Funciones y
procedimientos de coordinacion:

El modelo de coordinacion de los Masteres queda definido con cardcter general en la
Normativa de Funcionamiento para el Desarrollo de la Funciéon Coordinadora en los
Titulos de la Universidad de Almeria.

http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/documento/nual_gr10.pdf

——COORDINADOR DEL MASTER.
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1. Guias docentes de las asignaturas del curso, proceso de ajuste vy
modificaciones para el curso siguiente.

2. Propuesta de Actividades Académicamente Dirigidas (AAD).

3. Carga global del trabajo del estudiante.

4. Demandas de formacién en competencias por parte del equipo docente.
5. Evaluacion interna.

6. Recursos y espacios asignados al master.

7. Constituir un equipo técnico con los coordinadores de materias.

Acciones
1. Asiste a reuniones de coordinacién en la UAL
2. Convoca reuniones de coordinadores de asignaturas para analizar:

a.- Guia docentes.
b.- Propuestas de formacion en competencias.

c.— Informes de evaluacién incluyendo los datos obtenidos , mediante los procedimientos
creados por la unidad de calidad, sobre el grado de satisfaccion de los agentes externos y
el personal de administracion y servicios

3. Cumplimenta informe de evaluacién de la titulacion.

4, Gestiona la memoria econdémica.

5. Disefa, coordina y desarrolla actividades de formacion en las competencias.
6. Disefia las Jornadas de Informacion inicial de estudiantes.

7. Gestiona los recursos econémicos.

8. Convoca reuniones con los alumnos del Master para analizar sus sugerencias y grado de
satisfaccién.

COORDINADOR DE MATERIA Y/O ASIGNATURA

1. Guia docente de la asignatura: elaboracion, desarrollo, revisiones.

2. Metodologias de aula para las Actividades Académicamente Dirigidas (AAD).
3. Evaluacién de la asignatura.

4. Recursos bibliograficos.

Acciones
1. Asiste a reuniones de coordinacion del master.
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2. Presentacion inicial de la asignhatura.

3. Mantiene cronograma de las AAD.

4. Planifica la asignatura y recoge datos de la evaluacién interna.
5. Envia bibliografia a Biblioteca.

Actividades formativas: metodologia de ensefianza y aprendizaje

Las actividades formativas que se contemplan para las asignaturas de este master son las
siguientes:

Codigo Actividad Formativa

AF1 Clase magistral participativa

AF2 Proyecciones audiovisuales

AF3 Seminarios y actividades académicas dirigida
AF4 Busqueda, consulta y tratamiento de informacién
AF5 Debates

AF6 Aprendizaje basado en problemas

AF7 Estudios de casos

AF8 Exposicién de grupos de trabajo

AF9 Realizacién y resolucion de ejercicios y problemas
Al10 Sesiones de evaluacion

All Demostracion de procedimientos especificos
Al2 Evaluacién de resultados

Al13 Realizacion de informes y proyectos

Al4 Trabajo en equipo

Al5 Trabajo de campo
Metodologia

Las metodologias de ensefianza-aprendizaje que se contemplan para las asignaturas de este
master son las siguientes:

Se han determinado de manera diferenciada y especifica las actividades formativas y las
metodologias docentes para cada materia y se han incluido los porcentajes de presencialidad
y las horas. Se entiende que “la concrecidn de horas de las actividades formativas para cada
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materia debe por lo que se establecerda de manera pormenorizada y publica la informacién
que legalmente sea requerida de acuerdo con la asignacion de presencialidad que de forma
anual quede definida por la UAL para cada tipo de ensefianza y segun los criterios
potestativos de los docentes que queden determinados de manera anual en cada una de las
Guias Docentes de las asignaturas.

En concreto, el grado de presencialidad para las titulaciones de master de la Universidad de
Almeria viene establecido por la Normativa de Planificacién Docente, actualmente aprobada para el

curso 2015-16. por Resolucion del Rector de 10 de noviembre de 2014 por el que prorroga la
normativa adoptada para el 2014-15 por Acuerdo de Consejo de Gobierno de 13 de
diciembre de 2013, para todas las materias de la Universidad de Almeria (grado y master) de
conformidad con el RD 1125/2003 y el concepto de crédito ECTS, en su Articulo 3°.2
establece que las horas lectivas para el alumnado corresponderan al 30% de presencialidad
aplicable a cada crédito ECTS, considerado éste como 25 horas de trabajo del estudiante
segln lo establecido en Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece
el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias
de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, en su articulo 4, apartado 5 (7,5
horas lectivas por crédito ECTS), exceptuando los Practicum (practicas externas, practicas

profesionales, etc.) y Trabajo Fin de Master que se regirdn por criterios especificos al
respecto.

Del mismo modo, la actividad docente presencial o multimodal puede quedar distribuida
seglin la actividad legalmente asignada a los respectivos grupos en la citada normativa y en
su regulaciéon especifica aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de abril de 2013,
por el que se aprueba la normativa para el desarrollo de asignaturas en modalidad semipresencial
(mixta) en los titulos oficiales de Grado y Master de la Universidad de Almeria.

Cod. Descripcion

M1 Clase magistral participativa

M2 Clases tedrico-practicas

M3 Elaboracion y exposicion de trabajos

M4 Tutorias

M5 Trabajo auténomo o en grupo

M6 Sesiones de evaluacion

M7 Realizacidn de practicas externas

M8 Redaccion y defensa de un Trabajo Fin de Grado
M9 Realizacién de practicas de laboratorio

Sistemas de evaluacién

El sistema de calificaciones de todas las materias del titulo sera el adoptado por la
Universidad de Almeria de acuerdo con el ordenamiento juridico vigente, actualmente y
desarrollado por el Reglamento de Evaluaciéon del Aprendizaje del Alumnado en la
Universidad de Almeria

http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/servicio/evaluacion-
aprendizaje.pdf
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El Trabajo Final de master queda regulado por su normativa especifica
http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/documento/normativa—
tfg-tfm.pdf

La siguiente tabla recoge las diferentes modalidades de sistemas de evaluacién que se
seguiran en el master:

Cadigo Sistema
SE1 Pruebas finales (escritas u orales)
SE2 Pruebas, ejercicios, problemas
SE3 Valoracioén final de informes, trabajos, proyectos, etc.
SE4 Portafolio del estudiante
SE5 Participacién activa del estudiante
SE6 Informe de Tutor
SE7 Defensa publica del Trabajo fin de Master

Sistemas de calificacién

El sistema de calificaciones de todas las materias del titulo serd el adoptado por la
Universidad de Almeria de acuerdo con el ordenamiento juridico vigente, actualmente
establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se
establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional:

Calificacién cuantitativa en escala 10, con un decimal y de acuerdo con la siguiente escala
cualitativa:

. 0-4,9: Suspenso (SS).

o 5,0-6,9: Aprobado (AP).

J 7,0-8,9: Notable (NT).

. 9,0-10: Sobresaliente (SB).

La menciéon de Matricula de Honor podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento de los
alumnos matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola
Matricula de Honor.

Idiomas de Imparticion

La Universidad de Almeria garantiza la imparticién de todos los contenidos académicos del
presente master en lengua castellana y/o las lenguas referidas en la memoria. No obstante, y
en aplicacién del actual Plan de Fomento del Plurilingliismo, se ofrece también la oportunidad
al alumnado de cursar diversas asignaturas en lengua inglesa y/u otras que pudieren
ofertarse, potencidandose asi la integracién académica y profesional de nuestros egresados en
un dmbito nacional e internacional.
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ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

[ ESTRUCTURA DEL MASTER (60 ECTS) j

Teoria de la Comunicacién Social (21 ECTS)

N
Fundamentos tedricos de la
( Contexto socio-tedrico (12 ECTS) ) Comunicacién Social (9 ECTS)
Itinerario A: Profesionalizante Itinerario B: Investigador
a— -
[ Comunicacion en contextos socio-profesionales (33 ECTS) J [ Claves para la investigacion en Comunicacion Social (33 ECTS)
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Prensa e Internet (9 ECTS) )
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Practicas Externas (6 ECTS)
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ESTRUCTURA TEMPORAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER SEMESTRE
SEMESTRE | MODULOS-ECTS MATERIAS-ECTS
TEORIA DE LA | 21 | FUNDAMENTOS TEORICOS DE LA COMUNICACION | 9
- COMUNICACION SOCIAL SOCIAL
CONTEXTO SOCIO-TEORICO 12
CLAVES PARA LA | 9 | PRENSA E INTERNET 3
INVESTIGACION EN ANALISIS Y CONSTRUCCION DEL DISCURSO 6
COMUNICACION SOCIAL
COMUNICACION EN | 9 | COMUNICACION, INSTITUCION Y EMPRESA 3
CONTEXTOS S0cio- ANALISIS DEL DISCURSO APLICADO A LA |6
PROFESIONALES
REALIDAD SOCIAL
SEGUNDO SEMESTRE
SEMESTR | MODULOS-ECTS MATERIAS-ECTS
E
CLAVES PARA LA | 24 RADIO, TELEVISION Y CINE 9
S2 INVESTIGACION EN PRENSA E INTERNET 6
COMUNICACION SOCIAL
ANALISIS Y CONSTRUCCION DEL DISCURSO 3
TECNICAS DE INVESTIGACION 6
COMUNICACION EN | 24 COMUNICACION, INSTITUCION Y EMPRESA 6
CONTEXTOS S0cio- MEDIOS DE COMUNICACION 9
PROFESIONALES
ANALISIS DEL DISCURSO APLICADO A LA REALIDAD | 3
SOCIAL
PRACTICAS EXTERNAS 6
TRABAJO FIN DE MASTER | 6 TFM 6
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4.- Acceso y Admision

4.1 Sistemas de Informacién previa a la matriculacién y procedimiento de
acogida accesibles y orientacion a los estudiantes de nuevo ingreso
para facilitar su incorporacion a la universidad y a la titulacién

El sistema de informacién previo tiene como eje fundamental la consulta de informacién a través de la web.

Cada Master de la UAL tiene su web especifica: MASTERES
que se encuentra directamente vinculada al Area de Atencion Integral al Estudiante (ARATIES):

ARATIES

que vertebra todos los procedimientos administrativos y de informacién del estudiante dentro del Servicio de Gestion
Académica de Alumnos y del Servicio de Gestion Administrativa de Alumnos.

4.1 Sistemas de Informacién previa a la matriculacion y procedimiento de acogida accesibles y orientacion a los
estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a la universidad y a la titulacion.
La Universidad de Almeria dispone de medios para dar respuesta a las necesidades educativas del alumnado. Para este
cometido, dispone del Vicerrectorado de Estudiantes cuyo principal cometido es dar respuesta a las necesidades educativas
vinculadas a las areas de Orientacién Educativa y de Atencion de Necesidades que puedan presentar los diferentes
colectivos, principalmente alumnado y profesorado a lo largo de su estancia en la Universidad.
Podemos decir que las actuaciones de la Delegada del Rector para Diversidad Funcional giran en torno a dos grandes
lineas de actuacion:
- Apoyo a Estudiantes con Necesidades Especiales. Se informa, asesora y apoya a los estudiantes con
necesidades educativas especiales vinculadas a una discapacidad.
- Asesoramiento Psicopedagdgico. Con este asesoramiento la universidad pretende una ayuda integral al alumnado
en los aspectos relativos al &mbito académico, centrandose en orientaciones basicas ante el problema propuesto.
La orientacion es un proceso que se desarrolla a largo de la trayectoria académica por ello el Vicerrectorado de Estudiantes
y Empleo pretende ayudar al estudiante antes de ingresar en la Universidad de Almeria, durante su estancia en la misma y
al final del proceso formativo, para que el alumnado tome la mejor decisién posible al escoger sus estudios y al buscar una
salida profesional.
Un momento importante en la vida del alumnado es la transicion de los centros de educacion secundaria a la universidad.
Para la entrada en contacto del alumnado con el ambito universitario se desarrollan las Jornadas de acceso de la
universidad.

4.1.1. Jornadas de acceso a la Universidad.

La Universidad de Almeria ofrece una serie de herramientas de apoyo al alumnado de master. En esta etapa accede a la
universidad alumnado de nuevo ingreso que necesita orientacion relativa a la estructura a la universidad, funcionamiento e
informacién académica. La Universidad de Almeria celebra cada otofio las Jornadas de puertas abiertas. En dichas jornadas
cada centro prepara un “stand” con un docente responsable y alumnos voluntarios que son los encargados de orientar a los
futuros universitarios. Por su parte, los servicios centrales cuentan con “stand” informativos que prestan orientacion al
alumno sobre Acceso, Matricula, Becas, Cultura, Deporte, Red de Bibliotecas, etc. Asimismo se programan charlas de
orientacion sobre pruebas de acceso a la Universidad por cada una de las titulaciones impartidas en la UAL.

Aungue las puertas abiertas estan enfocadas a un publico preuniversitario, la asistencia de un alto nimero de estudiantes
universitarios ha llevado a incluir como colectivo de orientacion a los estudiantes universitarios. Por ello, los servicios de
postgrado y de titulaciones propias de la Universidad de Almeria informan de las diferentes opciones formativas de la
universidad. Ademas, los diferentes centros de nuestra universidad informan y asesoran a los estudiantes universitarios
sobre su oferta académica de postgrado.

El objetivo general de las Jornadas Informativas de Acceso a la Universidad de Almeria es doble, por una parte informar al
alumno acerca de los aspectos académicos y administrativos relacionados con el acceso a la Universidad (selectividad,
preinscripcién, etc.), y por otra, informarle sobre los distintos servicios que los estudiantes tienen a su disposicion en la
Universidad (becas, deportes, actividades culturales, movilidad, etc.)
Los objetivos especificos son:

. Informar sobre el acceso a la Universidad

. Informar sobre los diferentes servicios de atencion al estudiante: becas, biblioteca, informéatica, idiomas, etc.

. Presentar, de forma general, los servicios que presta la Universidad de Almeria.

4.1.2 Servicios de apoyo y asesoramiento para el alumnado con necesidades educativas especiales.

En cumplimiento de lo indicado en los articulos 14, 17 y 20 del RD 1393/2007, reflejamos en este documento determinadas
iniciativas que la UAL propone, asi como aquellas que tiene establecidas con anterioridad y que facilitan el cumplimiento de
los citados articulos.

Principales iniciativas puestas en marcha en la UAL para responder al alumnado con necesidades educativas especiales:

. Existencia de la Delegada del Rector para Diversidad Funcional-
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. El Consejo de Gobierno de 16 de noviembre de 2006 aprob6 una normativa que regula en la UAL, la atencion a los
estudiantes con necesidades educativas especiales asociadas a una discapacidad, donde se incluye un protocolo de
actuacion para el alumno con discapacidad.

. Existencia desde mayo de 2008 de un Consejo Asesor para el estudiante con necesidades educativas especiales. Este
Consejo tiene como objetivo principal promover la integracién en la Universidad de Almeria del alumno con
discapacidad.

. Plan de eliminacién de barreras y mejora de la accesibilidad, elaborado por los Vicerrectorados de Estudiantes,
Extensién Universitaria y Deportes y el Vicerrectorado de Infraestructuras, Campus y Sostenibilidad.

. Creacion del grupo de trabajo interinstitucional entre el ETPOEP de la Delegacion Provincial de Educacion y la
Delegada del Rector para Diversidad Funcional de la Universidad de Almeria, para la elaboracion de un programa de
transicion de la educacion postobligatoria a la universidad, que incluye un subprograma para alumnos con
discapacidad.

La Delegada del Rector para Diversidad Funcional tiene como finalidad Gltima contribuir a la integracién educativa y social

de las personas con necesidades educativas especiales. Cuenta con un protocolo de actuacién para estudiantes

preuniversitarios y para los que se encuentran cursando estudios universitarios

Con los alumnos preuniversitarios (de Ultimo curso de bachillerato) se realizan las siguientes tareas: elaboracion de un

cuestionario de necesidades que se remite a los centros, contacto con centros, orientadores y alumnos en las distintas

actividades, activacion de sistemas de rastreo (impresos de matricula) para el posterior contacto y apoyo en procesos
académicos y administrativos.

En los casos en gue sea necesario dar una respuesta a situaciones concretas de adaptacion, se creara una comision de

titulacion integrada por el equipo directivo/decanal del Centro implicado, profesorado y la Delegada del Rector para

Diversidad Funcional.
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D. CARMELO RODRIGUEZ TORREBLANCA, Rector Magnifico de
la Universidad de Almeria

Dentro del marco normativo y competencias atribuidas por los Estatutos de esta
Universidad, con la finalidad de incrementar la eficacia en la gestién universitaria
adaptandose al procedimiento administrativo de verificacion de estudios oficiales,
previsto por el RD 1393/2007, en la nueva aplicacion informatica desarrollada por
el Ministerio de Educacién para su tramitacién, y de conformidad, con lo previsto
en el articulo 16 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, asi

como en el articulo 51 de los Estatutos de esta Universidad,

HA RESUELTO

PRIMERO.- Realizar una delegacién de firma en la persona de D. Jorge Dofiate
Sanz, DNI 18.998.914-V como responsable de la unidad administrativa: Jefatura
de Negociado de Planes de Estudio, para la formulacion de solicitudes y actos
administrativos de tramite en el marco de procedimiento de verificacidbn de
estudios oficiales, autorizandole al uso, cuando ello esté previsto en Ias
aplicaciones correspondientes, del certificado digital de la Universidad de Almeria
como persona juridica.
SEGUNDO.- Realizar una delegacion de firma en la persona de D. Jorge Doriate
Sanz DNI 18.998.914-V como responsable de la unidad administrativa: Jefatura
de Negociado de Planes, para la recogida y recepcion de las notificaciones
electronicas que, en materia de verificacion de estudios oficiales, deba realizarse
en sede electronica.

Almeria, 07 de julio de 2015

Fuu. vainniciu [NV VIR ToPS Lo wdlanca
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10.1. Cronograma de implantacién de la titulacion

Justificacion

La implantacion del Master oficial se produciria de forma adecuada y con éxito durante el curso
2010-2011.

Curso de implantacion 2010-2011

10.2 Procedimiento de adaptacion en su caso de los estudiantes de los estudios existentes
al nuevo plan de estudios

Procedimiento

No se extingue ninguna ensefianza oficial con la implantacién del master. No se precisa un
procedimiento de adaptacién de estudiantes que hayan estado realizando estas ensefianzas.

10.3 Enseianzas que se extinguen por la implantacion del siguiente titulo propuesto

Enseianzas

No se extingue ninguna ensefianza oficial con la implantacion del master.
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2. JUSTIFICACION DEL TITULO PROPUESTO

2.1

INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO O PROFESIONAL

2.1.1. Experiencias anteriores de la Universidad en la imparticion de titulos de
caracteristicas similares.

Aunque la Universidad de Almeria no dispone de departamentos o centros dedicados
especificamente al andlisis o la produccion de materiales vinculados con la comunicacion,
diferentes actividades muestran el interés que tiene este titulo y la demanda que ha existido y
que continla manteniéndose. Entre estas actividades que indican claramente la existencia de un
interés investigador y docente por parte de profesores y alumnos, podriamos mencionar:

a)

b)

Q

d)

Confeccién, desarrollo y coordinacién del Mdster Propio en Comunicacién Social. El
Méster cuenta con los siguientes mddulos obligatorios: Teoria de la comunicacion,
Historia del Tiempo presente y medios de comunicacion, Comunicacién, retorica y
oratoria, Andalucia actual y comunicacion social, Interculturalidad, discurso y procesos
migratorios, y Salud y analisis critico de la comunicacion. De la misma manera, incluye
estos modulos: Comunicacién politica, Gabinetes de comunicacién, Empresa y
comunicacién, Historia y actualidad de la comunicacion audiovisual, El cine como medio
de comunicacion social y Laboratorio para el disefio de contenido digital multimedia. El
Méster ha tenido una buena acogida en titulados procedentes de las areas de la
comunicacién, las Humanidades y las Ciencias Sociales.

Programa de Doctorado sobre Medios de Comunicaciéon y Sociedad Contempordnea.
Entre los contenidos de este programa, con varios afios de implantacion en nuestra
universidad, destacamos los siguientes: Comunicacidén politica. Como influyen los
mensajes politicos, Economia e informacién, El cine: instrumento de comunicacion
social, El espafiol de nuestros dias. De la gramatica al discurso, Gabinetes de
comunicacién: aproximacién teorica y practica, Historia de la prensa almeriense, Historia
y actualidad narrativa de la radiotelevisién, Marketing de servicios para empresas de
comunicacién, Medios de comunicacion y transicién a la democracia en Espafa, Pautas
para el analisis critico de los medios, y Topicos y arquetipos en la opinion publica. Este
programa se ha impartido con éxito en la demanda en las cuatro convocatorias en las
que ha sido ofrecido por la Universidad de Almeria y no podra realizarse en su periodo
docente en 2009/10 por el cambio en la normativa de Doctorado.

Seminario Permanente de Estudios Criticos sobre el Discurso y la Comunicacion,
constituido por la Facultad de Humanidades. Los contenidos basicos de este seminario
estan distribuidos en los siguientes nlcleos de trabajo: a) Analisis critico de los discursos
sociales sobre la salud y la enfermedad, la pobreza, el medio ambiente, los procesos
migratorios, la edad y el género; b) Creacidn artistica y literaria relacionada de alguna
forma con esos mismos temas; y c¢) Los medios audiovisuales como marco para la
identificacion, la descripcion y la interpretacion de problemas socialmente relevantes.

Ademas, en los grupos de investigacion “Estudios del Tiempo Presente” y “Estudios
criticos sobre la comunicacién” se desarrollan lineas de investigacion vinculadas con el
ambito comunicativo, ya sea en sus aspectos tedricos, de historia de la prensa o de
analisis de los medios audiovisuales y de sus actividades profesionales relacionadas con
la salud, los procesos migratorios o el medio ambiente, que han dado como resultado la
realizaciéon de tesis doctorales y otros trabajos de investigacién, y la publicaciéon de
multiples trabajos en libros, capitulos, articulos y aportaciones en congresos
especializados.

2.1.2. Datos y estudios acerca de la demanda potencial del titulo y su interés para la
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sociedad

e Durante el Curso Académico 2008-2009, el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo ha ido
realizando encuestas entre el estudiantado de la provincia de Almeria al objeto de sondear
sus demandas de formacion. Uno de los tipos de estudios que tienen mayor indice de
demanda es el vinculado al sector de la Comunicacion, como se ve en el documento Anexo
correspondiente.

e Durante el Curso Académico 2008-2009, se ha venido desarrollando la primera edicién del
Méster Propio en Comunicacion Social, con dieciocho estudiantes que han completado su
formacién. En el Curso Académico 2009-2010, esta prevista la segunda edicion.

e En la provincia de Almeria existe una Asociacién de la Prensa, que engloba a todos los
profesionales relacionados con el sector, lo que da idea de la vertebracién de este grupo,
uno de los que conforma el objetivo de la oferta de formacion.

e La ausencia de estudios oficiales en la provincia que estén relacionados con la
Comunicacion provoca un trasvase de recursos humanos hacia las Universidades de Malaga
y Catélica de San Antonio, en Murcia, prueba también del interés de tales elementos de
formacion.

e Durante el Curso Académico 2008-2009, se desarrollé en la Facultad de Humanidades un
programa de formacion titulado Cémo hablar en publico, que abordd el fendmeno de la
Comunicacién desde distintos ambitos y que contd con la colaboracién de la Asociacién de
la Prensa, entre otros. El nUmero de plazas que se ofrecia fue claramente inferior a la
demanda. Este afio, esta prevista la realizacion de un programa semejante.

e Numerosas empresas vinculadas a este sector han indicado su deseo de colaborar y apoyar
un master de comunicacion social.

2.1.3. Justificacion de la existencia de referentes nacionales que avalen la propuesta

e Como se puede ver en el apartado 2.2 de esta Memoria, existen varios Masteres de
Comunicacion en las Universidades espafiolas, lo que justifica la validez del titulo propuesto.

e De los citados, sélo la Universidad Complutense de Madrid y la Universidad Pompeu Fabra
han decidido orientarse hacia el area de la Comunicacion Social, lo que justifica por razén
de lejania la validez de que el titulo propuesto sea éste.

2.1.4. Interés profesional y académico

La salida profesional inmediata de este Master es la formacion de personal investigador y
docente en el ambito de la comunicacion. Pero también puede abrir, en el campo de la
investigacion en comunicacién, nuevas vias laborales. Este Master capacitard para asesorar en
instituciones y empresas. Asi se capacitard a los estudiantes como investigadores, analistas y
asesores en comunicacion, tanto por lo que respecta a la investigaciéon aplicada como a la
basica.

La Comunicacién es hoy una disciplina fundamental en los diferentes sistemas universitarios.
Para percibir su importancia, basta con recordar el valor y la capacidad que tienen los medios
(orales, escritos o audiovisuales) para guiar las conductas, influir en la opinion publica, divulgar
los logros cientificos y orientar, en definitiva, las decisiones que transforman nuestro entorno.

El alumnado que se matricule contara con 21 ECTS de cursos obligatorios en los que entrara en
contacto con cuestiones relativas a:

e Teoria de la Comunicacién y Discurso

csv: 190925207371260409559433





21 | INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO O PROFESIONAL

e Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones

e Historia del tiempo presente y aspectos basicos para la comprension de la Andalucia actual
e Artey creacidn artistica en su faceta comunicativa

e Relaciones de interculturalidad y medios de comunicacién

Con referencia a los itinerarios del Master, se contara con uno de caracter profesionalizante que
le proporcionard experiencia y los conocimientos que faciliten su insercion laboral, y otro
destinado a la investigacion y al acceso al Doctorado.

2.2 REFERENTES EXTERNOS

2.2.1. Regulacion profesional

El periodismo, como el resto de los ambitos relativos a la Comunicacién, carece de una
regulacion profesional normativa, si bien se han hecho algunos intentos del tipo de la
elaboracion de coédigos deontoldgicos que no han llegado a desarrollarse mas alla. Puede verse
una descripcion del proceso en su contexto histérico en:

e RAMOS FERNANDEZ, LF. (1997), La profesién periodistica en Espafia: requlacion juridica
y consecuencias éticas (Asociacionismo profesional y sentido corporativo. El proceso de
autocontrol y los cédigos deontolégicos), Tesis Doctoral. Universidad Complutense de
Madrid (http://eprints.ucm.es/tesis/19972000/S/3/53038101.pdf)

e Informe sobre el sector de servicios profesionales y los colegios profesionales,
elaborado por la Comisién Nacional de la Competencia (septiembre de 2008), en el que
se menciona la Ley gallega 2/1999, de 24 de febrero, que crea el Colegio Profesional de
Periodistas de Galicia, aun cuando no establece la obligatoriedad de colegiacion para el
gjercicio profesional en el periodismo ni en ningun otro ambito de la comunicacién
audiovisual (www.coeticor.org/pdf/CNEinforme sectorservicios.pdf)

El Master actla, pues, sobre un campo profesional desregulado y en el ejercicio de las
capacidades atribuidas por la legislacion vigente.!

2.2.2. Situacion de los estudios de Grado de Comunicacion en Espaia

Pese a la situacion descrita de falta de regulacién profesional, los estudios de Comunicacion
cuentan con un apreciable nivel de desarrollo en las nuevas propuestas de Grado en toda
Espafia. En general, han ido siguiendo las recomendaciones establecidas en el Libro Blanco de la
Comunicacién: www.aneca.es/media/150336/libroblanco_comunicacion def.pdf.

Como ejemplo del susodicho desarrollo, citamos las titulaciones relacionadas en Universidades
no radicadas en la Comunidad Autdbnoma de Andalucia:

'R.D. 55/2005, de 21 de enero, art. 8: “El segundo ciclo de los estudios universitarios estara dedicado a
la formacién avanzada, de caracter especializado o multidisciplinar, dirigida a una especializacién
académica o profesional o bien a promover la iniciacién en tareas investigadoras. La superacion del ciclo
dard derecho a la obtencion del titulo de Master.” R.D. 56/2005, de 21 de enero, por el que se regulan
los estudios universitarios oficiales de Posgrado, art. 2: “Los estudios oficiales de Posgrado tienen como
finalidad la especializacion del estudiante en su formacién académica, profesional o investigadora y se
articulan en programas integrados por las ensefianzas conducentes a la obtencidn de los titulos de
Master o Doctor.”
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Universidad Antonio de Nebrija Business School

o Doble Titulacién. Comunicacion Audiovisual + Publicidad - Facultad de Ciencias
de la Comunicacion Madrid

o Doble titulacion. Periodismo + Comunicacién Audiovisual - Facultad de Ciencias
de la Comunicacion Madrid

o0 Grado en Comunicacion Audiovisual. - Facultad de Ciencias de la Comunicacion
Madrid

o Doble Titulacion. Artes Escénicas + Comunicacion Audiovisual - Facultad de las
Artes y las Letras Madrid

Universidad Europea Miguel de Cervantes

0 Grado en Comunicacidon Audiovisual - Facultad de Ciencias Humanas y de la
Informacién Valladolid

Universidad Carlos III

0 Grado en Comunicacion Audiovisual - Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas
Madrid

o Doble Grado en Periodismo - Comunicacion Audiovisual - Facultad de Ciencias
Sociales y Juridicas Madrid

Universidad Complutense de Madrid

0 Grado en Comunicacién Audiovisual - Facultad de Ciencias de la Informaciéon
Madrid

Universidad de Vigo

o Grado en Comunicacion Audiovisual - Facultade de CC. Sociais e da
Comunicacion Pontevedra

Universidad Europea de Madrid - UEM

0 Doble Grado: Periodismo + Comunicacion Audiovisual y Multimedia (con
posibilidad bilingle) - Facultad de Comunicaciéon y Humanidades Madrid

0 Doble Grado: Comunicacidon Publicitaria + Comunicacién Audiovisual y
Multimedia (con posibilidad bilinglie) - Facultad de Comunicacién vy
Humanidades Madrid

0 Grado en Comunicacién Audiovisual y Multimedia - Facultad de Comunicacion
y Humanidades Madrid

0 Triple Grado: Periodismo + Comunicacién Audiovisual y Multimedia +
Comunicacion Publicitaria - Facultad de Comunicacion y Humanidades
Madrid

Universidad Francisco de Vitoria

o0 Grado en Comunicacién Audiovisual - Facultad de Ciencias de la Comunicacion
(Pozuelo de Alarcén) Madrid

o0 Grado en Periodismo + Grado en Comunicacion Audiovisual - Facultad de
Ciencias de la Comunicacion (Pozuelo de AlarconMadrid

o0 Grado en Bellas Artes + Grado en Comunicacion Audiovisual - Facultad de
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Ciencias de la Comunicacion (Pozuelo de Alarcén) Madrid

0 Grado en Comunicacion Audiovisual + Grado en Publicidad - Facultad de
Ciencias de la Comunicacion (Pozuelo de Alarcén) Madrid

Universidad Rey Juan Carlos

o0 Grado en Comunicacion Audiovisual - Facultad de Ciencias de la Comunicacién
Madrid

0 Grado en Comunicacion Audiovisual - Facultad de Ciencias de la Comunicacién
Madrid

0 Doble Grado en Periodismo y Comunicacién Audiovisual - Facultad de Ciencias
de la Comunicacion Madrid

0 Doble Grado en Periodismo y Comunicacién Audiovisual - Facultad de Ciencias
de la Comunicacion Madrid

Universidade de Santiago de Compostela

o0 Grado en Comunicacion Audiovisual - Facultad de Ciencias da Comunicacién
Madrid

Universitat de les Illes Balears

0 Grado en Comunicacidon Audiovisual - Facultad de Ciencias Centro de
Ensefanza Superior Alberta Giménez Baleares / Illes Balears

Universitat de Valencia (Estudi General)

0 Grado en Comunicacion Audiovisual - Facultad de Filologia, Traduccién y
Comunicacién Valencia

Universidad de Navarra
0 Grado de Periodismo — Facultad de Comunicacién Pamplona
0 Grado de Comunicacién Audiovisual — Facultad de Comunicacion Pamplona

0 Grado de Publicidad y Relaciones Publicas — Facultad de Comunicacién
Pamplona

Universitat de Vic

0 Grado en Comunicacion Audiovisual - Facultad de Empresa y Comunicacién
(FEC) Barcelona

Universitat Jaume I de Castellon

0 Grado en Comunicacion Audiovisual - Facultad de Ciencias Humanas y Sociales
Castellon / Castelld

Universitat Pompeu Fabra

0 Grado en Comunicacion Audiovisual - Facultat de Comunicacié Barcelona
Universitat Rovira i Virgili

0 Grado de Comunicacion Audiovisual - Facultad de Letras
Universidad a Distancia de Madrid

o Grado en Periodismo
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e Universidad de Deusto
0 Humanidades: Comunicacién — Facultad de Humanidades
0 Grado en Comunicacién — Facultad de Humanidades
2.2.3. Situacion de los estudios de Posgrado de Comunicacién en Espaia

Han sido también analizadas las ofertas de masteres existentes en la actualidad en la
Universidad espafola. Sefialamos, a continuacion, aquellos estudios que guardan una mayor
afinidad con el titulo propuesto. Obviamente, dicha relacion no pretende ser exhaustiva y debe
ser ampliada en el futuro atendiendo a los masteres que se implanten en las diferentes
universidades:

e Master oficial en comunicacion social. Universidad Complutense de Madrid

e Master universitario en gestidn estratégica e innovacion en la comunicacion. Universidad de
Malaga

e Master de Estudios avanzados de comunicacion social. Universidad Pompeu Fabra

e Master en Tecnologias de la Informacién, la Comunicacién y Medios Audiovisuales.
Universidad Pompeu Fabra

e Master en Comunicacion y educacién. Universidad Autonoma de Barcelona.

e Programa de posgrado en Técnicas y Métodos Actuales en Comunicacion y Documentacion.
Universidad de Murcia

e  Master Universitario en Comunicacion e Industrias Creativas. Universidad de Santiago

e Master en Periodismo y Comunicacion de la Ciencia, la Tecnologia y el Medio Ambiente.
Universidad Carlos III

e Master en Investigacion Aplicada a Medios de Comunicacién. Universidad Carlos III

e Master interuniversitario en periodismo y comunicacién digital, Universidad Auténoma de
Barcelona y Universidad Carlos III.

e Master en direccion de comunicacion y nuevas tecnologias, Universidad de Oviedo.

e Master en publicidad y comunicacion, Universidad de Comillas e ICADE.

DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA UTILIZADOS PARA
LA ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

2.3 DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS

Comisiones de Titulacion de la UAL

Segln se refleja en el documento “DIRECTRICES PARA LA ADECUACION DE LAS ACTUALES
ENSENANZAS A LOS NUEVOS TITULOS OFICIALES DE LA UAL" aprobado en Consejo de
Gobierno de fecha 1-4-08, de las Comisiones de Titulacién encargadas de elaborar la propuesta
de Memoria de Titulacidn para su verificacion por el Consejo de Universidades, forman parte
ademas de una representaciéon de profesores, los siguientes miembros:

1. Dos estudiantes por titulacion nombrados por la Junta de Centro.

2. Un/a miembro del personal de administracion y servicios nombrados por la Junta de Centro.
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3. Un miembro de la Unidad de Garantia de Calidad de la Titulacion, nombrado por ésta.

4. Dos expertos en el gjercicio de la profesion o empleadores, aprobados por la Comisién de
Estrategia y Relaciones con la Sociedad del Consejo Social de la UAL y aprobados por este
organo en fecha 19-06-08.

5. Dos egresados/as por titulacion designados por el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo
(A participar en plenario).

La propuesta de este Master Universitario en Comunicacion Social fue aprobada por la Junta de
Centro de la Facultad de Humanidades (ver documento adjunto Aprobacién Facultad) en julio
del afio 2009, y ratificada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria. Desde
entonces, ha venido trabajando una comisién encargada de la elaboracién de la memoria.

2.4 DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA EXTERNOS

Consulta a empleadores

e Jornadas sobre Demandas Sociales en el nuevo Mapa de Titulaciones de la Universidad de
Almeria, organizadas por la Universidad de Almeria junto con la Fundacion Mediterranea y
con la colaboracién de la Cadmara de Comercio y ASEMPAL (Asociacion de Empresarios de la
Provincia de Almeria).

Objetivos:

e Dar a conocer el proceso de cambio de titulaciones que estad viviendo la Universidad de
Almeria, de acuerdo al Espacio Europeo de Educacion Superior.

e Detectar las competencias demandadas por el mercado laboral para las nuevas titulaciones.

e Ayudar a definir los perfiles académicos y profesionales, debatir sobre la necesidad de
practicas externas en los nuevos planes.

Resultados iniciales del muestreo en talleres presenciales:

En el taller de trabajo se puso a disposicion de los empleadores un documento en el que
figuraba un compendio de competencias extraidas del proyecto Tuning y de un conjunto de
libros blancos de titulaciones de nuestra universidad. La valoracion de las mismas estaba
comprendida entre 1 (nada importante) y 5 (muy importante).

Se muestran a continuacion las competencias consideradas mas importantes y su porcentaje de
aceptacion.

Impartante Bastante Muy
COMPETENCIAS Importante | Importante
% % %

Conocimientos basicos de la profesion 13,0 15,2 63,0
Capacidad de organizar y planificar 15,2 45,7 34,8
Capacidad para resolver problemas 13,0 26,1 43,5
Capacidad para la toma de decisiones 13,0 30,4 32,6
Habilidad en el uso de las TIC 28,3 39,1 21,7
Habilidades de gestion de la informacién 39,1 32,6 10,9
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Capacidad critica y autocritica 34,8 28,3 26,1
Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica 15,2 45,7 39,1
Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones 26,1 41,3 26,1
Capacidad para dirigir equipos y organizaciones 41,3 32,6 13,0
Motivacién por el trabajo 15,2 21,7 37,0
Sensibilidad por el medioambiente 45,7 21,7 2,2
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6.- PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles. Adecuacion del Profesorado y el
personal de apoyo al plan de estudios disponible

Los recursos humanos necesarios estan disponibles y son suficientes, tanto en como en Personal de
Administracion y Servicios.

El personal académico del Master estd compuesto por:

e Doctores de la Universidad de Almeria con experiencia en docencia y/o investigacién en ambitos
relacionados con los objetivos y competencias del Master.

e Doctores de otras Universidades con experiencia en docencia y/o investigacion en ambitos relacionados
con los objetivos y competencias del Master.

e Profesionales en ejercicio vinculados a empresas o instituciones relacionadas con los objetivos y
competencias del Master.

La estructura del Master hace que cada materia sea coordinada por un miembro del Personal Docente e
Investigador de la Universidad de Almeria. Dentro de cada materia, se cuenta con la presencia de profesorado
externo (Doctores procedentes de otras Universidades y profesionales en ejercicio) en funciones de apoyo y
ampliaciéon de formacion.

Por lo que se refiere al sistema de ensefianza semipresencial, la Universidad de Almeria cuenta con una
Unidad de Apoyo llamada EVA (Ensefianza Virtual de Almeria), encargada del asesoramiento técnico para el
uso y mantenimiento del Learning Management System, actualmente el Blackboard, versién nueva vy
renombrada del antiguo WebCT. El profesorado de la Universidad de Almeria disponible para el Master ha
recibido la formacion necesaria para el manejo de estos sistemas y tiene experiencia en programas de apoyo
virtual a la docencia. El personal externo, al estar coordinado por profesorado de la Universidad de Almeria,
podra también incorporarse a este sistema.

CRITERIOS APLICADOS

1.- Solo se tienen en cuenta los profesores que, teniendo asignados créditos en la Ordenacién Docente 2008-
09, estan en servicio activo a 7 de julio de 2009, excluyendo los becarios y los fuera de convenio.

2.- Las categorias utilizadas agrupan a los siguientes profesores:

Categoria (Resumen) Categoria Real

CuU Catedratico de Universidad

TU Titular de Universidad y Titular de Universidad Interino.

CEU Catedratico de Escuela Universitaria

TEU Titular de Escuela Universitaria

Colaboradores Profesor Colaborador

Contratado Doctor Profesor Contratado Doctor

Asociado Doctor Profesor Asociado, Profesor Asociado Ciencias de la Salud, Profesor

Asociado Laboral que tienen el titulo de doctor.

Ayudante Doctor Profesor Ayudante Doctor
Ayudante Profesor Ayudante
Asociado Profesor Asociado, Profesor Asociado Ciencias de la Salud, Profesor
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Asociado Laboral

EMI)

Otros ITEM, Catedraticos de Bachillerato, Prof. de Enseflanza Secund. (inclu.

3.- La Dedicacion utilizada agrupa a las siguientes Dedicaciones que aparecen por contrato:

Dedicacién Dedicacion Real

(Resumen)

Tiempo Completo Tiempo Completo y Tiempo Completo Contratados

Tiempo Parcial Tiempo Parcial de 6 horas, Tiempo Parcial de 5 horas, Tiempo Parcial

de 4 horas, Tiempo Parcial de 3 horas y Tiempo Parcial de 2 horas,

4.- Experiencia docente del profesorado: Si un profesor no tiene quinquenios se determina los que les
corresponderia en funcién de su antigliedad en la UAL (s6lo se consideran multiplos de 5 afios)

5.- % Dedicacion al titulo. Se calcula en funcidén de la dedicacion del profesorado realizando la siguiente

division:

Cohorte de Entrada: Profesores a Tiempo Completo con docencia en el titulo

Créditos impartidos por la cohorte de entrada en el titulo 100
Créditos impatidos por la cohorte de entrada en todos los titulos de PSC
Cohorte de Entrada: Profesores a Tiempo Parcial con docencia en el titulo
Créditos impartidos por la cohorte de entrada en el titulo 100
Créditos impatidos por la cohorte de entrada en todos los titulos de PSC
DOCTORES que imparten docencia en la titulacion
Numero 23
% 100%
CATEGORIA ACADEMICA DEL PROFESORADO DISPONIBLE (RESUMEN)
Categoria N°
CuU 6
TU 11
CEU 1
TEU i
Colaboradores 4 f
Contratado Doctor I§l
Asociado Doctor 1 )
Ayudante Doctor j
S





Ayudante

Asociado

DEDICACION AL TiTULO DEL PROFESORADO

N° % % de dedicacion al titulo
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO PARCIAL 23 100 25 %
EXPERIENCIA DOCENTE DEL PROFESORADO (%)
MAS DE 10 ANOS 16 (70%)
ENTRE 5 Y 10 ANOS 3 (13%)
MENOS DE 5 ANOS 4 (17%)
EXPERIENCIA INVESTIGADORA DEL PROFESORADO (%)
MAS DE 3 SEXENIOS 3 (13%)
MAS DE 2 SEXENIOS DE ACTIVIDAD 2 (9%)
ENTRE 1Y 2 SEXENIOS DE ACTIVIDAD 12 (52%)
MENOS DE UN SEXENIO DE ACTIVIDAD 6 (26%)
EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL PROFESORADO
(DIFERENTE DE LA ACADEMICA O INVESTIGADORA) (%)
MAS DE 10 ANOS DE ACTIVIDAD 17 (74%)
ENTRE 5 Y 10 ANOS DE ACTIVIDAD 3 (13%)
MENOS DE 5 ANOS DE ACTIVIDAD 3 (13%)

RELACION ENTRE MODULOS Y AMBITOS / AREAS DE CONOCIMIENTO

A continuacion se relacionan por moédulo las diferentes areas de conocimiento de los profesores
disponibles para su imparticion, de forma que se puede comprobar la coherencia entre los contenidos
del master y la capacitacion del personal disponible segtin las areas de conocimiento.

Médulo Ambito / Area

de la comunicacion

I Lengua Espafiola, Historia Contemporanea, Historia del Arte, Literatura
Espanola, Lenguajes y Sistemas Informaticos, Teoria de la Literatura, Teoria
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I Filologia Latina, Filologia Griega, Lengua Espafiola, Comercializacién e
Investigacién de Mercados, Trabajo en empresa, Comunicacion politica,
Historia Antigua

I Comunicacion politica, Lengua Espafola, Filologia Latina, Filologia Griega,
Historia del Arte, Trabajo en empresa, Comercializacién e Investigacion de
Mercados, Sociologia, Historia Contemporanea, Lenguajes y Sistemas
Informaticos

v Todos los ambitos y areas que aparecen en los médulos [, [Ty III

En la docencia del master intervienen profesores de la Universidad de Almeria, pertenecientes a las Facultades
de Humanidades, Ciencias Econémicas y Empresariales, y la Escuela Politécnica Superior. La mayor parte de
ellos ha participado en masteres vinculados con estos contenidos, por lo que cuenta con experiencia docente
e investigadora en este campo.

Junto a estos profesores participan otros adscritos a diversas universidades, asi como profesionales de
reconocida experiencia en estas materias. También, en este caso, se trata de expertos externos ligados a
Facultades de Comunicacién de otras universidades o de profesionales que han participado ya en masteres de
Comunicacion.

La Universidad de Almeria cuenta con recursos humanos suficientes para el desarrollo del master. Apoya, no
obstante, la colaboracién con otras universidades y con empresas relacionadas con el sector para promover la
interdisciplinariedad y la implicacion de los sectores profesionales y empresas especialmente cualificadas.

ANEXO1.- Master Universitario en Comunicacién Social por la Universidad de Almeria

Criterio 6.- Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles. Adecuacion del
Profesorado y el personal de apoyo al plan de estudios disponible .Resumen del profesorado por
ambitos de conocimiento, categoria académica y experiencia docente

) Doct TU/ | Contratado/ | cojap Experiencia docente
Universidad Ambito de r | cu , rad més de
ersiaa Conocimiento St;N CE | Asociado | % | qnengsde | entreSy 10
(S/N) u doctor OreS | 5 afios 10 afios 5
afios
Almeria Filologia 7 1 6 7
Sevilla Filologia 1 1 1
Pompeu Fabra Filologia 1 1 1
Almeria Historia 4 1 3 4
Extremadura Historia 1 1 1
Almeria Sociologia 1 1 1 d
a
[«
Lenguajes y E
Almeria Sistemas 1 1 1 9
«
Almeria Marketing 1 1
Malaga Comunicacién 1 1 1
Sevilla Comunicacién 1 1 1
o
<2
=
8





Cardenal Herrera Comunicacion 1 1 1
Almeria Filologia 1 1
Experiencia L
. Comunicacion
profesional 2 2
TOTALES 23 6 12 1 4 3 16

ANEXO 2 Master Universitario en Comunicacién Social

Criterio 6. Resumen experiencia investigadora desglosada en ambitos de conocimiento

Experiencia investigadora:

(1)

Universidad Ambitf’ . de Doctores e
Conocimiento 3omasde | Entrel
3 v2 Menos de 1
Almeria Filologia 8 1 5 2
Sevilla Filologia 1 1
Pompeu Fabra Filologia 1 1
Almeria Historia 4 1 3
Extremadura Historia 1 1
Almeria Sociologia 1 1
Almeria Marketing 1 1
Almeria Lenguajes y Sistemas 1 1
Malaga Comunicacion 1 1
Sevilla Comunicacién 1 1
Cardenal Herrera Comunicacién 1 1
Experiencia profesional Comunicacién 2 2
TOTALES 23 5 12 6
Porcentajes 100% 22% 52% 26%

(1) Sexenio CNEAI

Los Departamentos que imparten docencia cuentan, cada uno, con becarios asi como con un Jefe de

Negociado de Apoyo Administrativo.

La estructura de Personal de Administracién y Servicios de la Secretaria de la Facultad es la siguiente:

Administradora
Puesto base

Jefe de negociado
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e Puesto Base Técnico
e Puesto Base Técnico
e Puesto Base Técnico

e Puesto Base Técnico

El personal académico propio de la Universidad de Almeria supera el 50% del total que impartira docencia en
el Méster. Se garantiza, pues, la disponibilidad y no se precisa la incorporaciéon de nuevo profesorado.

En cuanto a la tutorizacidn de las practicas externas, se cuenta con el propio profesorado de la Universidad de
Almeria para la figura del tutor académico (encargado de verificar que los periodos de practicas van
desarrollandose conforme a los objetivos y competencias del Master), y con uno o varios miembros de la
empresa o institucion colaboradora para la figura del tutor profesional (encargado de verificar que la
asistencia y aprovechamiento del periodo de practicas son adecuados). Este esquema garantiza, pues, la
disponibilidad de personal para cubrir las necesidades.

csv: 190926095824506682657000





				2015-10-26T08:55:00+0100

		España

		FIRMA, AUTENTICACION Y CORREO ELECTRONICO ASOCIADO AL CERTIFICADO










6.2 Prevision

El personal disponible es suficiente y se encuentra plenamente capacitado para la imparticion del
curso, sin perjuicio de que, en su caso, seria de aplicacion los siguientes puntos.

Los arts. 101 y ss. de los Estatutos de la UAL aprobados por el Decreto 343/2003 de 9 de
diciembre, BOJA num. 247, de 24 de diciembre de 2003, establecen que las contrataciones del
personal docente e investigador se haran mediante concurso publico a las que se les dara la
necesaria publicidad dando cumplimiento a la Ley Organica de Universidades y al ordenamiento
juridico vigente para la contratacién publica.

Los procedimientos incluyen la solicitud y dotacién de plazas, convocatoria de los concursos, bases
de la convocatoria y requisitos de los concursantes, gestion de las solicitudes, resolucion de
admisién de candidatos, formacién de comisiones y de abstencién, renuncia y recusacion de los
miembros que la forman, desarrollo del concurso, valoracién de méritos, tramite de alegaciones y
adjudicacion de la plaza y formalizacién del contrato laboral.

A su vez, el art. 105.2 de los estatutos de la UAL, establece que las bases de la convocatoria de los
concursos garantizaran la igualdad de oportunidades de los candidatos en el proceso selectivo y el
respeto a los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

Segun los anteriores principios informadores y del marco legislativo de aplicacion, la Universidad
de Almeria queda vinculada y asume plenamente los contenidos de la Ley Orgéanica 3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, con su desarrollo autonémico Ley
12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de la igualdad de género en Andalucia, asi como
Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad
universal de las personas con discapacidad.
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7.- RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Disponibilidad y adecuacién de recursos materiales y servicios

7.1 Justificacion

Las instalaciones generales de la Universidad no presentan barreras arquitectonicas. Para
discapacidades  especificas, la Universidad dispone de una Unidad de trabajo, actualmente
dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo, que evalGa y prevé las necesidades que
deben contemplarse para el adecuado desarrollo de la actividad docente.

En las instalaciones actuales y en todos los equipamientos se ha observado lo dispuesto en la Ley
51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal
de las personas con discapacidad.

- Se puede apreciar cémo los medios y recursos materiales resultan adecuados para garantizar el
funcionamiento de los servicios correspondientes a las ensenanzas impartidas, permitiendo los
tamanos de grupo previstos, el desarrollo de las actividades formativas y su ajuste a las
metodologias de ensefianza-aprendizaje previstas.

- Para realizar y garantizar la revisién y el mantenimiento de los diferentes espacios, medios y
recursos materiales, se cuenta con el Servicio Técnico y de Mantenimiento de la Universidad
de Almeria.

SERVICIOS GENERALES
Biblioteca

Instalaciones:
e  Metros cuadrados: 16.194
e Metros lineales de estanterias: 12.004 (8.920 de libre acceso y 3.084 en depésito)
e Puestos de lectura: 1.762 (de los cuales 300 son de libre acceso)
e Puestos de ordenadores de libre acceso: 154 (de ellos 32 son portatiles)

e 4 Salas de trabajo en grupo divididas en 8 zonas de trabajo con capacidad para 8 personas
cada una

e 1 Seminario de Docencia con capacidad para 21 personas y equipado con mesas moviles,
televisor, reproductor de video y DVD, proyector, pantalla de proyeccién y pizarra

e 1 Sala de investigadores equipada con 12 puestos de trabajo individual, 6 de ellos equipados
con ordenador y lector de microfilm

e 1 sala de horario especial con 300 puestos de trabajo
e 3 puestos de trabajo equipados para personas con discapacidad visual

e Red Wifi en todo el edificio
La Coleccién (marzo 2008):

e Coleccion en papel:
Monografias: 166.865
Revistas: 2.407

e Coleccién electrénica:
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Ebooks: 567.790
Revistas: 12.306
Bases de datos: 70

Otros formatos:
CD/DVD: 1.742
Mapas: 447
Microfichas: 503

Préstamo:

Préstamo de Portatiles y Tarjetas de Red WIFI
Servicio de Préstamo Interbibliotecario

Préstamo a domicilio

Formacion de Usuarios:

Formacién de usuarios

Autoformacioén

Informacion Bibliogréfica

Adquisiciones bibliograficas

Bibliografia recomendada en docencia y otra
Adquisicién de revistas cientificas y recursos electrénicos

Donaciones

Recursos y servicios compartidos por la Comunidad universitaria:

Auditorio

Aularios

Salas de Juntas

Salas de Grados

Biblioteca Nicolds Salmer6n

Servicios Técnicos

Aulas de Informética

Centro de Atencion al Estudiante
Pabell6n Polideportivo

Comedor Universitario

Centro Polideportivo-Piscina cubierta
Instalaciones Deportivas al aire libre
Guarderia

Centro de informacion al estudiante
Gabinete de Orientacion al Estudiante
Servicio Universitario de Empleo

Atencion a Estudiantes con Necesidades Especiales
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Centro de Promocion de la Salud

Centro de Atencion Psicolégica

Servicio Médico

Voluntariado y Cooperacién Internacional

Centro de Lenguas Moderno
o Copisterias

Servicio de tecnologia de informacion y comunicacién

e Aulas de Informética de Libre acceso (Aula 1 de acceso libre del CITE l1): Aula de practicas
avanzadas dedicada al libre acceso de los alumnos de la UAL, dotada con todos los programas
de los cuales se imparte docencia en las aulas de informatica. Estas aulas constan de: 24 PCs
HP COMPAQ D530. Pentium 4. 3.2 GHz, 1024 Mb RAM. DVD. Sistema operativo:
WINDOWS XP Professional. Monitores 17”.

e Aulas de Informética de Libre acceso de la Biblioteca: sala 1 con 50 PCs; sala 2 con 24 PCs

e Aulas de Informdtica para Docencia Reglada y no Reglada: La Universidad dispone de catorce
aulas de Informatica para docencia, con 26 PCs de media, proyector multimedia y capacidad
para unos 50 alumnos.

Recursos materiales propios requeridos por el Mdster

Ademas de los recursos de los que dispone la Universidad, el Master precisara de estos otros materiales
y herramientas de trabajo:

e (Camaras de video
e Grabadoras digitales
e Bases de datos de medios de comunicacién nacionales e internacionales

e Software para el tratamiento de sonido e imagen

Ensefianza Virtual Asistida (EVA)
Recursos especificos disponibles para el master

Ademas de lo anterior, para el desarrollo adecuado del Master se dispone de:

1) Recursos virtuales: Tal y como se ya se ha comentado, la Universidad de Almerfa cuenta con una
Unidad de Tecnologias de Apoyo a la docencia y Docencia Virtual (aula virtual, webct), cuya funcién es
servir de apoyo a la actividad docente (http://www.eva.ual.es), que también sera utilizada en este
master como sistema de apoyo y orientacién a los estudiantes matriculados. Estas aulas virtuales
ofrecerdn al alumno/a diversos recursos orientados a facilitar el seguimiento y lograr el méximo
aprovechamiento de los médulos y materias, tales como herramientas de comunicacién con el/la
profesor/a (correo electrénico) y los companeros (foro), calendario de actividades del curso, acceso a
documentos de interés (programa de la materia, bibliografia y documentacién complementaria, etc.),
enlaces a paginas web relacionadas con cada materia y actividades de evaluacion, entre otros recursos.

- El sistema de aprendizaje tutorfa semipresencial supone una serie de condiciones esenciales para que
el proceso de ensefianza/aprendizaje se produzca en la forma adecuada.

Para la tutorizacion del alumnado, habitualmente se realizard mediante sistemas tutoriales de
apoyo, vya clasicos, como la tutorfa via presencial, telefénica, mail. Ademas, se podran utilizar otras
herramientas tecnolégicas, tales como la plataforma Black Learning.

Para el desarrollo de los procesos de ensenanza/aprendizaje, amén de las reuniones periddicas
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presenciales, se utilizaran, a través de las Unidades TICs de Apoyo a la Docencia:

- Acceso a documentacion conceptual on-line

- Recursos tipo open access, tales como Journals para materiales complementarios
- Visualizaciones de grabaciones de sesiones de clase

- Experimentacién y préctica procedimental online

- Visitas y Recursos virtuales

- Exdmenes virtuales

- Conferencias virtuales y videoconferencias

- Desarrollo de actividades mediante el uso de programas como Jclic o QuizBuilder.

En la seleccién de materiales se han seguido criterios de no discriminacién, paridad e integracion de
discapacitados, tal como exigen las Leyes Organicas (3/2007, 51/2003, 27/2005) ya citadas con
anterioridad.

CONVENIOS Y ACUERDOS PARA LA REALIZACION DE LAS PRACTICAS

Dado que se trata de un programa de nueva implantacién, hasta la fecha se cuenta con declaraciones
de interés y compromisos de colaboracién de distintas entidades y empresas. Entre ellas figuran:
Novaciencia, Era magica, Teleprensa, Focosur, Icémpani, etc. Se adjuntan como Anexos a la presente
memoria.

Debe también resefiarse que existe una previa relacién de colaboracion establecida para la fase practica
del Méster Propio en Comunicacién Social, lo que ha permitido el desarrollo de las practicas sin
mayores dificultades que las derivadas de su gestion. Las empresas e instituciones que han realizado las
declaraciones de interés en la colaboracion con el Master Universitario son algunas de las que han
recibido estudiantes del Master Propio.

7.2 Prevision

La puesta en marcha del Master universitario en Comunicacién Social se va a realizar con los recursos
materiales y servicios actualmente disponibles en la Universidad de Almeria. No es necesaria una
inversion ulterior.
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EMPRESAS QUE HAN SOLICITADO PARTICIPAR EN EL
MASTER OFICIAL DE COMUNICACION SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD
DE ALMERIA.

EMPRESAS*

Teleprensa

Focosur

Novaciencia

Estudio net

Presssport

Almeria actualidad

Ayuntamiento
El Ejido

Delegacion de salud

Icompany
(Barcelona)

Diputacién Provincial

Ondacero

*Se adjuntan algunas de las cartas recibidas en las que solicitan su
participacion.
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PRESS SP@RT

PRESSSPORT COMUNICACION E IMAGEN SL

Almeria 20.10.2009

Sr. Coordinador del Master en Comunicacion Social:
Me dirijo a Vd. para indicarle nuestra disposicion a seguir colaborando con el master y

a recibir alumnos que puedan realizar sus practicas con nosotros.
Un saludo cordial

f:’F’#dﬂﬂpppﬁee-ﬂe—w-—w-—
VICTOR JAVIER HERNANDEZ BRU
DIRECTOR GERENTE E
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Assessoria d'imatge | comunicacid lcompani, S.L.
CIF : B-82807078

C. Riera de Sant Miquel, 3, atic. 1°

0B006 Barcelona

Barcelona, 26 de Octubre de 2009

Sefiores,

Somos una consultoria de comunicacién y nuestros serviclos van desde la asesoria de imagen
a la formacion de habilidades para todo tipo de profesionales. Nuestra compafiia esta
interesada en recibir alumnos en practicas del Master Oficial en Comunicacion Social que se
impartira proximamente en la Universidad de Almerla. Podran asi ampliar sus conocimientos en
comunicacion en &l ambito empresarial o politico.

Les ruego nos tengan en cuenta como posible empresa colaboradora.

Un cordial saludo.

Teresa Bard

Directora
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TELEPRENSA WORLD SL

EDITORES DE TELEPRENSA.ES, PERIODICO DIGITAL WWW.TELEPRENSA.ES

SR. COORDINADOR DEL MASTER
UNIVERSITARIO EN COMUNICACION SOCIAL
UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Almeria, 26 de octubre de 2009

Me dirijo a Vd. para indicarle nuestra disposicién a seguir colaborando con el
Mdster en Comunicacién Social y a recibir alumnos que pueden realizar sus
practicas.

4

Un saludo cordial.

Y

|
L \
L
/I

Javier A. Salva::Ior Canadas

Director de ediciones de Teleprensa.es
Periédico Digital

Almeria, Granada, Murcia

Folio 67, Tomo 323 seccién 82 hoja 9039 inscripcion 12 Registro Mercantil de Almeria
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8.-RESULTADOS PREVISTOS

Valores cuantitativos estimados para los siguientes indicadores y su Justificacién

Tasa de graduacién 90%
Tasa de abandono 10%
Tasa de eficiencia 90%

Introduccién de nuevos indicadores

Justificacién de los indicadores

El titulo proviene de un Méster propio impartido en los dos cursos anteriores. Las tasas de dicho master
han sido utilizadas en la estimacion.

Introduccién de nuevos indicadores (en su caso)

Denominaciéon | Definicion Valor

8.2 Progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes

El Consejo de Gobierno de la universidad de Almeria, en sesién celebrada el 17/06/08, aprobd la normativa
“Competencias Genéricas de la universidad de Almeria”. En este documento se relacionan un conjunto de competencias a
desarrollar por todos los alumnos de nuestra universidad y asociadas a ellas un conjunto de indicadores, que a modo de ejemplo,
se sugieren para la evaluacién de los resultados de aprendizaje.

Los resultados de aprendizaje de las competencias especificas, se reflejan en el punto 5 de esta memoria En los
términos previstos por sus Estatutos (aprobados por el Decreto 343/2003 de 9 de diciembre, BOJA niim. 247 de 24 de diciembre
de 2003) la Universidad de Almerfa tiene previsto un sistema de evaluacién y seguimiento de sus estudios:

Articulo 170. Evaluacién de la calidad. 1. Sin perjuicio de la preceptiva evaluacién por parte de la Agencia
Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacién del desarrollo efectivo de las ensefianzas, prevista en el articulo
35.5 de la Ley Orgénica de Universidades, tras el periodo de implantacién de un plan de estudios, la Universidad de
Almerfa, en el marco de sus actuaciones tendentes a la evaluacién de la calidad y mejora de sus ensehanzas,
implantard sistemas especificos de evaluacién de la calidad de los planes de estudios. Asimismo, en las facultades y
escuelas se creardn comisiones encargadas de la evaluacién de los planes de estudios y de proponer, en su caso, la
actualizacién de los mismos para garantizar su adecuacion a las demandas sociales. Necesariamente formaran parte de
dichas comisiones los vicedecanos y subdirectores que tengan asignadas competencias al respecto.

2. Para una mejora de la calidad en la docencia, la Universidad potenciara la formacién y el perfeccionamiento
docente de su profesorado y fomentard la incorporacién de nuevas técnicas y métodos educativos.

Articulo 212, Evaluacién y mejora de la calidad. La Universidad de Almeria establecerd los medios y estructuras
necesarios para la evaluaciéon y mejora de la calidad de la actividad universitaria, al objeto de alcanzar cotas de calidad
en los ambitos docente, investigador y de gestion.

En los nuevos Titulos, el progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes estan ligados a la consecucién de una

serie de comﬁetencias transversales, ﬁenerales del Titulo z esgecfﬁcas de los médulos z/o materias. Asi, los indicadores de
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rendimiento referidos en el apartado anterior y acerca de los cuales es preciso establecer un procedimiento de seguimiento, estan
intimamente relacionados con la adquisicién de, al menos, un nimero minimo concreto de competencias.

Con el fin de dar cumplimiento a este requisito, la Universidad de Almeria ha desarrollado un procedimiento general que
evallia las competencias genéricas (transversales) de la UAL (aprobadas por Consejo de Gobierno en sesién celebrada
el 17/06/08), las competencias generales del Titulo y las competencias especificas del médulo/materia (ver tablas 1, 2, y 3) a
aplicar en tres momentos distintos (ver figura 1y tabla 4) que se adjunta):

1. Ex-Ante: determinacién de las competencias iniciales minimas requeridas, no sujeta a calificaciones pero que permite
a los docentes conocer los niveles competenciales de partida de los alumnos (informacién Gtil para el profesorado y
para los propios estudiantes) en una materia concreta con el propésito de reorientar el proceso de planificacién y
aprendizaje-ensenanza (insistir mas en aquéllos aspectos mas deficitarios).

2. Durante (al final de las materias o mddulos): con una finalidad especificamente “formativa”. Las competencias
reflejadas en las gufas docentes serdn evaluadas por el profesor para orientar al alumno en su proceso de aprendizaje o
por el propio alumnado mediante los ejercicios de autoevaluacion,

3. Ex-Post: El trabajo de Fin de Master, supervisado por un Tutor, permite al alumno desarrollar las capacidades de
escritura, argumentacion, analisis y exposicion publica, fundamentales para los perfiles profesionales del Titulo.

En el caso del “Trabajo Fin de Master”, la evaluacién se hard a partir de los siguientes puntos:
1. Seguimiento continuado del Profesor Tutor y visto bueno final del trabajo.

2. Evaluacién del Trabajo por una comisién integrada por Profesores especialistas en el campo de estudio del que se
trate.

3. El Trabajo Fin de Master, permitira al alumno desarrollar las capacidades de escritura, andlisis y exposicién
publica fundamentales para los perfiles profesionales del Titulo.

Las tasas de graduacién, abandono y eficiencia estimadas, sobre la base de una ponderacién racional de los afos
anteriores, deberan verificarse mediante la propia consecucién de las competencias, genéricas de la Universidad y especificas del
Titulo y de los médulos que lo integran.

El procedimiento a seguir se sintetiza en la siguiente figura.
Figura 1. Distribucion temporal de la evaluacién de las competencias

Para la medida del progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes del Titulo a través de la evaluacién de las
competencias se podran utilizar los modelos de sistemas de recogida de informacién que se presentan en las tablas 1 a 4, y que
serdn remitidas a las Comisiones de Calidad de cada Titulo quienes estudiaran su viabilidad, posible adaptacién y aplicacién.

Tabla 1. Competencias generales del Titulo

Respuesta a las cuestiones genéricas de la

Ne Competencia evaluacién

Cuéando Qué Cémo Dénde Quién

csv: 41291908468803192740668
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Tabla 3. Competencias especificas de los mddulos

Respuesta a las cuestiones genéricas de la

Ne Competencia evaluacién

Cuéndo Qué Cémo Dé6nde Quién

S (W N
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Tabla 4. Modelo de ficha para la evaluacién de las Competencias

Evaluacién | Evaluacién durante el Evaluaci6on
Ex - ante desarrollo del Plan de Ex - post
Estudios

Aspectos a evaluar

Procedimientos de
evaluacién

Ubicacién de la evaluacién
en la planificacién de las
ensefanzas

Responsables de la

evaluacién
EENN— - =

csv: 41291908468803192740668
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