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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DELAUNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conforatidad S)n/el\ReH ecreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Identificador : 2501729

6niversidéqae&me(ia /

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Escuela Superior de Ingenieria 04008522

NIVEL

DENOMINACION CORTA

o )

Ingenieria Mecanica

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o /éraofjada en Ingenieria l\h\eo%nica por la Universidad de Almeria

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ingenieriay rq\miktectura

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

Si

NOMBRE Y APELLIDOS

2009

CARGO

Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de

Jorge Dofiate Sanz

ﬁqe de Negociado de Planes de Estudio

Tipo Documento

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

Numero Documento

~

Jorge Dofiate Sanz

’f%f@%o de Planes de Estudio, por delegacion de firma
ecti

Tipo Documento

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

NUmero Documento

ANTONIO GIMENEZ FERNANDEZ

Aé'mactor e laEscuela Supé(i o}\ de Ingenieria

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la practicade laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala pr

comunicaciones se tiigir.

—

aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Universidad de Almeria, Registro; General, Ctra. De | 04120 J\Irﬁiﬁa / WH
Sacramento g/n; La Cafiada de San Urbano

E-MAIL PROVINCIA FAX
planestu@ual .es Almeria 95001521\’{9
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

omun, en 3y version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

\ \ En: Almeria,a___de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
11. DATOSBAY COS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Gr Graduaglo g Graduada en Ingenieria Mecanica por la |No Ver Apartado 1:
Univergdad de Almeria Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

ngdaen déto‘f,‘

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingenieriay Xrqujtectura \ \ Mecanicay metalurgia

HABILITA PARA PROFESION REGULADA: Ingeniero Técnico Industrial

RESOL UCION Resolucién (;é 17 }e/eQero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009

NORMA Orden gm}gﬂzg)g\dé\g de febrero, BOE de 20 febrero de 2009

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza dW‘ () \ \

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Almeria / ~ /
LISTADO DE UNIVERSIDADES
CODIGO UNIVERSIDAD

048 \/ ym\@r\si dad de Al m&n’é\

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CcODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos / /

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos \V/ (

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULQ

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60 / [

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

6 150 12 ) )

LISTADO DE MENCIONES

MENCION |CREDITOS OPTATIVOS

1.3. Universidad de Almeria
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

No existen datos \/

1\

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

04008522 Escuela Superior de Ingenieria
1.3.2. Escuela Superior deIngenieria

1.3.2.1. Datos asociados & centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

Si No No / /

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION TERCER ANO IMPLANTACION
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CUARTO ANO IMPLANTACION

TIEMPO COMPLETO

75

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 60.0 78.0
RESTO DE ANOS 36.0 78.0

\ N TIEMPO PARCIAL

) ) ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 24.0 36.0

RESTO DE ANOS

24.0

36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://cms.u%l e%/ idc/groups/public/ @#caq(epic\a/ @titulaciones/documents/documento/nual_ms02.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si \/ \ No \\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No ) o / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No 7] [~ No
ITALIANO OTRAS

No V< No ) )
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: 0%

3. COMPETENEIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

ucacion eral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
ayunos asp /ghmnc\onoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB1 - Que|osestudianteg hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
aria
que impli

2%0 iant aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
com i e syegen demostr r medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de
su &rea de estudi

CB3 - Que lps gstudiantes tengan la ¢ dad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unarefl Wbre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Quelo diantes puedan itir jnfoxmacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado /\

CB5 - Que | os estud rollado aque|las\habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de omj

GENERALES

00 - - No hay compentencias de estat}ff)ol)oglla\/

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basi cos@e I/A pyé on (ﬁ:ompl etar Eqn\sgmpetenci as especificas)

UALO002 - Habilidad en e uso del%é?I/C

UALOO3 - Capacidad para resolver praﬁ emas > \/ /

UAL004 - Comunicacion ora y escritaen la propi ay( en

UALOQO5 - Capacidad de criticay autocritica / /

UAL 006 - Trabajo en equipo W

UALOQ7 - Aprendizaje de unalengua extranjera —

UAL008 - Compromiso ético

UALOQ9 - Capacidad para aprender atrabajar de forma auténoma)

UALO010 - Competencia socia y ciudadania global \

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CTO00L1 - Capacidad paralaredaccién, firmay desarrollo de proyectos €n el ambito de laingenjeriaindustrial que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion, conservacién, demolicion, fabricacion, instalacion, montajeo explotacion de: estructuras,

equipos mecanicos, instal aciones energéticas, instalaciones el éctricas \el i i i tas industriales y procesos
de fabricacién y automatizacion.

CT002 - Capacidad parala direccion, de las actividades objeto de los proyecﬁde*’mgﬁey’aﬁ&ecritos enél\epﬁgrafe anterior.

CT003 - Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métgdos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones. 7\1

CTO004 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividas], razonamiento critigo y gde’comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

CTO005 - Conocimientos parala realizacion de mediciones, céalcul os, val oraciones, tasaci ORes, perﬁ&ﬁ i os, inf még
planes de labores y otros trabajos analogos.

CTO006 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cur@li/mieﬁto. )

CT007 - Capacidad de analizar y valorar €l impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT008 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad. / /

CTO009 - Capacidad de organizacion y planificacion en el &mbito de laempresa, y otrasinstitucionesy org%iz#i ones.

CTO010 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar. \ /
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CTO011 - Conocimiento, comprension 'y capacidad para aplicar lalegislacion necesaria en el gjercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Indu

CB001 ~Cap alaresolucion de los problemas mateméti cos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar
los ednoci entos bre; algebralineal; geometria; geometria diferencial; cdlculo diferencia eintegral; ecuaciones diferencialesy
der' . Mgtodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

,8§002 w y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecanica, termodinamica, camposy
ondasy €l hetigmo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria

003 Co oc] W el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
acion enin

| fo ieria.
CB\OSL;Ga;{ acompren licar los principios de conocimientos béasicos de la quimica general, quimica organicae
inorgénicay Ilcauonesenlaln enieria

CBO005 - Capacjdad de vision espacia nocimiento de | as técnicas de representacion gréfica, tanto por métodos tradicionales de
geometria métricay geometria descriptivi , GORI0 mediante |as aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

CBO006 - Congci Wﬁ)“\d@\ presa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de
empresas

CRI001 - Conocimi ica aplicada ytransmision de calor. Principios basicosy su aplicacion alaresolucion de
problemas de ingenieri /\

CRI002 - Conocimientosde los princi os\ogi;syél mecanica de fluidos y su aplicacién alaresolucion de problemas en el
es

campo de laingenieria. Célculo de tu I8, | \ /stékgde fluidos.
CRI003 - Conocimientos de los fun tos de ciericia, logiay quimica de materiales. Comprender larelacion entre la
microestructura, lasintesis o proct y las propi es de |0g msteriales.

CRI004 - Conocimiento y uti Ilzac\;{ /6;755 Py Bgde teoria aé\cﬁ\gunos y méguinas eléctricas.

CRI005 - Conocimientos de los fund osde Iaél\ec}rgnl ca

CRI006 - Conocimientos sobre los fundamentos de ?(Jto/matl IMos Métodos de control.

CRI007 - Conocimiento de los principios de teorl'a/ﬁe yﬁéqui nasy mecanws\

CRI008 - Conocimiento y utilizacién de los pri ngz{ pigwaaﬁa/dem?eri}ﬂes

CRI009 - Conocimientos basicos delos si stemas@/p}dueei{)nﬁabri cac)én.

CRI010 - Conocimientos basicosy aplicacion de tecnologias rﬁqj\ogmp/en}d/ esy sostenibilidad.

CRI011 - Conocimientos aplicados de organizacion de empr&as

CRI012 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestion ectos, €ono tura organizativay las funciones de
una oficina de proyectos /5/

CTEMOO01 - Conocimientosy capacidades para aplicar Iastecnl ei Dgenlerla gréfica \

CTEMO002 - Conocimientosy capacidades parael caculo, disefio y\gn@o de maquinas. / /

CTEMO003 - Conocimientos aplicados de ingenieria térmica.

CTEMO004 - Conocimientosy capacidades para aplicar los fundamentos adasticidad i i materiales a
comportamiento de solidos reales.

CTEMOO5 - Conocimientosy capacidad para el caculoy disefio de estructuras y coV(strL/léci onesi ndustriales.\ \

CTEMO006 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de los sistemas y méaqui naskfl u{domecéni cas. / )

CTEMO0O7 - Conocimientos y capacidades parala aplicacion de laingenieriade matéq af‘@

CTEMO008 - Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricacién, metrol ogiaNch@/

CTEEOQ05 - Conocimiento aplicado de instrumentacion electrénica.

CTEEOQ07 - Conocimiento y capacidad para el modelado y simulacién de sistemas. ( )
CTEEQ08 - Conocimientos de regulacién autométicay técnicas de control y su aplicacion ala automatizacion }}1du\st{ial.
CTEEOQ10 - Conocimiento aplicado de informaticaindustrial y comunicaciones. / /

CTEEOQL11 - Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacion industrial. / /

TFG - Ejercicio origina arealizar individuamente y presentar y defender ante un tribunal universitario, cogsystente en un proyecto
en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Industrial de naturaleza profesional en €l que se Sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefianzas.
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CTEQQ01 - Conocimientos sobre balances de materiay energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria dglafé%ci 6n quimica, disefio de reactores, y valorizacién y transformacidn de materias primas y recursos energeéticos.

CTE(M 9ap’eqd\aq parael andlisis, disefio, ssimulacién y optimizacion de procesos'y productos.

QOO - Capaci ara el disefio y gestion de procedimientos de experimentacion aplicada, especialmente parala

INackdn de propi les termodinamicas y de transporte, y modelado de fendmenos y sistemas en el ambito de laingenieria
|m|ca, istexnas coryflujjo de fluidos, transmisién de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de |as reacciones
guimicasy

N

C EQ004 ?aa dad fiar, gestionar y operar procedimientos de simulacién, control e instrumentacion de procesos

4. A\GCESO/? ADPMISIONNDE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4:[Aneko 1. ] ]

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

rio regulado por A
de Universidades).

El alumno debera tener una razonabl
observacion y de andlisis, habilidad

\ca, adecuada a sus estudios realizados previamente. La capacidad de
ion de problemas cuantificables, asi como el razonamiento légico y

d) Hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o, habiénqolog finatizado, »6 hayan obtenido sy hognologacién en Espafia y deseen con-
tinuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, sera requisitoihdispensable que la universidad coryespondiente les haya reconocido al
menos 30 créditos.

e) Estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segln ordenaciones dgl Sistema Educativo Espafjdl an
3 de mayo, de Educacion.

ériores a la Ley Orgéanica 2/2006, de

Procedimientos de acceso a la universidad:

3. El procedimiento de acceso a la universidad para estudiantes procedentes de sistemas educativos extran;
titulo de origen al titulo espafiol de Bachiller.

sefianzas de Formacion Profesional y Ensefianzas Artisticas o de Técnico Deportivo Superior correspondientes a las Ensefianzas
se refieren los articulos 44, 53 y 65 de la Ley Orgéanica 2/2006, de Educacion.

5. El procedimiento de acceso a la universidad de las personas mayores de veinticinco afios previsto en la disposicién adicion
Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

vigé¢lsima quinta de la

6. El procedimiento de acceso a la universidad mediante la acreditacion de experiencia laboral o profesional, previsto en el articylo 42.4 de la Ley Or-
génica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la redaccion dada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la anterior.
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\versitaria velara porque la admision de los estudiantes a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado sea
n todas las universidades espafiolas y responda a criterios acordes con el Espacio Europeo de Educacion

esy|ucion.

zas, en la forma y plazos establecidos en los articulos 14 y 15 de la presente

Estudiantes en continuacién de estudios.

1. Para los estudiantes que hubieran iniciado estudios oficiales de Primer y Segundo Ciclo y
para el curso académico 2014-2015 sera del 17 al 26 de septiembre.

blecido en el articulo 43 de la presente Resolucién. El horario de atencién on-line sera el que se el
automatricula.ual.es.

En la pagina web automatricula.ual.es se determinaran los colectivos de estudiantes que quedan exc
realizar tramites previos a la automatricula.

modo:

a) Numerador: Sumatoria de la calificaciéon de cada asignatura cursada en el curso anterior multiplicada por su duracién en crédi
establecido en articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 6 de septiembre). No seran computados los créditos superados por/adaptacién/convalidacion
en el curso anterior.

b) Denominador: Nimero minimo de créditos que son requeridos (en la titulacion, plan y curso que corresponda) para poder optar a beca segun la Or-
den Anual de la Convocatoria de Becas y Ayudas al Estudio del Ministerio de Educacion.
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el dia y la hora de su cita hasta la finalizacién del plazo establecido. Los alumnos deberan matricular todas las asignaturas necesarias, tanto
de su Yulasjon como, jen sl caso, de otras titulaciones.

abiertas. En dichas jornadas cada centro prepara un stand con un docente res-
ponsable y alumnos voluntarios que son los encargados fle opientar a los futuros universitarigs. Por su parte, los servicios centrales cuentan con stand
informativos que prestan orientacién al alumno sobre Agcesg, Matricula, Becas;-€tltura, Depoxte, Red de Bibliotecas, etc. Asimismo se programan
charlas de orientacion sobre pruebas de acceso a la Upiver, ada una de las-itdldcionpes impartidas en la Universidad de Almeria.

Aunque las puertas abiertas estan enfocadas a un public pre s un alto nimero de estudiantes universitarios ha llevado a
incluir como colectivo de orientacion a los estudiantes universitarios. Poxello\ los s de postgrado y de titulaciones propias de la Universidad de
Almeria informan de las diferentes opciones formativas de la universidad. 4 g de nuestra universidad informan y asesoran a
los estudiantes universitarios sobre su oferta académica de postgrado.

ra ello un protocolo de recepcién de estudiantes de nuevo ingreso que les diera
y la Universidad de Almeria.

Objetivos especificos.

Facilitar el acceso de estudiantes de nuevo ingreso a los servicios de informética y biblioteca, ademas|de a todos aquellos que re:
interés.

ulten Utiles y de su

Recursos.
Aquellos propios de la Universidad, que son ofrecidos a los/las estudiantes desde las diferentes facultades
Responsables.

Equipos decanales de Direccién

roceut

El Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo coordina de forma general la planificacion de las acciones derivadas de la aplicacion del

cuando sea demandado por las Facultades, Escuelas y Centros.

Actividades del proceso secuenciadas en sesiones.

Primera sesién:
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Las actividade; enen Iugar a lo largo de la pr|mera semana del curso, en la fecha que los centros estipulen. Estan compuestas, como minimo, por dos

rada por el Coordinador del equipo docente de cada curso, en la que se presenta al profesorado. Por su parte, cada uno de los
orcionaré informacién especifica sobre su asignatura por medio de la presentacion de las distintas guias docentes.

man de iniiativds como el Programa de A
por los regpongables del mismo.

y dotar de un importante valor afiadido a la calidad docente.

Referencialmente las funciones de la tutoria de orientacion serian:

- La Informacién a los alumnos, de aquellos aspectos organizativos e institucio
para el desarrollo de su trayectoria en la universidad.

- La informacion, orientacién y recursos para el aprendizaje.

- El Seguimiento y orientacion del alumno que le permita preparar de manera planificada y responsable syrfuturo académico y profesjonal.

Con los alumnos universitarios se elabora un censo anual, se obtiene informacién complementaria d
cacion del Plan de Atencion Personalizada (PAP). En éste se contempla de manera individualizada para

En la aplicacién del PAP se realizan los siguientes pasos:
- Reuniones con los equipos docentes en distintos momentos del curso
- Reuniones con el propio alumno.

- Aplicacion de las medidas previstas en el PAP.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias
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MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 ) 36

Adjuntar Titulo Propio
Vex Apartado 4: Anexo 2
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 36

Se procedera al reconocimiento rencia de créditos en los términos previstos en el articulo 13 del R.D.

1393/20Q7 i imiapto de Créditos de la Universidad de Almeria aprobada por su Consejo de

Gobierno adaptacion al R.D. 861/2010 (publicada en el BOJA nam. 150 de 02 de agos-

to de 2011

http://cms.ual.es/i demica/@titulaciones/documents/documento/normati-

va-recytransf.p

/\
&ditos p Créditos por Titulos Propios (afiadir pdf) Créditos por Acreditac|on de Ex-
riores Oficj &sNo versi periencia Laboral Pr¢fesional

36 (15%x240) 36 (15%x240)

\ 0 0

Maximo /
Minimo NN \
\/

NORMATIVA DE RECONOCIMIENTO Y DJfOS DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
INDICE
PREAMBULO
CAPITULO I. OBJETO, RESPONSABLES Y PROCEDI
1. Objeto y &mbito de aplicacion

2. Definiciones

3. Organos y Unidades Responsables

4. Procedimiento y Plazos

CAPITULO Il. RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS
5. Reconocimiento de Créditos. Disposiciones generales

6. Rec. de créditos de formacion basica en ensefianzas de Grado

7. Rec. de créditos de materias obligatorias, optativas y practicas externas
8. Rec. de créditos de Grado entre las Universidades publicas andaluzas
9. Transferencia de créditos

CAPITULO Ill. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS. ESPECIFICIDADES

10. Experiencia laboral y profesional y de ensefianzas universitarias no oficiales

11. Estudios completados en un plan de estudios desarrollado segun regulaciones anteriores
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12. Estudi arciales de un plan de estudios desarrollado segun regulaciones anteriores

ablece la'\Qrdenacion de las ensefianzas universita-
juhio, fecgge ya en su predmbulo que: «Uno de los

los casos en los que unos
de estudios, de plan de

te del 75% de las ensefianzas comunes para cada Titulacién, determinadas en
cion.

globales entre Titulaciones, que permitan una rapida resolucion de las peticiones, definier
cedimiento administrativo de reconocimiento, en forma, contenido y plazos.
- La posibilidad de valorar estudios no universitarios y competencias profesionales acreditadas.
Las modificaciones incorporadas por el Real Decreto 861/2010 amplian y regulan con mayor detalle,/entre otros as-

pectos, el marco en el que pueden realizarse los reconocimientos de créditos por experiencia profegional, formacion
superior no universitaria y otros estudios no universitarios.
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a) Se denominara
transferencia. Se denominara Tif
cia de los créditos.

sefianzas distintas cursadas e¥
dran ser objeto de reconocimie

a efectos de la obtencién de un titulo oficig
inherentes a dicho titulo.

la aprobacion del modelo de dicha resolucion.

Articulo 3. Organos y unidades responsables.

conocimiento y Transferencia de créditos, pudiendo solicitar, en su caso, infol
de la docencia de las ensefianzas objeto de reconocimiento.

2. Comisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos de la Universidad. Estaraforg
Vicerrectora competente en materia de Ordenacién Académica, o persona en quien detégue,que |a pre
vicio responsable de Planes de Estudio y Ordenacion Académica.
Corresponderan a esta Comision las siguientes funciones:

a) Informar de las propuestas de Reconocimiento y Transferencia de créditos de las comisiones degentes de los cen-

tros. El informe tendra caracter preceptivo, sera vinculante y, sin la inclusién de datos de caracter personal, sera pu-
blico y sera accesible a través de la web.

13/135




= Identificador : 2501729
IpY: " GOBERNO  MINBTERO
-7 i DEESPARA DE EDUCACION, CULTURA
3 J'o ¥ DEPORTE

Una Unidad administrativa central determinada por la G
tramite del informe preceptivo de la Comisién de Reconoci

De no emitirse el informe en el plazo sefalado, se proseguira con la
hayan sido definidos en esta norma como preceptivos y vinculantes.

litado por los estudiantes al formular su solicitud. Todos estos extremos estaran deta
do de solicitud.

Junta de Andalucia o, en su defecto, en la Resoluciéon Anual de Matricula.

Las resoluciones de Reconocimiento y Transferencia de créditos podran ser recurridas en alzadg/ ante el Rector de

la Universidad de Almeria en el plazo de un mes.
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De acuerdp can lo establecidg € ulon3.2.b anterior, la Universidad podra establecer, directamente o previa
suscripcionde convenios de i6 las de equivalencia para posibilitar el reconocimiento parcial de estu-

ra cada titulo de origen se recong
cimiento se realiza de forma transparente y obyj
diante sino sobre todas las materias béasicas d

reconocimiento. No podra otorgarse el titulo sin que se
en el mismo.

f) Excepcionalmente, el resto de asignaturas de formacion basica ofrecidas e
sean exigibles al/la estudiante como consecuencia del proceso de reconoci

miento.

no tengan equivalencia en materias concretas de los estudios de destino; cuando su contenido se considere adecua-
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do a los objetivos y competencias del titulo y, especialmente, en el caso de adaptaciones de estudios que conduz-
can a titul onsiderados equivalentes.

CAPITULO IlI

RECONOCIMIENTO DE CR

dio del expediente documental aportado, la Comision de Evaluacion aprecie sin s
adquirido las competencias alegadas.

f) En su caso, y a efectos de continuacion del procedimiento general establecido en la preSente normati -
sion de evaluacion elevara una propuesta a la Comision Docente del Centro.

g) Cuando de la evaluacion se desprenda que el candidato tiene las competencias y conocimientos’ asgciados a una
determinada materia, podra autorizarse el reconocimiento de los créditos correspondientes a ella.

h) Cuando de la evaluacién se desprenda que el candidato tiene competencias y conocimientos inhgrentes al titulo
pero no coincidentes con los de ninguna materia en particular, podran reconocerse en forma de créditos optativos.
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previsto en el articulo 7 anterior.
caso de que ambas Titulaciones sean de dlstl
sea un Master.

por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, asi como pd
distrito universitario andaluz y por lo dispuesto en la prese

Articulo 15. Reconocimiento de créditos por la participacion en actividades culturales, deportivas, de yepresentaeion
estudiantil, solidarias y de cooperacion. Conforme a lo que establece el articulo 46.2.i.) de la Ley organi¢a6/2001 de
21 de diciembre de Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, y el articulo 12.8, del Real Decreto
1393/2007, en su redaccion dada por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, los estudiantes pgdran obtener
reconocimiento académico en créditos por la participacion en actividades universitarias culturaleg, deportivas, de re-
presentacion estudiantil, solidarias y de cooperacion hasta el maximo que fije el plan de estudios sufsado. Este reco-
nocimiento se llevara a cabo de acuerdo con los siguientes criterios:
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sitarias»; se afiadira, en su caso, el nombre de la actividad, con la calificacién de
N la media del expediente académico, salvo que una norma estatal estableciera lo

créditos resolvera sobre la autorizacién del reconocimiento de
créditos autorizados actualizando, en su caso, el Anexo lll.

de Gobierno.

CAPITULO IV

SUPLEMENTO EUROPEO AL TiTULO Y CERTIFICACIO

Articulo 17. Suplemento Europeo al Titulo.

de acuerdo con lo regulado en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto,
para la expedicion por las Universidades del Suplemento Europeo al Titulo.

Articulo 18. Certificaciones Académicas.

certificaciones académicas bilingles castellano-inglés.

Disposicién adicional.
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Todas las

ominaciones de 6rganos de gobierno, representacién, cargos, funciones y miembros de la Comunidad

'sposmones vigentes en el momento de la solicitud. Serd, por tanto, de aplicacion la anterior Normati-
sxéditos en tanto no se oponga a lo previsto en el Real Decreto 1393/2007, en la redaccion

nocimiento de créditos de la Universidad de Almeria aprobada en Consejo de

Disposicion fina

La presente nor
dalucia».

éntrara an Wgor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial de la Junta de An-

ANEXO |

vas.
3. Actividades Deportivas. Su idoneidad a efectos de reconocimianto debera ser avp por el Vicerrectorado de
Cultura, Extension Universitaria y Deportes (0 el que asuma tals &6l Certificado co-

Juntas de Centro, Comisiones de Consejo de Gobierno, Consejo de Gobierno, X
ganos que pudiera determinar la Comision de Reconocimiento y Transferencia d
miento de 1 crédito por curso académico.

- En el caso de representantes en el Claustro, el estudiante debera asistir a todas las sk

durante el periodo para el que ha sido elegido, con reconocimiento de 1 crédito por periodo (2 cursos
cos).
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equivalentes segun la regla de equivalencia de un crédito por cada 25 horas de prestacion de servicios de volun-
tariado,qrientacién, apoyo al alumnado, cooperacion y mediacion de salud.

respectiva, el acuerdo s
superior.

4. Acreditacion. Quedaran exirhidos de la realizacion dg estas pruebas los estudiantes que acrediten tener un ni-
vel B1 o superior, de acuerdo con lo esta itloen el Marco Comun Europeo de Referencia.

Esto se podra concretar también en cursog y gertificaciones, de acuerelQ con la siguiente tabla:

Inglés
Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente)
Diploma PET (Preliminary English Test)

Diploma FCE (First Certificate in English)

Diploma CAE (Certificate in Advanced English)
Diploma CEP (Certificate of English Proficiency)
TOEFL PBT: 457 puntos o suprior /
TOEFL CBT: 137 puntos o superior

IBT TOEFL: 57 puntos o superior

TOEIC: 550 puntos o superior

Francés

Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente)
Diploma DELF B1 (Dipléme d'Etudes en Langue Frangaise)
Diploma DELF B2 (Dipléme d'Etudes en Langue Frangaise)
Diploma DALF C1 (Dipléme Approfondi de Langue Francaise)

Diploma DALF C2 (Dipléme Approfondi de Langue Francaise)
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na/PE_PAGINA_B1

ANEXO Il

PARTICIPACION EN ACTIVIDADES CULTURALES, D¥

COOPERACION

acuerdo con el procedimiento establecido en dicho articty

1. Actividades Culturales.

ACTIVIDADES CULTURALES

CERTIFICADO

Actividades Duracién
Taller de Bailes de Salon 50 horas
Taller de Grupo de Teatro 50 horas
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Taller de Grupo de Poesia 50 horas 2
/I'alle e Gyupode Cine 50 horas 2
Wﬁs 25 horas 1

Cur 0s Conferenmas 10 horas 0,5

\—74743?% \\ 50 horas 2
Cufsos(de Verano /% 50 horas 2

Curso de énero /\ \25 horas 1
Cursos de Mlgra nes e ercuW 25 horas 1
Exposiciones //\/ 0

Actividades Musicales <// <5 horas \\ 1

Jornada Repensar el Estado Autonémico: ¢

25

rallsmo Oomo solucién de futuro?
Organizador: Catedra Rafael

Escuredo (UAL) y Foro

Permanente para el Intercambio 1 de Ideas Andalucia a JJA) Esta Aetividad Cultural ha sido redactada

2. Actividades Deportivas.

Actividades Descripcion \ \ %édit S
DEPORTISTAS UNIVERSITARIOS DE ALTO NIVEL \\\_//

JUSTIFICACION: Diploma de Deportista Universitario de Alto Nivel del curso corresp Vicerrectora de ultura, Exten-
sién Universitaria y Deportes

PROGRAMA «AYUDA AL DEPOR- Alumnos incluidos dentro del Progra-

TISTA UNIVERSITARIO DE ALTO NI- ma «Ayuda al Deportista Universitario

VEL» de Alto Nivel», en el curso en vigor,
para Deportistas Universitarios de Alto
Nivel.(actividad de 120 horas)

CURSOS DE FORMACION DEPORTIVA

JUSTIFICACION: Diploma de aprovechamiento del curso, emitido por el Vicerrectorado de Cultura, Extensm niversitaria rtes, donde
se indica el nimero de horas de la actividad formativa.

- CURSOS DE FORMACION DEPOR- Cursos que contengan una parte ted- 2 por curso realizado
TIVA (FORMACION) rica, otra parte practica, con temario,

evaluacion y titulo de aptitud. (cursos

de mas de 25 horas)

- CURSOS DE FORMACION DEPOR- Cursos que contengan una parte ted- 1 por curso realizaﬁs@/
TIVA (FORMACION) rica, otra parte practica, con temario,
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evaluacion y titulo de aptitud. (cursos
de mas de 25 horas)

\_/—?ZGM ETICIOM
ONG 2

Actividades de competicion externa PARTICIPACION 1 RESULTADOS 1
con una orientacién de rendimiento.

Para poder participar debera ser se-

leccionado en su deporte. Existiran 2

modalidades: - PARTICIPACION De-

porte de equipo, deporte individual con

acceso por marca, y deporte individual

con acceso sin marca. - RESULTA-

DOS Obtencién de medalla en CAU,
U o EU. (actividad entre 20 y 50
horss
A

- COMPETICIO FEDERADA! Agtividad de competicion de rendi- 1
mjento}, con sesiones de entrenamien-

CURSOS DE APRENDIZAJE RE-
PORTIVO (PARTICIPACION)

- ACTIVIDADES EN LA NATURALE-
ZA

- ESCUELAS DEPORTIVAS y CU-

RSOS DE NATACION

COMPETICIONES INTERNAS

5. Actividades Solidarias.

ACTIVIDADES SOLIDARIAS Y DE COOPERACION \

CERTIFICADO
Actividades

Apoyo a estudiantes con necesidades
educativas especiales (ACNEE).

Jornadas y actividades de sensibiliza-
cién en torno a la solidaridad, coope-
racion, voluntariado, discapacidad y
promocion de la salud.(25 h minimo).

desde Octubre a Abril,
rados de la Universi-

0,5 por curso realizado

1 cada 5 actividades realizadas

1 por cada 4 mensualidades

dual como colectiva.(actividad el
12y 15 horas para los finalistas)

Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo

Descripcion C\ré?ﬂ'?//\ \ \

Reuniones y actividades de apoyo con
los ACNEEs y con el secreta-riado de
orientacién educativa.

- Jornadas de Voluntariado. - Jorna-
das de Cooperacion. - Jornadas de la
Tierra y sobre temas medioambienta-
les. - Jornadas de sensibilizacion so-
bre discapacidad. - Jornadas sobre
promocion de la salud.
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Cursos, actividades formativas y de - Curso de formacién de voluntariado 2222222
social. - Curso de formacién de volun-
tariado digital. - Curso de formacién de
voluntariado y cooperacion. - Curso de
formacién de voluntariado medioam-
biental. - Curso de formacién de volun-
tariado en el &mbito de la discapaci-
dad. - Cursos de formacion de apoyo
al alumnado de nuevo ingreso. - Cur-
sos de formacion en précticas de pro-
mocién de la salud.

Alméria, 20 de julio de 2011.)\ EI'Rector, Pedro R. Molina Garcia.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver />paﬁad/o£>:/>\né>@ 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

m\ag\@vel parti c)patﬁva

Conferencié\

N
P?decci on§ aﬂfdi ovi %

%@M;Qaéwad}meadéqc&girigi das

Vi deoconferq(ci

Busqueda, cfunq[ltay tratamiento de I% i nﬂormaci 6n

Debates | | /]

Aprendizaje qu}do en problemas /

Estudio de caso$

Exposicién de grupo%@ﬁjg

NN

Organizacion del trabaiq/

) |

Promocion deiniciativas

N

Resolucién de problemas

[/

Sesiones de evaluacion

[/

Demostracion de procedimientos é@z’fﬁ:os

A\
/)

Formulacién de hipétesisy alternativas

/
Evaluacién de resultados \
/

Problemas

[/

Proyectos

= 7/

Readlizacion de gjercicios

NN

Redlizacion de informes

Trabajo de campo

>

Trabajo en equipo

Demostracion de procedimientos especificos en el dambito profég'g@/

53 METODOLOGIASDOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - préacticas

Elaboracion y exposicion de trabajos

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de préacticas externas

Realizacién de précticas de |aboratorio

Redaccion y defensa de un Trabajo Fin de Grado

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Autoevaluacion final del estudiante

Autoevauacion (individua y en grupo) del proceso

Informe de progreso

Memoria

Observaciones del proceso
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Portafolio del estudiante

Pruebalentrﬂétaﬁi\agnéstico inicial

Pru@a{ ej;ceiﬁ&s\pFo\bl emas

megagfﬁ\aja de obq o\ maltiple

,Pﬂebas ﬁQaTQ(eﬂ:g)as L) orales)

\(al oracion NnWma traba s, proyectos, etc.

\kn?br\me dgﬂto) de Wm\

EXpasicion piblica de Frabajo Fingl te Grado

5.5 NIVEL 1: Formacion Basica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingeni ié\y Arquitectura Empresa
ECTSNIVEL2 6 ) |

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6 [/
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
% T 1
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
L
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

/ /

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No — No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No ) «No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \/ No\ \
ITALIANO OTRAS

No No /

NIVEL 3: Organizacion y Gestion de empresas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Béasica 6 Cuatrimestral ) )
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

/ A
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

L L

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN

EUSKERA

Si No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
M6 < N\ No No
ITALIANO OTRAS

\QIO \ N / No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

\Gempren n carasteristicas de laempresay e empresario.
Conoci isti 4sitgs que definen el entorno empresaria y conocimiento de herramientas de andlisis para su comprension.
Compr ial, distinguiendo los distintos ambientes de decision y |os criterios a adoptar en cada caso.
Conoc nceptos basicos y etapas\de 13 gestion de recursos humanos en las organizaciones empresariales.

. Comprend toman en cada uno de |os subsistemas empresariales de una organizacion y entender lainterrelacion de los mismos.
. Adquirjr urfavision general de los distintps agpectos actual es que influyen en los procesos productivos de las empresas.

55.1.3 CONTENIDOS

sayow

Capitulo I. La empresa

Parte I. La empt

el epapresario.

Capitulo Il. El entorno empresarial: marco gocioec titucional y marco juridico.

Parte Il. La organizacion y gestion de gmprgsas.

Capitulo 1lI. Las funciones administrativa
Capitulo IV. La gestién de recursos humanos

Capitulo V. La toma de decisiones en los distintos ambitog ionales de la empresa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprenﬂs@c oci mientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que<s bigrf'se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de egtudio

55.1.52 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con compéta{ci as &specif%f

UALOQ6 - Trabajo en equipo \
UALOQ9 - Capacidad para aprender atrabajar de forma auténoma / / \ \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CBO006 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juriticode la empresa. %y\\y\ge\ﬂién de
empresas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 30 100 > \/

Proyecciones audiovisuales 100 / /\_/

Debates 100 / /

Estudio de casos

100 { /

AIDNIN] P

Resolucién de problemas 100 ’
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Trabajo de campo 2 100

Trabajo en /eqﬁ po 2 100

Demosttaci gade procedimientos 2 100
ecificas en € amkito\profesional

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magi\gr I

Q\pa%i @t{va

d‘ases teori 9b \p\mﬁ:as

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, ejekci c{i 0s, problemas / ) 30.0 50.0

Pruebasfinai‘gs E@ opcién mdltiple /// 30&\ 50.0

Valoracioén fi nw 1@& 30.0

proyectos, etc.

NIVEL 2: Expresion Gréfical

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Béasica / / Ingepi ia)VﬁGG\Qténtura Expresion Gréfica
ECTSNIVEL2 r

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

[ I~

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

L L

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

N

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No ( No\ \

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No/ /

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No jgﬁ/

ITALIANO OTRAS

No No [/ 1
NIVEL 3: Expresion Gréfica

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cutrimested—

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

[ [~——"

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

/ VA

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

X0 J ) No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
\Qlo / ) No No
ITALIANO OTRAS

No / \ \ No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Los objetivps globales de la asignaturason los Si as y normas de representacion y acotacion.
- Representacion gréfica de cualquier tipo de ento\relacionado con laingenieria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Geometria Métrica

Geometria Descriptiva

Normalizacién N

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer yj co
educacion secundaria general, y se suele encontrar i
a gunos aspectos que implican conocimientos proc

n pivel que,

W comocimientos en un rea de estudio que parte de labase de la
jDien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
anguardia de su campo de estudio

su dreade estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conogimi
competencias que suelen demostrarse por medio

jO 0 VO

iox de unaformaprofesional y posean las
ensy/de Argumentosy laresolucién de problemas dentro de

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar co%com})étenci as }spécifi c?asz

UALOO2 - Habilidad en €l uso delas TIC

UALOQ9 - Capacidad para aprender atrabajar de forma auténor@a

\

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CBO005 - Capacidad de vision espacial y conocimiento de |as técni
geometriamétricay geometria descriptiva, como mediante las aplicacign

dexepresentacion grafiga, tanto por métodos tradicionales de
de disefio asigido p ador.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 26 / 100 \ \
Aprendizaje basado en problemas 19 \ 100 / /

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - préacticas

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjercicios, problemas

5.0

10.0 //

Pruebas finales (escritas u orales)

80.0

100.0 \/
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Valoracion final de informes, trabajos, 5.0 10.0
proyectos, etc

NIVEL 2: Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica \ ; / Ingenieriay Arquitectura Fisica
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

s [/ \

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

\ \ L L

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No / / /N6 No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ / / No
ITALIANO OTRAS

No No //

NIVEL 3: Fisical

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6 N\

d@tri mestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

]

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Qlo ///
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No W

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No > \/
ITALIANO OTRAS

No No / /

NIVEL 3: Fisicall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Béasica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
) | 6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

T\
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si \ \ / Né\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No < No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No > No/ / No
ITALIANO OTRAS

No // No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

N
Conocer y valorar las variables y procesos ipaplicados en el
términos de balance de fuerzas y momentos que determina ¢
de la ingenieria. Comprender y aplicar los principios de cong
cién del movimiento ondulatorio.

iento y en/el equilibrio de los sistemas mecéanicos. Comprender la formulacién en

tiendo al alumno poner en practica los conocimientos teoricos adquiridos.
taran a problemas reales. OBJETIVOS ESPECIFICOS ACTITUDINALES
do que cada practica sea realizada por al menos 2 alumnos, que formarg

representa una buena aproximacion a los gases reales, cuando éstos se hallan spmeyj i icil presmn y temperatura. Plantear los
principios fundamentales de la Termodinamica sin perder de vista su aplicacion p 3 (diar los conceptos y descri-
cion fisica del campo electromagnético. -Llegar al concepto de corriente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fisica |
Estéatica del sélido rigido
Dinamica del sélido rigido

Ondas

Fisica Il
Primer principio de la Termodinamica.
Gases reales.

Segundo principio de la Termodinamica.

Electrostatica
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Circuitos de cgrerignte continua

Campgelectromagnéti

%&ﬁ terna.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

/1

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

educacion secundaria general, y se sugle encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

CB1 - Que I gs estudiantes hayan demystrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
agunos asp que implican conocipmi th\c\)rocedent&e de lavanguardia de su campo de estudio

su dreade estudio

CB2-Quelo diantes sepan aplic S ¢ONOGi Mientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que stielen dem /ovﬁed%{ laelaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB4 - Que los estudiantes pu tl itir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado i

CB5 - Que los estudiantes hayan desar oIIad}aqlﬁl itades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basi cos@e /:}pr(fegén\(a}c\ompl etar CBQ c\skmpetenci as especificas)

UALOQO3 - Capacidad para resolver 6 blerhias

UALOO4 - Comunicacién ora y escritaen la propial/éng/lia /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CB002 - Comprension y dominio de los conceptgs basicos sobr esg de la mecanica, termodinamica, camposy
ondas'y electromagnetismo y su aplicacion para cion dM ios de laingenieria

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 46 > 10\8)\

_BUsqued{:\,' consultay tratamiento de la 2 / 160\\
informacion

Aprendizaje basado en problemas 12 < / 100 ) ‘

Estudio de casos 2 10(/ /

2

Organizacion del trabajo

Resolucién de problemas 10 \_//406

Problemas 4 0 \ \
Readlizacion de gercicios 3 ( 100 ) )

Trabgjo de campo 2 \ 100

Trabajo en equipo 2 RQ

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa 7 \
Clasestedrico - précticas \ /

Elaboracion y exposicion de trabajos

Trabajo auténomo o en grupo

[ A
Tutorias / /
(]

Realizacion de practicas de laboratorio /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Observaci (pes/del\f{rocwo 10.0 40.0

Pruepagﬁ n@eﬁ/(@ri\tgs u oraes) 0.0 90.0

&l oracidn final de infoNnes, trabajos, 10.0 90.0

NIVEL 2: Informatica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Basta—— Ingenieriay Arquitectura Informatica

ECTSNIVEL?2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
\

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
/

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

[ /[

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si N\~ |n6 \ \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No / /\/ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No NOW/ No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Programacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Cuatrii mé;stral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6
4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

[ \ \
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

\ 1 / /
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No j
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /\_/
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No { /

ITALIANO OTRAS
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No

No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer a oritmc>s/zme+ﬁi1el¥a1\[)roblernasclés'cos(clasjficacic’)n, blsqueda).

5.5.1.3 CONTENIDOS

Visién gengral

Sintaxis de\un I’nguaje de programacig

las computadoras, uso e

sistema operativo

Programagiont programacion estructuradg, disefio modular, estructuras de datos internas y externas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan d
educacion secundariageneral, y se
agunos aspectos que implican congci

m|

ler conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela

CB2 - Que los estudiantes sepan 3}3@/

su dreade estudio

competencias que suelen demostrarss por

prend
un pivelgue, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
tes de Ia vanguardia de su campo de estudio

0 vocacion de unaforma profesional y posean las
edio deNa elaboracion Yy defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL001 - Conocimientos bésicos de la profesion /(a c;émpl etar coW&peciﬁ cas)

UALOO6 - Trabajo en equipo

UALOO3 - Capacidad para resolver problemas W /

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CB003 - Conocimientos basicos sobre €l uso y programacion de
informéticos con aplicacion en ingenieria.

?oyéad%&gaﬁ Vos, bases de datos y programas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 23 100 / /

Resolucién de problemas 10 /166 k—\
Sesiones de evaluacion 4 ;60/

Readlizacion de gercicios 2 }06 \ \
Realizacion de informes 2 100 |
Trabajo en equipo 2 100 / /

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clasestedrico - précticas

Tutorias

A
)

Trabajo auténomo o en grupo

N

Realizacion de précticas de laboratorio

[/

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Autoevaluacion final del estudiante

5.0

10.0
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Pruebas finales (escritas u orales) 80.0 90.0

Valorac;c?wﬁl de\informes, trabajos, 5.0 10.0
proyectos; etc

NIVEL 2: Matematicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

é@ca ) \ Ingenieriay Arquitectura Mateméticas
ECTSNIVEL2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6 ( ( ) ) 12 6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

1 )

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No \/ ,N6 \ \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No / /\/ No
ITALIANO OTRAS

No NOW /

NIVEL 3: Mateméticas |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica 6 ESQat\m&stral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECT/S Ciatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

| [ ] ]

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No N

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No j
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /\_/
ITALIANO OTRAS

No No < /

NIVEL 3: Matematicas||
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bési@/

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

NN

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

]

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

L L 1 \

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si /l\k\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \ \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / No No
ITALIANO OTRAS

No (] o

NIVEL 3: Estadistica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

5 //

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

AN

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

[ |

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No N

GALLEGO VALENCIANO TINGLES

No No / No \ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No \ \l\\lo /
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Méodos numéricosy optimizacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Cuatrimestral / /

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3
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6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

I

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
§I\ / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / / \ \ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \ \ /No No
ITALIANO OTRAS

No \/ < No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante debe ser capaz de modeliz
numeros reales y complejos, y del célcul

El estudiante debe ser capaz de mod
nes diferenciales.

adecuados. Estara capacitado para la resolucion de los prpbleshas
capaz de modelizar problemas teéricos y aplicados al &

ibnados, usando los Métodos Numéricos
aticos que puedan plantearse en la Ingenieria. Ademas, el estudiante sera

ito dle la Ingenieria relativos a |, timizacion ya sea lineal o no lineal, con o sin restriccio-
nes. Debera ser capaz de utilizar herramientas informéticas gara resolver tant; Oblemas\de optimizaciéon como de aplicaciéon de métodos numéri-
Cos. 7

55.1.3 CONTENIDOS

algoritmica numérica; estadistica y optimizacion
Matematicas |

Algebra Lineal y aplicaciones

Caélculo diferencial e integral en una variable
Numeros Complejos

Matematicas Il

Célculo diferencial e integral en varias variables
Campos escalares y vectoriales

Ecuaciones Diferenciales

Ecuaciones en Derivadas parciales

Métodos Numéricos y optimizacion
Programacion lineal y no lineal

Programacion entera

Resolucién numérica de ecuaciones

Sistemas de ecuaciones y ecuaciones diferenciales

Interpolacion

Integracién numérica

371135
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

1\ L [

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Quelosestu
educacién secundaria
algunos aspectos que i

strado posesr y\comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
el) encontrar aunYivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
iextos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

asu trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las

CB2 - Que los estudiantes sepan aplic S comnocimi
i elaboracign y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

competencias que suelen demostrars¢ poy m
su &rea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedangransmitif informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado /0\

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL001 - Conocimientos bésicos de la profesion (%compl@r_guzc/ompetenci as especificas)

UALO002 - Habilidad en €l uso delas TIC

[/
UALOO3 - Capacidad pararesolver problemas W /
—

UALOQOS5 - Capacidad de criticay autocritica

UALOQ9 - Capacidad para aprender atrabajar de forma auténoﬁ@

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

en derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numéri

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 120 W

Resolucién de problemas 29 \—7 19@/

Sesiones de evaluacion 4 / 100 \
Problemas 5 \ ( 100 / }
Redlizacion de gjercicios 22 \ \L00 /

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clasestedrico - précticas (

Clase magistral participativa X
Tutorias ?

Trabajo auténomo o en grupo / /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

7

Pruebas, gjercicios, problemas 10.0 40.0
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Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 90.0

Valorac;c?wﬁl de\informes, trabajos, 10.0 15.0
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NIVEL 2: Quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

é@ca ) \ Ingenieriay Arquitectura Quimica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6 L ] |

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

1 )

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No \/ ,N6 \ \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No / /\/ No
ITALIANO OTRAS

No NOW /

NIVEL 3: Quimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica 6 ESQat\m&stral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECT/S Ciatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

| [ ] ]

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No N

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No j
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /\_/
ITALIANO OTRAS

No No < /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Equilibrios heterogéneus:

Equilibrios Redox. Corrssion

Introduccién a la Quimica del carbono: Cohceptos generales ¥ redctiviiad de las reacciones organicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y compr erider gghocimientos en un drea de estudio gue parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar @ uryni S bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos progedentes de Iavanguard.‘ta'de’ikcampo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus condci asu trabgj 0gacigh de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio dg/la i8n y defenga dg’argumentos y la resolucién de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidad déépr dizajen para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia /M

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL001 - Conocimientos bésicos de la profesién (a compl etarWnpe}emi as especifi cas)\ \

UALOO3 - Capacidad pararesolver problemas \ < / )

UALOQO06 - Trabajo en equipo

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CBO004 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos-basi € laglimicagenerd, uimicaorganicae
inorgénicay sus aplicaciones en laingenieria

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 23 00 /
Seminariosy actividades académicas 3 W{

dirigidas

Aprendizaje basado en problemas 6 100 < )
Estudio de casos 1 100 / .
Resolucién de problemas 6 100 / /
Realizacién de informes 1 100 / /

Trabajo en equipo 5 100 \ /

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Clase magistral participativa

Clasesteér/ico/- pr\éQicas

Tral;jo/ aut/c’zno/mb\o éqgrupo

/Réali}agi BQ de préct\ﬂgas\Qe laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion fing)/ de informes, trabgos,
proyectos, etc.

Ob%rvaci ogés ()iel proceso—_ 50 10.0
Phuebas, eje}'véi/os,/ proplemas~ 5.0 20.0
Pruebas final ;é ((;%ﬁtas u orales) \ 60.0 80.0

10.0 20.0

5.5 NIVEL 1: Formaciéon Comun de Rama Industrial

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Automatica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatorigl
ECTSNIVEL 2 &

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

N

]

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

L TAN

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

yA VA

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

N~ 7 —

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No N Noy
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No < No\ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No/ /
ITALIANO OTRAS

No No ~_  ~

NIVEL 3: Automatizacién I ndustrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

uatrimestral /

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

/ /

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

L /

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

/

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

St No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
M6 < N\ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
\Qlo \ o / No No
ITALIANO OTRAS

N(K / No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de automatica

Andlisis y control de sistemas dinamicgs c
Andlisis y control de sistemas dinami

Introduccién a la robética industrial

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado po!

a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la

desu campo/dgestudio
d

di
CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su tragajo,0 vocacjén de folna profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de laelaboracidnt y defensade argumentosy I resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

UALO0O1 - Conocimientos béasicos de |a profesion (a completar con%grﬁp{etenci as especifi cas)/ /

UALOO3 - Capacidad pararesolver problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CRI006 - Conocimientos sobre |os fundamentos de automatismos y métodos de contyﬁ . \ \

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 23 \ \00 /
Proyecciones audiovisuaes 2 \QM

Resolucién de problemas 19 100 \
Realizacion deinformes 1 100 )

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

[/
Tutorias / /
/

Realizacion de précticas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Observaciol del\f{roceﬂo

50

10.0

Pruepagﬁ n@eﬁ/(@ri\tgs u oraes)

50.0

75.0

&l oracidn final de infoNnes, trabajos,

20.0

40.0

NIVEL 2: Ciencia e Ingenieriadelos Material

esl

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

\ \ /]

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

A\

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

/

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si [ / Lo No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No ) / / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No / / No
ITALIANO OTRAS

No No \(/\\

NIVEL 3: Fundamentos de M ateriales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6 {

Cuét\ri r}\eﬂral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

—

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

1 1\

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

L L

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No NoO

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No )
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No //
ITALIANO OTRAS

No No '
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Ensayos mgcanjcos y mecanismos de £nd
Materiales eléctjcos,térmicos;6ptjed aghéticos.
Diagramas de fases. El sisi€ma Hierfa-Caxpono. Transforlpaciones de fase en los aceros al carbono.
Procesado y aplicaciones g€ materiales. Syite

Reciclado y medio ambiente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer ¢
educacién secundaria general, y se suele encontrar A uryniv

nocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
. Si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

a gunos aspectos que implican conocimientos progedentes de | Wfaﬂe/éu\campo de estudio
CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus condgingentos a su trabajo© vogacign de una forma profesional y posean las

competencias que suelen demostrarse por medio
su érea de estudio

y def argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interprég\ﬂ/;t/oé rel i/;\g@/ﬁor almente dentro de su &rea de estudio)
tes de/in

para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevan dole |al,/oien\t|' ¥ca o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, foroplemasy soluciones a uR publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habili dadeSde rendizaje necesarias para pmprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALO001 - Conocimientos bésicos de la profesién (a completar con competeqcias %pe/c@éé

UALOO3 - Capacidad pararesolver problemas / \ \
UALO06 - Trabajo en equipo { / \ \

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CTO003 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite parael apkendizaje de nuevos prigodlos y teorias, v les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CTO005 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones;yeti eSudi 0s, inforiges,
planes de labores y otros trabajos and 0gos. j\

CTO011 - Conocimiento, comprensién y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el ejer\cﬁo delapro 'Wiao
Técnico Industrial.

microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades de los materiales.

AN
CRI003 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologiay quimica de materiales. Comprender I7/‘e7£| on entrela

CRI010 - Conocimientos bésicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magi/gml/p&t\ici pativa 22 100

Reso/lud/én Qefﬁrbkgl émas 5 100

5@ ones Sg eva uachikn \ 4 100

B@izac@ﬁgej erci;fos) 12 100

Redlizeci én\gW 1 100

Tr\a@jo en ﬁdui)oo 1 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magi stpd p;rtl/ Cipativa \

Clases teéri¢o - /brécticas \ \

Trabgjo auté\ndpo 0 en grupo / /

Relizacion &e\p@icas de Iabo@or/if%

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjercicios, pr&{l;mé

100 ) |

30.0

Pruebas finales (escritas u orales)

[ J®

90.0

10

Valoracién final de informes, trabajos,
proyectos, €etc.

30.0

NIVEL 2: Electronica Fundamental |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatc/)zia/\ /

ECTSNIVEL 2

5/ /

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

N—"

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

| 1

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No ’ﬁ%/\
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No o N\
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / //\
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Electroénica Basica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral / /

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6
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ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

\

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
§f\ ) \ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No ( ( / ) No No
ITALIANO OTRAS

No N}s\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante conocera Yos eémponentes &lectxonicos utilizgdos normalmente en Electrénica Analégica, su comportamiento, su caracterizacion,su re-
presentacion en los esquémas y planos electronicos, asi 2omo Jas lixitaciones practicas que se deben tener en cuenta alutilizarlos.

El estudiante habra adquirido la capacidag de cono ja’deNps circuitos analégicos mas cominmente utilizados, su estructura y, también, su
comportamiento y posibles aplicaciones.
Conocera los dispositivos electronicos y/fotépicos, y su apticacio
el lenguaje propio de la Electrénica Anglogiga.

axa laxesolucién de problemas propios de la ingenieria. Se habra familiarizado con

5.5.1.3 CONTENIDOS

Materiales Semiconductores
Dispositivos Electrénicos
Circuitos Electrénicos Bésicos

El Amplificador Operacional

Circuitos con Amplificadores Operacionales. Modelos y apficaciones

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender

a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardi e egttidio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o votacio forpma profesional yRosean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argurylentos'y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de/su de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social\ cientificao ética

55.1.52 TRANSVERSALES

UALO0O1 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especifiﬁas)\/

UALOO3 - Capacidad pararesolver problemas

)
UALOO6 - Trabajo en equipo > \/

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CRI005 - Conocimientos de los fundamentos de la electrénica / /
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 26 100
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Estudio de casos 3 100
Resolucién /de/pro})kemas 13 100
Evalyaci6n defesttatios 3 100

5 1.7 METODOL OGIASDOCENTES

ase mégkist\q parti g)patava

QI ases te()ri\c\o W

Trl'as/)

Treio atgpdpao epgrapo

Redlizacion 9é pr)élc/ticas de Iaborato}'\o \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Autoevaluacign (\ndividua y en
del proceso

R

20.0

Valoracion final de informes, trabgjos,
proyectos, etc.

f%%:j://

Observaciones del p 5.0 \ 40.0
Pruebas finales (eﬂcrltﬁ( u Btalé) 10.0 ) \ 100.0
100.0

NIVEL 2: Ingenieria Eléctrical

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

ECTSNIVEL 2

Goissgte ] |
AN,

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6 W/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No NQ/ /

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No J%/

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No \ \
ITALIANO OTRAS

No No /

NIVEL 3: Teoriade Circuitosy Maquinas Eléctricas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral /

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

\/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S \_/ / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No\/ ] No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / \ \ No No
ITALIANO OTRAS

No A\ \ /A

o,

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno habra adquiri
aplicar los métodos de r.

presentarse en una instalacion tipica.

Tipetencia necesaria paraconocer y analizar los circuitos eléctricos que conforman las instalaciones eléctricas y saber

55.1.3 CONTENIDOS

Circuitos Monofésicos </

Circuitos Trifasicos
Transformadores
Maquinas eléctricas rotativas

Luminotecnia y Seguridad eléctrica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

00 - - No hay compentencias de estatipologia

/

55.1.52 TRANSVERSALES

UALOOL1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con compét@ as espec%a/sf

UALOO2 - Habilidad en €l usodelas TIC

\

UALOQQS5 - Capacidad de criticay autocritica

/[
[ [ ]

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CT004 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creativigad\razonamiento criticoy’ de comynicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industri /cx

CTO006 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado li

CRI004 - Conocimiento y utilizacién de los principios de teoria de circuitos y maguinas eléctriés. )

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 24 100 / /
Conferencia 2 100 Q /
Aprendizaje basado en problemas 5 100

48/ 135




I &

GOBIERMO MIMISTERID
q,‘ DE ESPAMNA DE ED&JCACIC!N CULTURA,

Identificador : 2501729

Exposicion de grupos de trabajo 2 30

Resoluci én/de/pro})kemas 5 100
Problerfias 5 100
/Réali}agi BQ deq erci\:\i o% 4 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

QI ase magi ira&@ﬂpaﬁ va

Cl\a%s te(’)ri}b -)précti/cas/\

EWacién/v/é}pﬁsici' e frabg oS

Tutorias / \ \

Trabgjo autqfnovﬁo 0 en grupo \

\
Realizacion \ge fgrécti casde Iaboratori/) /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gercicios, pﬁb/remas

10.0 \ \

15.0

Pruebas finales (escritdg uofales)

700 ) |

80.0

Valoracién final de informes, trabajos,
proyectos, €etc.

30.0

NIVEL 2: Ingenieria Térmical

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

ECTSNIVEL 2

0b|ig&qri\d\ ) )
s [/, —/

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

7 —

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Ng /

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \_41(0

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No ) )
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Termotecnia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral / N

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si \ N / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

NQ / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / \ \ No No
ITALIANO OTRAS

No \\ /No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Comprension
nes bésicas.
. Identificacion de los

. Gestion informacion t

. Configuracion de instalaciones de cliryiati zgcion paréel atami

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos basicos de transferencia de calor y humedad
Transferencia de calor por conduccién, conveccién y radiacion.
Cambiadores de calor. Disefio de aletas
Generacion de calor

Criterios de sostenibilidad en instalaciones térmicas
Generacion de frio

Psicrometria y acondicionamiento de aire

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimi
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su ca

areade estudio q edelabasedela
ibrds de texto avanzadgs, Nicluye también
pg de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de uha forma profesional y/po:
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argu osy laresolucion dé pr
su érea de estudio

|emas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normal mente Su &reade bdio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificagéfica

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un p¥iblico tanto ecWo no

especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender d%speaeﬂ/or%
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL001 - Conocimientos bésicos de la profesién (a completar con competencias especificas)
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UALO004 - Comunicacion oral y escrita en la propialengua

UAL006 -}réSa'o\Qn equipo

5.5.15.3 ESPECIFICAS

Q’I( 003.- oci miento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite parael aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dotede ersatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT004 - Chpacidaetde rebolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
tFQnsmitir cohoctmientods, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

TOQ5 - Cohocimi S para la realjzacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
plares de laby OWM gos.

CT006 - Capf'ﬁ{ci d)a({ parael mangjo ae\é;eecificaci ones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CRI001 - Conogimientos de termodinamiga aplicaday transmision de calor. Principios basicos y su aplicacion alaresolucion de

problemas de ingenieria.

CRIO11 - Co}pc\w{]ientos aplicado%;@ﬁan%aﬁgn de empresas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral partici@ti}a/ 24 ) \ 100

Debates ) B/ 100

Aprendizaje basado en problemas / / "t 100

Estudio de casos / / 1 100

Resolucién de problemas \ / 3 \ \ 100

Sesiones de evaluacion 1 ) ) 100

Demostracion de procedimientos 2 100

especificos

Trabajo en equipo 2 / / - \ 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa —

Clasestedrico - précticas

Elaboracion y exposicion de trabajos /

Tutorias \ \

Trabajo auténomo o en grupo \ \

Realizacion de practicas de laboratorio \ / /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gercicios, problemas 10.0 \—7 2/040/

Pruebas finales (escritas u orales) 50.0 / /70.0 \ \
Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 \ 30.0 / %
proyectos, etc.

NIVEL 2: Méaquinasy M ecanismos|

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

\
ECTSNIVEL 2 6 » /

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6 {/
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S \/ / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No\/ ] No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / \ \ No No
ITALIANO OTRAS

o 1 /

NIVEL 3: Teoria de Mecanismos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria \

s ) |

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

[/

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

1

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

/

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE —

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No | \
ITALIANO OTRAS

No No L\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

considerando cada uno de sus elementos como

solidos rigidos.

El alumno manejara todos los elementos de transmisién de una maquina, y sera capaz de analizar £l copiportamiento cinematico,y dipamico de ellos,

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a la Teoria de Maquinas.

Cinemética y dinAmica bésica de sistemas mecanicos.
Andlisis y Disefio de mecanismos de especial interés: levas y trenes de engranajes

Fundamentos bésicos de equilibrado de maquinas.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
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educacion

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
iageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos gspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

omp {asquesu

udio

CB2< Quetos estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
en\demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

55.1.52 TRANSVERSALES

L}/\L 001 - C}Bnérci mientos basicos de |a profesion (a completar con competencias especificas)

DA\Lbea-/c@;éci dad | paaresalyer problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CT007 - Ca;lz{aci Yfad deanalizary val oﬂ\ar §I impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral\yarticipativa_—~ 26\ 100
Aprendizaje basadO'en. problefhes 1\ \ 100
Resolucion de problen@ 3 ) \ 100
Realizacion de informes 7 \2\/ / 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa / /

Clasestedrico - précticas & /

Elaboracion y exposicion de trabajos

A
)

Tutorias

/[

Trabajo auténomo o en grupo

[/

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas finales (escritas u orales)

70.0

90.0

Valoracién final de informes, trabgjos,
proyectos, etc.

10.0 x

30{

NIVEL 2: Mecanica de Fluidos|

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

[ ]

ECTSNIVEL 2

6

/

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

A A

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

1\ / [

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / N
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No
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ITALIANO

OTRAS

No

No

NIVEL 3: Ingenieria Fluidomecanica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Oinganria\ N /

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

[ L |

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

AN )4

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si \ No / / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No N\ o \ \ No
ITALIANO OTRAS

No No //\_/

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno habré adquirido los conocimientos fundamentalgs de las leyes<gue rigen el gdmpgrtamiento de los fluidos, para que puedan entender y
abordar problemas reales de ingenieria en sus diversos c de aplicacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Definicion y propiedades de los fluidos.

Estética de fluidos.

Andlisis dimensional y semejanza.

Cinemética de fluidos

Hidrodinamica.

Flujos permanentes en conducciones forzadas y libres. Célculo de tuberias y canales
Redes de distribucion de fluidos incompresibles.

Golpe de ariete

Lubricacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que part
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzagos,/incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias elen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea deestudiQ

%4-/ Quetods eﬂu\ﬁﬁﬁs puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

ez

,8§5 -Q Iésgg:@aﬁt hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un altogr dode au nomia

55.1.52 TRANSVERSALES

UQ_\Oei-/C:cyégn@toc bés',r‘os\de{a profesion (acompletar con competenci as especificas)

UA Lﬁ)ﬁ‘-’fr?l{aj 0eh equipo \

UALOQ9 - Cfapa)él dad para aprender a\raﬁ@ ar de forma auténoma

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CT003 - Congciliento en materiasbagigas y tecqol égicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatiNdathpara adapt eyséi\u{ac' nes.

CT004 - Capacidathde resol Oblémas con inigiativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimiento; ab}'udﬁi@c destrezas en el tampo de la Ingenieria Industrial.

CRI002 - Conoci mient})szle/l os princigiod\bésicos 213 lajmecénica de fluidos y su aplicacion alaresolucién de problemas en el
campo de laingenieria. Célculo de tub ia/§, y dst defluidos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa \ / 2}/\ \ \ 100
Proyecciones audiovisuales 3 ) ) 100
Busqueda, consultay tratamiento de la 2 100
informacion

Aprendizaje basado en problemas 5 / / s \ 100
Resolucién de problemas 6 W / 100
Demostracion de procedimientos 2 100
especificos

Problemas 2 > KN
Realizacion de informes 2 1bQ
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa X ( ) )
Clases tedrico - précticas /
Elaboracion y exposicion de trabajos /

Realizacion de practicas de laboratorio \_%

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Informe de progreso 0.0 \ 10.0 / //
Observaciones del proceso 0.0 i@Q

Pruebas, gjercicios, problemas 0.0 W{

Pruebas final es de opcion maltiple 30.0 50.0 / \
Pruebas finales (escritas u orales) 50.0 70.0 } /
Valoracion final deinformes, trabgjos,  [0.0 100 / /\/
proyectos, etc.

NIVEL 2: Mecanica del Sdlido |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
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ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

o~ il

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

J

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si ( ( / ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No N}s\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ \ No
ITALIANO OTRAS

No /

N0~

NIVEL 3: Resistenciade Materiales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

s )\ )

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

L L

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

—

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No /M

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No / No \ \
ITALIANO OTRAS

No No \ /

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

metidos a los esfuerzos clasicos de traccion, compresion, flexion y torsion.

El alumno habr& obtenido la capacidad suficiente para el andlisis y dimensionamiento de estructuras basicas c Mlexibles, )Xy

55.1.3 CONTENIDOS

Conceptos basicos de tension y deformacion.

Esfuerzo axil: tensiones y deformaciones.

La pieza elastica: Modelo de barras, leyes de esfuerzos.
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Tensiones progiicidas por el momento flector.

Tensiynes\producidas)por la combinacion de esfuerzos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

/1

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

educacion secundariageneral, y se su contrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

CB1 - Que I gs estudiantes hayan demystrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
e
a gunos aspéctas que implican conocipni t}&grocedentee de lavanguardia de su campo de estudio

CB2-Quelo diantes sepan aplic S ¢ONOGi Mientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que stielen dem oprhediq daa elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 001 - Conocimientesbasicos deT‘% p?%@ on (}/covhpl etar con competencias especificas)

UALOO4 - Comunicacion oral y escri}é er)\la\prop@e/ﬁgtﬁ

UALO0Q9 - Capacidad para aprenderﬁtr%ba’ar d;ﬁofmyxﬁiﬁam\a\

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CT003 - Conocimiento en maﬁerias\k/g?yécn adicas, que les ite para el aprendizaje de nuevos métodosyy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a as situaciores:

CRI008 - Conocimiento y utilizacion de los principi }zfs (}e@ res st@z{ ade materiales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 26 &\ ( 100

Aprendizaje basado en problemas 10 100

Resolucién de problemas 9 \ ﬁS)Q

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral participativa ( \ \

Clases tedrico - précticas ) \

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo h

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjercicios, problemas 0.0 ( 30.0 \ \
Pruebas finales (escritas u orales) 70.0 \ 100.0 / /

NIVEL 2: Proyectos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria \
ECTSNIVEL 2 6 )
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
/ /

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

Vi
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
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6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Ed J ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

\Qlo / ) No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / \ \ No No
ITALIANO OTRAS

No | | /]

,NQ

NIVEL 3: Oficina Técnicay Proyectos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5 ) |

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

s )\ )

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE —

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No — No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No > «Qo
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \/ No \ \
ITALIANO OTRAS

No No /

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se habran obtenido los conocimientos suficientes, a nivel tedrico y practico, para enfrentarse tanto
la programacion y gestién de proyectos de ingenieria. Una vez finalizado el curso, el alumno debe gstar/capacitado para redactar\correctamente un
proyecto clasico. También conocerd y sera capaz de intervenir o redactar otros documentos que gued¢n formar parte del proyecto o sgn consecuencia
de este, tal como estudio de Seguridad y Salud, estudios de impacto ambiental. Se instruira al alumno|en los principales procedimjentgs administrati-
vos derivados de la gestion de proyectos. Por Ultimo se pretende dar a conocer al alumno, las resfon
de proyectos y el papel que desempefia el ingeniero en el contexto social actual.

Por ello, el objetivo general es conseguir los conocimientos basicos-fundamentales del proceso proyestual,
trabajos (informes, dictamenes y peritaciones, valoraciones y tasaciones etc.) dentro de sus competenct

la redaccion, como a

bilidades derivadas de la yedagcigmy ejecucion

55.1.3 CONTENIDOS

El documento del Proyecto.
Gestion de Proyectos.

Generacion y seleccion de alternativas.

Entorno Profesional y organizacion de la oficina técnica.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

tes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la

LeB1 - Quaos estudi
Cacio undaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
al gunos aspect

implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

2 - Que |gs &studiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
g\{etenci q Wm medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucidn de problemas dentro de
area de estydi

CB3 - Que log estudiantes tengan laxap:
para emitir jjicigs que incluyan unar

idad de reunir einterpretar datos relevantes (normal mente dentro de su area de estudio)
i6n sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOOL - C}gno\c\imi entos basicos de| glpfﬁesibq (acompletar con competencias especificas)

UALOQO03 - Cap\ac\iaed\@@@@/pjoﬁa‘n/as

UALOO8 - Comprormisa_éti

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTO006 - Capacidad para’el manejo de 75peoiji\ca/c’wﬁes/re}qtqnmtos y normas de obligado cumplimiento.

CTO007 - Capacidad de analizar y val g/rar /él\rmpacleécfal /y\mxgioambi ental de las soluciones técnicas.

CT008 - Capacidad para aplicar Io§/pri y(ci pi OS)Mﬁétodog de Iéga}\'Qad.

CTO009 - Capacidad de organi zaciéQ )/ Mi @m{n\eg el ambi to\{ef&{emprew, y otrasinstituciones y organizaciones.

CT010 - Capacidad de trabajar en UHW multmqg%@y multidysci ;}nnar.

CRI010 - Conocimientos basicos y aplicacion de tecy{ol (;g\iésme& oyﬁbi entalesy sostenibilidad.

CRI011 - Conocimientos aplicados de organi zaci éy( de/émprebdb.

CRI012 - Conocimientos y capacidades para or

una oficina de proyectos

gahizar y gesti }tos/f‘?gcer laestructura organizativay las funciones de

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 15 > «{Oﬁ\

Proyecciones audiovisuales 1 1?)({

Busqueda, consultay tratamiento de la 1 \/ / 1003 \
informacion

Aprendizaje basado en problemas 1 10y /

Estudio de casos 6 /16%/_\

Problemas

400

Proyectos

19

o Y

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

A\ N

Clases tedrico - précticas

Elaboracion y exposicion de trabajos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas finales (escritas u orales)

90.0

95.0

Valoracion final de informes, trabajos,
proyectos, etc.

50

/]
SRV

NIVEL 2: Tecnologia Mecanica |

59/135




i
"M comerno
CHRLT  DE ESPANA
AW s

FMIPISTERMD:
DE EDUCACION, CULTURA,
¥ DEPORTE

Identificador : 2501729

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

N S

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

Vi

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

L i 1 |

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si N No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No \ \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / M No
ITALIANO OTRAS

No { ] Afo

NIVEL 3: Tecnologia de la Fabricacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5/ /

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

{

N\

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

[ |

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No e’

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / No \ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No \ \lo /
ITALIANO OTRAS

No No \

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante habré adquirido un conocimiento general de los procesos de fabricacion y las maquinas implicadas en los mismos.

ca para el conformado de chapa y de maquinas-herramienta.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion a las Tecnologias de Fabricacién. Procesos y sistemas.
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iente, sostenibilidad, contaminacién y tratamiento.
Identificacipn y yaloracion las causas basjcas\de contaminacion hidrica y atmosférica.

Fuentes de la fcontaminacion industrial

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan dempstr

0! mprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se sdele/encontraza’un pi us, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican congci i entos pfocedentes de |a vanguardia de su campo de estudio
CB2 - Que los estudiantes sepan a})@/ }

competencias que suelen demostrarsg por
su &rea de estudio

S C imientos a su tr 0 vocacién de unaforma profesional y posean las
edio de\a elgboracion Y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de relinir/ednterpretar datos relevantes (normal mente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobrg tephas rel evantes dei/ndol&@cial, cientificao ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALO001 - Conocimientos basicos de la profesi én@aptetgr @ compgéng’és especificas)

UALOQO6 - Trabajo en equipo

UALOQ9 - Capacidad para aprender atrabajar de forma auténoma\

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CRI009 - Conocimientos bésicos de los sistemas de producci ér(y f/aéw on, \ \

CRI010 - Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias m&f@mpiétalesy sostenibilidab. \

CRI011 - Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 26

Resolucién de problemas 7 100

30 N\
] |

Demostracion de procedimientos 12 100
especificos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa x

Clasestedrico - précticas < )

Tutorias

Realizacion de précticas de laboratorio / /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 80.0
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Valoracion final de informes, trabajos,
proyectos, etc

20.0

40.0

55NIVEL 1: Especialidad: Mecanica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ciencia e lngenieriadelosMateriales||

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

[ L | |

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

NN

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

) 1

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si / / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No N\~ |n6 \ ) No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No /[ A No
ITALIANO OTRAS

No No [W }

NIVEL 3: Materiales Industriales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

?X@Nm&stral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

L |

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

S S~

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

| 1

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No.

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No //\_/
ITALIANO OTRAS

No No < /

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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55.1.3 CONTENIDOS

troducgion 2 ales. Composicion, estructura, procesado, propiedades y comportamiento en servicio.

&: procesado, propiedades y aplicaciones

ia. Materiales de construccion.
Materiales poliméricos.

Materiales compugestosde - Materialeg colypuestos estructurales. Otros materiales compuestos.

fa aplinaéétles n ingenieria

Seleccion de materiales pé

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

00 - - No hay compentencias de e{ati/)olggf( <

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL001 - Conocimientos basicos de I\aﬁrofesj on (a?}orﬁs@r})r( co/npetenci as especificas)

UALOQO3 - Capacidad pararesolver problemas / /\_/

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTO004 - Capacidad de resolver problemas con ir ciai a de decisi credtividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezasep el ¢ lalngenigriahdustrial.

CTO005 - Conocimientos parala realizacion de mediciones, cél IWr fones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos. 7

CTO006 - Capacidad para el manejo de especificaciones, regl ament/o% y /uormas/de/obl/igeﬁskcb@plimiento.

CTEMO0O07 - Conocimientos y capacidades parala aplicacion dyi/a i ?éeﬂe@ Weriales.\ \

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 20 ;Od L\
Exposicién de grupos de trabajo 4

Resolucién de problemas 2 1/00/

Sesiones de evaluacion 4 / 100 \ \
Readlizacion de gercicios 12 \ ( 100 / }
Realizacion deinformes 3 \ oo

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

0

Clase magistral participativa

Elaboracion y exposicion de trabajos < )
Reslizacion de précticas de |aboratorio / )

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjercicios, problemas 10.0 30.0 & /

Pruebas finales (escritas u orales) 40.0 90.0
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Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 30.0
proyectos, etc

NIVEL 2: Expresion Gréficall

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

[ [ )

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

A\ L

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si N \[Ne ) No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \/ ,N6 \ \ No
ITALIANO OTRAS

No N /SN

NIVEL 3: Disefio Asistido por Ordenador

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

| |

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

creacion, transmision y representacion de disefios y proyectos en ingenieria.

64 /135

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No | {[no ) ]
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No N
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No j
ITALIANO OTRAS
No No / /\_/
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
El estudiante habra obtenido el desarrollo de la percepcion y visualizacién espacial, fundamentales para la &/




Identificador : 2501729

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

Se habran adquirido las competencias procedimentales/instrumentales ("know how") para conseguir que el alumno sea capaz de crear, manipular y
modificar geomgtria CAD 3D, realizar ensamblajes mecanicos mediante la restricciéon de grados de libertad de los componentes modelados previa-
mente, va@zﬁi%«iﬁos mediante el empleo de herramientas CAE (Computer Aided Engineering) y obtener planos normalizados de dichos disefios.

5.5.1.3 CONTENIDOS

fio Wdustrial. MeXodologia del Disefio

Disefio Wsistido por Otdenador. Fundamentos de los sistemas CAD

Ingenieria invi ntrol de calidad del disefio

r ordenador

Dinamica computacional de fluidos

Implantacién de sistemas CAD-CAM-CA

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demo raﬁe@ge( y compkender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se sugle engontrar ivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conogimi ﬁ»d‘@\la anguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aglicat sus cohociaientos a suNrabgjo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostr p ediode I elaboraciony defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de

su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL001 - Conocimientos bésicos de la profesion (7{ coyfﬁetatmn/competenci as especificas)

UALO06 - Trabajo en equipo // N

UAL009 - Capacidad para aprender atrabajar dé(oyéﬂaﬁnorga/

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTEMOO01 - Conocimientos y capacidades para aplicar las técni@ﬁe/i/ng?ﬁi eria gréfi}a(\

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 21 & 100\ \

Conferencia 1 \ < 100 / )

Proyecciones audiovisuaes 1 190/ /

Seminariosy actividades académicas 1 y/

dirigidas

Videoconferencias 1 / 0 \ \
Busqueda, consultay tratamiento de la 1 100

informacion

Aprendizaje basado en problemas 2 \ 00 /

Estudio de casos 1 \]QO

Resolucién de problemas 4 100 \
Demostracion de procedimientos 3 100 \/ \J
especificos

Problemas 4 100 //
Realizacion de gjercicios 3 100 / /
Realizacion de informes 1 100 \ /

Trabajo en equipo 1 100
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magi}m]/p&t\ici pativa

cl ag«tér&o/ﬁ@\m\as

/‘Prébgj;{aﬁt\énomo o\ﬁ&n E}(upo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pr\kebas, eje;kiqos problemas___ 15.0 45.0
WM@%WtW 300 60.0
Valoracion efyzzél /dQﬁformes, trabajxai\ 15.0 45.0
proyectos, €efc.

NIVEL 2: Ingenieria Térmicall

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER obqga@ria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6 N\

A\

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

VA

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si NOW / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No ,Qlo
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No\
ITALIANO OTRAS

No No ) ]

NIVEL 3: Maquinasy M otores T érmicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

yﬁatri mestral \ \

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

\ 4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

/

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No & /
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

o J] No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Calderas y camaras de combustiéh.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

00 - - No hay compentencias de est\za\y[/lpﬁlf)@a/\ \ \

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (azéom@ar c%e6mpetenci as especificas)

UALOQO3 - Capacidad pararesolver problemas / /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CT007 - Capacidad de analizar y valorar €l impa&@dalryw{le@)ambieryél gé las soluciones técnicas.

CTEMO003 - Conocimientos aplicados de ingenieria térmica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 15 ( 10(3\ \

Proyecciones audiovisuaes 9 / 100 )

Busqueda, consultay tratamiento de la 1 100

informacion

Resolucién de problemas 7 W

Sesiones de evaluacion 2 1/Off \
Problemas 2 / 100 \ \
Readlizacion de gercicios 6 \ 100 / /
Realizacion de informes 1 \ \@0 /
Trabajo en equipo 2 @M

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clasestedrico - précticas / .
Tutorias / /
Trabajo auténomo o en grupo / /
Realizacion de précticas de laboratorio \ /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, ejg;eiﬁo%probl emas 20.0 70.0

Pruepagﬁ n@eﬁ/(@ri\tgs u oraes) 20.0 70.0

&l oracidn final de infoNnes, trabajos, 10.0 30.0

Informe de\\utB‘\Tﬂeﬁrégi/cas 10.0 30.0

NIVEL 2: Méaquinasy Mecanismos| |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

\ 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
AY L

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

/ VA

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si N\ |xo \ \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No //\_/ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No NOW/ No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Célculoy Disefio de Maquinas|

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrji méfstral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

\ | / /
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No )
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /\_/
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No Q /

ITALIANO OTRAS
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No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

e hahré iridg las\diferentes técnicas existentes para el correcto disefio de maquinas y sus elementos, en funcién de sus condiciones de trabajo
y vida prevista, asi cdmo\as técnicas de célculo y verificacién del producto y ensayos relativos, siguiendo las diferentes normativas y especificaciones

ales, procesosy tratamientos para aplicaciones especificas.

uciones i problemas en méaguinas que se puedan plantear.
luciones diferentes para™q mismo problema.

55.1.3 CONTENIDOS

Fundameptos fel disefio mecanico
Materiales\y sus propiedades
Disefio por rexistengia estatica
Disefio por resistencia
Fallas superficiales
Dimensionado de ejes y arboles
Velocidades criticas de ejes
Andlisis mediante elementos finitos

Cojinetes de rodamientos

Lubricacién y cojinetes de deslizamiento

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseé’@pr dex conogimientos en un érea de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, shbi apoya en libros de texto avanzados, incluye también

a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo dsestudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades/de gprendizeje n aemprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia 7

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL001 - Conocimientos béasicos de la profesion (a completar coﬁgorﬁpetenci as especificas) / /

UALOQO3 - Capacidad pararesolver problemas

UALOO6 - Trabajo en equipo

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CT003 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite parael aprentizaje de nuevos métpdos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CTEMO002 - Conocimientosy capacidades para el cdlculo, disefio y ensayo de méqun\qaé\ / //

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 23 100 7 \
Seminarios y actividades académicas 1 100 \/
dirigidas > ~
Resolucién de problemas 18 100 / /

Trabajo en equipo 3 100 / /

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa
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Clases tedrico - précticas

Elaboraci Mxpﬁg’ci 6n de trabajos

Tral;jo/ aut/c’zno/mb\o éqgrupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

NPruebas findles (ECritas i orales) 30.0 70.0
VW? Waj os, |30.0 70.0
}Qy - etc.

NIVEL 2: Mecanica de Fluidos| |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

\

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

/.

/

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

Vi

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No [/ N~ No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No W / No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No ,Qlo

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Neuméticay oleohidréaulica

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 ,eﬁat/r':ﬁestml\

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

i AN

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

\ s N

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / M
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No Q /

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. CorociNiento aplicado de los fundamentos de | os sistemas y méquinas fluidomecanicas.
. Conocimisgto de las poglbilidades que la neuméticay la oleohidréulica ofrece, en el contexto de laindustria actual, para la automatizacion de sistemasy proce-

Asi, los alymnps habran iida_|os conocimientos y destrezas necesarios para comprender y disefiar circuitos neumaticos y oleohidraulicos de am-
i icacion/en | rocesos industdales actuales.

55.1.3 CONTENIDOS

Produccién y distribucién de aire comprimido y aceite a presion.
Elementos de {rabajo, su control y mandog/

Disefio de cixcuitss neumaticos y ol

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

00 - - No hay compentencias de estati/bol ;ag@

55.1.52 TRANSVERSALES

UALOO1L - Conocimientos basi cos(fie Iﬁp@lﬁc’)n (@mpl etar}sgn\s\ompetenci as especificas)

UALOQO3 - Capacidad para resolver péelferﬂas/ \ \

UALOQ6 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTO001 - Capacidad paralaredaccion, firmay d
la construccion, reforma, reparacion, conservaci
equipos mecanicos, instal aciones energéticas, in
de fabricacion y automatizacion.

ito delaingenieriaindustrial que tengan por objeto
astahacion, montaje o explotacion de: estructuras,
oOnjicas, instalaciones y plantas industriales y procesos

CTEMO06 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de los §§té‘@s/ y y(équinasflui mecanicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 18 { 100\ \
Proyecciones audiovisuales 6 ( 100 ) )
Bﬂsquedz_a,,conajltaytratamiento dela 1 y }\
informacion

Resolucién de problemas

Sesiones de evaluacion

Problemas

Realizacion de gjercicios

Redlizacion de informes

NN Nl O
L—]
=
o
o
N—|

Trabajo en equipo

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral participativa \ )

Clasestedrico - practicas

/
Tutorias / /

Trabajo auténomo o en grupo / /

Realizacion de practicas de laboratorio /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, ejg;eiﬁo%probl emas 20.0 70.0

Pruepagﬁ n@eﬁ/(@ri\tgs u oraes) 20.0 70.0

&l oracidn final de infoNnes, trabajos, 10.0 30.0

Informe de\\utB‘\Tﬂeﬁrégi/cas 10.0 30.0

NIVEL 2: Mecanica del Sdlido I

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6 \ 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
AY L

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

/ VA

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si N\ |xo \ \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No //\_/ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No NOW/ No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Elasticidad y Resistencia de M ateriales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrji méfstral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6 / N\
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

\ | / /

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No )
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /\_/
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No Q /

ITALIANO OTRAS
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NIVEL 3: EstructurasIndustriales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
i gato:'\a ) ) 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
/

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

/ N\ 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

| [ / |
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No ( / Ko No
ITALIANO OTRAS

& o Y\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Haber obtenido el pleno conocimiento del comportamiente-d \to metéligas cgmo de hormigdn, ala horade disefiar y calcular una construccion in-
dustrial.
Estar capacitado para aplicar |los conceptos de célculo y disefio de estructuxas Y\copstrugCiones i nduari}es\

55.1.3 CONTENIDOS

Tensores de tension y deformacion.

Ecuaciones constitutivas de materiales de uso estructural.
Planteamiento general del problema elastico.

Problemas elasticos bidimensionales.

Principios generales y Teoremas energéticos.

Criterios de plastificacion.

Estudio general del comportamiento estructural de elementos resistentes, estructuras articuladas

Introduccién a los métodos experimentales en estructuras, aplicaciones en ingenieria

Estudio de la organizacion constructiva de entramados, cubiertas y cimentaciones.
Estudio de los métodos de célculo de estructuras de nudos articulados.

Estudio de los métodos de célculo de estructuras de nudos rigidos.

Estudio de los problemas de estabilidad global en estructuras de barras.

Estudio de la normativa general sobre estructuras y edificacion: el Cédigo Técnico de la Edificacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

estﬁd\i;n;es hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de la base de la
iag

OF Sec iageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
os el
sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las

plican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
ueNos estudi ant
iaS\gue sugfen gdemostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de
su &reade u\\'

CR3 - Que Igs estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
\9@ iticfuicy os/que{cluyﬂzgn\une\reflexién sobre temas rel evantes de indole social, cientifica o ética

CB2~Quetss

udiarites puedantansmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizad ﬁ

CB?5 - Que lps gstudiantes hayan desaryolledo aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO01 - Conbci\rnlenmbési%e’( }pﬁfesiﬁq (\e\compl etar con competencias especificas)

UALOO2 - Habindahm/kuéﬂé ‘Qc \ \

UALOO3 - Capacidad @ry@/olver prQb}vqnas ) )

UALO0Q9 - Capacidad para aprender a y(ab/g'\éﬁde)fﬁrrga/ W\Qma

UALO010 - Competenciasocia y ci udad%ia\grubal/

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTEMO004 - Conocimientosy capé%z{ WS fundanBen\SS delaelasticidad y resistencia de materiales al

comportamiento de solidos reales.

CTEMOO05 - Conocimientos 'y capacidad para el ca cyﬁ o] y\dieeﬁe/de %ructurasy construcciones industriales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 100

S

Aprendizaje basado en problemas

Resolucién de problemas

Sesiones de evaluacion 4 } \]\Ob\
Problemas 21 1018)\ \
Proyectos / 100 \ \
Realizacion deinformes 3 X 100 /
Trabajo en equipo 4 }05 A\

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clasestedrico - précticas

Tutorias

Realizacion de précticas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjercicios, problemas

30.0

Pruebas finales (escritas u orales)

10.0

20.0

Valoracién final de informes, trabgos,
proyectos, €etc.

5.0

10.0

700
/
//

NIVEL 2: Tecnologia Mecanica |l

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

1 \

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

)

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si \ \ /No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No > M / No
ITALIANO OTRAS

No / / No

NIVEL 3: Fabricacion Industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

I —

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

/

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

\ \

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Mk—\
GALLEGO VALENCIANO INGLES

o No A IR
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No | {[No /)
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ta con control numérico (CNC).

Adquisicion del conocimiento general de los procesos de fabricacion y las maquinas implicadas en los mlsmos \m@kj
estudiante conocera las relaciones y el flujo de material entre los distintos procesos de fabricacién. Estara capacnado para prograghar me Softwa-
re especifico maqumas con controladores de ejes, y sera capaz de manejar dichas maquinas. Tambien sera capaz de programar/méa

as- herra

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de Soldadura y tipos de soldadura

Andlisis de Herramientas y Utillajes

75/135
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or ordenador para la validacién de la fabricabilidad de componentes.

ncontol de Maquina Herramienta CNC: ISO, WOP, CAD/CAM.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

/1

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

educacion secundariageneral, y se su

CB1 - Que | gs estudiantes hayan dempst
e
a gunos aspéctas que implican conocipni

0 poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
contrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
t}&grocedentee de lavanguardia de su campo de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOOL - Conbei\mlenms_bési@e/( }p(ofesiBQ (\a\compl etar con competencias especificas)

UALOOS - Capacid

%‘pa@@ﬁe&p?gbl emas

UALO006 - Trabajo en %tﬁpo/

N\
) |

55.15.3 ESPECIFICAS

CTEMO008 - Conocimiento aplicado )zfe #st%asypwc&eyd\e}@ricaci 6n, metrologiay control de calidad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 26 ) ) 100

Resolucién de problemas 11 / ~ / 100

Demostracion de procedi mientos 8 100

especificos /\

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

N—

Clases tedrico - préacticas

Tutorias

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas finales (escritas u orales) 40.0 896 /

Valoracién final deinformes, trabajos,  [20.0 K// y

proyectos, etc.

5.5 NIVEL 1: Intensificacién Mecanica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Maquinasy Mecanismos |11

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12 \

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

L VA

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

{/

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Ef N\ No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ v No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

b No No

ITALIANO OTRAS

o [/ R

NIVEL 3: Mantenimiento de Maquinasy Seguridad en el Trabajo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5\ \

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

[/

6~

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

! |

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

YA

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No W / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No N\o
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No N}\
ITALIANO OTRAS

No No / )

NIVEL 3: Célculoy Disefio de Maquinas| |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

/ p/uatri mestral \ \

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

/

/

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No \ /
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

o J] No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Célculo de engranajes

Volantes de inercia

Acoplamientos, frenos y embragues
Transmisiones mecénicas flexibles
Cables y poleas

Elementos roscados y de unién
Resortes mecanicos

Uniones soldadas y adherentes
Tribologia

Vibraciones de maquinas

mantenimiento de maquinas

Mantenimiento de elementos de transmision de engranajes.

Mantenimiento de sistemas de apoyo /
Lubricacion.

Trabajos especificos de mantenimiento de maquinas.

Mantenimiento predictivo de maquinas
Seguridad industrial

El trabajo y su seguridad. reglamentacion espafiola
Organizacion preventiva. técnicas analiticas
El lugar de trabajo

Méquinas equipos y herramientas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que lps’estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
iageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
S tos e iplican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB ueNos &studiiwt hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
h un altQ grado de altomomia

55.1.52 TRANSVERSALES

UA&OOl - 96n9\nci mi @to&bés’c@e la profesion (a completar con competenci as especificas)

UALO003 - C}[z/ar‘id/ad /gam@fvghybl emas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CT003 - Conocjfmiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versgtilidad para adaptarse a njievas situaciones.

CTEMO04 - or\g;iii entos )ﬁ;gyda%araﬁilicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al
s .

comportamien Glidos real

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral particim \ 50 / / 100

Aprendizaje basado en problemas / 100

Estudio de casos 100

Exposicién de grupos de trabajo ( / 100

Readlizacion de gjercicios

) N ) 100

2
1
71
Resolucién de problemas N, 12 \ \ 100
2
19

Redlizacion de informes / /\_/ 100

Trabajo en equipo 2 / / ///’\ 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa —

Clasestedrico - précticas

Elaboracion y exposicion de trabajos }

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo \/ \ \

Realizacion de practicas de laboratorio / )

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas finales (escritas u orales) 20.0 \_7 899/

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 /é0.0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Mecanica de Fluidos| 11

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6 \
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
/ /

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6 (/
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Ef N\ No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ v No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

b No No

ITALIANO OTRAS

o [/ R

NIVEL 3: Maquinas hidréaulicas

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5\ \

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

[/

6~

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

1

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE —

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No W / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No N\o
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No N}\
ITALIANO OTRAS

No No / )

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante habra adquirido los fundamentos de mecéanica de fluidos necesarios par
tanto elevadoras como receptoras. Estos fundamentos tedricos permitiran al alumno reali

OnamietTo ma
0 de jmstalaciones de maquinas hidraulicas, asi
como gestionar la explotacion y dirigir técnicamente sistemas completos de bombeo de fluidos y de geney&cion de energia con trbiNas hidraulicas.

uinas hidraulicas,

5.5.1.3 CONTENIDOS

Turbomaquinas hidraulicas
Bombas y ventiladores
Turbinas hidraulicas
Méquinas rotativas

Maquinas de desplazamiento positivo

N

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion iageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos gspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

omp {asquesu lemostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de

CB2< Quetos estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
end
drea

udio

CB3 - Que s &tudiant tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
}qa emitir juic\o incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole socid, cientificao ética

MUM&S puedantxansmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un pablico tanto especializado como no
ializ

CB5 - Quel diantes hayan desayrol ado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1L - CBQOB'{nientos bas co;dé | rof}gtma completar con competencias especificas)

UALOO2 - HabMaB*enel_ueoﬁe}Ks/f/u,/

UALOQO3 - Capa:idaﬁr@z@/a\phs@aﬂas \ \

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CTO00L1 - Capacidad paralaredaccion, oyectos en el dmbito de laingenieriaindustrial que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion, £on oliciony fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de: estructuras,

equi pos mecanicos, instalaciones gélicas, in i Scthicas y electronicas, instalaciones y plantas industriales y procesos
de fabricacién y automatizacion.

CT002 - Capacidad paraladi reccibqéde’(as yfﬁl\({aﬁ% objeto de\os\proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior.

CT003 - Conocimiento en materias basieas y tecnol iWc ite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situacio es.

CT004 - Capacidad de resolver problemas con inicjetiv t%aﬁe/decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidadesy destrezas campo W{{u&trid.

CRI002 - Conocimientos de los principios basic mecanic tido aplicacion alaresolucién de problemas en el
campo de laingenieria. Célculo de tuberias, canal i fluidos

CTEMO006 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de Ios§§té£@z/y V(muin&fIWQmménim

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 22 < 100\ \

Proyecciones audiovisuales 2 < / 100 ) )

Aprendizaje basado en problemas 6 10y /

Resolucion de problemas 6 {oy/\
Demostracion de procedimientos 2 400

especificos

Problemas 11 ( 100 \ \
Proyectos 2 \ 100 / /

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clasestedrico - précticas \
Elaboracion y exposicion de trabajos \/ )

Realizacion de précticas de laboratorio / A

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Informe de progreso 0.0 10.0 \ /

Observaciones del proceso 0.0 10.0
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Pruebas, gjercicios, problemas 0.0 10.0
Pruebas fi gﬂé de\zpci 6n multiple 20.0 40.0
Prue/bas/fi rpL@{(égriké u orales) 50.0 70.0
\7alor iéxzal de i)}fo?r\nes, trabgjos, 0.0 10.0
NIVEL 2: Mecanica del Sdlido 111

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

A\ Vi

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

N\

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

/

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si ( / Ko No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No S \_ /) No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No / / No
ITALIANO OTRAS

No No \</\

NIVEL 3: Instalaciones Industriales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6 <

Cué&(i n\eﬂral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

\

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No 7
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No //
ITALIANO OTRAS

No No ’
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estyefante raxdquirido la capacidad necesaria para entender el funcionamiento de las diferentes instalaciones que conforman el edificio, par-
tiepdo de bases dg disefio, su célculo y la comprobacién del cumplimiento de la Normativa aplicable en cada caso.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Caélculo

e estructuras mejélicas. Realizacion proyecto.

Codigo Tégnido Edificacion (CTE). Documento Basico de Seguridad contra Incendios..

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

competencias que suelen demostrar del onYy defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conociaiient abajo 0 vocacion de unaforma profesional y posean las
r i aboraci
su drea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan Ia\ﬁfgdﬁ de reuniy;, e interpret os relevantes (normalmente dentro de su drea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unar ion sobre t relevaptes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informaci onyideas, lemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

55.1.52 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesi ér@plgar @ompgém}& especificas)

UALOO4 - Comunicacién oral y escritaen lapropialengua

UAL008 - Compromiso ético

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CTEMO0O05 - Conocimientos y capacidad parael cdculoy diseriz{ d9és}ucﬁjr@§«fconstrucci BQeéx{ndustriales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 26 }96 }_\
Aprendizaje basado en problemas 18 g‘ﬁ/

Proyectos 1 / }06 \

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa \ \ / /
Clasestedrico - précticas \ \ /

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo \
5.5.1.8 SSISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso 0.0 15.0 / /

Pruebas finales (escritas u orales) 5.0 75.0 / /

Valoracion final deinformes, trabgjos, | 5.0 75.0 \/

proyectos, €etc.
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NIVEL 2: Tecnologia Mecanicalll

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

1\

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

[/

6

A\
ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

| 1 / [

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No } @/ / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / No No
ITALIANO OTRAS

No N o ) Y

NIVEL 3: Metrologiay Calidad industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

s (f—  —//

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

| |

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

/

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No 91«{ \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No \Qo

ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer laimportancia de lametrologia en laindustriay reconocer las ventajas que aporta su normalizacion.
. Ser capaz de seleccionar y utilizar los instrumentos y equipos adecuados para realizar la medida de una determinada magnitud.
. Conocer los conceptos relacionados con la calidad industrial y €l proceso de implantacién de un sistema de calidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Medida de magnitudes en Ingenieria Mecanica. Instrumentacion.
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Sistemas de Calfidad industrial y normativa

5.5.1.4 OBSERVACIONES

I |

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

B\S-\Qu;alés udiartes teng capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir jyici que/LmM lexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOOL - C(on(fci mientos basicos de I}i p}\ofesi 6n (a completar con competencias especificas)

UALOO3 - d\ap$(:i dad pararesolver ppébl%

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CT008 - Capaci@%aph‘%pﬁmf pios y\r{lé}({dos delacalidad.

CTO009 - Capacidad de orgeni zwy\;{lanificaci éh\en\gl ambito de laempresa, y otrasinstitucionesy organizaciones.

CTEEQO08 - Conocimien\tgy{e regulab'@r@tométic;iy t)écnicas de control y su aplicacion ala automatizacion industrial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa / / }6/ 100

Proyecciones audiovisuales \/ A/\ \ 100

Busqueda, consultay tratamiento de |\é\/ 1 \/ 100
informacion

Exposicion de grupos de trabajo 1 / g 100

Sesiones de evaluacion 1 / / - > 100

Problemas 4 X7 < 100

Readlizacion de gercicios 14 100

Realizacion deinformes 1 N{)

Trabajo en equipo 3 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral participativa \ \

Clases tedrico - précticas / /

Tutorias k—\

Trabajo auténomo o en grupo /

Realizacién de précticas de laboratorio / \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gercicios, problemas 20.0 \ \<0.0 /

Pruebas finales (escritas u orales) 20.0 \@M

Valoracion final deinformes, trabsjos,  |10.0 30V \
proyectos, etc.

Informe de tutor de practicas 10.0 30.0 > \/

55NIVEL 1: Formacion Transversal en Tecnologia Especifica Electricidad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Instalaciones Eléctricas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

1 \

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

PN

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si \ \ /No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No > M / No
ITALIANO OTRAS

No / / No

NIVEL 3: Instalaciones Eléctricas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

I —

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

\ \

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Mk—\
GALLEGO VALENCIANO INGLES

o No A IR
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No | {[No /)
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Centros de transformacion de energia eléctrica

. Instalaciones eléctricas en baja tension.

El estudiante habra adquirido la comprension y capacidad para proyectar:

. Lineasy redes de suministro de energia eléctrica en mediatension.
. Lineasy redes de suministro de energia eléctrica en baja tension.

. Sistemas de alumbrado de interiores y de exteriores.

N,

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Disefio y calcuto\Je lineas eléctricas

eléctricas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

/A ANAY

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

00- - No hay\c\oﬁ\p\entencias de yé/ugﬁ ogia\

55.1.52 TRANSVERSALES

UALOOL - Conocimim eT‘a\profesi on Zé\cér\npl etar con competenci as especificas)

UALO03 - Capacidad pararésolver p?o\blé@as ) )

UALOO6 - Trabajo en equipo / A

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTO004 - Capacidad de resolver problerhas corrinicigtiva, tomase decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilid rezesenel campo del\a IRgenieria Industrial.

CTO006 - Capacidad para el manejo dé@peﬁficaci c}l\es\egl ament;}s y)normas de obligado cumplimiento.

CRI004 - Conocimiento y utilizacion de los princi pi;/s d/e\ teorfarde 9’/cuitos y méaguinas eléctricas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 17 \Vl/ ( 100
9

Proyecciones audiovisuales 100

Aprendizaje basado en problemas 17 kp

Trabajo en equipo 2 / \lQO

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - précticas

\_/

Trabajo auténomo o en grupo }\

Realizacion de préacticas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas finales de opcién maltiple 0.0 \ k 10.0 / }
Pruebas finales (escritas u orales) 70.0 \ \Q0.0 /

Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 M
proyectos, etc.

55NIVEL 1: Précticasen Empresa

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Gestion de Operaciones en Ingenieria I ndustrial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas < /

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

)

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

AN

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No ( ( / ) No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No N}s\ No
ITALIANO OTRAS

No No \ \

NIVEL 3: Gestion de Operaciones en | ngenier

ialndustrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Practicas Externas ( /

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

L L

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

T —

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No ( No\ \

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No/ /

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No /M

ITALIANO OTRAS

No No [/ 1

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Acercar alos estudiantes al mercado laboral

dimiento

. Permitir alos estudiantes aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacién acadé
. Adquirir competencias que preparen alos alumnos para el gjercicio de actividades profesionales, facilit

- Aplicar los conocimeintos adquiridos en la Universidad de Almeriaa &mbito laboral
. Capacitar al alumno a que aporte soluciones tecnol dgicas alos problemas del dmbito laboral.

ica,
ilicky

wprm

55.1.3 CONTENIDOS

Legislacion en plantas industriales
Sistemas de gestién de calidad

Sistemas de gestién Medioambiental

Sistemas de gestién de la prevencion de riesgos
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Sistemas dei)ﬁo{macién y documentacién en Ingenieria

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Correqisito: El alumyno sglo podra cursar esta materia como alternativa a las practicas externas cuando no hubiera oferta suficiente de practicas exter-
Ns compatible §on k. materia Practicas Externas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

licar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
rarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentosy la resolucion de problemas dentro de

CB3 - Que | @s estudiantes tengan la cgpatidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que |9s estudiantes puedan trajismitirnformacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5- Quelos UW rotfado habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado tonopAf

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO2 - Habilided endl uso delasT)IC N7/

UALOO5 - Capacidad de criticay aut}z(crl’ﬂﬁa\/

UALO010 - Competenciasocia y ci }/daqéniagl/obﬁ

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos K ) \
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Estudio de casos 100

Clase magistral participativa 26 / / /\ 100
D

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedrico - précticas

Elaboracion y exposicion de trabajos )

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas finales (escritas u orales) 20.0 100.(7 )

Vaoracion final de informes, trabajos, 20.0 ?0./0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Iniciativa Empresarial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas ( / ) \

ECTSNIVEL 2 6 \ \ / y\

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
T
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
77

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No” T ] No No
ITALIANO OTRAS

SN No

NIVEL 3: Iniciativa Empresarial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Préacticas E><tenﬁas

/|

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

1 1

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6 /

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

L L

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Y N_ /) No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No / / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No V\ No
ITALIANO OTRAS

No No B

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Acercar alos estudiantes al mercado laboral

dimiento

. Permitir alos estudiantes aplicar y complementar |os conocimientos adquly;

. Aplicar los conocimeintos adquiridos en la Universidad de Almeriaa &mbito |

L ca,
ofesionales, faciliten ﬁeab lidad y fomenten su capacidad de empren-

5.5.1.3 CONTENIDOS

Plan de negocio. decisiones estructurales.

Desarrollo del plan de negocio

La figura del emprendedor. ventajas e inconvenientes.

Gestién de ideas empresariales y andlisis del mercado

Acceso a los recursos y constitucion de la empresa

Obligaciones del empresario y herramientas de apoyo al empresario.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Correquisito: El alumno sélo podra cursar esta materia como alternativa a las practicas externas cuando no hubiera oferta sufjcien
nas. Es incompatible con la materia Practicas Externas.

de précticas exter-

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias elen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea deestudiQ

CB3< Quetos estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su &rea de estudio)
ara}m\iti juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

,8§4 -Q IWt puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un pablico tanto especializado como no
especiaiz N

CWS udiant desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
\cqn atogrado tonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UALO003 - Cﬁpa?ﬁjad para resolver pF\)blkmas

UALOOS - Ctorr(promiso ético ) J

UALO10 - c\gmk\etenci asocia y ci uol/adjv«[n'é gl bb\al

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa / 20 100
Aprendizaje basado en problemas / / 19 100
Proyectos < / 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedrico - practicas > \/ /

Elaboracion y exposicion de trabajos / /\_/

Tutorias / / ///,\

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjercicios, problemas 50.0 Q\0.0

Valoracién final de informes, trabgos, 20.0 0.
proyectos, etc.

NIVEL 2: Précticas Externasen Empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas / /

ECTSNIVEL 2 12 /—\

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

T T 1
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

T 1 y—
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6 6
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No \ /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Précticas Externasen Empresa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

F?%@ticas Ex})err}as 12 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
[ AN \

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
| [ / |

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6 6\

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No ( / Ko No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No > \/ / No
ITALIANO OTRAS

No No//

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno habré& obtenido:

. Acercamiento alos estudiantes al mercado laboral

. Adquirirdn competencias que preparen alos alumnos para el gercicio de actj¥id i i pleabilidad y fomenten su capacidad de em-

prendimiento
. Aplicarén los conocimeintos adquiridos en la Universidad de Almeriaa A
. Capacitarén al alumno a que aporte soluciones tecnol égicas a los probl

55.1.3 CONTENIDOS

La posibilidad de realizar practicas externas viene a reforzar el compromiso de la}
das. Las préacticas permiten combinar los conocimientos adquiridos en la Universid

macion a nivel académico, un conocimiento mas profundo acerca de las competencias q

5.5.1.4 OBSERVACIONES

De acuerdo con la modificacién aprobada por Consejo Gobierno de la UAL 25-02-2014, la asignatuya Pyacticas en Empresas, agi co stitutas,
en caso de que no hubiera suficientes empresas que acojan a todo el alumnado, sean consideradas\con\caracter anual, par: caen
la convocatoria de Junio, y no en la de Febrero.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaformhpﬁfesi ona y Omf/
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de probl entro de

su drea de estudio /\_/

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentrode su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto éépecializado €omo no
especiaizado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

conun ato %adf)\'{e autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

9%./001 @onoci rﬁ'\m\h{s basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

LMOXS\- é%oaci dad ))arﬁu resolver problemas

UALO04 -Koﬁi\un'fcécié oral y escritaen lapropialengua

L)&LOOS - C}ap#?d’ad/ de criticay autocritica

DAt oap regip_

UAMO/IIDI’O Iso ético \

UALO09 - (japqﬁ dad para aprender a\raﬁ@' ar de forma auténoma

UALO10 - qOrr(petenciasocial y Ci ud;baqﬁa/g@bal

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTO001 - Capacl Tipmay ollo de proyectos en el ambito de laingenieriaindustrial que tengan por objeto
la construccién, r 6N, ¢onservacio olicion, fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de: estructuras,
€quipos mecanicos, inst ergéticas, instalgeignes eléctricas y electronicas, instalaciones y plantas industriales y procesos

defabricacion y autol 7on.

CT004 - Capacidad de resolver probl as Conniclati @ de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidadesly as ampo e lalngenierialndustrial.

CTO005 - Conocimientos paralarealizagion de ici , cahqulbs, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos @nalpgos,

CTO009 - Capacidad de organizaci éWa@ﬁcﬁci &\eh\el ambito d\? Ia\empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CTO010 - Capacidad de trabajar en un afforno muItiIiF}gquci/pﬂlinar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminariosy actividades académicas 1 W / 100

dirigidas

Realizacion de informes 2 100

Demostracion de procedimientos 60 > 1@%

especificos en el ambito profesional

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Tutorias \ \
Realizacion de précticas externas / /

55.1.8 SSISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Valoracion final deinformes, trabsjos, | 20.0 40.0 » \

Observaciones del proceso 10.0 \—7 29(6/
\

proyectos, etc.
60.0 / //

Informe de tutor de practicas 40.0

55NIVEL 1: Trabajo Fin de Grado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster / AN
ECTSNIVEL 2 12 / /
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

1 |

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Q\/ ] No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / \ \ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \ \ / }’N}\ No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos \ / )

NIVEL 3: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabsjo Fin de Grado/ Master  \/

P2\ )

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

/ /
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
L L
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No \ \

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No WL\
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No l\}o/

ITALIANO OTRAS

No No [ [ ]

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

El TFG constituye un ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistentg’en yn p hel
ambito de titulacion de Ingenieria Mecénica en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

947135

Para poder matricularse el estudiante debera haber superado 150 créditos del grado. En cualquier caso, estos requisitos se ajustaran a la normativa
vigente en la Universidad de Almeria para los trabajos fin de grado, aprobados en Consejo de Gobierno de 9 de Diciembre de 2009.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C/BZ ~Que\os estudi
pet que suel
su drea de

sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de unaforma profesional y posean las
lemostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

3-Quelags

fantes tengan |la capacidad de reunir einterpretar datos relevantes (normalmente dentro de su &rea de estudio)
\0\ar emitir jlicjos Wun{reﬂexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB%- Que
especidizado

/ames/quTtlr informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

con un alto grago de autonomia

CB5 - Quel gsazéludlantes hayan d&?ol I\)ado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOD2 - HabNidavken el uspd€laSTic

UALO0O3 - Capacid

pf({bl emas

UALOQOQS - Capacidad de criticay auto?rl’tic

\
UALOO4 - Comunicax:k\)/n gal/y eecﬁt@én\la propiabeng)ua
/

UALOQ7 - Aprendizaje de una Iengu;( exﬁW

UALO0O8 - Compromiso ético

UALOQ9 - Capacidad para aprendé@/t/rabaj ar/de\Q)ﬁn\a auténom};\\ \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

competencias adquiridas en las ensefianzas.

en el ambito de las tecnologias especificas delaln

TFG - Ejercicio origina arealizar individualmente y/pr e@faks/def der ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto
fal de naturaleza profesional en €l que se sinteticen e integren las

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Organizacion del trabajo

30

Demostracion de procedimientos
especificos

> )

Proyectos

30 /

100\ \

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorias

/]

Redaccién y defensa de un Trabajo Fin de Grado

S

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Memoria

0.0

Exposicidn publicade Trabajo Final de
Grado

0.0

[ f1o00 \
\ 100.0 / %

5.5 NIVEL 1: Formacion Complementaria en otra especialidad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Control por Computador

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

N

ECTSNIVEL 2

6

[/

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

1 |

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Q\/ ] No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / \ \ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \ \ / }’N}\ No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Control por computador

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

[/

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

! |

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

[~

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

L L

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

X

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No \ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No N S
ITALIANO OTRAS

No No \%

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante ha obtenido las siguientes competencias:

. Entender el concepto de sistemas en tiempo discreto y muestreados en control.
. Adquirir la capacidad de andlisis de la respuesta temporal de sistemas lineales en tiempo discreto.
. Adquirir las capacidades de andlisis de sistemas realimentados y de disefio de controladores en tiempo discreto.
. Adaquirir la capacidad los conceptos de descripcion externa, controlabilidad, observabilidad y control en espacio
. Adquirir la capacidad de realizar el control basado en computador de un proceso industrial.

55.1.3 CONTENIDOS

Disefio de estrategias de control multivariable

Disefio de sistemas de control con retardo dominante

Disefio de sistemas de control para rechazo a perturbaciones
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Control predictivQ y adaptativo
Introd cién}l«\s sistemas no lineales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

1-Quelds fantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela

|on undari eral y suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
nos aspec ue i ientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

competencias que suelen demostrarse por\medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB2 - Quelogest antes sepan aplicarsus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
0
su &rea de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

UALOOL - Co}\Qch‘r{entos bés'/cosﬁe’/r{([yfééi{)n\(g completar con competencias especificas)

UALO03 - Capac\ida@a W p@ﬁl emas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTEEQQ7 - ConocimiM capaci da5>oa}\a\el mogef ad9¥ y simulacion de sistemas.

CTEEO08 - Conocimientos de regulag( én/altokanic\aide control y su aplicacion ala automatizacion industrial.

CTEEO11 - Capacidad para disefiar /é stﬁnas d@aﬁrm&;@&'\za@i 6nindustrial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 20 > \/ / 100
Proyecciones audiovisuales 6 / /\_/ 100
Resolucién de problemas 8 / / 100
Realizacion de gjercicios 9 W / 100
Realizacion de informes 2 V\ 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral participativa

N1

Tutorias

Realizacion de préacticas de laboratorio v \ \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso 5.0 10,

Pruebas, gjercicios, problemas 10.0 \_4’6})/

Pruebas finales (escritas u orales) 50.0 / /1/5.0 \ \
Valoracion final de informes, trabgjos, 20.0 K 30.0 / )
proyectos, etc.

NIVEL 2: Fundamentos dela I ngenieria Quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria \
ECTSNIVEL 2 6 \ )
DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestr.;ll 6 :

6 /
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si \ No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

NQ \ V No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

o ] [T

NIVEL 3: Fundamentos de la I ngenieria Quimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5\ \

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

(/

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

/

I

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE —

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No V/ ( No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No NQ
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No / No\ \
ITALIANO OTRAS

No No / /

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Proporcionar conocimientos fundamentales sobre la Ingenieria Quimica, su concepto y
dustrial y operaciones bésicas o unitarias como forma de descripcion y andlisis de procesos. Proporgfonar Jds fundamentos parg el analisis y disefio de
procesos quimicos, balances de materia y energia, y los del dimensionamiento de unidades de progeso /4 principios de los fenérien

“Introducir l0s.condeptos proceso in-

de transporte

ES
j
Q

55.1.3 CONTENIDOS

Procesos quimico-industriales.

Operaciones unitarias.

Balances macroscopicos de energia

Balances macroscopicos de materia en sistemas sin reaccion quimica.

Balances macroscopicos de materia en sistemas con reaccién quimica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

00 - - No hay compentencias de esta tipologia
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOOL - %ci}n\ientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL/OQ(@- Wﬁ\c&@n oral y escritaen lapropialengua

MLQO\G Trabajo e}\e(}x{ipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

003 Co |m| ento en materias basicas y tecnol dgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
e de ver. para adaptarse a nuevas situaciones.

le resplver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
|t|r 0 mlgammades destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

CTEQOOL1 - Cimientos sobre bal de materiay energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieriad Ia eaccion quimica, disefio gle reactores, y valorizacidn y transformacidn de materias primas y recursos energeticos.

CTEQOQOQ3 - de procedimientos de experimentacién aplicada, especiamente parala
determinaci ok de propiedades termedinamicas y\de transporte, y modelado de fendmenos y sistemas en el ambito de laingenieria
quimica, sist /naﬁs{ de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las reacciones

quimicasy react
5.5.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa / 100

Resolucién de problemas / / 19 100

Realizacion de gercicios / / rd 100

55.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral participativa \ / /

Clasestedrico - practicas /

Trabajo autbnomo o en grupo / /

5.5.1.8 SSISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjercicios, problemas 10.0 20.0

Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 \ 96@

Valoracion final deinformes, trabgjos,  |10.0 / ésg\

proyectos, €etc.

NIVEL 2: Informatica Industrial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria /A
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

— —
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

I

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No /
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

o W\ 5

NIVEL 3: Informatica Industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

b@b&eﬁé / 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
- 1

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
NN 7 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

| |

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No N\ o \ \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No / /\_/ No
ITALIANO OTRAS

& W[ — 77

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Entender lanecesidad de | os sistemas de supervision tipo SCADA y aprendey/a uti}izar una herfamientapaxa elN\desarrollo de los mismos
. Entender la necesidad de modelar un sistema de produccién para poder mejdrar $d rendipiénto
. Aprender amanejar herramientas formales para el modelado y la simulagi

Con la imparticién de la asignatura se pretenden obtener las siguientes cap

. Aprender a programar méguinas de control numérico

5.5.1.3 CONTENIDOS

Informética y automatica

Fabricacién integrada por computador. CIM
Sistemas de supervision

Comunicaciones industriales

Modelado y simulacién de procesos de produccién

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzatlos, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias elen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea deestudiQ

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

ﬁw-\c\onoci mi évto\s% basicos de la profesion (a completar con competenci as especificas)

{OALO003 \QW par/ﬁ resolver problemas

\U6L005 - C\?pﬁzidadft{e criticay autocritica

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CT I:E@)e(/) Ci M apIi&i@@é@forméticaindustrial y comunicaciones.

CTEEO11 - ?fap9cf dad para disefiar s}ge}pas de control y automatizacion industrial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistrékpér{ci pativa /25\ 100

Seminariosy actividades acagéri 1 100
dirigidas

Resolucion de problerr%@/ 10 ) ) 100

Realizacion de informes / —" / 100
Trabajo de campo / / 8 100
5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral participativa \/ \ \

Tutorias \ / )

Realizacion de practicas de laboratorio / N

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Observaciones del proceso

50 \[_— U 10.0

Pruebas, gjercicios, problemas 10.0

25.0

Pruebas finales (escritas u orales) 0.0 \

%9
0

Valoracion final de informes, trabajos, 50.0 .
proyectos, etc.

NIVEL 2: Ingenieria de Procesos Quimicosy Biotecnol6gicos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria A\

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

[ [ | |

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

\ 7

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Ingenieria de procesos quimicosy biotecnol 6gicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

O\antoria ) \ 6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

VA A\

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

| / ]

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No ( / Ko No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No > \/ / No
ITALIANO OTRAS

No No//

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante habré adquirido las siguientes capacidades:

. Desarrollar la capacidad para generar alternativas de proceso, conocer técni
. Saber interpretar planosy diagramas de flujo.

55.1.3 CONTENIDOS

Los procesos quimicos y la industria quimica.
Industria quimica inorgénica de base.
Aprovechamiento del petréleo y carbon.

Industria quimica orgéanica. biotecnologia y bioprocesos industriales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

00 - - No hay compentencias de estatipologia
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOOL - %ci}n\ientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL/OQS/A Capé:k{aﬁ\{{ara resolver problemas

JJKLQO\G §\'I'rabajo e}\e(}x{ipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

QTOOZ - C%Qaq\cf\ad{ parala direccidn, de las actividades objeto de |os proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior.

CWOC miento ias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
h({e Sati|i dagd-para adaptarse anuevas situaciones.

CTM dad de resolver pro con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conociyhientos, habilidad rezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

CT006 - Ca()ac(dad parael mangjo de)&q)%cificaci ones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT008 - Caﬂeci\x{ad paraaplicar los P(i ncj 'osXmétodos delacalidad.

CT009 - Capabid&ide organ@e'ru/rvﬁﬂ yi/fl/c\agi Bn\en el dmbito de laempresa, y otras institucionesy organizaciones.

CT011 - Conocimiento, com jonrcy capacid aplicar lalegislacion necesaria en €l gercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial w

CTEQOO0L1 - Conocimiextos sobre bal %\dfer;g?/a energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de lareaccion quimica, disefio de /ak‘)r\zam 6ny transformacion de materias primas y recursos energeticos.

CTEQOO2 - Capacidad para €l anallgé q/sen o/y\o&\mlzam On de procesos y productos.

CTEQO04 - Capacidad para dlsen{ Wp%{ proced\xént\os de simulacion, control e instrumentacién de procesos
quimicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 26 / / 100

Seminariosy actividades académicas 2 100
dirigidas 7

Resolucion de problemas 10 V\ 100

Problemas 7 q’kOO

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - préacticas « \ \

Trabajo auténomo o en grupo ) )

Realizacion de practicas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso 0.0 / /16.0 \ \
Pruebas, gjercicios, problemas 20.0 (

Pruebas finales (escritas u orales) 40.0 \ 60.0 / //\

Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 ?@O\_/
proyectos, etc.

NIVEL 2: Instrumentacion Electr énica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria /
ECTSNIVEL 2 6 / /
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

103/ 135



i
"M comerno
CHRLT  DE ESPANA
AW e

FMIPISTERMD:
DE EDUCACION, CULTURA,
¥ DEPORTE

Identificador : 2501729

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
§'\ \ V No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No [ ( ) ) No No
ITALIANO OTRAS

No

4%{

NIVEL 3: Instrumentacion Electrénica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria /

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

)N )

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

/ /

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

L L

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No NQ
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / No\ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No / /
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante habra adquirido las siguientes capacidades:

. Conocer |os Sistemas Electronicos de Medida empleados en laindustria

. Conocer |os métodos muestreo de sefiales.
. Conocer Conversion A/D 'y D/A.

. Conocer los sistemas de acondicionadores de sefial.

. Conocer nociones de sensores y transductores y sus aplicaciones en laindustria.
. Conocer nociones de Sistemas de Transmision de Datos.

. Conocer Instrumentacién Electrénica Distribuida.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a los Sistemas Electrénicos de Medida

Muestreo de sefiales
Conversion A/D y D/A

Acondicionadores de sefial
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

I

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

educacion secundaria general, y se sugle encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

CB1 - Que I s egtudiantes hayan demastrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
a gunos aspectas que implican conocimi /tosp\rocedentes de lavanguardia de su campo de estudio

competencias q de\a elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB2- Quelo Icar/sus cQnogi mientos a su trabajo o vocacién de unaforma profesional y posean las
pormedi
su drea de estudio

CB3 - Que los estudi t la idad de reyinin\ e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que Iyckiyan una reflexion sobre temgs relevantes de indole social, cientificao ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALO0OL - Conocimientos basicos d}{ la /érofesi én/(a/compléq é@{n competenci as especificas)

UALO0O3 - Capacidad para resolve/ prgﬁl

UALO0G - Trabgjo enequipo N/, \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTEEOQ05 - Conocimiento aplicado de instrumentac},én W

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 26 \(/\ i 100
1

Estudio de casos

Resolucién de problemas 14 \ 1bQ

Evaluacion de resultados 4 1\SQ

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa ) )

Clasestedrico - précticas / /

Trabajo autbnomo o en grupo

Tutorias /\

Realizacion de practicas de laboratorio / \ \
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Autoevaluacion (individual y en grupo) | 0.0 M
del proceso

Observaciones del proceso 5.0 40.\0\/ \

Pruebas finales (escritas u orales) 10.0 80.0 )

NIVEL 2: Quimica Industrial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria //

ECTSNIVEL 2 6 \/

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

1 |

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

AN

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No ( ( / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No N No
ITALIANO OTRAS

No No \ \

NIVEL 3: Quimica Industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

(/

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

[/

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

X

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No ( No\ \

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No/ /

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No /M

ITALIANO OTRAS

No No [/ 1

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de:

relacionados con su futura profesion.

. Conocer y comprender |as tecnologias implicadas en las transformaciones industriales, expresandose en un
+Adgquirir un grado de formacién que le capacite para aprender nuevas técnicas, y resolver por si mismos nuevos pr
. Introducirle a disefio de procesos quimico-industriales.

. Conseguir una formacion experimental, de modo que desarrolle habilidades y destrezas experimentales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La industria quimica.

Estudio de elementos quimicos y sus compuestos de mayor interés industrial.
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Compuestos oordinacién. Aspectos generales. Ejemplos de uso industrial.

LaboratoNo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

L \

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

00--No ha;\co)qpentencias de e@a@;gl%gia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conoci rﬁeﬂm;égcét\jeﬂg profesi énXg c«x\mpl etar con competenci as especificas)

UALOQO3 - Capacidad ara/reﬂver bﬁ{)tﬁqnas ) \
/

UALQO5 - Capacidad de criticay autoy}l'tic

UALOQO06 - Trabajo en equipo / /

55.15.3 ESPECIFICAS

CT003 - Conocimiento en materié\b/@ y teenpldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a ua@ﬁﬁ;}s@

CT004 - Capacidad de resolver problemas con iniciat, a,\ema/de/d fsiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y

transmitir conocimientos, habilidades y destrezas eryel 0 de laftngenieria Industrial.

CTO005 - Conocimientos parala realizacion de meglicignes, célculos, val oraci , tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos. 7

CTEQOOL1 - Conacimientos sobre balances de maiefia ial\biotecnol ggia,/transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de lareaccion quimica, disefio de reactores, y valorizacign y t rmacion de materias primas y recursos energeticos.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 23 10& \

Seminarios y actividades academicas 7 \/ 100
dirigidas

Resolucién de problemas 10;“ /
10

Realizacion de gjercicios

Realizacion de informes

~_ o

Al WO N

Trabajo en equipo

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa \ \ / ///

Elaboracion y exposicion de trabajos

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo / \
Realizacidn de préacticas de laboratorio } /
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas finales (escritas u orales) 0.0 100.0 < /

Valoracion final de informes, trabajos, 0.0 100.0 /

proyectos, etc.
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55NIVEL 1: Optativas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Control por Computador

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

[ \ \

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

\ /A

6\

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si § No / / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No // No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No N Ino \ \ No
ITALIANO OTRAS

No No //\_/

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

S 7/

NIVEL 3: Control por computador

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

d{at}\'\meﬁtral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

/ [

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

—

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

1

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Qo

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /
ITALIANO OTRAS

No No & /

LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

| estugh idQ las siguientes competencias:
- Entendler el conceptp de\sistemas en tiempo discreto y muestreados en control.

realizar el control basado en computador de un proceso industrial.

C@Cidad

55.1.3 CONTENIDOS

isefio isggmas decontrol con retardoxdominante

Disefio de fistefhas de control para rechago & perturbaciones

Disefio de estfategias de control multivarigble
Control preficti% y adaptativo

Introduccién a les sistema

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Prerrequisito: El alumngod Cursara una materiadel méduly/distinta de la que realizé con caracter obligatorio en el Médulo Formacién Complementaria
en otra Tecnologia Especifica.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

educacion secundaria general, y se syefe encahtrara uR nivel que, § blen se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

CB1 - Que los estudiantes hayan comprendey canocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
a gunos aspectos que implican conoci de lavahguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimienfas a su trabeo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de'la ¢l aboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su &rea de estudio /\

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALO001 - Conocimientos bésicos de la profesion ?&compl et%&ch comp}éer}z/l as especificas)

UALOQO3 - Capacidad pararesolver problemas

55.15.3 ESPECIFICAS

CTEEOQ7 - Conocimiento y capacidad parael modelado y si mu}&i c’n}/ de }ﬁn

CTEEQO08 - Conocimientos de regulacion automaticay técnicaé\Qy}oﬂt?ol)/ﬁapl icacion alé\aui\omati zacion industrial.

CTEEOQ11 - Capacidad para disefiar sistemas de control y automatlxy\aci(ﬁ industrial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 20 \_4’@/0/

Proyecciones audiovisuales / /fOO \ \

Resolucién de problemas 100 ) )

Realizacion de gjercicios

N|©] | &
—|

\ 100 / ///
Realizacion de informes

1oQ_
5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral participativa / \

Tutorias > \/

Realizacion de précticas de laboratorio / /I~

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Observaciones del proceso 5.0 10.0 /
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Pruebas, gjercicios, problemas 10.0 15.0
Pruebas fi gﬂé (e%&{itas u orales) 50.0 75.0
20.0 30.0

Valoracion fira de informes, trabgjos,
proyectos etc.

NIVEL 2: Fundamentos dela I ngenieria Quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

[ L |

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

AN -

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

| |

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \/ N0 \ \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No / /\_/ No
ITALIANO OTRAS

No I —

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Fundamentos dela I ngenieria Quimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrji méfstral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

| |

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No )
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /\_/
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No Q /

ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE MENCIONES

Noe}isténdat(s

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Proporc nareQno |ent s fundamentales sobre la Ingenieria QU|m|ca su concepto y su ambito de apl|caC|on Introducir los conceptos proceso |n

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Prerrequisito: El alumnado cursar& una materia d| int la que realiz6 con caracter obligatorio en el Médulo Formacién Complementaria
en otra Tecnologia Especifica.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

00 - - No hay compentencias de est\&f/lpo{ oga/ \ \

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL001 - Conocimientos béasicos de la profesion (a/éompl\etar (:O/ncompetenci as especificas)

UALO004 - Comunicacion oral y escritaen la propi/éley{gua

UALOO6 - Trabajo en equipo W /

55.15.3 ESPECIFICAS

CT003 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que X@ﬁte ara el apren izaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CTO004 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, tomad ed ones, namiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo d genierialn strlal

CTEQOO1 - Conocimientos sobre balances de materiay energl ia, transferencia el ateria, operaciones de separacion,
ingenieria de lareaccion quimica, disefio de reactores, y valoriz ansformam On de mat primasy recursos energeéticos.

CTEQ003 Capa(:| dad parael disefio y gestl 6n de procedimientos de\experi ecialmente parala

i ambito de laingenieria
guimica, sistemas con flujo de fluidos, transmision de calor, operacionesde tr. ia, cinéticq de las reacciones
guimicasy reactores.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 17 \ 100 / //\
Resolucién de problemas 19 }QQ

Realizacion de gercicios 9 \IOK

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa \ /
Clasestedrico - précticas / /\/
Trabajo auténomo o en grupo / /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjercicios, problemas 10.0 20.0
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Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 90.0
Val orac(i)(?b’vrﬁl dﬁormeﬁ trabajos, 10.0 20.0
proyectos; etc

NIVEL 2: Informatica Industrial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

L \

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

| [ [ |

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

7

,6\

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No / / /Kﬁ) No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No ) / / No
ITALIANO OTRAS

No No / /

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

N

NIVEL 3: Informatica Industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

Optativa

6 {

Cuét\ri r}\eﬂral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

[ A\

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

\ L L

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No NoO

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No )
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No //
ITALIANO OTRAS

No No '
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LISTADO DE MENCIONES

No existen dat6s

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

asjgnatura se pretenden obtener las siguientes capacidades:

jdad d¢ | os sistemas de supervision tipo SCADA y aprender a utilizar una herramienta para el desarrollo de los mismos
le modelar un sistema de produccién para poder mejorar su rendimiento
herramientas formales para el modelado y la simulacién de sistemas complejos de produccion

- Adquiryf copocimi muni caciones de dispositivos en entornos industriales
. Tir upla base conceptual sdlidaabre la fabricacion integrada por computador, analizando los sistemas CAD/CAE/CAM
. Aprendera ogr@arm/éqlm%on | numérico

5.5.1.3 CONTENIDOS

Informétich y automatica
Fabricacién\integrada por computador,
Sistemas de supervisid
Comunicaciones industri

Modelado y simulacién

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Prerrequisito: El alumnado cursara ung maferia del médulo djstinta de I8 qua realiz6é con caracter obligatorio en el Médulo Formacién Complementaria
en otra Tecnologia Especifica.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer ¥ ¢

educacién secundaria general, y se suele encontrar A uryniv S bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

nocimientos en un area de estudio que parte de labase dela

a gunos aspectos que implican conocimientos progedentes de Iavan campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus condci tos asu tr igh de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio y def d argumentos y laresolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar cop/coy@eten}bas/ &p/ezfﬁ\c@s)\

UALOQO3 - Capacidad pararesolver problemas

UALOQO5 - Capacidad de criticay autocritica / \ \
5.5.15.3 ESPECIFICAS
CTEEOQ10 - Conocimiento aplicado de informaticaindustrial y comun\l‘c@c\nwes }_\

CTEEOQL11 - Capacidad para disefiar sistemas de control y automati zaci on'dusria—

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 25 \ (100 / }

Seminariosy actividades académicas 1 00
dirigidas

Resolucién de problemas 10 TOQ\/ <

Realizacion de informes 1 100 / \

Trabajo de campo 8 100 > \/

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa / /

Tutorias < /

Realizacion de practicas de laboratorio ’
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Obser)taﬁ on/esﬁél\pﬁa{:eso

5.0

10.0

%ebg@ é\erci cios, b(oBl\emas 10.0 25.0
/Pru/ebas\f\(ﬁ‘@ (eﬁcriﬁas Lj orales) 0.0 60.0
Vaoraci én\?@ne& trabajos, 50.0 80.0
bw{yectos, ete.

NIVEL 2: Instrumentacion Electrénica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

A\

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

/

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

/ /[

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No » / / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No / / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \(/\\ No
ITALIANO OTRAS

No No \

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

A\

NIVEL 3: Instrumentacion Electr 6nica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

%IM

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

[ |

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No '
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

M\ N\ No

LISTADO DE MENCIONES

\Qlo existen}s\atﬁ /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

\S@Egame/

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a los Sistmmcos M
Muestreo de sefiales

Conversion A/D y D/A

Acondicionadores de sefial

Sensores y transductores
Sistemas de Adquisicién de Datos

Instrumentacion electrénica distribuida

55.1.4 OBSERVACIONES

Prerrequisito: El alumnado cursaré una materia del médulo distinta de la q M n caracter optigatoxjo en el Médulo Formacién Complementaria
en otra Tecnologia Especifica.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, se apoya en libros dé texto avanzados, incluye también

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprendé congeimientos en un area udio que parte de labase dela
i\ bi
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vangiardia de su campo de gstudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo owocacion a profesio posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defen esol ucidr deyroblemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de'su grea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, clentificao ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias &speéth}s)\/

UALOQO3 - Capacidad pararesolver problemas <

UALOQG - Trabajo en equipo ( \
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTEEQOS5 - Conocimiento aplicado de instrumentacion el ectrénica. / /\_/
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 26 100 !
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Estudio de casos 1 100
Resoluci én/de/pro})kemas 14 100
Eval;acﬁﬁr;de?eéu{t&ios 4 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

/Ql{se mégkist\q parti g)patava

QI ases te()ri\c\o W

Trl'as/)

Treio atgpdpao epgrapo

Redlizacion 9é pr)élc/ticas de Iaborato}'\o \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Autoevaluacign (individual y en grdp
del proceso

R

20.0

Observaciones delW 5.0 \ 40.0
Pruebas finales (@crit{upta@s) 10.0 ) \ 80.0

NIVEL 2: Ingenieria de Procesos Quimicosy Biotecnol 6gicos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

gptﬁva

ECTSNIVEL 2

6 N\

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

L VA

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

VA VA

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5 X\ \

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Q No\ \

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No /

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No \_44(0

ITALIANO OTRAS

o o ] ]

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Ingenieria de procesos quimicosy biotecnol gicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral / AL

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S \ v No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
b No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / \ \ No No
ITALIANO OTRAS

No \ L

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos \ \

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los procesos quimicos y la industria quimica.
Industria quimica inorgénica de base.

Aprovechamiento del petréleo y carbon.

Industria quimica organica. biotecnologia y bioprocesos industriales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Prerrequisito: El alumnado cursar& una materia del médulo distinta de la que realizé
en otra Tecnologia Especifica.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

00 - - No hay compentencias de estatipologia \ \ / /

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL001 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias %pecﬁ*@\_/

UAL 003 - Capacidad pararesolver problemas

UALOQO6 - Trabajo en equipo )

55.15.3 ESPECIFICAS

CT002 - Capacidad parala direccion, de las actividades objeto de |os proyectos de ingenieria descritos en el /épigfafe anterior.

dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CTO003 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos zét?éos y teorias, y les
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CTO004 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir COWEH’[OS, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

CTOOG/C(ap/acidsg bqa €l manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

08 - Qépaci dad\p{aré\aplicar los principios y métodos de la calidad.

95669 \Qabgcn dad dé or§ani zacion y planificacion en el ambito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

%011 - Copocimiento, zomprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gjercicio de la profesion de Ingeniero
ecnico | ndustiyat:

TEQO01 < Conocimientos sobretsalances de materiay energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieriadeta W Gio de reactores, y valorizacion y transformacion de materias primas y recursos energeéticos.

CTEQOO02 - g/apwﬁjad para€l anélis\*§, akseﬁo, simulacion y optimizacion de procesos y productos.

CTEQO04 - (Cafaci dad para disefiar, gfi jnar y operar procedimientos de simulacion, control e instrumentacion de procesos
quimicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral parW 26 \ \ 100

Seminariosy actividad% yadémi cad\ 2 100
dirigidas \) )

Resolucién de problemas / QQ/ 100

Problemas / / 7 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral participativa % ) \

Clasestedrico - practicas

Realizacion de précticas de laboratorio / /

5.5.1.8 SSISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso 00 — 10.0

Pruebas, gjercicios, problemas 20.0 “AQ 0

Pruebas finales (escritas u orales) 40.0 ) “6\0&

Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 ( 20\%\

proyectos, etc.

NIVEL 2: Quimica Industrial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa PN

ECTSNIVEL 2 6 \/

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
\ | / [
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
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[ 3
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

NG~ N\ No

LISTADO DE MENCIONES

\Qlo existen}s\atﬁ /

NIVEL 3: Quimica Industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa / /

Cuatrimestral

Y s

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

\

s ) |

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

/

/

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si N Ino ) No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / /\_/ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No NOW/ No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de:

. Conocer y comprender |as tecnologias implicadas en |as transformaciones industrial esnexpresandose en un |

. Adaquirir un grado de formacién que le capacite para aprender nuevas técnicas, y

. Introducirle a disefio de procesos quimico-industriales.

- Adquirir un sentido esencialmente cuantitativo de la Quimicaindustrial mediante la realizasid
relacionados con su futura profesion.

. Conseguir unaformacién experimental, de modo que desarrolle habilidades y destrezas experimentaes.

guaj¢ formal quimico.

le, se refieran a hechos

5.5.1.3 CONTENIDOS

La industria quimica.

tencion de metales,¢,).

Laboratorio.

Estudio de elementos quimicos y sus compuestos de mayor interés industrial.
Compuestos de coordinacion. Aspectos generales. Ejemplos de uso industrial.

Fundamentos quimicos de ejemplos seleccionados de industrias quimicas de interés (ej. Sintesis de amoniaco,

Reactividad de los compuestos organicos. Hidrocarburos y haluros de alquilo. Compuestos organicos con O, S y N. Productos
dustrial (lipidos, carbohidratos, proteinas,¢).

119/ 135




Identificador : 2501729

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

5.5.1.4 OBSERVACIONES

errequisito: El alkmnado cursard una materia del médulo distinta de la que realizé con caracter obligatorio en el Médulo Formacién Complementaria
en otr&kTecnologia Kspexifica.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

OO\- -No ha)) cﬁ?mpentencias de esta tipologia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UANMp&i rpiﬁos basi co?*a Ié\prof&si 6n (acompletar con competencias especificas)

UALOQO3 - gé\oay( dad pararesolver pr\)bl%m&

UALOOG-'I(ralﬁoenequipo / )

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTO003 - Cono 'm?b«'ﬁ{erjﬁr@eﬂ/ 58 cag’y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatili ara adap evas situagiongs.

CT004 - Capacidad de resdlver proklerqas con inicigtive, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientss, habilidad rezas enjel dampo de laIngenieriaIndustrial.

CTO005 - Conocimientos paralaresaliz i6n de-edici Célcul s, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos angloggs.

CTEQOOL1 - Conocimientos sobre by es de prdteriay energhg, biptecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de la reaccion quimica, disefio defeactorks, y valorizagion y transformacién de materias primasy recursos energéticos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 2 100

~

3 / /\_/
Seminariosy actividades académicas 100
dirigidas / M
N/ N\

Resolucién de problemas 2 100
Redlizacion de gjercicios 6 100
Realizacion de informes 3 \ 1bq
Trabajo en equipo 4 1\89
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa < / ) ‘
Elaboracion y exposicion de trabajos / /

Tutorias /‘\

Trabajo auténomo o en grupo \_/

Realizacion de practicas de laboratorio / \ \
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas finales (escritas u orales) 0.0 \l@.o

Valoracion final deinformes, trabgjos, | 0.0 00—
proyectos, €tc.

N

=
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

}Lrﬁ/ersj de Almgria Profesor 12.8 62.1 0
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

iversidad de/Alperia Profesor 2.1 62.1 0
Contratado
Doctor

Universidad de Almeria Profesor 6.4 62.1 0
Colaborador
0 Colaborador
Diplomado

Universidad de er| Profesor Titular |[8.6 62.1 0
de Escuela
Universitaria

Universidad de Almeria \/ Profesor Titular |27.8 62.1 0
AN de Universidad

Universidad de Almeria atedrético 21 62.1 0
de\Escuela
niversitaria

Universidad de Almeria

2

A}Lud}ante 2.1 62.1 0

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1. / /

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

8. RESULTADOSPREVISTOS

7. RECURSOSMATERIALESY SER\71/I OS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: artado yaﬁ\

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
25 30 ( / 70 ) )
CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de Rendimiento ,0/ /\

Justificacion de |os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1. / \ \

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2 Progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes

apartado anterior y acerca de los cuales es preciso establecer un procedimiento de seguimiento, estan inti mameme relacionados con la adquisicion de, al menos, un niimero minimo congreto d¢ competencias. Con €l fin de dar
cumplimiento a este requisito, la Universidad de Almeria ha desarrollado un procedimiento general que evalia las competencias genéricas (transversales) de la UAL (aprobadas por Cgnsejo e Gobierno en sesion celebrada
¢l 17/06/08), las competencias generales del Titulo y las competencias especificas del médulo/materia (ver tablas 1, 2, y 3) aaplicar en tres momentos distintos (ver figura 1y tabla4) que sé adjunta):
1. Ex-Ante: determinacion de las competencias iniciales minimas requeridas, no sujeta a calificaciones pero que permite a los docentes conocer los niveles competenciales{e parjida de los aumnos (informacion (til
parael profesorado y paralos propios estudiantes) en una materia concreta con el propésito de reorientar el proceso de planificacion y aprendizaje-ensefianza (insistir méas'en Aquéllos aspectos més deficitarios).
2. Durante (a final delas materias 0 médulos): con una finaidad especificamente “formativa’. Las competencias reflejadas en |as guias docentes serén evaluadas por el profesor para orientar al alumno en su proceso
de aprendizaje o por €l propio alumnado mediante los gjercicios de autoeva uacion,
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3. Ex-Post: El trabajo de Fin de Grado, supervisado por un Tutor, permite ad alumno desarrollar |as capacidades de escritura, argumentacion, andlisis y exposicion plblica, fundamentales para los perfiles profesiona-
lesdel Titulo.
En el caso del “Trabaj Grado”, laevaluacion se harda partir de los siguientes puntos:
- Seguim lo del Profesor Tutor y visto bueno final del trabajo.
r una comision integrada por Profesores especialistas en el campo de estudio del que setrate.

mitirdal alumno desarrollar las capacidades de escritura, andlisisy exposicion publica fundamentales para los perfiles profesionales del Titulo.
r la“Normativa paralareaizacion de Trabgjos Fin de Grado y Fin de Méster en los Programas de Ensefianzas Oficiales de la Universidad de Almeria’, aprobado por Consejo de
. Las tasas de graduacion, abandono y eficiencia estimadas, sobre la base de una ponderacién racional de los afios anteriores, deberan verificarse mediante la propia consecucion

—— Ccuéndo Qué como Dénde Quién

_ Tabla2. Competencias generales dgFitulo " N\ \
Ne Compyencia N Rest /L }

N I
}uéﬂdo \/ / 7aN cémo Dénde Quién

/ -
o | [/ )
Tabla 3. Competencias especificas de los médulos { /_— _——/ /
Ne Competencia \(([/ Juacio ( / /
Cuéndo Qué \ \ / . ?4“0 Dénde Quién

10 \\—//'

_ Tabla4. Modelo de ficha parala evaluacion de las Competencias \ //

Evaluacion Ex - ante Evaluacion durante el dMum s / Evaluacion Exx{s \
Aspectosavaltar / / AV

Procedimientos de evaluacion { /

Ubicacitn dela evaluacion enla 6 i \ \

/
Responsables de a evaluacion \ \ / / \

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | nttp://cms.ual es/UAL festudios/grados/calidad/GRADO2SA6 \

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION \ )

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2010 / /

Ver Apartado 10: Anexo 1. / /

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
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10.2 Prog€dimiento\de adaptacién en su caso de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudios

Procedin}en{

traordinario de que
|as citadas conve
ad aciones se realjzaré) anivel de materras; segtingl procedimi ento especifico establecido por la Universidad de Almeriay segtin la siguiente tabla de adaptaci6n automéatica:

TABMQlONyﬁR AWURAS \
QUE SEEXT) /ﬁGENIER\ CNICA INDUSTRIAY ESPEC\NJDAD MECANICA TITULO DE GRADO: INGENIERIA MECANICA

cedigo / Asgnatura &ditos Carécter Materia Créditos Carécter
29051103 / / Fundamentos Fisicos \ 6 \ T Fisca 12 B
29051106 ‘ ( Mecénica Tesrica Je l T

29052106 \ \ Mecanica ndustrial / 6 / /\ T

29051105 FumanmmsdeTecnolog\aEleyé /e// T Ingenieria Eléctrical 6 RI

29051107 \\W / \ \ T Mateméticas 24 B
29051104

\ \ T
20052107 Me@s&aﬂ}x@e\amgeﬂuaé\ \
29051108 Fundamiffos Quimicos dela Ingenieria >6 \ / / T Quimica 6 B
A

29051101 Expresion Gréfica / ‘o IN — / //T \ Expresion Gréfical 6 B
29051102 Fundamentos de Informética / 9 / \// 2N \ Informética 6 FB
29052103 Ingenierfa Fluidomecanica / /f / / \ \ Mecénicade Fluidos | 6 RI
29052105 Materiales Industriales / Cienciae Ingenieria de Materiales| 6 RI
29052101 Disefio Asistido por Ordmainr\ / / /\ \ \ \ Expresion Grafica ll 6 TE
29052104 Maquinasy Motores Térmicos ﬂ / \ \ T ) \] Ingenieria Térmicall 6 TE

4

"

20052108 Neumética Industrial > \{ / / Mecanica defluidos| 6 TE
20052109 Teoriade Mecanismos 6 / AT — / Méqinasy Mecanismos| 6 Rl
29052102 Elasticidad y Resistenciade Materides = 12 / / \—/ Mecénicadel Sdlido | 6 RI
20053109 Teoria de Estructuras 6 T / ‘m}'ﬁa“e‘ Sdlido1l 12 TE
29053104 Méquinas 6 / //)/ /ﬁaqum 'y Mecanismos 11 6 TE
29053106 Oficina Técnica 6 v ( / Ryél 6 Rl
20053108 Tecnologia Mecénica 6 " \ \ / /ecnolog\aMex:anu‘al 6 RI

29053110 Termotecnia 6 T \ \ / / \ngm\&laTérmcal 6 TE

20053101 Administracion de Empresasy Organi- 6 T Empresa 6 B8
zacion dela Produccion

20053102 Célculo de Méquinas 6 T umsyM ismos 11 TE
29057307 Mantenimientoy Seguridad de Maqui- | 6 o

nas
29053103 Instalaciones Industriales 6 T Mecénicadel Sdlido 111 \ TE
29053105 Metrologiay Calidad Industrial 6 T \ \ Tecnologia Mecénicalll / 6 TE
29057301 Electrénica 6 o Electrénica Fundamental | RI
29057305 Intalaciones Eléctricas Industridlesen | 6 o \ Instalaciones Eléctricas ob

BajaTension / }/\
29057306 Instrumentacién Electrénicaen Ingenie- | 6 o

ria
29057303 Equipos Agroindustriales 6 o
20057304 Frio Industrial 6 o
29057309 Transportey Vehiculos Industriales 6 o
29057308 Tecnologiade la Piedra 6 o
20057302 Energias Renovables 6 o

e
TABLA DE ADAPTACION POR ASIGNATURAS /
TITULO QUE SE EXTINGUE: INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESPECIALIDAD MECANICA TITULO DE GRADO: INGENIERIW \ \
Cédigo Asignatura Créditos Carécter Asignatura < C’S""V \ \ Carécter \
29051103 Fundamentos Fisicos 6 T Fisicall " \ NG /
29051106 Mecénica Tedrica 6 T Fisical 6
29052106 Mecénica Industrial 6 T \_/
20051105 Fundamentos de TecnologiaEléctrica | 6 T Teoriade Circuitosy Maquinas Eléctri- 6 Rl
cas

29051107 Métodos Numéricosen IngenieriaMe- | 6 T Métodos numéricos y Optimizacion 6 \ FB

cénica
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29051108 Fundamentos Quimicos delaIngenieria 6 T Quimica 6 B
29051101 /\ Expresion Gréfica 9 T Expresion Grafica 6 B
29051102 \ Fundeamentos deformética 9 T Fundamentos de Programacion 6 B

29051104 \ Fudamentos Mateméticos delalnge: 9 T Mateméticas | 6 FB
mal
Mateméticas || 6

29055103 \ mg}mena \u\dnmecanma 6 T Ingenieria Fluidomecanica 6 RI

-
29052105 \ /M/aevlala /ndus\na}s 6 T Fundamentos de Materiales 6 Rl

N 2e0s2107 \ N }E{Esad\swons delalngenieria 6 T Estadistica 6 Rl
\ Disefio Asistido por Ordenador 6 T Disefio Asistido por Ordenador 6 TE

&052101 )
M / Minasy MmoresTamM 6 T Magquinasy Motores Térmicos 6 TE
-

M}uz\ws / / W \ T Neuméticay Oleshidrulica 6 TE
29052109 / Teoria de Mecanismos T Teoria de mecanismos 6 Rl
29052102 Elasticidad y Resistencia de Materiales) \ T Resistencia de Materiales 6 RI

Elesticidad y Resistenciade Materidles | 6 TE
29053104 \ \ Méguinas / / T Célculoy Disefio de Maquinas 6 TE

29053106 \ Oficina Técnica / / \ T Oficina Técnicay Proyectos 6 RI
29053108 \ \ ‘TecnologiaMecéanica / /é /\ \ T Tecnologia de Fabricacién 6 RI
29053109 \ Tariade Esruers // / \ \ T Estructuras Industriales 6 TE

29053110 tecnia T Termotecnia 6 TE
20053101 dminiser&cion de Emy y Oryani- T Organizacion y Gestion de Empresas 6 FB
zacitp delaPre
29053102 Caculo¥m 4quinas T Ensayo de Maguinas 6 TE
A\
7
29053103 Instalaciones Industriales / 6 / T \ Instalaciones Industriales 6 TE
/AN pd

29053105 Metrologiay Calidad Industrial / 6/ \ Metrologiay Calidad Industrial 6 TE

N
A S NN e :
N

/
20057302 Energias Renovables / /® / < o

29057308 Tecnologiade la Piedra \ / )s/ / \ \ o \ \
-
29057309 Trangmrteyvehiculusmdusnal&sK 6 / \ \ o ) \

hve
20057303 Equipos Agroindustriales 6 > \Q / /
29057304 Frio Industrial 6 / /\ o
~
29057305 Instalaciones Eléctricas Industriales en 6 O¥/ Instalaciones Eléctricas 6 Ob
BajaTension - /\

29057306 Ingtrumentacion Electronicaen Ingenie- = 6 / 7§rum acion Electronica 6 TE

ria

20057307 Mantenimientoy Seguridad deMaqui- | 6 \</ Mghtenimiento de Méguinas y seguridad 6 TE
nas o trabdjo

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

cODIGO ESTUDIO - CENTRO

5095000-04008522 Ingeniero Técnico | ndu]q/ri al/ Espec’lal gad{en M ecz?n\icé\Escuel a Superior de Ingenieria

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD,/

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
] ANTONIO GIMENEZ._ FERNANDEZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Registro General dela 04120 Almeria Almeria

Universidad de Almeria, Ctra.
de Sacramento, §/n, La Cafada
de San Urbano

EMAIL MOVIL FAX CARGO

planestu@ual .es 950015971 950015439 rgila Escuel\a\ exior
de g

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
] Jorge Dofiate Sanz

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Universidad de Almeria, 04120 Almeria AImer\l‘a

Registro; General, Ctra. De
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Sacramento /n; La Cafiada de
San Urbano
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EMAIL

MOVIL

FAX

CARGO

)

950015971

950015439

Jefe de Negociado de Planes
de Estudio, por delegacion de
firmadel Rector

ﬁl Rector dﬁl @ﬁﬁer/s’xfad no es el Representante Legal

Véf\Apartad)?) 1;l: An%

11.3SOLICITANTE

El r@ponsabl/e/del /Y’fulo noese soh'gi téqte

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
B orgp =T

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Universidad de Q/Z(IZO Almeria Almeria

Registro; General,

Sacramento s/n; La Canada de

San Urbano

EMAIL MOVIL FAX CARGO

planestu@ual .es 95/0617571 950015439 Jefe de Negociado de Planes de
Estudio
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Apartado 2: Anexo 1

Nombr e :2meged moglificadal6-11-15.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :41.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
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Apartado 6: Anexo 1
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Apartado 6: Anexo 2
Nombr e : 6.2g4df
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10.- Cal'e“ndario de Implantacion

10.1. Cronograma de implantacion de la titulacion

Justificacion

El Titulo de Grado en Ingenieria Mecdnica sustituira al actual Titulo de Ingeniero Técnico
Industrial, especialidad en Mecanica, y su implantacién se llevara a cabo de manera progresiva,
de acuerdo al siguiente periodo de implantacion:

PRIMER CURSO. Septiembre de 2010

Extincion del Primer Curso para el alumnado del Titulo de Ingeniero Técnico Industrial en
Mecanica.

SEGUNDO CURSO. Septiembre de 2011

Extincion del Segundo Curso para el alumnado del Titulo de Ingeniero Técnico Industrial
en Mecdnica.

TERCER CURSO. Septiembre de 2012

Extincion del Tercer Curso para el alumnado del Titulo de Ingeniero Técnico Industrial en
Mecanica.

Extincion de las asignaturas optativas del Titulo de Ingeniero Técnico Industrial en
Mecanica.

CUARTO CURSO. Septiembre 2013

Cronograma de implantacion de la titulacion

TITULACION A EXTINGUIR

2010/2011

2011/2012

2012/2013

2013/2014

Curso de implantacion

2010/2011

10.2 Procedimiento de adaptacion en su caso de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo
plan de estudios

1/7
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Procedimiento

Los alumnos de la actual Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Mecanica, podran optar por:

1) Finalizar los estudios del Titulo de Ingeniero Técnico Industrial en Mecdnica que se
extinguird progresivamente, segln la normativa establecida por la Universidad de Almeria.

2) Adaptacion al Grado en Ingenieria Mecanica. Para ello, se establecera un cuadro de
adaptaciones preciso.

Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de noviembre de 2012, por el que se aprueba la

Normativa de Extincion de las Enseiianzas de Titulaciones Oficiales de la Universidad de

Almeria. (59kb)

El régimen de extincion de los estudios indicados se realizara, temporalmente. Una vez
extinguido cada curso, se efectuardn cuatro convocatorias de examen en los dos cursos
académicos siguientes. En el supuesto extraordinario de que el Centro considerara aconsejable
ampliar el Plan de Extincidn, podra solicitarse al Consejo de Gobierno la autorizacion de una
prorroga en el régimen de extincidn, con caracter extraordinario, que el numero de las citadas
convocatorias de examen sea de seis, en lugar de cuatro, a realizar en los tres cursos académicos
siguientes, todo ello sin perjuicio de los criterios de permanencia de los alumnos en la
universidad.

En su caso, las adaptaciones se realizardn a nivel de materias, segun el procedimiento especifico
establecido por la Universidad de Almeria y segun la siguiente tabla de adaptacién automatica:

TABLA DE ADAPTACION POR ASIGNATURAS

TITULO QUE SE EXTINGUE: TiTULO DE GRADO:
INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, INGENIERIA MECANICA

ESPECIALIDAD MECANICA

Cadigo Asignatura Créditos | Caracter | Materia Créditos | Caracter
29051103 | Fundamentos Fisicos 6 T

29051106 | Mecanica Tedrica 6 T Fisica 12 FB
29052106 | Mecanica Industrial 6 T
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Fundamentos de Ingenieria Eléctrica | 6 RI
29051105 L 6
Tecnologia Eléctrica
Métodos Numéricos
29051107 | en Ingenieria 6
Mecénica
Fundamentos
29051104 | Matematicos de la 9
Ingenieria
Matematicas 24 FB
Métodos
29052107 | Estadisticos de la 6
Ingenieria
Fundamentos
29051108 | Quimicos de la 6
Ingenieria Quimica 6 FB
29051101 | Expresidn Grafica 9 Expresion Gréfica | 6 FB
Fundamentos de Informatica 6 FB
29051102 L. 9
Informatica
Ingenieria Mecdnica de 6 RI
29052103 . . 6 .
Fluidomecanica Fluidos |
Materiales Ciencia e Ingenieria | 6 RI
29052105 ] 6 .
Industriales de Materiales |
Disefio Asistido por Expresion Gréficall | 6 TE
29052101 6
Ordenador
Maquinas y Motores Ingenieria Térmica Il 6 TE
29052104 L 6
Térmicos
" ) Mecdnica de fluidos | 6 TE
29052108 | Neumatica Industrial 6 |
Teoria de Maquinas y 6 RI
29052109 ) 6 .
Mecanismos Mecanismos |
Elasticidad y Mecdnica del Sélido | 6 RI
29052102 | Resistencia de 12 !
Materiales
Teoria de Mecdnica del Sélido | 12 TE
29053109 6
Estructuras I
L Mdquinasy 6 TE
29053104 | Maquinas 6 .
Mecanismos Il
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29053106 | Oficina Técnica Proyectos 6 RI
, . Tecnologia 6 RI
29053108 | Tecnologia Mecanica .
Mecanica |

29053110 | Termotecnia Ingenieria Térmica | 6 TE

Administracion de Empresa 6 FB

Empresas
29053101 P . y

Organizacién de la

Produccion
29053102 | Calculo de Maquinas

Mantenimiento y Mdaquinas y
29057307 | Seguridad de Mecanismos Il

L 12 TE

Maquinas

Instalaciones Mecanica del Sélido | 6 TE
29053103 .

Industriales 1]

Metrologia y Calidad Tecnologia 6 TE
29053105 . L.

Industrial Mecanica lll

. Electronica 6 RI
29057301 | Electrdnica
Fundamental |

Instalaciones Instalaciones 6 Ob

Eléctricas Eléctricas
29057305 . .

Industriales en Baja

Tension

Instrumentacion Instrumentacion 6 TE
29057306 | Electrdnica en Electrénica

Ingenieria

Equipos
29057303 . .

Agroindustriales
29057304 Frio Industrial

Transportey
29057309 | Vehiculos

Industriales

Tecnologia de la
29057308 .

Piedra
29057302 | Energias Renovables
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TABLA DE ADAPTACION POR ASIGNATURAS

TiTULO QUE SE EXTINGUE:

INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL,

ESPECIALIDAD MECANICA

TiTULO DE GRADO:

INGENIERIA MECANICA

Cadigo Asignatura Créditos | Caracter | Asignatura Créditos | Caracter
29051103 | Fundamentos Fisicos 6 T Fisica Il 6 FB
29051106 | Mecénica Tedrica 6 T Fisica | 6 FB
29052106 | Mecanica Industrial 6 T
T Teoria de Circuitos | 6 RI

Fundamentos de L
29051105 i L 6 y Maquinas

Tecnologia Eléctrica L

Eléctricas

Métodos Numéricos T Métodos 6 FB
29051107 | enIngenieria 6 numéricos y

Mecanica Optimizacion

Fundamentos T Quimica 6 FB
29051108 | Quimicos de la 6

Ingenieria
29051101 | Expresion Grafica 9 T Expresion Gréfica 6 FB

Fundamentos de T Fundamentos de 6 FB
29051102 . 9 -

Informatica Programacion

Fundamentos T Matematicas | 6 FB
29051104 | Matematicos de la 9

Ingenieria Matematicas |l 6

Ingenieria T Ingenieria 6 RI
29052103 . L 6 . .

Fluidomecanica Fluidomecanica

Materiales T Fundamentos de 6 RI
29052105 . 6 .

Industriales Materiales

Métodos T Estadistica 6 RI
29052107 | Estadisticos de la 6

Ingenieria

Disefo Asistido por T Disefio Asistido 6 TE
29052101 6

Ordenador por Ordenador

Maquinas y Motores T Maquinas y 6 TE
29052104 L 6 L

Térmicos Motores Térmicos
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Neumatica Neumatica y TE
29052108 . 6 o
Industrial Oleohidraulica
Teoria de Teoria de RI
29052109 . 6 .
Mecanismos mecanismos
Resistencia de RI
Elasticidad y Materiales
29052102 Re5|st(.anC|a de 12 Elasticidad y TE
Materiales Resistencia de
Materiales
L Calculo y Disefio TE
29053104 | Maquinas 6 L
de Maquinas
o L Oficina Técnicay RI
29053106 | Oficina Técnica 6
Proyectos
Tecnologia Tecnologia de RI
29053108 . 6 L
Mecanica Fabricacién
Teoria de Estructuras TE
29053109 6 .
Estructuras Industriales
29053110 | Termotecnia 6 Termotecnia TE
Administracion de Organizacion y FB
Empresasy Gestion de
29053101 o, 6
Organizacioén de la Empresas
Produccion
, L Ensayo de TE
29053102 | Calculo de Maquinas 6 L
Maquinas
Instalaciones Instalaciones TE
29053103 . 6 .
Industriales Industriales
Metrologia y Calidad Metrologia y TE
29053105 . 6 . .
Industrial Calidad Industrial
29057301 | Electrdnica 6 Electrdénica RI
29057302 | Energias Renovables 6
Tecnologia de la
29057308 ) 6
Piedra
Transporte y
29057309 | Vehiculos 6
Industriales
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Equipos 6}
29057303 . .
Agroindustriales
29057304 Frio Industrial 0
Instalaciones 0 Instalaciones 6 Ob
Eléctricas Eléctricas
29057305 . .
Industriales en Baja
Tension
Instrumentacion 0] Instrumentacion 6 TE
29057306 | Electrdnica en Electrénica
Ingenieria
L 0 Mantenimiento de | 6 TE
Mantenimiento y L.
. Maquinasy
29057307 | Seguridad de .
o seguridad en el
Maquinas .
trabajo

10.3 Ensefanzas que se extinguen por la implantacidon del siguiente titulo propuesto

Enseilanzas

- Ingeniero Técnico Industrial en Mecanica

717
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2.-Justificacion del titulo propuesto

2.1 Interés académico, cientifico o profesional del mismo

HISTORIA E IMPORTANCIA

Es en el afo 1.774 cuando se crea por la Sociedad Bascongada de Amigos del
Pais, el Seminario Patriético de Vergara, que podria ser, por la orientaciéon dada
posteriormente a las ensefianzas, el primer origen de la Carrera de Ingeniero
Industrial. Como novedad comienzan a impartirse las ensefanzas de Fisica,
Quimica y Metalurgia.

Muchos afios después concretamente en 1.809, organizado por la Sociedad
Econdmica Matritense se funda en Madrid el Conservatorio de Artes, tomando
como modelo el de Paris, de idéntica denominacién. Sus fines eran "promover y
acelerar el progreso industrial, ensefiar prdcticamente las aplicaciones necesarias
y perfeccionar las operaciones fabriles".

Con fecha 4 de Septiembre de 1.850 se aprueba el Real Decreto Fundacional de la
Carrera de Ingeniero Industrial, que cuenta con las especialidades de Quimica y
Mecanica. El Real Decreto esta firmado por la Reina Isabel Il y por D. Manuel Seijas
Lozano en calidad de Ministro de Fomento, Instruccion y Obras Publicas, cuyo
texto comienza...

Creacion de la Carrera de Ingenieros Industriales. Programa de la
Ensefianza: ‘Ocupado el Gobierno hace algunos afios en la
reorganizacion general de la instruccion publica para ponerla en
armonia con las necesidades del siglo, no podia olvidar uno de los
ramos mds interesantes de ella y el que mds influencia puede ejercer
en prosperidad y riqueza de nuestra patria. No bastaba dar impulso a
la ensenanza cldsica ni mejorar los estudios literarios o cientificos,
para complementar la obra era preciso, entre otros establecimientos
Importantes, crear escuelas en que los que se dedican a las carreras
industriales pudiesen hallar toda la instruccion que han menester para
sobresalir en las artes o llegar a ser perfectos quimicos y habiles
mecdnicos. De esta suerte se abrirdn nuevos caminos a la juventud
ansiosa de ensefianza;, y apartdndola del estudio de las facultades
superiores a que afluye hoy en excesivo numero, se dedicard a las
ciencias de aplicacion y a profesiones para las cuales hay que buscar

en las naciones extranjeras personas que sepan ejercerlas con todo el
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lleno de conocimientos que exigen’.

Las ensefianzas se impartian en tres niveles, Elemental, de Ampliacién y Superior,
conducian a la obtencion de los titulos de Profesor Industrial, Ingeniero de
Segunda y de Primera Clase, respectivamente. Segun las asignaturas cursadas se
podian obtener los titulos de Ingeniero Mecanico de Segunda Clase o Ingeniero
Quimico de Segunda Clase, reservandose el de Ingeniero Industrial de Segunda
Clase para los que estuviesen en posesion de los dos anteriores.

Es también en ese mismo ano, 1.850, cuando se creo la primera Escuela de
Ingenieria en Andalucia, concretamente en la ciudad de Sevilla, que nacid
conjuntamente con otras tres, Madrid, Barcelona y Vergara.

Es la Ley de Instruccion Publica de Julio de 1857, denominada “Ley Moyano”,
debido a que fue D. Claudio Moyano Samaniego, Ministro de Fomento de la época
el impulsor de la misma, la que sera el fundamento del ordenamiento legislativo
en el sistema educativo espafiol durante mas de cien anos, pues en esencia
pervivio hasta la Ley General de Educacién de 1970 que establecido la
escolarizacion obligatoria hasta los 14 afios y la LOGSE de 1990 que aumenté esa
edad a los 16.

Es esta Ley la que eleva la carrera de Ingeniero Industrial a la categoria de
Ensefianza Superior junto con otras titulaciones técnicas, concediendo la facultad
de colacion del titulo de Ingeniero Industrial, al Real Instituto de Madrid y a las
Escuelas Profesionales de Barcelona, Gijon, Sevilla, Valencia y Vergara.

El 20 de septiembre de 1.935 se publica el DECRETO de 18 de septiembre de
1.935 sobre las atribuciones profesionales de los Ingenieros Industriales.

La constitucién del Consejo General de Colegios de Peritos e Ingenieros Técnicos
Industriales tiene sus origenes en el Decreto de 22 de Junio de 1.956 (B.O.E. de
22 de Julio) por el que se autoriza la constitucion de los Colegios de Peritos
Industriales, lo que determina que por Orden de 16 de Octubre de 1957 del
Ministerio de Industria (B.O.E de 1 de Marzo de 1.958) se aprobasen los primeros
Estatutos Generales de los Colegios de Peritos Industriales.

En 1958, afio en que se constituye el Colegio Oficial de Peritos Industriales de
Sevilla, cuyo reglamento de constitucion dice textualmente en cuanto a su
gobierno y régimen de funcionamiento que

“

es una Corporacion de cardcter oficial con plena personalidad
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Juridica para el cumplimiento de sus fines que comprendian
inicialmente las provincias de Sevilla, Cordoba, Jaén, Granada,
MALAGA, Cddiz, Huelva, Badajoz y las plazas de Ceuta y Melilla,
radicando en la primera de ellas la capitalidad del Colegio’.

En el afo 1.974 se publica la Ley 2/1974 de 13 de Febrero (B.O.E. de 15 de
Febrero) de Colegios Profesionales.

Posteriormente y de enorme importancia es publicado el REAL DECRETO LEY
37/1977, de 13 de Junio, sobre atribuciones de los Peritos Industriales.

Con fecha 2 de abril de 1.986 se publico la Ley 12/1986 de Regulacion de las
Atribuciones Profesionales de los Arquitectos e Ingenieros Técnicos por la que se
reconoce a los Ingenieros Técnicos la plena capacidad profesional.

En el BOE del 1 de Febrero se publicé el Real Decreto 104/2003, de 24 de Enero,
que aprueba los Estatutos Generales de los Colegios Oficiales de los Peritos e
Ingenieros Técnicos Industriales y del Consejo General y que, sustituyendo a los
hasta ahora vigentes, constituyen una regulacion de dicha corporacion, que
permitira su actuacion en el actual marco institucional de los colegios
profesionales.

La titulacion Ingeniero Técnico Industrial, especialidad en Mecanica, comenzo a
impartirse en la Escuela Politécnica Superior (EPS) de la UAL en el afio 2005.

Por su parte la Escuela Superior de Ingenieria de la UAL se encuentra localizada en
el Campus Universitario de La Canada de San Urbano, en cinco edificios: Edificio
de la Escuela Politécnica Superior, Edificio Cientifico-Técnico Il a, Edificio
Cientifico-Técnico Il b, Edificio Cientifico Técnico Ill (Informdtica y Matemadticas), y
Edificio Cientifico IV (Industriales).

El Centro, por tanto, dispone de los medios fisicos que le permiten realizar las
funciones que le corresponden como el 6rgano encargado de la gestidn
administrativa y la organizacion de las ensefanzas universitarias conducentes a la
obtencién de los titulos académicos (art. 9°.171. de la Ley 11/1983y art. 16°y 17°
del Decreto 343/2003, de 9 de diciembre de los Estatutos de la Universidad de
Almeria).

En la actualidad se imparten, para la obtencion del Titulo Oficial de Master, los
siguientes: Master en Técnicas Informaticas Avanzadas y Master en Informatica
Industrial.
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Durante estos afios las responsabilidades de la direccion del Centro han recaido
en los Profesores:

- Dr. D. Joaquin A. Urda Cardona (1987-1991)

- Dr. D. Blas Torrecillas Jover (1991-1993)

- Dr. D. Francisco Javier Moyano Lépez (1993-1995)

- Dr. D. Teéfilo Garcia Buendia (1995-1996)

- Dr. D. Tomas Cabello Garcia (1996-2000)

- Dr. D. José Luis Callején Baena (2000-2004)

- Dr. D. Francisco Javier Lozano Cantero (2004-actualidad)

DESCRIPCION GENERAL DE LA ACTIVIDAD PROFESIONAL

El Grado en Ingenieria Mecanica constituye pues, unos estudios con un marcado
contenido multidisciplinar, otorgando a los titulados la formacion adecuada para
abarcar los problemas industriales desde diversos ambitos del conocimiento.
Estos profesionales deben poseer conocimientos acerca de los aspectos tedricos y
practicos de la Ingenieria Mecanica, asi como de las herramientas necesarias para
aplicar dichos conocimientos a la practica.

Estos profesionales se ocupan de la construccion y disefio de maquinas, del
comportamiento y resistencia de los materiales, de las técnicas de disefio asistido
por ordenador, del analisis cinematico y dinamico de mecanismos y maquinas, de
las labores de proyectar, realizar y verificar sistemas electrénicos, especialmente
los utilizados en la industria: instalaciones y equipos de fabricacion, talleres,
comercios, etc., sistemas de control, automatismo y seguridad, mantenimiento de
los mismos. Estudian y eligen los dispositivos electronicos mas adecuados en
cada caso, sus técnicas de fabricacion y diseno, el tipo de sistema analdgico o
digital conveniente. Asimismo, también estudian la aplicacién de estos
conocimientos a las construcciones industriales, tienen competencias en el
ambito de proyeccidon de inmuebles industriales y de toda clase de explotaciones
(ley 12/1986); para la redaccion de proyectos que tengan por objeto la
construccion de edificios para usos aeronautico; agropecuario; de la energia; de
la hidraulica; minero; de telecomunicaciones; del transporte terrestre, maritimo,
fluvial y aéreo; forestal; industrial; naval, de la ingenieria de saneamiento e
higiene, accesorio a las obras de ingenieria y su explotacion... (Ley 38/1999 de
ordenacién de la edificacion). Competencias para formular proyectos exigidos por
la Ley 7/2007 de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental.

Las actividades que realizan mas frecuentemente estos ingenieros técnicos se
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centran en la elaboracion de proyectos; el control electronico de maquinas o de
alguno de sus componentes; la instalacion de cualquier tipo de componente
industrial en las empresas; el desarrollo de estructuras y soportes electrénicos e
industriales para cualquier tipo de fabricacién; los laboratorios de investigacién y
desarrollo y los laboratorios de plantas de tratamiento. Estas personas también
trabajan en instalaciones de desarrollo tecnoldgico, elaborando proyectos de
construccién, produccién, mantenimiento e inspeccién técnica.

PERFIL DEL GRADUADO

El perfil general del Grado en Ingenieria Mecanica debe estar orientado por tanto,
hacia la formacién de profesionales con una visién multidisciplinar y global de la
problematica mecanica, enfocada desde diversos sectores del conocimiento, y
hacia tareas de coordinacion y complementacion de los trabajos de especialistas
en las distintas areas.

PERFILES PROFESIONALES

Los graduados en Ingenieria Mecanica pueden optar por desarrollar su actividad
profesional en la practica totalidad de sectores de ambito industrial (esta es una
relacion no exhaustiva):

- Automocién.

- Construccién.

- Eléctrico.

- Electrénico.

- Quimico.

- Gas.

- Industria mecanica.

- Ensenanza universitaria y preuniversitaria.

- Maquinaria.

- Metalurgia y derivados.

- Administracion Publica.

La actividad profesional del Ingeniero Técnico Industrial cuenta con un reconocido
prestigio en el sector industrial, lo que le ha permitido obtener unas salidas
profesionales muy amplias en casi todos los sectores industriales:

- Sector privado: pueden desempefiar su actividad profesional en
practicamente todos los sectores de la industria tales como el sector
mecanico y de construcciones industriales, el electrolitico, el informatico,
el eléctrico, el electrénico, el de las comunicaciones, el metalurgico, el
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naval, el quimico, el aeronautico, la robodtica industrial, la industria del
automovil, etc.

- Ejercicio libre de la profesion: el trabajo por cuenta propia del ingeniero
técnico industrial, se centra fundamentalmente en la redaccion y firma de
proyectos, la direccion técnica de instalaciones de locales comerciales,
viviendas, etc. y la gestidon de licencias de apertura. Ademas, su formacion
les permite trabajar en la realizacién de certificaciones, verificaciones,
valoraciones de siniestros, etc.

- Administracion publica: personal funcionario o laboral de los cuerpos
técnicos en todo tipo de administraciones publicas: Unidon Europea, estatal,
autonémica y local, en la realizacion de peritajes, etc.

- Investigacion, desarrollo e innovacion: investigacién en centros publicos o
privados y en departamentos de I|+D+i de grandes empresas,
principalmente en el desarrollo de modelos.

- Docencia publica y privada: en centros publicos y privados de ensefianza,
tanto en secundaria como en la universidad

NORMAS REGULADORAS DEL EJERCICIO PROFESIONAL

El titulo que se propone cumple con todas las competencias reguladas en el BOE
de fecha 20 de febrero de 2009 y que habilitan para la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial incluyendo todas sus atribuciones.

Sus atribuciones profesionales estan reguladas por la LEY 12/1986, de 1 de abril
(BOE de 02/04/1986), sobre regulacion de las atribuciones profesionales de los
Arquitectos e Ingenieros Técnicos y disposiciones complementarias, asi como por
el Real Decreto-Ley 37/1977, de 13 de junio (BOE de 13/06/1977) sobre
atribuciones de los Peritos Industriales. El ejercicio libre de la profesién esta
supervisado por los Colegios Oficiales de Ingenieros Técnicos Industriales.

A continuacion transcribimos los articulos mas importantes de ambas
disposiciones:

LEY 12/1986, MODIFICADA POR LA LEY 33/1992
Articulo Primero
1. Los Arquitectos e Ingenieros Técnicos, una vez cumplidos los requisitos
establecidos por el ordenamiento juridico, tendran la plenitud de

facultades y atribuciones en el ejercicio de su profesidon dentro del ambito
de su respectiva especialidad.
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2. A los efectos previstos en esta Ley se considera como especialidad cada
una de las enumeradas en el Decreto 148/1969 de 13 de Febrero:

Ingenieria Técnica Industrial

1. Especialidad: Mecanica.- La relativa a la fabricacion y ensayo de maquinas,

la ejecucion de estructuras y construcciones industriales, sus montajes,
instalaciones y utilizacion, asi como a procesos metallrgicos y su
utilizacién.
Las Escuelas de Ingenieria Técnica Industrial podran facilitar, segun los
casos y mediante asignaturas optativas, una mayor especializacién en los
aspectos de Construccién de Maquinaria, de Estructura e Instalaciones
Industriales, o de Metalurgia.

2. Especialidad: Eléctrica.- La relativa a la fabricacion y ensayo de maquinas

eléctricas, centrales eléctricas, lineas de transporte y redes de distribucion,
dispositivos de  automatismo, mando, regulacion 'y control
electromagnético y electrénico para sus aplicaciones industriales, asi como
los montajes, instalaciones y utilizacion respectivos.
Las Escuelas de Ingenieria Técnica Industrial podran facilitar, segun los
casos y mediante asignaturas optativas, una mayor especializacion en los
aspectos de Maquinas eléctricas, Centrales y lineas eléctricas o de
Electrénica Industrial.

3. Especialidad: Quimica Industrial. La relativa a las instalaciones y procesos
guimicos y a su montaje y utilizaciéon

4. Especialidad: Textil. La relativa a instalaciones y procesos de industria
textil, su montaje y utilizacion.

Articulo Segundo

1. Corresponde a los Ingenieros Técnicos, dentro de su respectiva
especialidad, las siguientes atribuciones profesionales:

a) La redaccién y firma de proyectos que tengan por objeto la
construccion, reforma, reparacién, conservacién, demolicidn,
fabricacién, instalacion montaje o explotacién de bienes muebles o
inmuebles, en sus respectivos casos, tanto de caracter principal como
accesorio, siempre que queden comprendidos por su naturaleza vy
caracteristicas en la técnica propia de cada titulacién.

b) La direccién de las actividades objeto de los proyectos a que se refiere
el apartado anterior, incluso cuando los proyectos hubieran sido
elaborados por un tercero.
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¢) La realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, peritaciones,
estudios, informes, planos de labores y otros trabajos analogos.

d) El ejercicio de la docencia en sus diversos grados en los casos y
términos previstos en la normativa correspondiente y, en particular,
conforme a lo dispuesto en la Ley Organica 11/1983 de 25 de Agosto
de Reforma Universitaria.

e) La direccion de toda clase de industrias o explotaciones y el ejercicio,
en general respecto de ellas, de las actividades a que se refieren los
apartados anteriores.

2. Ademas de lo dispuesto en los apartados anteriores, los Arquitectos e
Ingenieros Técnicos tendran igualmente aquellos otros derechos vy
atribuciones profesionales reconocidos en el ordenamiento juridico
vigente, asi como las que sus disposiciones reguladoras reconocian a los
antiguos Peritos, Aparejadores, facultativos y Ayudantes de Ingenieros.

REAL DECRETO-LEY 37/1977
Articulo Primero

1. Los Peritos Industriales tendran idénticas facultades que los Ingenieros
Industriales, incluso las de formular y firmar proyectos, limitados a las
industrias o instalaciones mecanicas, quimicas o eléctricas cuya potencia
no exceda de 250 CV, la tension de 15.000 V y su plantilla de cien
personas, excluidos administrativos, subalternos y directivos.

2. El limite de tensién sera de 66.000 V cuando las instalaciones se refieran a
lineas de distribucion y subestaciones de energia eléctrica.

MARCO ECONOMICO Y SOCIAL
PERSPECTIVA ECONOMICA Y SOCIAL DEL ENTORNO DE LA UAL

El bienestar que disfrutamos hoy en dia, representado por una amplia gama de
productos y servicios, es el resultado del esfuerzo de muchas personas a lo largo
de muchos anos. Después de la aparicion de la maquina de vapor, el hombre ha
venido utilizando la ciencia y la tecnologia para la busqueda de productos vy
servicios que mejoren la calidad de vida del hombre y su entorno social.

Sin embargo, la internalizacién que nos abre las puertas a la obtencién de
distintos productos y servicios de otros paises, ha obligado que las empresas
produzcan productos o servicios de alta calidad capaces de ser lo suficientemente
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competitivos en los mercados exteriores.

A esto se anade la crisis econdmica, en virtud de la cual las empresas han
buscado el mayor aprovechamiento de los recursos nacionales. Es alli donde el
Ingeniero Técnico Industrial se hace sentir. A través de muchos afos los
ingenieros industriales eran los encargados de solucionar problemas generales y
especificos de una planta, pero limitados por sus conocimientos en el area
mecanica, permitieron la creacién de un nuevo campo de la ingenieria, capaz de
conocer, estudiar y analizar los procesos de cualquier industria, reemplazando a
los ingenieros mecanicos de esta funcion determinada y compleja, pasando a ser
el principio fundamental del porqué de los Ingenieros Industriales.

La Ingenieria Industrial, se interesa por incrementar la eficiencia de los procesos y
disminuir los costes de lo que se produce u ofrece. Pero, para ello el Ingeniero
Técnico Industrial posee una serie de aplicaciones para la realizacion de su
objetivo fundamental antes descrito:

- Estudios de Movimientos y Tiempos

- Higiene y Seguridad Industrial

- Control de Calidad

- Control de Inventario

- Distribucion de Plantas y Manejo de Materiales
- Ubicacion de Plantas Industriales

- Investigacion de Operaciones

La ingenieria industrial ha sido, es y sera una funcion de analisis, de busqueda de
hechos, de simplificacion, de optimizacién de medida y de control, por lo que no
existe ni existira actividad u operacion alguna, e una institucion, organizacién,
comercio o industria, que no pueda beneficiarse de sus técnicas.

La ingenieria industrial se perfila como un excelente instrumento de accién social
en términos de ayudar a los sectores mas necesitados de la poblacion. Hace falta
el disefio de empresas productivas que generen empleo con una baja inversion,
que sean rentables, que utilicen materia prima nacional y que demanden
tecnologia producida en el pais. Esta tarea es de sumo interés, ya que significa un
gran reto y en ella la Ingenieria Industrial puede jugar un papel importante.

Tal vez la conclusion mas importante es que el desarrollo de la carrera en nuestro
entorno social, llega en un momento en que la dependencia tecnoldgica es casi
absoluta, colocando a los Ingenieros Técnicos Industriales ante el gran reto de
realizar su contribucion en este sentido, que consiste en la mejora continua de
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los distintos procesos productivos. El sector empresarial de la provincia de
Almeria, y sus colegios profesionales han demandado durante los Ultimos afios la
incorporacion de técnicos en las diferentes especialidades relacionadas con la
Ingenieria Técnica Industrial: mecanica, electrénica, eléctrica y quimica. En la
provincia de Almeria hay un auge muy considerable del sector auxiliar de la
agricultura, donde multitud de empresas (plasticos, automatizaciéon de
invernaderos y centros de manipulacién por ejemplo) necesitan de estos
profesionales. En el sector del marmol y en el quimico ha habido otro aumento de
solicitudes de profesionales relacionados con el ambito industrial. El tercer punto
importante de la provincia ha sido en el sector de las energia renovables, donde
la provincia de Almeria debido a sus especiales caracteristicas climaticas ha
tenido un gran auge en los ultimos afnos el uso de las energias renovables,
reflejandose en el ambito publico en la Plataforma Solar de Almeria y en el edificio
CIESOL (CIEMAT), y en el ambito privado con la implantacion de numerosos
huertos solares, parques edlicos repartidos por toda su provincia y una Central
Térmica que forma parte del sistema eléctrico nacional.

Esta oportunidad no puede dejar de ser catalizada desde la Universidad de
Almeria, con el desarrollo de titulaciones vinculadas al futuro de la Ingenieria
Industrial en la provincia.

2.2 Referentes externos

Se han tomado como referencia los estudios de Ingenieria Mecanica en diversas
Universidades de ambito nacional e internacional:

e Universidad de Jaén (Grado en Ingenieria Mecanica)

e Universidad de Malaga (Grado en Ingenieria Mecanica)

e Universidad Carlos Ill de Madrid (Grado en Ingenieria Mecanica)

e Universidad de Valladolid (Grado en Ingenieria Mecanica)

e Universidad Politécnica de Catalufia (Grado en Ingenieria Mecanica)
e Universidad Politécnica de Madrid (Grado en Ingenieria Mecanica)

e Universidad Politécnica de Valencia (Grado en Ingenieria Mecanica)

e University of Southampton - U.K.(Mechanical Engineering)

e University of Nottingham - U.K. (Mechanical Engineering)

e Ecole Nationale Supérieure de Mécanique et des Microtechniques de
Besancon, Francia (Mechanical Engineering

e ETH Zurich- Suiza (Mechanical Engineering)
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e Politécnico de Torino (Electrical Engineering)

Descripcion de los procedimientos de consulta utilizados para la elaboracion
del plan de estudios.

2.3 |Descripcion de los procedimientos de consulta internos

Para la elaboracion de los titulos de Grado, la Universidad de Almeria elaboro las
“DIRECTRICES PARA LA ADECUACION DE LAS ACTUALES ENSENANZAS A LOS
NUEVOS TiTULOS OFICIALES DE LA UAL”, aprobadas en Consejo de Gobierno de
fecha 01-04-2008, segun las cuales se debia constituir una Comision de Titulo,
con un maximo de 18 miembros, de la que debian formar parte el Director,
Subdirector/a o Secretario, profesorado de las areas mayoritarias y minoritarias
implicadas, un miembro del PAS, 2 estudiantes, 2 egresados y 2 empleadores (a
propuesta del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo), un miembro de la Unidad
de Garantia de Calidad (elegido internamente) y un miembro relevante elegido por
la Unidad de Coordinacion de Titulaciones.

La Comisién definitiva para la titulacion de Graduado en Ingenieria Mecanica,
previa propuesta de los Departamentos implicados, quedoé aprobada, en Junta de
Escuela de 25 de junio del 2009, con la siguiente composicion:

1) Director.

2) Subdirector de Industriales.

3) Miembro de la Titulacion nombrado por la Unidad de Coordinaciéon de
Titulaciones.

4) 11 representantes de areas de conocimiento:

Ingenieria Mecanica.

Expresion Grafica en la Ingenieria.

Matematica Aplicada.

Lenguajes y Sistemas Informaticos

Ciencias de los materiales.

Ingenieria Agroforestal.

Ingenieria Quimica.

Ingenieria de Sistemas y Automatica

Tecnologia Electronica

SQa "o an oo
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j. Arquitectura de Computadores
k. Ingenieria Eléctrica
5) 2 estudiantes.
6) 1 miembro del PAS.
7) 1 miembro de la Unidad de Garantia de Calidad de la Titulacién.
8) 2 expertos o empleadores.
9) 2 egresados.

Esta Comision se ha reunido un total de 11 veces a lo largo de los meses de Junio,
Julio, Septiembre, Octubre, Noviembre y Diciembre de 2009, con el objetivo de
elaborar la presente memoria de Titulo.

A su vez se constituyo la Unidad de Garantia de Calidad de la Titulacion (UGCT),
asi como la Comisién de la Rama de Ingenieria y Arquitectura con miembros de
las Comisiones de las Titulaciones de Agronomia, Informatica e Industriales y del
Comisionado para el Espacio Europeo. Ambas comisiones y la UGCT han venido
reuniéndose por separado e intercambiando informacion, propuestas y acuerdos.
En muchos casos, la Comision de Titulacion requeria de los Departamentos
necesarios informacién adicional o la elaboracion de puntos concretos del
VERIFICA. Asi por ejemplo para la elaboraciéon de los puntos 5, 6 y 7, fue
necesaria la aportacion de informaciéon por parte de las dreas de conocimiento
afectadas. La elaboracion del Plan se ha podido seguir a través de la web

institucional de la EscuelaPolitéenica-Superior Escuela Superior de Ingenieria de la
UAL.

Una vez acabados los trabajos, la Comisién de Titulacién confeccion6 la presente
Memoria avalada por la unanimidad de sus miembros a la Junta de Escuela, fue
corroborada por la Comisién Coordinadora de Titulaciones, y aprobada en
Consejo de Gobierno con poner fecha de 8 de febrero de 2010 de la Universidad
de Almeria.

2.4 | Descripcidn de los procedimientos de consulta externos

Respecto a las consultas externas realizadas, puede citarse a las siguientes
Comisiones y Grupos de Trabajo:

Comisiones de Ramas de Conocimiento Andaluzas.

Siguiendo las directrices del Consejo Andaluz de Universidades, la estructuracion
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realizada para llevar a cabo la coordinacién entre universidades destinada a
alcanzar consensos respecto a la configuracion de un 75% comuin de las
titulaciones, ha consistido en la constitucion de una Comision por cada Titulacién
en la que interviene una representacién de todas las universidades que disponen
del respectivo titulo y de 7 Comisiones de Ramas de Conocimiento paritarias
entre agentes sociales y los vicerrectores con competencias en Espacio Europeo y
Nuevas Titulaciones, representantes de cada una de las universidades andaluzas.

Dia Rama Hora
14 Ciencias Sociales y de la|11:30h
Educacién

14 Econdmicas y empresariales 17 h

14 Ingenieria y Arquitectura 19 h

15 Ciencias 9’30 h
15 Ciencias de la Salud 11:30
15 Arte y Humanidades 13:30
15 | Juridicas 17 h

Dia y hora de constitucion de las distintas Comisiones de Rama

Segun acuerdo de la Asociacion de Universidades Publicas Andaluzas en las
Comisiones de Rama tienen representacion los estudiantes elegidos a través del
Consejo Andaluz de Estudiantes y nombrados por la Consejeria de Innovacién
Ciencia y Empresa.

Asimismo figura como acuerdo del mismo 6rgano que la Consejeria se encargara
de nombrar y citar a todos los agentes sociales y tener una reunion previa a la
constitucion de las Comisiones de Rama para ponerlos en antecedentes de los
trabajos y acuerdos que hasta el momento se han alcanzado.

Consulta a empleadores

Jornadas sobre Demandas Sociales en el nuevo Mapa de Titulaciones de la
Universidad de Almeria, organizadas por la Universidad de Almeria junto con la
Fundacion Mediterranea y con la colaboracion de la Cdmara de Comercio y
Asempal.

v Objetivos:
e Dar a conocer el proceso de cambio de titulaciones que esta viviendo la

Universidad de Almeria, de acuerdo al Espacio Europeo de Educacién
Superior.
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e Detectar las competencias demandadas por el mercado laboral para las
nuevas titulaciones.

e Ayudar a definir los perfiles académicos y profesionales, debatir sobre la
necesidad de practicas externas en los nuevos planes.

Asimismo, se han realizado reuniones sistematicas con el Colegio Oficial de
Ingenieros Técnicos Industriales de Almeria, incluyendo en los puntos del orden
del dia planes de estudios, titulaciones a implantar y futuro de la profesién del
Ingeniero Técnico Industrial.

v Resultados iniciales del muestreo en talleres presenciales:

En el taller de trabajo se puso a disposicion de los empleadores un documento
en el que figuraban un compendio de competencias extraidas del proyecto
Tuning y de un conjunto de libros blancos de titulaciones de nuestra
universidad. La valoracion de las mismas estaba comprendida entre 1 (nada
importante) y 5 (muy importante).

Se muestra a continuacién las competencias consideradas mas importantes y
su porcentaje de aceptacion.

Bastante Muy
Importante
COMPETENCIAS Importante | Importante
% % %

Conocimientos basicos de la profesion 13,0 15,2 63,0
Capacidad de organizar y planificar 15,2 45,7 34,8
Capacidad para resolver problemas 13,0 26,1 435
Capacidad para la toma de decisiones 13,0 30,4 32,6
Habilidad en el uso de las TIC 28,3 39,1 21,7
Habilidades de gestion de la informacion 39,1 32,6 10,9
Capacidad critica y autocritica 34,8 28,3 26,1
Capacidad de aplicar los conocimientos a la 15,2 45,7
practica
Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones 26,1 41,3 26,1
Capacidad para dirigir equipos ' 41,3 32,6 13,0
organizaciones
Motivacion por el trabajo 15,2 21,7 37,0
Sensibilidad por el medioambiente 457 21,7 2,2

Comision de Titulo Andaluza

Por su parte la Comision de Titulo en Andalucia de Ingenieria Industrial ha
contribuido de igual manera al disefio y configuracion de este titulo. Se han
realizado 10 reuniones donde se discutié: la distribucion de créditos en los
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modulos basicos de Rama Industrial, y Tecnologia Especifica, y la filosofia comun
a todas las especialidades del ambito industrial.
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3.- Objetivos y Competencias

Objetivos

El desarrollo del plan formativo debe dotar al GRADUADO EN INGENIERIA
MECANICA POR LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA de una capacitacion adecuada para
el desarrollo de su actividad profesional, que siempre se desarrollara: a) desde el
respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, b)
desde el respeto y promocién de los Derechos Humanos y los principios de
accesibilidad universal y disefio para todos segin el RDL 1/2013 por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusion social), c) de acuerdo con los valores propios de
una cultura de paz y de valores democraticos.

Los objetivos genéricos de esta titulacion son los siguientes:

- Proporcionar una formaciéon adecuada en las bases teoricas y en las
tecnologias propias de la Ingenieria Técnica Industrial.

- Proporcionar una formacion adecuada en la redaccion de proyectos de
construcciéon, demolicion, fabricacion, instalacion, montaje o explotacion
de los bienes muebles o inmuebles propios de la especialidad.

- Proporcionar una formacién adecuada en la realizacion de mediciones,
calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, etc., y
de la direccién de industrias.

- Proporcionar conocimientos para la docencia

A continuacién se incorporan las competencias que los estudiantes deben
adquirir, de acuerdo a la Orden Ministerial de fecha 20 de febrero de 2009,
CIN/351/2009:

- Capacidad para la redaccion, firma y desarrollo de proyectos en el ambito
de la ingenieria industrial que tengan por objeto, de acuerdo con los
conocimientos adquiridos segun lo establecido en el apartado 5 de este
documento, la construccién, reforma, reparacién, conservacion,
demolicion, fabricacién, instalacién, montaje o explotaciéon de:
estructuras, equipos mecanicos, instalaciones energéticas, instalaciones
eléctricas y electrdnicas, instalaciones y plantas industriales y procesos de
fabricacion y automatizacion.

- Capacidad para la direccion, de las actividades objeto de los proyectos de
ingenieria descritos en el epigrafe anterior.

- Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el
aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para
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adaptarse a nuevas situaciones.

- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones,
creatividad, razonamiento critico y de comunicar y transmitir
conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria
Industrial.

- Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones,
tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes de labores y otros
trabajos analogos.

- Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de
obligado cumplimiento.

- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las
soluciones técnicas.

- Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

- Capacidad de organizaciéon y planificacion en el ambito de la empresa, y
otras instituciones y organizaciones.

- Capacidad de trabajar en un entorno multilingliie y multidisciplinar.

- Conocimiento, comprensiéon y capacidad para aplicar la legislacion
necesaria en el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Industrial.

Competencias

Las competencias genéricas o transversales para el GRADO EN INGENIERIA
MECANICA de la Universidad de Almeria han sido establecidas de acuerdo con
las directrices generales aprobadas en Consejo de Gobierno de la UAL y con los
Acuerdos de la Comisién Andaluza del Titulo de Grado en INGENIERIA MECANICA
y garantizan las competencias basicas de Grado establecidas en el RD
1393/2007.

Se transcriben a continuacion las cinco competencias genéricas segun el Real
Decreto, 10 competencias de la UAL junto al segundo idioma y las especificas

del titulo.

CoD COMPETENCIAS GENERICAS DEL R.D.

Denominacion Traduccion Resultados

IRD1 |Poseer y comprender |Havingand Que los estudiantes hayan demostrado poseer vy
conocimientos understanding |comprender conocimientos en un drea de estudio que
knowledge parte de la base de la educacidn secundaria general, y se
suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de
texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio.

RD2 |Aplicacién de Application of |Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su
knowledge trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las

conocimientos
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competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

IRD3 |[Capacidad de emitir Ability to Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e
juicios express interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su
opinions drea de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica
o ética.
IRD4 |[Capacidad de Ability to Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,

communicate |problemas y soluciones a un publico tanto especializado

comunicar y aptitud
yap and social skills (como no especializado.

social
IRD5 |Habilidad para el Learning skills |Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas
aprendizaje habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.
coD COMPETENCIAS DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
JUAL1 Conocimientos Basic Conocimiento, habilidades y actitudes que posibilitan la

knowledge of|comprension de nuevas teorias, interpretaciones,

basicos de la ) . L .
the profession|métodos y técnicas dentro de los diferentes campos

profesnon (a (to be|disciplinares, conducentes a satisfacer de manera

completar con completed with |dptima las exigencias profesionales.

competencias specific

especificas) competences)

1UAL2 Habilidad en el uso |Capacity to use|Utilizar las Técnicas de Informacién y Comunicacién

Information (TICs) como una herramienta para la expresiéon y la

de las TIC A : '
and comunicacion, para el acceso a fuentes de informacién,

Communication |como medio de archivo de datos y documentos, para
Technologies |tareas de presentacion, para el aprendizaje, la

(ICTs) investigacion y el trabajo cooperativo.
1UAL3 Capacidad para Problem solving|Capacidad para identificar, analizar, y definir los
resolver problemas skills elementos S|gn|f|catlyos que constituyen un problema

para resolverlo con rigor.

lUAL4 Comunicacién oral y Oral and|Comprender expresar con claridad y oportunidad las
escrita en la propia written o |d’ea§, conloumler']tos, pr(')bl‘emas y soluuor]ef a un
| communication |publico mds amplio, especializado o no especializado (y
engua in native |sentimientos a través de la palabra, adaptandose a las
language caracteristicas de la situacion y la audiencia para lograr

su comprension y adhesion).
IUALS Capacidad de critica Critical and |Es el comportamiento mental que cuestiona las cosas y

y autocritica sel.f?c.rltlcal se |4nteresa pF>r los fl.m.d.amentos en Io§ que se aslentan
abilities las ideas, acciones y juicios, tanto propios como ajenos.
IUAL6 Trabajo en equipo Ability to work|Integrarse y colaborar de forma activa en la consecucién
in alde objetivos comunes con otras personas, areas y
interdisciplinar |organizaciones, en contextos tanto nacionales como
y team internacionales
JUAL7* |Aprendizaje de una |Knowledge of a|Entender y hacerse entender de manera verbal y escrita
lengua extranjera second 'usando una lengua diferente a la propia. (.Espeualmente
language importante en el proceso de Convergencia Europea por

la expansion de la dimension internacional de las
titulaciones).

1UALS Compromiso ético Ethical Capacidad para pensar y actuar segun principios de
commitment |caracter universal que se basan en el valor de la persona
y se dirigen a su pleno desarrollo.

1UAL9 Capacidad para Self-learning  |Capacidad para disefiar, gestionar y ejecutar una tarea
skills de forma personal.

aprender a trabajar
de forma auténoma

JUAL10 |Competencia social y [Social Respetar los derechos fundamentales y de igualdad
ciudadania global competence entre hombres y mujeres, los Derechos Humanos, los

and global valores de una cultura de paz y democraticos, los

citizenship principios medioambientales y de cooperacion al

awareness desarrollo que promuevan un compromiso ético en una

sociedad global, intercultural, libre y justa

cob
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Denominacion

cT1. | Capacidad para la redaccion, firmay

desarrollo de proyectos en el ambito de la
ingenieria industrial que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion,
conservacion, demoliciéon, fabricacion,
instalacion, montaje o explotacién de:
estructuras, equipos mecanicos,
instalaciones energéticas, instalaciones
eléctricas y electrénicas, instalaciones y
plantas industriales y procesos de
fabricacién y automatizacion.

cT2 |Capacidad para la direccion, de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en el
epigrafe anterior.

cT3 |Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos
métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CcT4 |Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico
y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria
Industrial.

cT5 |Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones,
estudios, informes, planes de labores y otros trabajos analogos.

CTe. |Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

cT7. |Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

cTs. |Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

cT9 |Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito de la empresa, y otras instituciones y
organizaciones.

CT10 |Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar.

CT11 |Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la
profesion de Ingeniero Técnico Industrial.

cB]. |Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la
ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: dlgebra lineal; geometria; geometria
diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos
numeéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimizacién.

cB2. Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecanica,
termodinamica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacién para la resolucion de

roblemas propios de la ingenieria.

cp3 [Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases
de datos y programas informaticos con aplicacién en ingenieria.

cB4 |Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica
general, quimica organica e inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria.

cB5 |Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion grafica, tanto por
métodos tradicionales de geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las
aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

CBe (Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa.
Organizacion y gestion de empresas.

CRI] |Conocimientos de termodinamica aplicada y transmision de calor. Principios basicos y su aplicacion
a la resolucién de problemas de ingenieria.

CRI2 |Conocimientos de los principios basicos de la mecanica de fluidos y su aplicacion a la resolucion de
problemas en el campo de la ingenieria. Calculo de tuberias, canales y sistemas de fluidos.

CRI3 |Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologia y quimica de materiales. Comprender la
relacion entre la microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades de los materiales.

CRI4 |Conocimiento y utilizacion de los principios de teoria de circuitos y maquinas eléctricas.

CRI5 |Conocimientos de los fundamentos de la electrdnica.

CRI6 | Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.

CRI7 |Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

CRIg |Conocimiento y utilizacion de los principios de la resistencia de materiales.

CRl9 | Conocimientos basicos de los sistemas de produccion y fabricacion.

CRI10 |Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

CRI71 |Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.

CRI12 |Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura

organizativa y las funciones de una oficina de proyectos
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CTEM

Conocimientos y capacidades para aplicar las técnicas de ingenieria gréafica.

CTEM

Conocimientos y capacidades para el calculo, disefio y ensayo de maquinas.

CTEM

Conocimientos aplicados de ingenieria térmica.

CTEM

Conocimientos y capacidades para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de
materiales al comportamiento de sélidos reales.

CTEM

Conocimientos y capacidad para el célculo y disefio de estructuras y construcciones industriales.

CTEM

Conocimiento aplicado de los fundamentos de los sistemas y maquinas fluidomecanicas.

CTEM

Conocimientos y capacidades para la aplicacion de la ingenieria de materiales.

CTEM

Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricacion, metrologia y control de calidad.

CTEE

Conocimiento aplicado de instrumentacion electronica.

CTEE

Conocimiento y capacidad para el modelado y simulacién de sistemas.

CTEE

Conocimientos de regulacion automatica y técnicas de control y su aplicacion a la automatizacion
industrial.

CTEE1

Conocimiento aplicado de informética industrial y comunicaciones.

CTEE1

Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacion industrial.

TFG

Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario,
consistente en un proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Industrial
de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las
ensefianzas.

CTEQ

Conocimientos sobre balances de materia y energia, biotecnologia, transferencia de materia,
operaciones de separacion, ingenieria de la reaccion quimica, disefio de reactores, y valorizacion
y transformacién de materias primas y recursos energéticos.

CTEQ2

Capacidad para el andlisis, disefio, simulacion y optimizacién de procesos y productos.

CTEQ

Capacidad para el disefio y gestion de procedimientos de experimentacion aplicada,
especialmente para la determinacion de propiedades termodindamicas y de transporte, y modelado
de fendmenos y sistemas en el ambito de la ingenieria quimica, sistemas con flujo de fluidos,
transmisién de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las reacciones quimicas
y reactores.

CTEQ4

Capacidad para disefiar, gestionar y operar procedimientos de simulacién, control e instrumentacion

de procesos quimicos.
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5.- Planificacion de las ensehnanzas

Formacion basica 60
Obligatorias 150
Optativas/Reconocimiento 6

Practicas externas 12
Trabajo de fin de grado 12
Total 240

5.1 Explicacion General de la estructura y planificacion del plan de
estudios

Estructura de las Ensenanzas

Siguiendo las directrices del Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la
ordenacién de ensefianzas universitarias espafolas, el Titulo de Grado en Ingenieria
Mecanica consta de 240 créditos, distribuidos en cuatro cursos.

La estructura del Grado en Ingenieria Mecanica ofertada por la Universidad de
Almeria cumple con las condiciones establecidas en la Orden CIN/351/2009, de 9 de
Febrero de 2009, donde se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos
universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesiéon de Ingeniero Técnico
Industrial.

Para la elaboracién del titulo se han seguido las directrices de la Comision de Titulo
para el Grado de Ingenieria en el ambito Industrial por las Universidades Andaluzas. Esta
Comision estableci6 los médulos y materias del 75% del titulo, siguiendo las
recomendaciones de estructura de contenidos incluida en el BOE de 20 de febrero de
2009.

El titulo se organiza en un esquema de Mddulos/Materias, adscribiéndose a cada una
de ellas el logro de una serie de competencias, conocimientos y objetivos formativos. La
elevada obligatoriedad pretende dotar al alumnado de un tronco unitario en competencias
y conocimientos considerados basicos para un Graduado en Ingenieria Mecanica

El esquema general de la propuesta formativa parte de un tronco comdn de 120
ECTS de formacién basica y de la Rama Industrial. Posteriormente, el alumno realiza los
48 ECTS necesarios para obtener las competencias de la tecnologia especifica de
Mecéanica. A continuacién, el alumno recibe una intensificacién en las materias de la
misma Tecnologia Especifica.

El esquema general de la propuesta formativa que se hace es el siguiente:
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Formacion Béasica 60

Formacién Comun de Rama Industrial 60
Especialidad 1: 48

Mecénica
Especialidad 1: 30

Intensificacion Mecéanica

6

Formacion complementaria de otra Tecnologia Especifica 6
Practicas en Empresa 12

Trabajo Fin de Grado 12

Optatividad 6

Para esta propuesta se establecen los siguientes modulos: formacion bésica (60
ECTS), formacion comdn de rama industrial (60 ECTS), médulo de especialidad (48
ECTS), mddulo de intensificacion de la especialidad (30 ECTS), un mdédulo de formacion
transversal (6 ECTS) relacionada con la Tecnologia Especifica de Electricidad, un médulo
de formacion complementaria de otra Tecnologia Especifica (Electronica Industrial o
Quimica Industrial) en la que el alumno debera cursar una materia que podra elegir de un
conjunto ofertadas por los titulos de Ingenieria Electrénica Industrial o Ingenieria Quimica
Industrial (que aparecen en el moédulo 8 de esta memoria). Hay un médulo de Précticas en
Empresa (12 ECTS) y un mdédulo de Trabajo Fin de Grado (12 ECTS).

El médulo de practicas en empresa de 12 ECTS sera obligatorio para el estudiante,
siempre que haya disponibilidad suficiente de plazas ofertadas por el Servicio Universitario
de Empleo, desde empresas de la provincia de Almeria para efectuarlas. En caso
contrario, se han disefiado como alternativa, dos materias intimamente relacionadas con
el mundo empresarial, donde los conocimientos y las competencias que se adquirirdn en
estas materias suelen estar incluidos en las actividades formativas desarrolladas en el
ambito empresarial.

Respecto al Trabajo Fin de Grado, para poder matricularse el estudiante debera
haber superado 150 créditos del grado. En cualquier caso, estos requisitos se ajustaran a
la normativa vigente en la Universidad de Almeria para los trabajos fin de grado,
aprobados en Consejo de Gobierno de 9 de Diciembre de 2009.

El TFG no podra defenderse hasta haber superado todos los créditos del resto de la
titulacion.

El estudiante tendrd& 6 ECTS reconocidos por la participacion en actividades
universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de
cooperacion segun el RD 1393/2007. En caso de no acogerse a esta opcion, el alumno
debera cursar una materia que podra elegir de un conjunto de materias ofertadas los
titulos de Ingenieria Electronica Industrial o Ingenieria Quimica Industrial también
impartidos en la Universidad de Almeria. Estas materias seran tres del titulo de Ingenieria
Electronica Industrial y tres del titulo de Ingenieria Quimica Industrial. Podra verse con
mas detalle en el médulo 9.

La propuesta que presentamos establece los siguientes modulos y materias:
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MODULO 1 FORMACION BASICA

MATERIAS MATEMATICAS FiSICA | INFORMATICA | EMPRESA QUIMICA Eég;gifr‘
MODULO 2 FORMACION COMUN DE RAMA INDUSTRIAL
ING. TERMICA | MAQUINAS Y MECANICA MECANICA PROYECTOS

MATERIAS MECANISMOS | | DEL SOLIDO| | DE FLUIDOS |

CIENCIA E ING. | TECNOLOGIA . ELECTRONICA INGENIERIA
DE MATERIALES | | MECANICA | AUTOMATICA | ol NDAMENTAL | ELECTRICA |

MODULO 4 ESPECIALIDAD: INTENSIFICACION MECANICA

MATERIAS TECNOLOGTA MAQUINAS Y MECANICA DEL MECANICA DE
MECANICA Il MECANISMOS I SOLIDO I FLUIDOS llI

MODULO 5 FORMACION TRANSVERSAL EN TECNOLOGIA ESPECIFICA ELECTRICIDAD

MATERIAS INSTALACIONES ELECTRICAS

MODULO 6 PRACTICAS EN EMPRESA

MODULO 8 FORMACION COMPLEMENTARIA EN OTRA ESPECIALIDAD
Ingenieria
Coiiel g(raocesos Informatic Fundamentos de
MATERIAS | o0 | Quimicos y | etumentacis | WS auimes | T ngeniert
Biotecnol6 Industrial Quimica

or

gicos

La estructura del titulo de grado en ingenieria mecanica queda distribuida en cuatro
cursos y ocho cuatrimestres de la siguiente forma:

30 DE FORMACION BASICA
er
& G0 24 DE FORMACION BASICA
6DE _
FORMACION
20 Curo BASICA

6 DE FORMACION TRANSVERSAL
EN TECNOLOGIA ESPECIFICA
ELECTRICIDAD

6 OPTATIVIDAD

6 FORM
COMPLEMENTA
RIA EN OTRA
TECNOLOGIA
ESPECIFICA

3% Curso

4° CURSO
6 PRACT EMPR
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. 6 FORMACION
. | 12TRABAIO 6 PRACT COMUN DE
T aa O | FIN GRADO EMPR RAMA
INDUSTRIAL

El médulo de basicas se imparte en el primer, segundo y tercer cuatrimestre del
primer y segundo curso. En el primer curso (segundo cuatrimestre), segundo curso (tercer
y cuarto cuatrimestre), y cuarto curso (octavo cuatrimestre) se imparten los 60 créditos de
formacion coman de rama industrial. EI modulo de la Tecnologia Especifica de Mecéanica
se impartird entre los cuatrimestres quinto, sexto, séptimo y octavo.

En segundo curso (segundo cuatrimestre) se cursa una materia obligatoria con
competencias de la Tecnologia Especifica de Electricidad (médulo 7 de formacion
transversal en Tecnologia Especifica Electricidad).

En tercer curso (sexto cuatrimestre), el alumno debe elegir 1 materia de entre un
grupo de 6. Estas pertenecen a la Tecnologia Especifica que no esta cursando. Es decir,
si es de Mecanica, debera elegir entre otras de la Tecnologia Especifica de Electrénica
Industrial o de la Tecnologia Especifica del Grado en Ingenieria Quimica correspondientes
a los otros dos titulos que también se imparten en la Universidad de Almeria.

Finalmente, el moédulo de practicas en empresa se realizard en los dos ultimos
cuatrimestres.

El trabajo fin de grado se realiza en el octavo cuatrimestre. Para poder matricularse el
estudiante debera haber superado 150 créditos del grado. En cualquier caso, estos
requisitos se ajustaran a la normativa vigente en la Universidad de Almeria para los
trabajos fin de grado, aprobados en Consejo de Gobierno de 9 de Diciembre de 2009.

Mecanismos de coordinacién docente

El modelo de coordinacion de los Grados queda definido con caracter general en
la Normativa de Funcionamiento para el Desarrollo de la Funcién Coordinadora en
los Titulos de Grado de la Universidad de Almeria.

Mecanismos de coordinacién docente

Idiomas de Imparticion

La Universidad de Almeria garantiza la imparticion de todos los contenidos
académicos del presente Grado en lengua castellana y/o las lenguas referidas en
la memoria. No obstante, y en aplicacién del actual Plan de Fomento del
Plurilingliismo, se ofrece también la oportunidad al alumnado de cursar diversas
asignaturas en lengua inglesa y/u otras que pudieren ofertarse, potenciandose asi
la integracion académica y profesional de nuestros egresados en un ambito
nacional e internacional.

Asimismo, y seglin la normativa vigente, es requisito imprescindible para la
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obtencién del Titulo de Grado la acreditacién del nivel Bl o superior (Marco
Comun de Referencia) en lengua extranjera por parte del alumnado de
nacionalidad espafiola. Los alumnos extranjeros deberan acreditar el mismo nivel
o superior en lengua castellana. La acreditacién en lengua extranjera y castellana
se realizara segun los procedimientos previstos por la Universidad de Almeria.

5.3.1. Modalidad de Ensefianza

Tipo de Enseflanza La UAL garantiza la imparticion presencial de todos los
contenidos de este grado en los términos expresados en su memoria. Sin perjuicio
de lo cual, como complemento a la formacién del alumnado y en aplicacion del
proceso de mejora e innovacion docente, promovera a través de la Unidad de
Apoyo a la Docencia Virtual (EVA) y el Servicio de las Tecnologias de la
Informacién y de las Comunicaciones (STIC), la progresiva imparticion multimodal
de algunos contenidos y materias del titulo siempre de acuerdo con lo expresado
en la presente memoria y con la normativa especifica desarrollada a tal efecto por
la UAL

Actividades Formativas y Metodologias docentes

Uno de los aspectos clave del EEES es la innovacion en los sistemas de ensefianza-
aprendizaje. La formacion en competencias y la valoracion en ECTS suponen la
introduccién de nuevas metodologias docentes, ya que los estudios se centran en
los resultados del aprendizaje y en las competencias que debe alcanzar un
estudiante como futuro profesional.

Tomando como referencia el grado de autonomia del estudiante en la realizacion
de cada una de las actividades en las que serd implicado durante sus estudios
universitarios, podriamos distinguir cuatro grandes bloques de actividades
formativas:

- Actividades dirigidas, son actividades presenciales en el aula, lideradas por el
profesor y que se desarrollan en grupo. Entre ellas cabe destacar algunas

metodologias docentes:
1. Clase magistral participativa

Conferencia

Proyecciones audiovisuales

Seminarios y actividades académicas dirigidas
Videoconferencias

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Exposicion de grupos de trabajo

© X N~ WN

Promocién de iniciativas
10. Resolucidn de problemas
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11. Sesiones de evaluacidn

12. Demostracién de procedimientos especificos

13. Evaluacion de resultados

14. Formulacién de hipdtesis y alternativas

15. Problemas

16. Realizacion de ejercicios

17. Realizacién de informes

18. Trabajo de campo

19. Trabajo en equipo

20. Demostracién de procedimientos especificos en el ambito profesional

- Supervisadas, actividades de ensefianza aprendizaje que, aunque se pueden
desarrollar de manera auténoma dentro o fuera del aula, requieren la supervisién

y seguimiento de un docente. Cabe destacar algunas:
1. Debates

2. Organizacién del trabajo
3. Proyectos

- Auténomas, son actividades en las que el estudiante se organiza el tiempo y el
esfuerzo de forma autdnoma, ya sea individualmente o en grupo. Cabe destacar

entre otras, algunas metodologias docentes:
1. Busqueda, consulta y tratamiento de la informacién

2. Realizacién de ejercicios
3. Realizacion de informes

- De evaluacién, las actividades de evaluacion se llevaran a término para valorar el
grado de consecucién de los objetivos y de las competencias por parte del
estudiante. Son actividades cuyo resultado es susceptible de ser evaluado y
cualificado, ya sea dentro de un sistema de evaluaciéon continuada, ya sea
mediante pruebas formales al final de un periodo. Este tipo de actividad, cuando
no requiere un tiempo acotado para la realizacion de pruebas concretas
(examenes, presentaciones, etc.), puede superponerse con actividades auténomas
(por ejemplo, trabajos de curso) o supervisadas (por ejemplo, practicas externas o
trabajo de fin de Grado).

La metodologias docentes aplicadas para llevar a cabo las actividades formativas

propuestas seran las siguientes:
1. Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas
Elaboracién y exposicidn de trabajos
Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

o Uk wnN

Realizacion de practicas externas
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7. Realizacidn de practicas de laboratorio
8. Redaccion y defensa de un Trabajo Fin de Grado

Se han determinado de manera diferenciada y especifica las actividades formativas
y las Metodologias docentes para cada materia. Se establecera de manera
pormenorizada y publica la informacién que legalmente sea requerida de acuerdo
con la asignacién de presencialidad que de forma anual quede definida por la UAL
para cada tipo de ensefanza y segun los criterios potestativos de los docentes
que queden determinados de manera anual en cada una de las Guias Docentes de
las asignaturas.

En concreto, el grado de presencialidad para las titulaciones de Grado de la
Universidad de Almeria viene establecido por la Normativa de Planificacién
Docente, actualmente aprobada para el curso 2014-15. por acuerdo de Consejo
de Gobierno de 13 de diciembre de 2013, para todas las materias de la
Universidad de Almeria (grado y master) de conformidad con el RD 1125/2003 y
el concepto de crédito ECTS, en su Articulo 3° establece que mientras se
mantenga la situacién actual de crisis econdmica, las horas lectivas para el
alumnado corresponderan al 30% de presencialidad aplicable a cada crédito ECTS,
considerado éste como 25 horas de trabajo del estudiante segun lo establecido en
Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema
europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias

de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, en su articulo 4,
apartado 5 (7,5 horas lectivas por crédito ECTS), exceptuando los Practicum
(practicas externas, practicas profesionales, etc.) y Trabajo Fin de Grado que se
regiran por criterios especificos al respecto.

Del mismo modo, la actividad docente presencial o multimodal puede quedar
distribuida segun la actividad legalmente asignada a los respectivos grupos en la
citada normativa y en su regulacion especifica aprobada por Acuerdo del Consejo
de Gobierno de 19 de abril de 2013, por el que se aprueba la normativa para el
desarrollo de asignaturas en modalidad semipresencial (mixta) en los titulos
oficiales de Grado y Master de la Universidad de Almeria.

Sistemas de Evaluacion

Los sistemas de evaluacién deben orientarse hacia la consecucién de los objetivos
planteados y, sobre todo, deben valorar el grado en el que el alumno adquiere las
competencias asociadas a las distintas materias. Entre otras muchas, se incluyen

las siguientes:
1. Autoevaluacidn final del estudiante

2. Autoevaluacién (individual y en grupo) del proceso
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Informe de progreso
Memoria
Observaciones del proceso

Prueba/entrevista diagndstico inicial

3

4

5

6. Portafolio del estudiante

7

8. Pruebas, ejercicios, problemas
9

Pruebas finales de opcion multiple
10. Pruebas finales (escritas u orales)
11. Valoracién final de informes, trabajos, proyectos, etc.
12. Informe de tutor de practicas
13. Exposicion publica de Trabajo Final de Grado

La evaluacion tiene que ser coherente con el enfoque metodoldgico y se pueden
dar criterios de evaluacién diferenciados segin la tipologia de la actividad. Las
opciones son variadas. Cada actividad tendra un peso especifico en la evaluacion
gue se debera considerar.

En los términos del punto 5 general de la memoria, el sistema de evaluacion se
desarrolla en las materias del titulo, en todo caso, sera el adoptado por la
Universidad de Almeria de acuerdo con el ordenamiento juridico vigente,
actualmente y desarrollado por el Reglamento de Evaluacién del Aprendizaje del
Alumnado en la Universidad de Almeria:

Acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de julio de 2010, por el que se modifica
el reglamento de 7 de junio de 2010 de Evaluaciéon del Aprendizaje del Alumnado
en la Universidad de Almeria.

Evaluacion del Aprendizaje del Alumnado

El Trabajo Final de Grado queda regulado por su normativa especifica: Acuerdo del
Consejo de Gobierno de 28 noviembre de 2014, por el que se aprueba la
normativa para la realizaciéon de T.F.G y T.F.M en los programas de ensefianzas
oficiales de la Universidad de Almeria.

Normativa para la realizacién de T.F.Gy T.F.M

Las practicas externas quedan reguladas por lo establecido en el Real Decreto
1707/2011, de 18 de noviembre, por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios y la normativa especifica desarrollada
por la UAL:

normativa especifica desarrollada por la UAL:

Sistema de Calificaciones

El sistema de calificaciones de todas las materias del titulo sera el adoptado por la
Universidad de Almeria de acuerdo con el ordenamiento juridico vigente,
actualmente establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
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septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional:

Calificacién cuantitativa en escala 10, con un decimal y de acuerdo con la
siguiente escala cualitativa:

0-4,9: Suspenso (SS).

5,0-6,9: Aprobado (AP).

7,0-8,9: Notable (NT).

9,0-10: Sobresaliente (SB).

La mencién de Matricula de Honor podra ser otorgada a alumnos que hayan
obtenido una calificacién igual o superior a 9.0. Su niumero no podra exceder del
cinco por ciento de los alumnos matriculados en una materia en el
correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados
sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

Optatividad
Los estudiantes de este grado podran cubrir su carga lectiva optativa:

a) Cursando las materias optativas contenidas, con tal caracter, en esta memoria.
b) Acreditando haber participado en actividades -culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacién a que se refiere el articulo
12.8 del Real Decreto 1393/2007, con las limitaciones establecidas en dicha
norma, y de acuerdo con el procedimiento establecido en la Normativa de
Reconocimiento y Transferencia de créditos de la Universidad de Almeria dentro
de los limites establecidos por la citada norma.

¢) Cursando las materias contenidas en el Catalogo General de Optatividad, sin
mas restriccion que el de las limitaciones de plazas ofertadas que pudieran
realizarse para la ordenacion de la docencia. A tal efecto la UAL ha aprobado un
catalogo de optatividad formado por materias optativas del resto de titulos del
grado aprobados y verificados, sometidos por tanto a procesos de evaluaciéon. Con
ello, la UAL busca la incorporacién en los Planes de Estudio de materias que
tengan eminentemente un caracter transversal, y no siendo especificas de las
disciplinas principales de un titulo, pueden ayudar a los estudiantes a tener una
vision mas amplia y transversal en la que enmarcar el resto de competencias y
conocimientos adquiridos.

Catalogo General de Optatividad

5.2 Movilidad. Planificacion y gestion de la movilidad de los estudiantes
propios y de acogida

csv: 191972684147696155321388



http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/documento/catalogo-optativas.pdf



No se tiene previsto un régimen especifico de movilidad, dando por suficiente la
informacién general prevista para cualquier estudio de Grado de la UAL en los
términos que constan publicados en la pagina web de la Universidad.

Se afiaden los enlaces correspondientes a la web del Area de Atencién Integral al
Estudiante (ARATIES), responsables de la gestion de Becas y Ayudas y del
Vicerrectorado de Internacionalizacion y Cooperacion al desarrollo que gestiona
todo lo relativo a la movilidad

Becas y Ayudas:
http://cms.ual.es/UAL/estudios/gestionesacademicas/becas/index.htm

Vicerrectorado de Internacionalizacion y Cooperacién Al Desarrollo:
http://cms.ual.es/UAL/universidad/organosgobierno/vinternacional/actividades/in
dex.htm

PROGRAMA DE BECAS DUAL

El objeto del programa es establecer la colaboracién en el campo de la Formacion
Superior Universitaria, entre la Universidad de Almeria y el sector empresarial, para
facilitar la especializacién laboral de los estudiantes de la Universidad de Almeria y
la adquisicion de las competencias que les permitiran el ejercicio de la actividad
profesional mediante la implantacién de un sistema de practicas tutorizadas y
becadas de una duracion igual a un curso académico, equivalente a 1.500 horas (60
créditos del curso, a razon de 25 horas por crédito ECTS) en las que se combinan
los procesos de ensefianza y aprendizaje en la empresa y en la Universidad.
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5.3. Adscripcion temporal de los médulos, materias, y asignaturas

del titulo
ESTRUCTURA TEMPORAL
CURSO CUATRIM MODULOS-ECTS MATERIAS-ECTS ASIGNATURAS-ECTS
Job) MATEMATICAS 6 Matematicas | 6
| -
)
g FiSICA 6 Fisica | 6
= ; -
o E FORMACION 30 QUIMICA 6 Quimica 6
0 e BASICA EXPRESION . Expresion 6
L O GRAFICA | Gréfica
2 T Organizacion y
e — EMPRESA 6 Gestion de 6
o Empresas
8 @ INFORMATICA 6 Programacién 6
S
o 7 EORMACION ” FiSICA 6 Fisica ll 6
- o BASICA "
@) e . Matematicas Il 6
= MATEMATICAS 12
}_6. Estadistica 6
> FORMAQON )
o COMUN 6 TECNOLOGIA 5 Tecnologia de b
(O\J RAMA MECANICA | Fabricacion
INDUSTRIAL
ESTRUCTURA TEMPORAL
CURSO CUATR MODULOS-ECTS MATERIAS-ECTS ASIGNATURAS-
ECTS
< Métodos
FORMACION 6 MATEMATICAS 6 Numéricos y
o BASICA Hatiibes
R Optimizacion
Vi INGENIERIA .
0 s
3 TERMICA | 6 Termotecnia
e CIENCIA E ING. DE 6 Fundamentos de
E FORMACION MATERIALES | Materiales
8 @© COMUN o ] Teoria de
> 3 RAMA INGENIERIA 6 Circuitos y
S _ INDUSTRIAL ELECTRICA | Maquinas
D) %0 Eléctricas
T MAQUINAS Y 5 Teoria de
MECANISMOS | Mecanismos
(0p]
@) MECANICA DE 6 Ingenieria
7)) ()] FLUIDOS | Fluidomecanica
0: b . ] . s
S 7 FORMACION AUTOMATICA 6 Automatizacion
(] COMUN o4 Industrial
© = RAMA MECANICA DEL ¢ | Resistenciade
= INDUSTRIAL SOLIDO | Materiales
+— .
@© ELECTRONICA 6 Electronica
8 FUNDAMENTAL | basica
%. $S§MQ\?I£?2§AL 6 INSTALACIONES 6 Instalaciones
ELECTRICIDAD ELECTRICAS Eléctricas
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ESTRUCTURA TEMPORAL

CURSO | CUAT MODULOS-ECTS MATERIAS-ECTS ASIGNATURAS-ECTS
R
Elasticidad y
(4] ESPECIALIDAD MECANICA DEL SOLIDOIl | 6 Resistencia de
— : .
I MECANICA 12 - I\Aater,'alleds
Q EXPRESION GRAFICA II DISENE RElIS 10 e
= 6 Ordenador
= AGUINAS Y danieniminie e
@) © ESPECIALIDAD; MECANISMOS I 6 q y Seg!
0 8 INTENSIFICACIO | 12 en el trabajo
N MECANICA )
8 ED MECANICA DE FLUIDOS Ill | 6| Maquinas Hidraulicas
% OPTATIVIDAD 6 OPTATIVA 6
= MECANICA DE FLUIDOS Il | 6 e
@) ) Oleohidraulica
n ~ | especiaLibAD: CIENCIA E INGENIERIA DE . .
g 4(7') INTENSIFICACIé ” LOS MATERIALES Il 6| Materiales Industriales
) GE) N MECANICA MAQUINAS Y 5| Calculo y Disefio de
O k= MECANISMOS i Maquinas |
% MECANICA DEL SOLIDO Il | 6| Estructuras Industriales
S FORMACION p
(&] COMPLEMENT FORMACION
COMPLEMENTARIA EN
o ARIA EN OTRA 6 . 6
© TECNOLOGIA OTRA TECNOLOGIA
ESPECIFICA ESPECIFICA
ESTRUCTURA TEMPORAL
CURSO | CUAT MODULOS-ECTS MATERIAS-ECTS ASIGNATURAS-
R ECTS
TECNOLOGIA 5 Fabricacion 6
ESPECIALIDAD: " MECANICA Il Nlln'du-smal
9 MECANICA |NGENER[A 5 I?A%lilg:gz y 5
"J; TERMICA I Térmi
O grmlcos
: | wsquiasy | leton
= ESPECIALIDAD: MECANISMOS I >
fram) INTENSIFICACION 12 Maquinas Il
© MECANICA MECANICADEL | o | Instalaciones |
9 o SOLIDO 1l Industriales
o o INICIATIVA Iniciativa
< ™~ PRACTICAS EN 6 EMPRESARIAL s | Empresarial 5
) EMPRESA PRACTICAS EN Préacticas en
O EMPRESA Empresa
TRABAJO FIN DE TRABAJO FIN DE Trabajo Fin de
8 GRADO 12 GRADO 12 Grado 12
nd (b} FORMACION Oficina
D) = COMUN RAMA 6 PROYECTOS 6 Técnicay 6
®) 8 INDUSTRIAL Proyectos
e GESTION DE EEslon tE
= OPERACIONES EN OP?raC'Qne,S
..c_c. PRACTICAS EN 6 INGENIERIA INDUSTRIAL 6 en Ingenieria 6
S EMPRESA Industrial
o PRACTICAS EN Practicas en
- EMPRESA Empresa
o ESPECIALIDAD: : Metrologia y
oy TECNOLOGIA .
INTENSIFICACION 6 MECANICA Il 6 Calidad 6
MECANICA Industrial
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4.- Acceso y Admision

4.1 Sistemas de Informacion previa a la matriculacion y procedimiento de acogida
accesibles y orientacion a los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su
incorporacidn a la universidad y a la titulacién

El sistema de informacion previo tiene como eje fundamental la consulta de informacion a través
de la web.

Cada Grado de la UAL tiene su web especifica: GRADOS
gue se encuentra directamente vinculada al Area de Atencion Integral al Estudiante (ARATIES):

ARATIES
que vertebra todos los procedimientos administrativos y de informacion del estudiante dentro del
Servicio de Gestién Académica de Alumnos y del Servicio de Gestion Administrativa de Alumnos.

4.1 Sistemas de Informacién previa a la matriculacion y procedimiento de acogida
accesibles y orientacion a los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion
ala universidad y a la titulacién.

La Universidad de Almeria dispone de medios para dar respuesta a las necesidades educativas
del alumnado. Para este cometido, dispone del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo y de la
Delegada del Rector para Diversidad Funcional que conforman un servicio abierto a toda la
comunidad universitaria, cuyo principal cometido es dar respuesta a las necesidades educativas
vinculadas a las areas de Orientacion Educativa y de Atencion de Necesidades que puedan
presentar los diferentes colectivos, principalmente alumnado y profesorado a lo largo de su
estancia en la Universidad.

Podemos decir que las actuaciones de la Delegada del Rector para Diversidad Funcional giran en
torno a dos grandes lineas de actuacion:

Apoyo a Estudiantes con Necesidades Especiales. Se informa, asesora y apoya a los
estudiantes con necesidades educativas especiales vinculadas a una discapacidad.
Asesoramiento Psicopedagdgico. Con este asesoramiento la universidad pretende una ayuda
integral al alumnado en los aspectos relativos al ambito académico, centrdndose en orientaciones
bésicas ante el problema propuesto.

La orientacion es un proceso que se desarrolla a largo de la trayectoria académica por ello el
Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo pretende ayudar al estudiante antes de ingresar en la
Universidad de Almeria, durante su estancia en la misma y al final del proceso formativo, para
que el alumnado tome la mejor decision posible al escoger sus estudios y al buscar una salida
profesional.

Un momento importante en la vida del alumnado es la transicion de los centros de educacion
secundaria a la universidad. Para la entrada en contacto del alumnado con el ambito universitario
se desarrollan las Jornadas de acceso de la universidad.

4.1.1. Jornadas de acceso ala Universidad.

Las Jornadas Informativas de Acceso a la Universidad de Almeria es una actividad organizada
todos los afios por el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo y el Servicio de Gestién de
Alumnos. Los destinatarios de las Jornadas son los estudiantes de 2° Bachillerato y Ciclos
Formativos de Grado Superior de los Institutos de Educacién Secundaria de la provincia de
Almeria. Igualmente, estas jornadas estan dirigidas a todo el personal de los Institutos de
Educacién Secundaria que estén interesados en ellas, especialmente a los miembros de los
Departamentos de Orientacion.

El objetivo general de las Jornadas Informativas de Acceso a la Universidad de Almeria es doble,
por una parte informar al alumno acerca de los aspectos académicos y administrativos
relacionados con el acceso a la Universidad (selectividad, preinscripcion, etc.), y por otra,
informarle sobre los distintos servicios que los estudiantes tienen a su disposicién en la
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Universidad (becas, deportes, actividades culturales, movilidad, etc.)

Los objetivos especificos son:

Informar sobre el acceso a la Universidad: exdmenes y matricula de selectividad, Distrito Unico
Andaluz y Distrito Abierto, traslados, etc.

Informar sobre los diferentes servicios de atencion al estudiante: becas, biblioteca, informatica,
idiomas, etc.

Presentar, de forma general, los servicios que presta la Universidad de Almeria.

4.1.2 Servicios de apoyo y asesoramiento para el alumnado con necesidades educativas
especiales.

En cumplimiento de lo indicado en los articulos 14, 17 y 20 del RD 1393/2007, reflejamos en este
documento determinadas iniciativas que la UAL propone, asi como aquellas que tiene
establecidas con anterioridad y que facilitan el cumplimiento de los citados articulos.

Principales iniciativas puestas en marcha en la UAL para responder al alumnado con
necesidades educativas especiales:

Existencia de la Delegada del Rector para Diversidad Funcional.

El Consejo de Gobierno de 16 de noviembre de 2006 aprobd una normativa que regula en la
UAL, la atencion a los estudiantes con necesidades educativas especiales asociadas a una
discapacidad, donde se incluye un protocolo de actuacion para el alumno con discapacidad.
Existencia desde mayo de 2008 de un Consejo Asesor para el estudiante con necesidades
educativas especiales. Este Consejo tiene como objetivo principal promover la integraciéon en la
Universidad de Almeria del alumno con discapacidad.

Plan de eliminacion de barreras y mejora de la accesibilidad, elaborado por los anteriores
Vicerrectorados de Estudiantes, Extensién Universitaria y Deportes y el Vicerrectorado de
Infraestructuras, Campus y Sostenibilidad.

Creacioén del grupo de trabajo interinstitucional entre el ETPOEP de la Delegacion Provincial de
Educacion y la Delegada del Rector para Diversidad Funcional de la Universidad de Almeria, para
la elaboracion de un programa de transicion de la educacion postobligatoria a la universidad, que
incluye un subprograma para alumnos con discapacidad.

La Delegada del Rector para Diversidad Funcional tiene como finalidad ultima contribuir a la
integracién educativa y social de las personas con necesidades educativas especiales. Cuenta
con un protocolo de actuacion para estudiantes preuniversitarios y para los que se encuentran
cursando estudios universitarios

Con los alumnos preuniversitarios (de ultimo curso de bachillerato) se realizan las siguientes
tareas: elaboracion de un cuestionario de necesidades que se remite a los centros, contacto con
centros, orientadores y alumnos en las distintas actividades, activacion de sistemas de rastreo
(impresos de matricula) para el posterior contacto y apoyo en procesos académicos y
administrativos.

En los casos en que sea necesario dar una respuesta a situaciones concretas de adaptacion, se
creard una comision de titulacion integrada por el equipo directivo/decanal del Centro implicado,
profesorado y la Delegada del Rector para Diversidad Funcional.
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6.- Personal Académico

Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles. Adecuacién del Profesorado y
el personal de apoyo al plan de estudios disponible

RECURSOS HUMANOS DE LA ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

A continuacién se sefala la composicion del equipo directivo, investigador, docente y
administrativo de la Escuela Politécnica Superior en relacién con el nimero de personas que la
conforman:

CATEGORIA N2 PERSONAS
Equipo directivo 7
PDI 261 (30 especificos de Industriales a los que

habria que anadir los profesores que

simultanean en las distintas titulaciones de la

EPS)

PAS - 8 funcionarios

- 5 becarios (1 de mantenimiento pagina
Web, 3 de Experiencias Piloto en EEES y 1
de Planes de Mejora)

- 3 administrativos

En relacion con el nimero de alumnos, a continuacion aportamos el nimero de alumnos de
nuevo ingreso de los Gltimos 4 cursos en Ingenieria Técnica Industrial:

EVOLUCION DEL ALUMNADO DE
I. T. INDUSTRIAL
350

300 O DEMANDA

@ MATRICULADOS
250

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

En la Escuela Politécnica Superior contamos con una excelente plantilla de profesorado que
proviene fundamentalmente de la Ingenieria Agronémica, sin olvidar las aportaciones de
Matematicos, Fisicos e Informaticos, Ingenieros Industriales, e Ingenieros Quimicos que
desarrollan lineas de investigacion muy competitivas, y de otros profesionales relacionados con
la Empresa y el Derecho, que completan la formacién del futuro alumno. Asimismo, a lo largo
de los afos se ha incorporado a la Escuela profesorado procedente de otras Escuelas de
Industriales espafolas, muy asentadas y reconocidas a nivel nacional.

La agrupacién de profesorado por Departamentos y Areas con posibilidad de docencia en el
futuro grado en Ingenieria Mecénica es la siguiente:
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N2

DEPARTAMENTO AREA PROFESORES
ARQUITECT. DE COMPUTADORES Y ELECTRONICA | Arquitectura y Tecnologia de Computadores 18
ARQUITECT. DE COMPUTADORES Y ELECTRONICA | Tecnologfa Electrénica 4
DIRECCION Y GESTION DE EMPRESAS Organizacion de Empresas 25
ESTADISTICA Y MATEMATICA APLICADA Estadistica e Investigacion Operativa 19
ESTADISTICA Y MATEMATICA APLICADA Matemitica Aplicada 14
FISICA APLICADA CC. de los Materiales e Ingenieria Metaldrgica 1
FISICA APLICADA Fisica Aplicada 15
INGENIERIA QUIMICA Ingenieria Quimica 23
INGENIERIA RURAL Expresién Créfica en la Ingenieria 10
INGENIERIA RURAL Ingenieria Agroforestal 9
INGENIERIA RURAL Ingenierfa de la Construccién 2
INGENIERIA RURAL Ingenierfa Eléctrica 1
INGENIERIA RURAL Ingenieria Hidrdulica 5
INGENIERIA RURAL Ingenierfa Mecdnica 10
INGENIERIA RURAL Proyectos de Ingenieria 5
LENGUAJES Y COMPUTACION Ingenierfa de Sistemas y Automatica 4
LENGUAJES Y COMPUTACION Lenguajes y Sistemas Informaticos 24
TOTAL 189

Las areas que imparten docencia en las titulaciones de informatica actuales son:
e Arquitectura y Tecnologia de Computadores

Ingenieria de Sistemas y Automatica
Lenguajes y Sistemas Informaticos
Tecnologia Electronica

Algebra

Analisis Matematico

Economia Financiera y Contabilidad
Estadistica e Investigacion Operativa
Matematica Aplicada

Organizacién de Empresas
Ingenieria Mecanica

Ingenieria Rural

Ingenieria Quimica

Quimica analitica

Expresion grafica

Comercializacion e Investigacion de Mercados

Ambito de

Categoria
conocimiento

Total Total
Sexenio | Quinqueni

% dedicacion
titulacion

Algebra y | 3 Catedréatico de
Analisis Universidad
Matematico 12 Profesor Titular de
Universidad

5 Profesor Titular de
Escuela Universitaria

23 73 5%

Arquitectura de | 1 Personal Investigador
Computadores y | en Formacién
Electrénica 3 Profesor Colaborador
10 Profesor Titular de

15 42 15%
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Universidad
2 Profesor Titular de
Escuela Universitaria

Direccién y

Gestion de
Empresas

4 Catedratico de
Universidad

8 Profesor Asociado
18 Profesor Asociado
Laboral

4 Profesor Ayudante

1 Profesor Ayudante
Doctor

7 Profesor Colaborador
5 Profesor Contratado
Doctor

1 Profesor Sustituto
Interino

23 Profesor Titular de
Universidad

8 Profesor Titular de
Escuela Universitaria

16

110

5%

Economia
Aplicada

4 Catedratico de
Universidad

2 Profesor Asociado

6 Profesor Asociado
Laboral

1 Profesor Colaborador
3 Profesor Contratado
Doctor

10 Profesor Titular de
Universidad

4 Profesor Titular de
Escuela Universitaria

11

59

10%

Estadistica y
Matematica
Aplicada

5 Catedratico de
Universidad

1 Profesor Asociado

1 Profesor Ayudante
2 Profesor Colaborador
2 Profesor Contratado
Doctor

20 Profesor Titular de
Universidad

2 Profesor Titular de
Escuela Universitaria

19

93

32%

Fisica Aplicada

2 Catedratico de
Universidad

2 Profesor Contratado
Doctor

11 Profesor Titular de
Universidad

1 Profesor Titular de
Escuela Universitaria

23

48

15%

Ingenieria
Quimica

4 Catedratico de
Universidad

1 Catedratico de Escuela
Universitaria

10 Profesor Titular de
Universidad

4 Profesor Contratado
Doctor

1 Profesor Ayudante

25

49

10%
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Doctor

Ingenieria Rural | 2 Catedratico de 11 67 50%

Universidad

18 Profesor Titular de
Universidad

4 Profesor titular de
Escuela Universitaria

2 Profesor Contratado
Doctor

4 Profesor Colaborador
12 Profesor asociado

1 Profesor Ayudante

Lenguajes y | 2 Catedratico de 20 89 25%

Computacion Universidad

1 Profesor Asociado

11 Profesor Asociado
Laboral

3 Profesor Colaborador
21 Profesor Titular de
Universidad

6 Profesor Titular de
Escuela Universitaria

Total general 26 Catedratico de 163 630

Universidad

135 Profesor Titular de
Universidad

32 Profesor Titular de
Escuela Universitaria

1 Catedratico de Escuela
Universitaria

20 Profesor Colaborador
18 Profesor Contratado
Doctor

18 Profesor Asociado

41 Profesor Asociado
Laboral

1 Profesor Ayudante
Doctor

6 Profesor Ayudante

1 Personal Investigador
en Formacion

Entre los mencionados grupos de investigacién se incluyen los siguientes:

A. Tecnologfas de la produccién (TEP)

Informatica y medio ambiente (TEP-234)

Nuevos materiales morteros y ceramicos (TEP-004)

Recursos energéticos solares, climatologia, fisica de la atmésfera (TEP-165)
Automédtica, electrénica y robética (TEP-197). El grupo de investigacion
“Automatica, Electronica y Robdtica” (cédigo TEP197 del Plan Andaluz de
Investigacién) comenzé sus actividades en el afo 2000, aunque sus miembros
fundadores habian estado integrados en otros grupos de investigacion
fundamentalmente en las Universidades de Sevilla, Carlos Ill de Madrid, Murcia y
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Almeria. Esta formado en la actualidad 14 investigadores doctores y 10 no doctores.
Las principales lineas de investigacion del Grupo TEP-197 son:Control Predictivo,
Adaptativo y Robusto, Instrumentacién electrénica, Transmision de datos,
Modelado y simulacién de procesos industriales, Robética de manipulacién y movil,
Técnicas de control y robética aplicadas a procesos agricolas, energias renovables,
biotecnologia y bioingenieria, Docencia en automadtica, electrénica y robdtica. Ha
sido uno de los grupos de la Universidad de Almeria que ha alcanzado la maxima
puntuacién en actividad cientifica y transferencia de tecnologia en la dltima
convocatoria de ayudas a grupos de la Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa
(29,5 puntos, 22 grupo de la Universidad de Almeria). El resumen de su produccién
cientifica es: 107 Publicaciones en revistas, 14 Libros, 25 capitulos de libro, 7
patentes, ma’s de 250 ponencias en congresos, 14 tesis, participacion en 88
proyectos de investigacion a nivel nacional e internacional

En la presente memoria se especifican datos correspondientes al profesorado que conforma el
personal académico disponible, aportdndose informacién sobre su vinculacién a la UAL y su
experiencia docente e investigadora. Este personal académico permite que la UAL pueda
impartir el titulo de Grado en Ingenieria Mecdnica con un profesorado de alta cualificacion,
con amplia experiencia investigadora y docente, y con un perfil idéneo para las materias a
impartir. Estos recursos humanos actuales son suficientes para la puesta en marcha y el
desarrollo del titulo.

A continuacion se detallan los recursos humanos existentes por la titulaciéon de Ingeniero
Técnico Industrial en Mecdnica, anterior a la implementacién del Grado en Ingenieria

Mecanica:

Ingeniero Técnico Industrial en Mecénica

Profesores con docencia 29

DOCTORES que imparten docencia en la titulacién

Ndmero 18

% 62,07

CATEGORIA ACADEMICA DEL PROFESORADO  DISPONIBLE

(RESUMEN)

Categoria N2

TU 13

CEU 1

TEU 4

Colaboradores 3

Contratado Doctor 1

Ayudante 1

Asociado 6

DEDICACION AL TITULO DEL PROFESORADO
N2 % % de dedicacién al titulo

TIEMPO COMPLETO 24| 82,76 42,91
TIEMPO PARCIAL 517,24 58,33

(porcentaje de profesorado, tanto a tiempo completo como parcial, que imparte docencia en
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este titulo especffico)

EXPERIENCIA DOCENTE DEL PROFESORADO (%)

MAS DE 10 ANOS 48,28
ENTRE 5 Y 10 ANOS 31,03
MENOS DE 5 ANOS 20,69

EXPERIENCIA INVESTIGADORA DEL PROFESORADO (%)

MAS DE 3 SEXENIOS 0,00
MAS DE 2 SEXENIOS DE ACTIVIDAD 0,00
ENTRE 1Y 2 SEXENIOS DE ACTIVIDAD 34,48
MENOS DE UN SEXENIO DE ACTIVIDAD 65,52

EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL PROFESORADO
(DIFERENTE DE LA ACADEMICA O INVESTIGADORA) (%)

MAS DE 10 ANOS DE ACTIVIDAD 12,00
ENTRE 5 Y 10 ANOS DE ACTIVIDAD 26,00
MENOS DE 5 ANOS DE ACTIVIDAD 62,00

Personal técnico de apoyo en los departamentos:
Departamento de Arquitectura de Computadores y Electrénica: 1 persona.

Perfil Profesional del técnico de apoyo:
El técnico del laboratorio de Arquitectura de Computadores y Electrénica tiene el Titulo de FP de I
Grado en Electrénica de Comunicaciones y modulo de FP Il de Sistemas de Telecomunicacion e
Informaticos. También tiene la Titulacién Universitaria de Maestro en Educacion Infantil.
Experiencia profesional:
En el laboratorio del Departamento de Arquitectura de Computadores y Electronica tiene una
antigliedad 12 afios.
Anteriormente estuvo trabajando 3 afios de encargado del servicio técnico de una empresa que se
dedicaba al sector agricola y el servicio técnico se encargaba de la instalacion y mantenimiento de
sistemas de riego informatizado y control de clima.
Para desarrollar el trabajo en el laboratorio, tiene conocimientos de Electrénica e Informatica.
Electrénica:
¢ Conocimientos Electrénica Analogica.
Conocimientos Electrénica Digital.
Manejo de Instrumentos de Medida.
Montaje de Practicas.
Programas Informaticos de Simulacion Electrénica.
e Conocimientos de Reparaciéon de Equipos.
Informatica:
o Gestion de Sistemas Operativos.
Gestion Servidores Informaticos.
Gestién de la Estructura de Red.
Instalacion, Configuracion y Manejo de diferentes aplicaciones informaticas.
Instalacion, Configuracion y Manejo de Software para instalacion de equipos informaticos
multiple y remota.
e Instalacion, Configuracion y Manejo de Software para control remoto de equipos
informaticos.
¢ Mantenimiento de los Equipos Informaticos de los Laboratorios a nivel software y hardware
(reparaciones de los equipos, instalacién de dispositivos, etc).

Departamento de Lenguajes y Ciencias de la Computacion: 2 personas
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Perfil Profesional del técnico de apoyo:

Técnico 1: Formacion Profesional de 1° y 2° en Electricidad. Diplomado en Ingenieria Técnica
Industrial en la especialidad de Electricidad.
Técnico 2: Diplomado en Informatica.

Experiencia profesional:

Técnico 1: 9 afios desarrollando las labores de Técnico Especialista de Laboratorios en el
Departamento de Lenguajes y Computacion de la Universidad de Almeria, trabajando sobre los
siguientes puntos principales:

Redes de comunicacioén (configuracion y mantenimiento de las mismas)

Sistemas operativos (instalacién, configuracién, mantenimiento y reparacién)

Hardware (instalacién, implementacion, reparacion y sustitucion)

Organizacién y gestion de laboratorios (elaboracion de horarios, gestion de reservas, preparacion
de equipos y demas periféricos)

Servidores (instalacién, configuracién, gestién de backups y mantenimiento)

Atencion y apoyo a usuarios del departamento (instalacion, mantenimiento y reparacién de
equipos informaticos e impresoras, gestion de backups, comunicacion a redes, etc)

Colaboracién como miembro en comisiones del Departamento, (6 afios en la Comision de
Infraestructura, 3 afios en la Comision del Contrato Programa y 1 en la Junta de Direccién)

Técnico 2: desde hace 15 afios es Técnico de Laboratorio del Departamento de Lenguajes y
Computacion. Entre el trabajo que desarrolla, cabe destacar:

Mantenimiento de los equipos informaticos de los Laboratorios a nivel de software y de hardware
(instalaciones de dispositivos, reparaciones de equipos, instalacion, configuracién y mantenimiento
de sistemas operativos, etc), Organizacion y Gestién de Laboratorios, mantenimiento de las redes
de comunicacién y atencion a usuarios del departamento, entre otros.

Departamento de Ingenieria Rural: 3 personas

Perfil Profesional del técnico de apoyo:

Técnico 1: Formacion Profesional Il en matriceria y moldes.

Técnico 2: Formacién Profesional Il en matriceria y moldes, y FPIl especialidad en
telecomunicaciones.

Técnico 3: Ingeniero Técnico Agricola

Experiencia profesional:

Técnico 1: Experiencia de 20 afios trabajando en la universidad dedicandose a preparar las
practicas de las asignaturas relacionadas con el disefio de maquinas y mecanismos, y las de
motores térmicos. Actualmente manejan los tornos, fresadoras y maquinas de prototipado rapido

Técnico 2: Experiencia de 16 afos trabajando en la universidad dedicandose a preparar las
practicas de las asignaturas relacionadas con las asignaturas eléctricas, el disefio de maquinas y
mecanismos, y las de motores térmicos.

Técnico 3: Experiencia de 12 afios trabajando en la universidad dedicandose a preparar las
practicas de las asignaturas relacionadas disefio grafico, preparando las herramientas graficas
usadas en las asignaturas relacionadas con el disefio grafico.

Departamento de Ingenieria Quimica: 3 personas
Perfil Profesional del técnico de apoyo:
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Técnico 1: Diplomatura Profesorado de EGB (Especialidad Ciencias).
Técnico 2: ESO.
Técnico 3: Licenciatura de Biologia.

Experiencia profesional:

Técnico 1: Experiencia de 12 afios trabajando en la universidad dedicandose a preparar las
practicas de las asignaturas relacionadas con el area de ingenieria quimica: preparacion de
reactivos, puesta a punto de reactores quimicos, torres de destilacion, etc.

Técnico 2: Experiencia de 20 afios trabajando en la universidad dedicandose a preparar las
practicas de las asignaturas relacionadas con el area de ingenieria quimica: preparacion de
reactivos, puesta a punto de reactores quimicos, torres de destilacion, etc.

Técnico 3: Experiencia de 14 afios trabajando en la universidad dedicandose a preparar las
practicas de las asignaturas relacionadas con el area de ingenieria quimica: preparacion de
reactivos, puesta a punto de reactores quimicos, torres de destilacion, etc.

Mecanismos de los que se dispone para asegurar que la contratacién del profesorado
se realizard atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no
discriminacién de personas con discapacidad

Los arts. 101 y ss. de los Estatutos de la UAL aprobados por el Decreto 343/2003 de 9 de
diciembre, BOJA nim. 247, de 24 de diciembre de 2003, establecen que las contrataciones
del personal docente e investigador se haran mediante concurso pablico a las que se les dard
la necesaria publicidad dando cumplimiento a la Ley Orgdnica de Universidades y al
ordenamiento juridico vigente para la contratacién piblica.

Los procedimientos incluyen la solicitud y dotacién de plazas, convocatoria de los concursos,
bases de la convocatoria y requisitos de los concursantes, gestién de las solicitudes, resolucién
de admisién de candidatos, formacién de comisiones y de abstencién, renuncia y recusacion
de los miembros que la forman, desarrollo del concurso, valoracién de méritos, tramite de
alegaciones y adjudicacion de la plaza y formalizacién del contrato laboral.

A su vez, el art. 105.2 de los estatutos de la UAL, establece que las bases de la convocatoria
de los concursos garantizaran la igualdad de oportunidades de los candidatos en el proceso
selectivo y el respeto a los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

Segln los anteriores principios informadores y del marco legislativo de aplicacién, la
Universidad de Almeria queda vinculada y asume plenamente los contenidos de la Ley
Orgdnica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, con su
desarrollo autonémico Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de la igualdad
de género en Andalucia, asi como Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de

oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

csv: 109195289915617433619920





				2013-09-11T09:51:02+0200

		España

		DESCRIPCION SEDE.EDUCACION.GOB.ES - ENTIDAD MINISTERIO DE EDUCACION - CIF S2818001F










6.— OTROS RECURSOS HUMANOS

Personal técnico de apoyo en los departamentos:
Departamento de Arquitectura de Computadores y Electrénica: 1 persona.

Perfil Profesional del técnico de apoyo:
El técnico del laboratorio de Arquitectura de Computadores y Electronica tiene el Titulo de FP de Il Grado en
Electrénica de Comunicaciones y modulo de FP Il de Sistemas de Telecomunicaciéon e Informaticos.
También tiene la Titulacién Universitaria de Maestro en Educacion Infantil.
Experiencia profesional:

En el laboratorio del Departamento de Arquitectura de Computadores y Electrénica tiene una antigiiedad 12
afios.

Anteriormente estuvo trabajando 3 afios de encargado del servicio técnico de una empresa que se dedicaba

al sector agricola y el servicio técnico se encargaba de la instalacién y mantenimiento de sistemas de riego
informatizado y control de clima.

Para desarrollar el trabajo en el laboratorio, tiene conocimientos de Electréonica e Informética.
Electrénica:
e Conocimientos Electronica Anélogica.
Conocimientos Electrénica Digital.
Manejo de Instrumentos de Medida.
Montaje de Practicas.
Programas Informaticos de Simulacién Electrénica.
e Conocimientos de Reparacion de Equipos.
Informatica:
e Gestion de Sistemas Operativos.
Gestién Servidores Informaticos.
Gestién de la Estructura de Red.
Instalacion, Configuracion y Manejo de diferentes aplicaciones informaticas.
Instalacion, Configuracion y Manejo de Software para instalacion de equipos informéticos multiple y
remota.
Instalacion, Configuracién y Manejo de Software para control remoto de equipos informaticos.
¢ Mantenimiento de los Equipos Informéticos de los Laboratorios a nivel software y hardware
(reparaciones de los equipos, instalacion de dispositivos, etc).

Departamento de Lenguajes y Ciencias de la Computacion: 2 personas

Perfil Profesional del técnico de apoyo:

Técnico 1: Formacion Profesional de 1° y 2° en Electricidad. Diplomado en Ingenieria Técnica Industrial en
la especialidad de Electricidad.
Técnico 2: Diplomado en Informatica.

Experiencia profesional:

Técnico 1: 9 afios desarrollando las labores de Técnico Especialista de Laboratorios en el Departamento de
Lenguajes y Computacioén de la Universidad de Almeria, trabajando sobre los siguientes puntos principales:

Redes de comunicacion (configuracion y mantenimiento de las mismas)
Sistemas operativos (instalacion, configuracién, mantenimiento y reparacion)
Hardware (instalacion, implementacion, reparacion y sustitucion)
Organizacion y gestion de laboratorios (elaboracion de horarios, gestion de reservas, preparacion de equipos,
y demas periféricos) o
Servidores (instalacion, configuracion, gestion de backups y mantenimiento)

Atencidn y apoyo a usuarios del departamento (instalacion, mantenimiento y reparacion de equipos
informéticos e impresoras, gestidon de backups, comunicacién a redes, etc)

Colaboracion como miembro en comisiones del Departamento, (6 afios en la Comisién de Infraestructura, 3
afios en la Comision del Contrato Programa y 1 en la Junta de Direccién)

Técnico 2: desde hace 15 afios es Técnico de Laboratorio del Departamento de Lenguajes y Computacion.
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Entre el trabajo que desarrolla, cabe destacar:

Mantenimiento de los equipos informaticos de los Laboratorios a nivel de software y de hardware
(instalaciones de dispositivos, reparaciones de equipos, instalacién, configuracién y mantenimiento de
sistemas operativos, etc), Organizacion y Gestion de Laboratorios, mantenimiento de las redes de
comunicacién y atencion a usuarios del departamento, entre otros.

Departamento de Ingenieria Rural: 3 personas

Perfil Profesional del técnico de apoyo:

Técnico 1: Formacion Profesional Il en matriceria y moldes.
Técnico 2: Formacién Profesional Il en matriceria y moldes, y FPII especialidad en telecomunicaciones.
Técnico 3: Ingeniero Técnico Agricola

Experiencia profesional:

Técnico 1. Experiencia de 20 afios trabajando en la universidad dedicandose a preparar las practicas de las
asignaturas relacionadas con el disefio de maquinas y mecanismos, y las de motores térmicos. Actualmente
manejan los tornos, fresadoras y maquinas de prototipado rapido

Técnico 2: Experiencia de 16 afios trabajando en la universidad dedicandose a preparar las practicas de las
asignaturas relacionadas con las asignaturas eléctricas, el disefio de maquinas y mecanismos, y las de
motores térmicos.

Técnico 3: Experiencia de 12 afios trabajando en la universidad dedicAndose a preparar las practicas de las
asignhaturas relacionadas disefio gréfico, preparando las herramientas gréficas usadas en las asignaturas
relacionadas con el disefio grafico.

Departamento de Ingenieria Quimica: 3 personas
Perfil Profesional del técnico de apoyo:

Técnico 1: Diplomatura Profesorado de EGB (Especialidad Ciencias).
Técnico 2: ESO.
Técnico 3: Licenciatura de Biologia.

Experiencia profesional:

Técnico 1: Experiencia de 12 afios trabajando en la universidad dedicandose a preparar las practicas de las
asignaturas relacionadas con el area de ingenieria quimica: preparacion de reactivos, puesta a punto de
reactores quimicos, torres de destilacion, etc.

Técnico 2: Experiencia de 20 afios trabajando en la universidad dedicandose a preparar las practicas de las
asignaturas relacionadas con el area de ingenieria quimica: preparacion de reactivos, puesta a punto de
reactores quimicos, torres de destilacion, etc.

Técnico 3: Experiencia de 14 afios trabajando en la universidad dedicandose a preparar las practicas de las
asignaturas relacionadas con el &rea de ingenieria quimica: preparacion de reactivos, puesta a punto de
reactores quimicos, torres de destilacion, etc.

R724016834441216272

Con el Area de Atencion Integral al Estudiante (ARATIES) se pretende conseguir la prestacién de un serviciog(

administrativo integral y de mayor calidad. La disponibilidad de ARATIES ha facilitado el reagrupamiento de3
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distintos servicios, dirigidos a alumnos y profesores, que se encontraban dispersos en distintos edificios del
Campus universitario. Esto ha implicado un cambio radical en el concepto de trabajo, que pivotaba sobre los
Centros Universitarios (con tendencia a la autogestién y aislamiento) a otra basada en una gestién por
procesos en la que se combata el fuerte caracter centrifugo de este tipo de instituciones.

Con esta iniciativa se pretende, entre otros objetivos, los siguientes:
- Mejora de los accesos de los ciudadanos a los servicios publicos.
- Simplificacion de los procesos administrativos.
- Regulacion del acceso de los ciudadanos a los registros y expedientes publicos
- Recepcion y respuesta a las quejas y sugerencias.
- Mejora de la informacién sobre los derechos y posibilidades de los usuarios.
- Fomentar la participacion de los ciudadanos en la toma de decisiones.

El ARATIES estd formado por tres servicios, a saber, el de Informacién y Registro, el de Gestion Administrativa
de Alumnos y el de Gestion Académica de Alumnos. Tras la integracidon definitiva de las Secretarias de los
Centros en la estructura del ARATIES, esta area se ha convertido en el punto de atencién centralizada para
todos los alumnos que demandan cualquier tramite relacionado con los procesos de gestion académica y
administrativa de los titulos oficiales impartidos en la UAL.
1.- EL SERVICIO DE INFORMACION Y REGISTRO, que ofrece informacién, asesoramiento y orientacion
acerca de cualquier tramite relacionado con los estudios universitarios, con el expediente académico
del alumno y otros asuntos de interés de ambito universitario.
2.— EL SERVICIO DE GESTION ACADEMICA DE ALUMNOS encargada de los tramites relacionados con el
examen de acceso y los procedimientos de admisién a la Universidad, de la gestidon de las becas y
ayudas al estudiantes, tanto del Estado como de la propia Universidad, asi como de la matricula del
alumnos.
3.- EL SERVICIO DE GESTION ACADEMICA DE ALUMNOS, encargada de todos los tramites vy
mantenimiento del expediente académico del alumno.

La Oficina Atencién tiene tres niveles, organizdndose a través de un programa de gestion de colas y por
turnos:

a) Linea 0: Estas personas seran las que atenderan a los ciudadanos que no tengan claro qué tipo de
atencién necesitan, informaran de cuestiones muy puntuales y de rdpida solucion, entregaran
impresos, etc.

b) Linea 1: atencion directa. Este primer nivel requiere que las personas han de saber de todo. Se
atenderan las consultas y demandas mas usuales, perfectamente procedimentadas y estructuradas
que puedan ser atendidas utilizando un guion o manual de atencion de primer nivel, relacionadas
con entrega de solicitudes, preguntas comunes y tramites mas frecuentes.

¢) Segundo nivel: Alumnos/PDI. Se atenderan las consultas mas especializadas o que requieran mas
tiempo o atencidn. En él se realizaria un estudio y seguimiento de las consultas para actualizar los
documentos de preguntas mas frecuentes y valorar, si tras una adecuada sistematizacién,
determinadas demandas pueden ser transferidas al primer nivel. También se ocuparia del
mantenimiento de una pagina de preguntas mas frecuentes en el espacio web del Servicio. Para la
atencién al PDI se reserva un espacio cerrado al publico.

A continuacion se detalla la estructura administrativa que sostiene la prestacion del servicio
SERVICIO DE INFORMACION Y REGISTRO
1 Jefe de Servicio
1 Administrador Registro
1 Jefe de Negociado de Registro
2 Puesto Base Técnico Administracién
1 Puesto base Administrativo
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1 Administrador Informacién
Linea cero
Puesto Base Técnico Administracién
Linea uno
1 Jefe de Negociado Informacién
1 Jefe de Negociado Atencién al Estudiante
1 Jefe de Negociado Asuntos Generales
4 Puesto Técnico Administracién
1 Administrador Calidad, web y e-Administraciéon
1 Jefe de Negociado
SERVICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA DE ALUMNOS
1 Jefe de Servicio
1 Administrador Becas
Jefe de Negociado Becas Estatales
Jefe de Negociado Becas Propias UAL
Jefe de Negociado otras becas
1 Administrador Acceso
Jefe de Negociado Coordinacién
Jefe de Negociado Acceso
Jefe Negociado Acceso Masteres
1 Administrador Matricula
3 Jefe Negociado matricula
2 Puesto Base Técnico Administracion
2 Puesto base Administrativo
SERVICIO DE GESTION ACADEMICA DE ALUMNOS
1 Jefe de Servicio
1 Administrador Procesos Relacién con Centros
1 Jefe de Negociado
1 Administrador Procesos Reconocimiento créditos
3 Jefe de Negociado
1 Administrador Procesos Titulos
3 Jefe de Negociado
1 Administrador Procesos Actas
1 Jefe de Negociado
1 Administrador Procesos Gestiéon Cobros y mantenimiento
1 Jefe de Negociado
1 Administrador Oficina de Postgrado
3 Jefe de Negociado de Posgrado
Grupo IAGOR
4 Gestor Administracion Adaptacion de Aplicaciones Académicas
13 Puesto Base Técnico Administracion

las que se les dara la necesaria publicidad

El grado lleva implantado desde el curso 2010-11, con una dotacién de medios personales y materialesg
suficientes y no han sido objeto de modificaciéon desde la fecha. En el caso de que hubiera que ampliar Iag,“
dotacién de recursos humanos, ésta se hara de acuerdo con los arts. 101 y ss. de los Estatutos de la UALS
aprobados por el Decreto 343/2003 de 9 de diciembre, BOJA nim. 247, de 24 de diciembre de 2003%
establecen que las contrataciones del personal docente e investigador se haran mediante concurso publico a%

dando cumplimiento a la Ley Organica de Universidades y al ordenamiento juridico vigente para |
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contratacion publica.

Los procedimientos incluyen la solicitud y dotaciéon de plazas, convocatoria de los concursos, bases de la
convocatoria y requisitos de los concursantes, gestion de las solicitudes, resolucién de admisién de
candidatos, formacién de comisiones y de abstencion, renuncia y recusacion de los miembros que la forman,
desarrollo del concurso, valoracion de méritos, tramite de alegaciones y adjudicacién de la plaza vy
formalizacién del contrato laboral.

A su vez, el art. 105.2 de los estatutos de la UAL, establece que las bases de la convocatoria de los concursos
garantizaran la igualdad de oportunidades de los candidatos en el proceso selectivo y el respeto a los
principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

Segun los anteriores principios informadores y del marco legislativo de aplicacién, la Universidad de Almeria
gueda vinculada y asume plenamente los contenidos de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, con su desarrollo autonémico Ley 12/2007, de 26 de noviembre,
para la promocién de la igualdad de género en Andalucia, asi como el RDL 1/2013 por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social.
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D. CARMELO RODRIGUEZ TORREBLANCA, Rector Magnifico de
la Universidad de Almeria

Dentro del marco normativo y competencias atribuidas por los Estatutos de esta
Universidad, con la finalidad de incrementar la eficacia en la gestién universitaria
adaptandose al procedimiento administrativo de verificacion de estudios oficiales,
previsto por el RD 1393/2007, en la nueva aplicacion informatica desarrollada por
el Ministerio de Educacién para su tramitacién, y de conformidad, con lo previsto
en el articulo 16 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, asi

como en el articulo 51 de los Estatutos de esta Universidad,

HA RESUELTO

PRIMERO.- Realizar una delegacién de firma en la persona de D. Jorge Dofiate
Sanz, DNI 18.998.914-V como responsable de la unidad administrativa: Jefatura
de Negociado de Planes de Estudio, para la formulacion de solicitudes y actos
administrativos de tramite en el marco de procedimiento de verificacidbn de
estudios oficiales, autorizandole al uso, cuando ello esté previsto en Ias
aplicaciones correspondientes, del certificado digital de la Universidad de Almeria
como persona juridica.
SEGUNDO.- Realizar una delegacion de firma en la persona de D. Jorge Doriate
Sanz DNI 18.998.914-V como responsable de la unidad administrativa: Jefatura
de Negociado de Planes, para la recogida y recepcion de las notificaciones
electronicas que, en materia de verificacion de estudios oficiales, deba realizarse
en sede electronica.

Almeria, 07 de julio de 2015

Fuu. vainniciu [NV VIR ToPS Lo wdlanca
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7.—- Recursos Materiales y Servicios

Disponibilidad y adecuaciéon de recursos materiales y servicios

7.1 Justificacion

Las instalaciones generales de la Universidad no presentan barreras
arquitectonicas. Para discapacidades especificas, la Universidad dispone de una
Unidad de trabajo, actualmente dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleo, que evalla y prevé las necesidades que deben contemplarse para el
adecuado desarrollo de la actividad docente.

En las instalaciones actuales y en todos los equipamientos, se ha observado lo
dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades,
no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

- Se puede apreciar como los medios y recursos materiales resultan
adecuados para garantizar el funcionamiento de los servicios
correspondientes a las ensenanzas impartidas, permitiendo los tamarnos
de grupo previstos, el desarrollo de las actividades formativas y su ajuste
a las metodologias de ensefianza-aprendizaje previstas.

- Para realizar y garantizar la revisién y el mantenimiento de los diferentes
espacios, medios y recursos materiales, se cuenta con el Servicio Técnico y
de Mantenimiento de la Universidad de Almeria.

SERVICIOS GENERALES

Biblioteca

Instalaciones:
Metros cuadrados: 16.194.
Metros lineales de estanterias: 12004 (8920 de libre acceso y 3084 en
deposito)
Puestos de lectura: 1762 (de los cuales 300 son de libre acceso)
Puestos de ordenadores de libre acceso: 154 (de ellos 32 son portatiles)
4 Salas de trabajo en grupo divididas en 8 zonas de trabajo con capacidad
para 8 personas cada una
1 Seminario de Docencia con capacidad para 21 personas y equipado con
mesas moviles, televisor, reproductor de video y DVD, proyector, pantalla
da proyeccion y pizarra
1 Sala de investigadores equipada con 12 puestos de trabajo individual, 6
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de ellos equipados con ordenador y lector de microfilm
1 sala de horario especial con 300 puestos de trabajo
3 puestos de trabajo equipados para personas con discapacidad visual
Red Wifi en todo el edificio.
La Coleccién (marzo 2008):
e Coleccion en papel:
Monografias: 166.865
Revistas: 2.407
e Coleccion electrénica:
Ebooks: 567.790
Revistas: 12.306
Bases de datos: 70
e Otros formatos:
CD/DVD. 1.742
Mapas: 447
Microfichas: 503

Préstamo:

e Préstamo de Portatiles y Tarjetas de Red WIFI
e Servicio de Préstamo Interbibliotecario

e Préstamo a domicilio

Formacién de Usuarios

e Formacion de usuarios

e Autoformacion

e Informacién Bibliografica

e Adquisiciones bibliograficas

e Bibiliografia recomendada en docencia y otra

e Adquisicién de revistas cientificas y recursos electronicos
e Donaciones

Recursos y servicios compartidos por la Comunidad universitaria:
e Auditorio
e Sala de Juntas
e Sala de Grados
e Biblioteca Nicolas Salmerén
e Servicios Técnicos
e Aulas de Informatica
e Centro de Atencion al Estudiante
e Pabellon Polideportivo
e Comedor Universitario
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Centro Polideportivo-Piscina cubierta
Instalaciones Deportivas al aire libre
Guarderia

Centro de informacién al estudiante
Gabinete de Orientacion al Estudiante
Servicio Universitario de Empleo
Atencioén a Estudiantes con Necesidades Especiales
Centro de Promocion de la Salud

Centro de Atencion Psicoldgica

Servicio Médico

Voluntariado y Cooperacion Internacional
Centro de Lenguas Moderno

Copisterias

Servicio de tecnologia de informacién y comunicacion

Aulas de Informatica de Libre acceso Aula 1 de acceso libre del CITE Ill:
Aula de practicas avanzadas dedicada al libre acceso de los alumnos de la
UAL, dotada con todos los programas de los cuales se imparte docencia en
las aulas de informatica. Estas aulas constan de: 24 PC’s HP COMPAQ
D530. Pentium 4. 3.2 GHz, 1024 Mb RAM. DVD. Sistema operativo:
WINDOWS XP Professional. Monitores 17”.

Aulas de Informatica de Libre acceso de la Biblioteca: sala 1 con 50 PC’s,
sala 2 con 24PC’s.

Aulas de Informatica para Docencia Reglada y no Reglada: la Universidad
dispone de catorce aulas de Informatica para docencia con 26 PCs de
media, proyector multimedia y capacidad para unos 50 alumnos.

Ensefianza Virtual Asistida (EVA)

Servicios Técnicos

En los Servicios Técnicos centralizados de la UAL se prestan los siguientes
servicios:

Servicio de Difraccion de Rayos X

Servicio de Fluorescencia de Rayos X
Servicio Microscopio Electrénico

Servicio de Resonancia Magnética Nuclear
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EQUIPAMIENTO PARA DOCENCIA
Arquitectura de Computadores y Electrénica

El Departamento dispone de tres laboratorios equipados respectivamente para
los siguientes modulos docentes:

A: Tecnologia y Estructura de Computadores y Electronica

B: Arquitectura de Computadores

C: Redes de computadores

Los laboratorios disponen de computadores de propdsito general, ademas de los
elementos propios para cada modulo docente. Otros recursos materiales con los
gue cuenta son los siguientes:

- Cuatro maquinas de memoria compartida: 8, 16,16 y 32 cores.

- Cluster con 32 procesadores.

- Tesla GPU

- Analizadores de espectro para comunicaciones en alta frecuencia,
generador de sefal modulado

- Equipo de montaje de placas de circuitos impresos.

- Equipos electréonicos para la puesta a punto de circuitos electrénicos:
osciloscopios en tiempo real de 1 GS/S.

- Sistema de desarrollo de microcontroladores de la familia 8051: emulador
en tiempo real Microtek, compilador cruzado C51 Keilsoftware, grabador
universal Hilosystem.

- Software de disefio de circuitos electronico ORCAD

- Software de simulacién de circuitos electrénico ORCAD

- Software de simulaciéon de circuitos electronico Pspice

Lenguajes y Computacién
Entre los recursos materiales de los que dispone destacan los siguientes:

Laboratorio de Analisis y Desarrollo de Software:

1 cafion de video Epson EMP83

1 Impresora HP 1300n

1 Multiplexor de video

1 robot con camara Web para Vision Artificial

- 17 altavoces Rainbow

- 17 Micr6fonos Rainbow

- 17 PCs HP dc7600 con monitor de 17 pulgadas 1740L, teclado y ratén HP
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- 17 Webcams creative
- Cableado de red y de video VGA

Ingenieria de Sistemas y Automatica

Laboratorio de Automatizacion Industrial y Robética:

- 1 Célula robotizada de fabricacion flexible, compuesta por una estaciéon de
carga y descarga, una estacion de mecanizado con robot de manipulacion, una
cinta transportadora y un robot movil.

- 1 red de 10 autdmatas programables conectados a través de bus de campo.

- 1 robot manipulador PUMA 562c (me imagino que el ABB es el "Robot articular”
que has introducido en el "Laboratorio de Tecnologia Mecanica"). Si no es ese
deberias incluirlo también en esta descripcion.

Laboratorio de Control Automatico Robética y Vision artificial:
- 12 PCs HP Compaqg dc5700 Core 2 Duo con monitor LG L1718S, teclado y
ratén Logitech
- 1 Maqueta de invernadero controlado por ordenador con 1 PC clénico
- 1 Brazo de robot con controladora hardware controlada por ordenador con
1 PC clénico
- 1 Maqueta de 4 tanques controlada por ordenador con 1 PC cldnico
- 1 compresor de aire conectado a la maqueta de 4 tanques
- 2 mufiecos minirobots
- 11 autématas programables
- 12 motores pequenos con control remoto
- 12 capturadoras de video
- 1 cdmara de video
- 1 Multiplexor de video
- 1 cafdn de video Epson EMP83
- Cableado de red y de video VGA
- 1 osciloscopio
- 1 Monitor para camara de circuito cerrado
- 2 PCs clonicos para servicio de automatismos
1 camara AXIS IP

Licencias software

Recinto de servidores (en 2.291):
- 5 Servidores para docencia e investigacion
- Armario Rack
- Kit de conversion de torre a Rack
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En

Switch

varias ubicaciones:

Helicoptero y tarjeta de comunicacion
Robot caminante Robonova

Kit Robotino

Planta control Temperatura

2 equipos Microtik

2 Router inalambrico

HERRAMIENTAS

VERSION

Captivate

Licencias G2

Suite Meycor

ENVI

RobotWare 5 & RobotStudio

5.11

Robotics Software Scorbot-ER 5plus

ER7, ER9

Software de simulacién ROBOCELL

XML

Windows Terminal Server

3D Studio Max

Conjunto de ingenieria mecanica

Sistema de control de temperatura

ACDSee 7

7.0

Camara (hardware+software)

Neobook 5 (de Neosoft)

Macromedia Studio

MX

VMWare Workstation

4.5

Paint Shop Pro X Education License (26-60) MULTI

Paint Shop Pro X Licensing Media Pack MULTI

Paint Shop Pro X Manual SPA

CorelDraw Graphics Suite 12 para Windows Est. Y Prof.

12

CorelDraw Graphics Suite 12 E Digital Content Manual

12

Delphi 2005 Architect Education Akademic

2005

Licencia Oracle Academic Initiative Annual Membership

IrgA

3.20

LabView Full Development System

6i,6.1,7.0,7.1

Application Builder (LabVIEW)

6.1,7.0,7.1

Datalloging and Supervisory Control Module (LabVIEW)

6.1,7.0,7.1

Internet Connectivity Toolkit (LabVIEW)

Database Connectivity Toolkit (LabVIEW)

Stadistical Process Control Toolkit (LabVIEW)

Simulation Interface Toolkit (LabVIEW)

LabSQL de Jeffre Travis

LabPerl de Jeffre Travis

LabVNC de Jeffre Travis

OpenG Builder de OpenG

Matlab

6.5,7.0
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Simulink (Matlab) 5.0,6.0
Real-Time Workshops toolbox (Matlab)
OPC toolbox (Matlab)

AGCOBIT, analisis de riesgos informaticos Analisis y Disefio
de Software

Simulation ER V

Arena SE Education.Package Network License

TopSpeed Modula 2 Ensefianza 3.10
Windows Server Enterprise 2003 Spanish MVL 2003
Win EDT 5 users site license 5.3
Adobe Acrobat 5.0
Licencia Windows

Xanalys Lispworks Professional 4.2
Borland Delphi Enterprise Educacional 7.0

Hugin Classroom

Dreamweaver MC W Educacion
Flash MX W Educacion

Borland C++ Builder Enterprise Educacion 6.0
Borland Jbuilder Enterprise Inglés Educacién 7.0
Rational Rose Professional. Java NL Windows 2002
Adobe Acrobat 4.0
Borland Jbuilder Standard Cast CD Educacion 2.0
Visual Prolog Personal Edition 5.1

Educacién Knosys Win 1 Cast

Microsoft Windows NT Server 4.0
Microsoft Windows NT Client Access 4.0
Microsoft Windows NT Workstation 4.0
Panda Antivirus

Linux 6 CDs y Manual 4.2

Access for Windows

Fisica Aplicada

Se dispone de 6 laboratorios docentes, todos ellos con una antigiuedad
inferior a 10 afios, dotados con tomas de corriente para cada puesto y
tomas generales de agua. En todos ellos hay ordenadores para el
procesado de datos y con conexidon a red. Algunas de las practicas de
estos laboratorios estan controladas por ordenador, con tarjetas de
adquisicion de datos.

En aquellos en que asi lo exige la seguridad, existen campanas
extractoras.

El acceso a todos los laboratorios es directo, para el caso de discapacidad
permanente o coyuntural. En todos ellos existen mesas de distintos
niveles de altura para poder trabajar. La Universidad dispone de una
Unidad especifica para diseflar estrategias en casos de otras
discapacidades.
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- Los laboratorios tienen diversos tipos de mantenimiento en frecuencia y
profundidad, dependiendo de la cantidad de alumnos que lo utilizan,
desde la revisién rutinaria semanal a la anual. La disponibilidad de la
mayor parte de las practicas estd asegurada, dado que muchas de ellas
son multipuesto.

- Anualmente, el Departamento establece un plan de mejora de los
laboratorios.

Laboratorios

- Electromagnetismo y Optica. 40 practicas diferentes que abarcan los
descriptores de los temarios de las asignaturas citadas: circuitos
eléctricos, semiconductores, diodos en circuitos, efecto Hall, medida de
campos eléctricos y magnéticos, generacion de campos magnéticos,
inducciéon mutua, superconductividad, efectos Kerr, efecto Faraday,
espectrometria, polarizacién, interferometria, laser, etc. Cuenta con
ordenadores, conectados a red, y que son utilizados para el proceso de
datos y para simulacion.

- Fisica General.

- Termodinamica y Fluidos.

- Mecanica.

- Energia y Medio Ambiente.

- Materiales.

En total, el Departamento dispone de mas de un centenar de practicas diferentes,
repartidas en estos 6 laboratorios.

Ingenieria Mecanica

Laboratorio de Fabricacién
e Cizalladora
e Dobladora
e Maquina de oxicorte con control numérico
e Horno de fundicién
Laboratorio de Metrologia
e Maquinas de medida de precision
e Sondémetros
e Vibrémetros
Laboratorio de Tecnologia Mecanica
e Maquina de prototipado rapido
e Tornoy fresadora con CN
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e Robot articular

e sierras de corte

e Equipos de soldadura

e Bancos de ensayo de motores

Laboratorio de Neumatica y Oleohdralilica
e Equipos de ensayo de cilindros neumaticos e hidraulicos
e Compresores neumaticos e hidraulicos
e Sensores y actuadores

Estadistica y Matematica Aplicada

- Dos servidores UNIX biprocesador

- Sala para seminarios con medios audiovisuales

- Software con licencia corporativa de la Universidad de Almeria: Derive,
Mathematica, SPSS, Statgraphics.

Direccion y Gestion de Empresas

- Business Game: Aplicaciéon informatica de simulacion de resultados
empresariales orientado a la toma de decisiones.

Ingenieria Quimica

- Laboratorio para practicas dotado de 20 puestos de trabajo, con 1
campana extractora y 1 campana de seguridad bioldgica (Tipo B). Cada
puesto dispone de conexiones de luz y agua y material de laboratorio
adecuado a las practicas a pequefa escala en Ingenieria Quimica.

- Dos naves con 16 practicas a escala planta piloto con las operaciones
basicas mas importantes en Ingenieria Quimica.

- 1 Aula de informatica con 15 ordenadores para la realizacion de calculos
asistidos por ordenador, seminarios de formacién en herramientas de
calculo y acceso a bibliografia en linea

- 1 Biblioteca con manuales de consulta basicos y revistas de investigacién

- El material de vidrio y otro fungible se repone regularmente, manteniendo
un minimo almacenamiento que garantiza la continuidad de las practicas
de manera ininterrumpida.

- El mantenimiento y reposicion del material deteriorado se realiza con los
fondos que el Departamento de Ingenieria Quimica recibe anualmente
para su financiacion desde la Universidad de Almeria.

- Las instalaciones del Area de Ingenieria Quimica no presentan barreras
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arquitectonicas para discapacidades especificas.
Ingenieria Rural

Equipo de refrigeracion para ensefianza H-RST-3B-MP

- Laboratorio con un tunel de viento de baja velocidad (0-10 ms-1)

- Camara de infrarrojos ThermoVisionTM A40 M (FLIR Systems AB, Suecia).

- Conjunto de 2 sensores de flujo de calor HFPO1

- Equipo portatil para estudio de transferencia de calor por conveccién en
edificios

- Sensores diversos para estudio de distribucion de temperatura:

- Laboratorio de practicas de 59.54 m2 ubicados en la Escuela Politécnica
Superior con capacidad para 24 personas.

- Laboratorio de 3er ciclo en CITE Il A de 30 m2 para 15 personas

- Acceso a bibliografia en linea a través de dos ordenadores ubicados en el
seminario del Area, utilizando todos los recursos bibliograficos ofrecidos
por la Biblioteca Universitaria “Nicolas Salmerén”. Impresion de la
informacion mediante dos multifunciones conectados en linea con los
ordenadores.

La Universidad dispone asimismo de un Servicio Técnico de Mantenimiento y
Reparacion.

Convenios para las practicas de los alumnos

La Universidad de Almeria ha firmado convenios-marco con un elevado numero
de empresas para la formacién e insercion profesional de los alumnos de las
distintas titulaciones de la EPS. En el momento de cumplimentar este apartado,
se encuentra en estudio la ampliacion de estos convenios-marco para incluir las
practicas curriculares de los alumnos de los futuros grados de la EPS, incluyendo
el Grado en Ingenieria Mecanica. A continuacion se indica un listado de las
empresas con las que hay firmados convenios de practicas, en vigor durante el
curso 2008-09, y que han demandado plazas para los alumnos de Ingeniero
Técnico Industrial especialidad en Mecanica:

- VICERRECTORADO DE INFRAESTRUCTURAS, CAMPUS Y SOSTENIBILIDAD
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7.2 Prevision

La puesta en marcha del titulo de Grado en Ingenieria Mecanica se va a realizar
con los recursos materiales y servicios actualmente disponibles en la Universidad
de Almeria
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CERTIFICO:

Que la relacién de convenios que se anexan en el
apartado 7.1 de la presente Memoria de Grado, estdn
suscritos por la Universidad de Almeria y otras
entidades, estando vigentes y teniendo por objeto la
realizaciébn de las practicas de la titulacién de
Ingenieria Mecanica.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos,
firmo el presente en Almeria, a 9 de febrero de 2010.

Y e
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8.-Resultados previstos

Valores cuantitativos estimados para los siguientes indicadores y su Justificacion

Tasa de graduacién 25%
Tasa de abandono 30%
Tasa de eficiencia 70%
a. Tasa de éxito de los alumnos (excluidos los alumnos a
Introduccién de nuevos tiempo parcial).
indicadores b. Duracién media de los estudios de los alumnos

(excluidos los alumnos a tiempo parcial).

Justificacion de los indicadores

Valor de los indicadores Tasa de Graduacion y Tasa de Abandono, calculados
segun los criterios que establece el RD 1393/2007. Estos valores ofrecen datos
cuantitativos para estimar los citados indicadores en el nuevo Titulo de Grado en
Ingenieria Mecanica a implantar en la UAL.

Estas tasas se han calculado con datos de fecha 18 de noviembre de 2009, y han
sido proporcionadas por el Vicerrectorado de Planificacién, Calidad y Relaciones

con la Sociedad.

Titulacién: Ingeniero Técnico Industrial en Mecanica (Plan 2005)

Curso Curso Curso
.. académico académico final Tasa de Tasa de
académico . . . .
final previsto previsto +1 graduacién | abandono
Cohorte
(d) (d+1)
2005-06 2007-08 2008-09 16% 29%

Nota explicativa:

Cohorte en un curso académico: Constituida por los alumnos que accedieron via
Distrito Unico Andaluz (DUA).

De los anteriores alumnos, no se evalia el haber académico universitario
(créditos universitarios superados) que pueda estar motivado por haber cursado
con anterioridad otros estudios universitarios, por lo que no se excluye a ningun
alumno por este motivo.
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No estd incluido aquel alumno que haya accedido via "Traslado de Expediente" o
por "Adaptacion de estudios". Estos ultimos estaran incluidos en la cohorte de
entrada del curso por el que accedieron via DUA.

Valor del indicador Tasa de Eficiencia, calculado segin los criterios que
establece el RD 1393/2007. Estos valores ofrecen datos cuantitativos para
estimar los citados indicadores en el nuevo Titulo de Grado en Ingenieria
Mecanica a implantar en la UAL.

Estas tasas se han calculado con datos de fecha 18 de noviembre de 2009, y
han sido proporcionadas por el Vicerrectorado de Planificacion, Calidad y

Relaciones con la Sociedad.

Titulacion: Ingeniero Técnico Industrial en Mecanica (Plan 2005)

Curso
.. N° alumnos Tasa de
académico T
‘. graduados eficiencia
Graduacidn
2007-08 3 98,19%
2008-09 8 92,24%

Respecto a las Tasas de Exito en la Escuela Politécnica Superior, no se observan
variaciones significativas para el Curso 2008-09 (87.28%) respecto a la obtenida
en el curso 2007-08 (87.36%). Su comparativa con los datos de la Universidad de
Almeria (89.64%), nos permite observar que el dato de la EPS es ligeramente
inferior.

Tasa de éxito de las titulaciones de la EPS (Cursos 2007-08 y 2008-09)
100

80
60
40

20

0
1A Il ITA Expl ITA Meca  ITA ITAIAA  ITIG ITIS ITIM LCE EPS Ual
Horto

0% 2007-08 @% 2008-09

Como se puede observar en la anterior figura, hay 3 titulaciones (las 2 de 2°
Ciclo e ITA Industrias), por encima de la media de la Universidad y 6 por debajo.
Todas las tasas estan en un rango del 82.40 al 95.53% valores ligeramente
superiores al Curso pasado.
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Respecto a las Tasas de Rendimiento de la Escuela Politécnica Superior, tal y
como se aprecia en la siguiente figura, las titulaciones Técnicas de la EPS estan
por debajo de la media de la Universidad; sin embargo, de nuevo los 2° Ciclos
superan el valor medio de la Ual, lo que indica el mayor grado de compromiso
del estudiante conforme se adapta progresivamente a las nuevas metodologias
universitarias. Si comparamos los valores medios de la EPS con los de la
Universidad, observamos que la media de la EPS (47.84%) para el Curso 2008-09
muestra una diferencia de 14,60 puntos respecto a la media de la Universidad
(62.44%) para dicho Curso, aunque observamos un repunte positivo en
comparacion a la media obtenida por la EPS en el Curso 2007-08 (45.20%). Esta
gran diferencia en la tasa de rendimiento se debe a que la proporcién de
alumnos no presentados en todas las asignaturas suele ser muy elevada en
cualquiera de las convocatorias que se celebran a los largo del curso. Sin
embargo, el porcentaje de aprobados sobre el numero de presentados se
presenta con la misma tendencia que la media de la Universidad, lo que hace que
la tasa de éxito tenga valores muy parecidos.

Tasa de rendimiento de las titulaciones de la EPS (Cursos 2007-08 y 2008-09)

100 +
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En relacidn con las asignaturas criticas, cuyos valores estan muy por debajo de la
media de cada titulacién, se ha realizado un estudio de las distintas titulaciones,
diferenciando dentro de estas entre primer y segundo ciclo. El analisis de las
distintas titulaciones referido a las tasas de éxito y de rendimiento, nos permite
establecer las siguientes consideraciones generales en el ambito de la EPS, en
relacion con la titulacion de Ingeniero Técnico Industrial en Mecanica,
considerando el nivel del 30% como referencia para la Tasa de Rendimiento y del
85% para la Tasa de Exito.

ITI MECANICA

La Tasa de Rendimiento desciende por debajo del 30 % en 4 asignaturas de un
total de 32. Esta Tasa de encuentra por encima del 50% en un total de 22
asignaturas. La Tasa de Exito se encuentra en un valor del 100 % en 10 de las 32
asignaturas. Esta Tasa desciende por debajo del 85 % en un total de 9
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asignaturas.

Introduccion de nuevos indicadores (en su caso)

Denominacion Definicion Valor

L. Relaciéon porcentual entre el nimero total de )
Tasa de éxito de los e 3 No existen
créditos superados por el alumnado y el nimero

alumnos

. datos previos
total de créditos evaluados. P

Duracion media de los

estudios Duracién media (en afos) que los estudiantes
(excluidos los tardan en superar los créditos correspondientes | No existen
alumnos a tiempo | al plan de estudios (exceptuando el trabajo fin de | datos previos
parcial) grado)

8.2 Progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes

El Consejo de Gobierno de la universidad de Almeria, en sesion celebrada el
17/06/08, aprobd la normativa “Competencias Genéricas de la universidad de
Almeria”. En este documento se relacionan un conjunto de competencias a
desarrollar por todos los alumnos de nuestra universidad y asociadas a ellas un
conjunto de indicadores, que a modo de ejemplo, se sugieren para la evaluacién
de los resultados de aprendizaje.

Los resultados de aprendizaje de las competencias especificas, se reflejan en el
punto 5 de esta memoria En los términos previstos por sus Estatutos (aprobados
por el Decreto 343/2003 de 9 de diciembre, BOJA num. 247 de 24 de diciembre
de 2003) la Universidad de Almeria tiene previsto un sistema de evaluacion y
seguimiento de sus estudios:

Articulo 170. Evaluacién de la calidad. 1. Sin perjuicio de la preceptiva evaluacién por parte
de la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién del desarrollo efectivo de
las ensefianzas, prevista en el articulo 35.5 de la Ley Organica de Universidades, tras el
periodo de implantacién de un plan de estudios, la Universidad de Almeria, en el marco de
sus actuaciones tendentes a la evaluacidon de la calidad y mejora de sus ensefanzas,
implantard sistemas especificos de evaluaciéon de la calidad de los planes de estudios.
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Asimismo, en las facultades y escuelas se crearan comisiones encargadas de la evaluacion
de los planes de estudios y de proponer, en su caso, la actualizacién de los mismos para
garantizar su adecuaciéon a las demandas sociales. Necesariamente formaran parte de
dichas comisiones los vicedecanos y subdirectores que tengan asignadas competencias al
respecto.

2. Para una mejora de la calidad en la docencia, la Universidad potenciara la formacion y el
perfeccionamiento docente de su profesorado y fomentara la incorporacién de nuevas
técnicas y métodos educativos.

Articulo 212. Evaluacién y mejora de la calidad. La Universidad de Almeria establecera los
medios y estructuras necesarios para la evaluaciéon y mejora de la calidad de la actividad
universitaria, al objeto de alcanzar cotas de calidad en los ambitos docente, investigador y
de gestion.

En los nuevos Titulos, el progreso y los resultados del aprendizaje de los
estudiantes estan ligados a la consecucién de una serie de competencias
transversales, generales del Titulo y especificas de los médulos y/o materias. Asi,
los indicadores de rendimiento referidos en el apartado anterior y acerca de los
cuales es preciso establecer un procedimiento de seguimiento, estdn
intimamente relacionados con la adquisicién de, al menos, un nimero minimo
concreto de competencias.

Con el fin de dar cumplimiento a este requisito, la Universidad de Almeria ha
desarrollado un procedimiento general que evalla las competencias genéricas
(transversales) de la UAL (aprobadas por Consejo de Gobierno en sesion
celebrada

el 17/06/08), las competencias generales del Titulo y las competencias
especificas del modulo/materia (ver tablas 1, 2, y 3) a aplicar en tres momentos
distintos (ver figura 1 y tabla 4) que se adjunta):

1. Ex-Ante: determinacion de las competencias iniciales minimas requeridas,
no sujeta a calificaciones pero que permite a los docentes conocer los
niveles competenciales de partida de los alumnos (informacién util para el
profesorado y para los propios estudiantes) en una materia concreta con
el propdsito de reorientar el proceso de planificaciéon y aprendizaje-
ensefianza (insistir mas en aquéllos aspectos mas deficitarios).

2. Durante (al final de las materias o moddulos): con una finalidad
especificamente “formativa”. Las competencias reflejadas en las guias
docentes seran evaluadas por el profesor para orientar al alumno en su
proceso de aprendizaje o por el propio alumnado mediante los ejercicios
de autoevaluacion,

3. Ex-Post: El trabajo de Fin de Grado, supervisado por un Tutor, permite al
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alumno desarrollar las capacidades de escritura, argumentacion, analisis y
exposicion publica, fundamentales para los perfiles profesionales del
Titulo.

En el caso del “Trabajo Fin de Grado”, la evaluacion se hara a partir de los
siguientes puntos:

1. Seguimiento continuado del Profesor Tutor y visto bueno final del
trabajo.

2. Evaluacion del Trabajo por una comisidén integrada por Profesores
especialistas en el campo de estudio del que se trate.

3. El Trabajo Fin de Grado, permitira al alumno desarrollar las
capacidades de escritura, andlisis y exposicién publica fundamentales
para los perfiles profesionales del Titulo.

En este apartado el estudiante se regira por la “Normativa para la realizacién de
Trabajos Fin de Grado y Fin de Master en los Programas de Ensefianzas Oficiales
de la Universidad de Almeria”, aprobado por Consejo de Gobierno con fecha 9 de
diciembre de 2009.

Las tasas de graduacién, abandono y eficiencia estimadas, sobre la base de una
ponderacién racional de los afios anteriores, deberan verificarse mediante la
propia consecuciéon de las competencias, genéricas de la Universidad vy
especificas del Titulo y de los mdédulos que lo integran.

El procedimiento a seguir se sintetiza en la siguiente figura.

Figura 1. Distribucion temporal de la evaluacién de las competencias

csv: 191908496977553130515345





Evaluacion de competencias

Evaluacion .. .
ex-ante Nivel de algunas competencias transversales

B \jivel de conocimientos de:

Materias basicas.
Materias propias del Titulo

® Distribucion de las competencias.
Evaluacion
durante = Concrecién de qué competencia asume cada
médulo/materia.
- Forma de evaluacion.

u Papel del asesor o tutor académico personal del estudiante:

seguimiento del nivel de competencias.

Evaluacion -
ex-post Examen Fin de Grado: abordar la evaluaciéon de algunas
competencias transversales (ademas de las generales del Titulo).

Para la medida del progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes
del Titulo a través de la evaluacion de las competencias se podran utilizar los
modelos de sistemas de recogida de informacion que se presentan en las tablas
1 a 4, y que seran remitidas a las Comisiones de Calidad de cada Titulo quienes
estudiaran su viabilidad, posible adaptacién y aplicacion.

Tabla 1. Competencias transversales de la UAL

Respuesta a las cuestiones genéricas de la
N° Competencia evaluacion
Cuando Qué Cémo Dénde Quién

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Tabla 2. Competencias generales del Titulo

Respuesta a las cuestiones genéricas de la
N° Competencia evaluacion
Cuando Qué Cémo Dénde Quién
1
2
3
4
5
6
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Tabla 3. Competencias especificas de los médulos

Respuesta a las cuestiones genéricas de la
N° Competencia evaluacion
Cuando Qué Cémo Dénde Quién

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Tabla 4. Modelo de ficha para la evaluacion de las Competencias

Evaluacién | Evaluacién durante el Evaluacién
Ex - ante desarrollo del Plan de Ex - post
Estudios

Aspectos a evaluar

Procedimientos de
evaluacién

Ubicacién de la
evaluacién en la
planificacién de las
ensefianzas

Responsables de la
evaluacién
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