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Nombre y Apellidos: Jerónimo de Burgos Jiménez  

D.N.I., N.I.E. o Pasaporte: 27524575S 

Dirección de correo electrónico: decaccee@ual.es 

Teléfono:  

Relación con el plan de estudio 

Responsable Decano de la Facultad de Ciencias Económicas y 

Empresariales 

Coordinador Jaime de Pablo Valenciano 

Otros 
interesados 
(especificar) 

 

 

Grado / Máster / Doctorado que 
desea que se modifique 

4314551  Máster Universitario en Desarrollo y Codesarrollo Local 
Sostenible por la Universidad de Almería   

Realice una descripción general de la/s modificación/es que desea realizar y motive su justificación  

Incrementa el total ECTS ofertados: Sí   / No x 

Incrementa o modifica los recursos docentes actuales 
(en caso afirmativo, introduzca una breve justificación)  Sí   / No x 

Se quieren cambiar la modalidad de las asignaturas del master. En concreto los 30 créditos de las 
asignaturas obligatorias (Desarrollo Local, Codesarrollo, Desarrollo Sostenible, Metodología de la 
Investigación, y Elaboración y Gestión de Proyectos) serían virtuales. 

Respecto a las optativas, Políticas e Instrumentos de Desarrollo Local (9 cre), Economía Social (6 cre), Tics 
en el desarrollo (6 cre) serían a virtuales así como la especialidad de experiencias de campo (9cre). 

De esa forma un alumno/as podría hacer virtual todo el master y podríamos atraer a muchas personas de 
otros territorios. Para ello se debe de fortalecer las tutorías virtuales. 

Por otra parte tendríamos como semipersenciales las asignaturas Derechos Humanos y Cooperación al 
Desarrollo (3 cre), Territorio y Desarrollo Local (6 cre) y la especialidad de Recopilación, Tratamiento y 
Análisis de Datos (9 cre). 

El TFM tendría las dos opciones de semipresencial y virtual.  

Por tanto se solicita el ajuste de la modalidad de impartición del máster a semipresencial y las asignaturas 
de mantendrán en los mismo cuatrimestres.  

1º Curso. 1er Cuatrimestre Código  Asignatura  ECTS  Carácter 

Código                 Asignatura                        

70831103  Codesarrollo                                                       6  Obligatoria 

70831101  Desarrollo Local                                                       6  Obligatoria 

70831102  Desarrollo Sostenible                                         6   Obligatoria 

70831104  Elaboración y Gestión de Proyectos de Desarrollo   6  Obligatoria 

70831105  Metodología de la Investigación                           6  Obligatoria 

1º Curso. 2º Cuatrimestre 

70832303  Derechos Humanos y Cooperación al Desarrollo 3  Optativa 

70832304  Economía Social                                             6  Optativa 

70832201  Experiencias de Campo                                           9  Optativa 

70832306  Las TIC en el Desarrollo                                           6  Optativa 

70832307  Políticas e Instrumentos de Desarrollo Local 9  Optativa 

70832202  Recopilación, Tratamiento y Análisis de Datos 9  Optativa 

70832305  Territorio y Desarrollo                                           6  Optativa 

70834401  Trabajo Fin de Máster                                           6  Trabajo Fin De Máster 
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Sería una oportunidad para poder actualizas y mejorar los programas de las distintas asignaturas y poder adecuarlar a 

algunos comentarios que nos hicieron desde la DEVA. Es decir se llevaría a cabo un  ajuste inherente metodológico 

sin alterar sustancialmente competencias o contenidos ya verificados. 
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Marque con una X los puntos de la memoria que solicita sean modificados o revisados: 

1. Descripción del título 
 1.1 Denominación. 

 1.2 Universidad/es solicitante/s,  centro, responsable/s del título. 

X 1.3 Tipo de enseñanza de qué se trata (presencial, semipresencial, a distancia, etc.). 

 1.4 Número de plazas de nuevo ingreso ofertadas  

2. Justificación 
 2.1 Justificación del título propuesto: interés académico, científico o profesional  

 2.2: Referentes externos a la universidad  

3. Objetivos 
 3.1 Competencias generales y específicas 

 3.2 Competencias básicas en el caso del Grado 

4. Acceso y admisión de estudiantes 
 4.1 Información previa a la matriculación y procedimientos de acogida y orientación  

 4.2 Condiciones o pruebas de acceso especiales 

X 4.3 Apoyo y orientación a los estudiantes matriculados 

 4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos 
5. Planificación de las enseñanzas 
 5.1 Estructura de las enseñanzas. 

 5.2Procedimientos para la organización de la movilidad  

X 5.3 Módulos o materias de enseñanza-aprendizaje. 
6. Personal académico 
 6.1 Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles. 

 6.2 De los recursos humanos disponibles, 

7. Recursos materiales y servicios 

X 7.1 Medios materiales y servicios disponibles. 

 7.2 Previsiones de adquisición de medios materiales y servicios. 

8. Resultados de aprendizaje 
 8.1 Estimación de los valores cuantitativos para los indicadores y su justificación. 

 8.2 Procedimiento para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje  

9. Sistema de garantía de la calidad 
  Sistema de garantía de la calidad 

10. Calendario de implantación 
 10.1 Cronograma de implantación 

X 10.2 Procedimiento de adaptación 

 10.3 Enseñanzas que se extinguen 

 
Localidad Almería  

Fecha  

Firma 
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