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ACTA DE REUNIÓN 
DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL 

 
 

Almería, 27 de octubre de 2016 
 
 
Asistentes: 
 Dª. Magdalena Cantero Sosa 
 D. Carmelo Rodríguez Torreblanca 
 D. Alfredo Sánchez Fernández 
 Dª Ana B. Gea Segura 
 D. Fernando Fernández Marín 
 Dª. Eva Cano Pérez 
 D. Luís Escámez Martín 
 D. Jorge Molina Sanz 
 D. Antonio Pérez Lao 
 D. Antonio Valdivieso Montes 
 D. Manuel Alías Cantón 
 D. Juan José Ramírez Andrés 
 D. Antonio Fernández Martínez 
 D. Juan Antonio Camacho Martínez 
 
Delegaciones de voto: 
 Dª. Trinidad Cabeo Rodríguez en Dª. Magdalena Cantero Sosa 
 Dª. Isabel de Haro Ramos en Dª. Magdalena Cantero Sosa 
 
 Siendo las 10:00 horas del día 27 de octubre de 2016, en Sala de Sala del Consejo de 
Gobierno del Edificio Rectorado-Paraninfo, 3ª planta, Ctra. Sacramento s/n., y una vez 
comprobada la asistencia y las delegaciones recibidas, la Presidenta del Consejo, Dª. Magdalena 
Cantero Sosa, da comienzo a la sesión que se desarrollará conforme al Orden del Día previsto 
 
1. LECTURA Y APROBACIÓN, SI PROCEDE, DE LAS ACTAS DE LAS 

SESIONES ANTERIORES.  

 La Presidenta pregunta si se dan por leídas las actas objeto de aprobación que, 
oportunamente, fueron remitidas con la convocatoria. Por no considerarlo necesario ninguno 
de los asistentes, se someten a votación resultando aprobadas por asentimiento las actas de las 
sesiones de 29 de junio y de 29 de julio de 2016. 
 
2. INFORME DE LA EXCMA. SRA. PRESIDENTA. 

 Dª Magdalena Cantero afirma que D. Adrián Paterna ha dejado de ser alumno de la 
Universidad y por tanto ha dejado de ser miembro del Consejo Social. Reconoce su trabajo y 
esfuerzo, lo que le trasladará personalmente. 
 La Presidenta informa sobre las actuaciones más sobresaliente del Consejo Social a lo 
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largo de estos dos últimos meses, después de las vacaciones estivales, y así como de lo previsto 
para las próximas semanas.  
 Así relata reuniones y actividades del Foro de Consejos Sociales de las Universidades 
Públicas Andaluzas y la Conferencia de Consejos Sociales a nivel nacional en las que ha 
participado. También relata las participaciones en eventos de la Universidad y diversas 
reuniones con agentes interno y externos de la Universidad.  
 Además, destaca que el  17 de octubre tuvo lugar la entrega de los Premios del 
Consejo Social a Iniciativas Emprendedoras en su XV edición. El primer premio se repartió 
entre dos proyectos empresariales: Twenix y Neurobia Research. Además hubo tres accésit. 
 Por otro lado, señala que en los próximos días va a conocer, de la mano del 
Vicerrector de Investigación, los Centros de Investigación de la Universidad, además de otras 
unidades dependientes del Vicerrectorado como son los Servicios Centrales de Investigación o 
la Biblioteca. Invita a todos los miembros del Consejo Social a que puedan acompañarla.  
 Por último, señala que existe un gran desconocimiento de lo que es el Consejo Social, 
tanto dentro como fuera de la Universidad. Y que considera relevante trasladar qué es el 
Consejo Social y cuáles son las funciones que la ley nos encomienda. Para ello, traslada la 
propuesta, que es muy bien acogida, de realizar plenos en instituciones y empresas, para tener 
un contacto de primera mano con éstas. 
 
3. INFORME DEL EXCMO. SR. RECTOR. 

 D. Carmelo Rodríguez señala algunos de los aspectos más relevantes del informe de 
gestión que hace pocos días presentó al Claustro. De las 300 acciones que se marcaron para el 
último trimestre de 2015 y el año 2016 se van a ejecutar un 85% y se han llevado a cabo 39 
que no estaban previstas. En cuanto al 15% que no se han llevado a cabo, se justifica porque 
se han traspasado a 2017 por cuestiones económicas o estratégicas fundamentalmente. 
 El Rector expone alguna de ellas, como la creación de una comisión de transparencia, 
la publicación de un boletín oficial, la mejora del equipamiento docente, un nuevo proceso de 
quejas y sugerencias, la creación de una comisión mixta con el Ayuntamiento para potenciar el 
acercamiento de la Universidad a la ciudad, etc. 
 
4. ACUERDOS Y PROPUESTAS DE LA COMISIÓN DELEGADA DE 

ESTRATEGIA Y DE RELACIONES CON LA SOCIEDAD. 

 La Presidenta cede la palabra al Presidente de la Comisión de Estrategia y Relaciones 
con la Sociedad, D. Antonio Pérez Lao, para que informe de las propuestas y acuerdos 
debatidos en esta Comisión en la última reunión.  

4.1. Informe favorable; si procede, sobre el Plan Estratégico de la Universidad de 
Almería 2016-2019 (misión, visión, líneas y objetivos estratégicos). 

D. Antonio Pérez Lao informa de que el Vicerrector de Planificación, Ordenación 
Académica y Profesorado, D. José Céspedes, participó en la última reunión de la Comisión y 
explicó la propuesta de líneas y objetivos estratégicos que habían salido de las comisiones de 
trabajo del Plan.  

 Comenta además que se estuvieron debatiendo estas líneas y objetivos, e incluso 
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estrategias concretas, relacionadas por ejemplo con las capacidades transversales a adquirir por 
los alumnos, las relaciones con las empresas, la atracción de talento, el mercado 
latinoamericano, la cooperación al desarrollo, etc. Por otra parte, se sugirió al Vicerrector que 
tuvieran inquietud por ir pensando en el siguiente Plan Estratégico en el sentido de preparar la 
Universidad para el futuro, un futuro que se caracterizará por  la formación online, la 
formación a las personas mayores, etc.  

 La misión y visión ya se debatió en reuniones anteriores. Lo que traemos hoy aquí para 
informar favorablemente es la misión, visión, líneas estratégicas y objetivos estratégicos, ya 
que la Ley Andaluza de Universidades establece que el Consejo Social debe informar 
favorablemente esas líneas.  

 Según explicó el Vicerrector, para la definición completa del Plan Estratégico le queda 
al Equipo de Gobierno definir las metas e indicadores en las semanas próximas. Esos 
indicadores se van a establecer teniendo en cuenta los rankings en los que la Universidad de 
Almería quiere posicionarse. Se hará un documento institucional del plan en pdf y algunos en 
papel, como instrumento de comunicación. 

 Se acuerda informar favorablemente el Plan Estratégico de la Universidad de Almería. 
2016-2019 (misión, visión, líneas y objetivos estratégicos), conforme al documento enviado a 
los consejeros. 

 

5. ACUERDOS Y PROPUESTAS DE LA COMISIÓN DELEGADA DE NORMAS Y 
CALIDAD DE LA ENSEÑANZA. 

 La Presidenta cede la palabra al Presidente de la Comisión de Normas y Calidad de la 
Enseñanza, D. Alfredo Sánchez, para que informe de las propuestas y acuerdos debatidos en 
esta Comisión en las últimas reuniones. 

5.1. Informe favorable, si procede, de Memorias para la Verificación de Nuevos 
Títulos de Máster. 

D. Alfredo Sánchez informa de que la Comisión de Normas y Calidad de la Enseñanza, en 
su reunión de 24 de octubre de 2016, analizó las memorias de los siguientes Másteres y les dio 
el visto bueno: 

• Máster Universitario en Auditoría de Cuentas por la Universidad de Almería. 

• Máster Universitario en Energía Solar por la Universidad de Almería. 

• Máster Universitario en Tecnologías y Aplicaciones en Ingeniería Informática por la 
Universidad de Almería. 

• Máster Universitario en Uso Sostenible de Recursos naturales y Servicios 
Ecosistémicos por la Universidad de Almería. 

• Máster Universitario en Análisis Histórico del Mundo Actual por la Universidad de 
Huelva, la Universidad de Almería, la Universidad de Cádiz, la Universidad 
Internacional de Andalucía, la Universidad de Jaén y la Universidad Pablo de Olavide. 
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 En esta reunión estuvo presente el Vicerrector de Enseñanzas Oficiales y Formación 
Continua, D. Juan García, quien explicó que estos nuevos contrarrestan otros que se 
suspenden y que son los Másteres en Informática Avanzada e Industrial, en Ingeniería 
Informática y en Análisis Funcional en Contextos Clínicos y de la Salud, y otro de temática de 
Migraciones. 

 Se ha adjuntado un informe sobre las memorias de estos cinco másteres nuevos que se 
ha hecho desde la Secretaría del Consejo Social, donde se detalla una serie de datos que 
consideramos importantes, como si se adecúan a la estrategia de la Universidad, cuál va a ser la 
demanda de alumnos, el estudio de costes, la disponibilidad de profesorado o las prácticas en 
empresas.  

 La Presidenta del Consejo Social somete al Pleno la adopción del siguiente acuerdo: 
Informe favorable, si procede, de las Memorias de Verificación de los citados 5 másteres, para 
su implantación en el curso 2017-18. Se acuerda informar favorablemente las mismas.  

 

5.2. Informe favorable, si procede, de Modificación de Títulos de Grado. 

 Dª. Alfredo Sánchez comenta que las modificaciones que se presentan son fruto de la 
experiencia de implantación de estos dos grados: el de Química y el de Enfermería. Informa 
que las modificaciones las explicó el Vicerrector de Enseñanzas Oficiales y Formación 
Contínua en la Comisión. Son modificaciones sustanciales relacionadas con la reducción de 
requisitos para matricularse del Trabajo Final de Grado en el caso del Grado de Química, y 
otras relacionadas con el cambio de cuatrimestres entre asignaturas de 2º curso del Grado de 
Enfermería y con poner requisitos de haber superado asignaturas prácticas de cursos inferiores 
para poder matricularse de las de cursos superiores.  

Se acuerda informar favorablemente las modificaciones de los Títulos de Grado: Grado en 
Química y Grado en Enfermería que se han remitido con la documentación del Pleno. 

 

5.3. Informe de los resultados de la evaluación docente del curso 2015-16. 

 D. Alfredo Sánchez informa de que se pidió a la Directora General de Calidad, Dª 
Carmen Pozo, que informara en la Comisión lo más relevante de los resultados de la 
evaluación docentes del curso 2015-16, que se ha hecho a través de las encuestas de 
satisfacción de alumnos. Es importante señalar que los resultados los tenemos que tomar con 
cautela porque el número de alumnos que ha contestado es bajo en muchos casos.  

 Dª Carmen Pozo nos comentó que se ha puesto en marcha un proyecto piloto en los 
grados de Turismo y Matemáticas para intentar recoger un mayor número de encuestas y ha 
funcionado. Así, se ha elaborado una nueva aplicación para solventar los problemas de las 
encuestas online, y ya se están preparando mejoras para el año siguiente ya que es necesaria la 
complicidad del profesorado y la tutela del Servicio de Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones. De manera que se quiere generalizar a todo el profesorado en 2016-17 y 
también para otras encuestas del Sistema de Garantía de Calidad, como por ejemplo las de 
prácticas curriculares.  
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 Señala el Presidente de la Comisión que en la misma se analizaron estos datos del 
curso 2015-16. La puntación media global para los estudios de Grado y Máster ronda el 4, en 
una escala de 1 a 5, estando mejor valorados los Másteres que los Grados. 

 

5.4. Informe del proceso de renovación de la acreditación de los Títulos de 2015-16.  

 Señala el Sr. Sánchez que en la Comisión la Directora General de Calidad de la 
Universidad explicó cómo ha sido el proceso para renovar la acreditación de los títulos en este 
curso pasado. Así desde febrero a junio se recibieron las visitas de los evaluadores externos. 
En septiembre se recibieron los informes provisionales oportunos a los que se respondieron 
con una serie de alegaciones. El resultado es que la valoración final de estas renovaciones ha 
sido favorable, y hay una serie de recomendaciones de especial seguimiento que han dado 
lugar a unos planes de mejora que se están implantando. 

 

5.5. Informe y ratificación, si procede, de los precios públicos de los Cursos de 
Enseñanzas No Regladas (Títulos Propios de Máster y de Experto, 
Especialización, Seminarios, Cursos de Actualización, Mayores en la 
Universidad: Ciencia y Experiencia, Centro de Lenguas de la UAL).  

 D. Alfredo Sánchez informa de que en este punto se somete a ratificación del Pleno 
los precios públicos de los cursos aprobados por la Comisión y de los validados por la 
Secretaria. Todos ellos se recogen en archivos que se han enviado a los Consejeros como 
punto del día. 

 Se ratifican los precios públicos de los Cursos de Enseñanzas No Regladas siguientes: 

• “EXPERTO EN GESTIÓN LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL” (144678/4) 
(4ª ED.) 

• “MÁSTER PROPIO CLÍNICO EN CIRUGÍA BUCAL, 
IMPLANTOPRÓTESIS Y PERIODONCIA” (141065/4) (4ª ED.) 

• “MÁSTER PROPIO EN REHABILITACIÓN ORAL Y ODONTOLOGÍA 
ESTÉTICA” (141092/3) (3ª ED.) 

• “MÁSTER PROPIO UNIVERSITARIO EN ORTODONCIA CLÍNICA Y 
ORTOPEDIA DENTOFACIAL” (147052) (1ª ED.) 

• “TITULO EXPERTO EN COACHING” (144468/6) (6ª ED.) 
• “EXPERTO EN NEUROPSICOLOGÍA CLÍNICA: NIVEL I” (144702/3) (3ª 

ED.) 
• “EXPERTO EN NEUROPSICOLOGÍA CLÍNICA: NIVEL II” (144952/2) (2ª 

ED.) 
• “EXPERTO EN NEUROPSICOLOGÍA CLÍNICA: NIVEL III” (147075) (1ª 

ED.) 
• “MASTER PROPIO EN CINEMATOGRAFÍA Y TELEVISIÓN.”. (144888/2) 

(2ª ED.) 
• “CERTIFICACIONES DE CALIDAD EN CENTROS DE MANIPULACIÓN 

DE FRUTAS Y HORTALIZAS” (144603/5) (5ª ED.) 
• “CERTIFICACIONES DE CALIDAD EN EXPLOTACIONES AGRÍCOLAS 
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INTENSIVAS DE HORTICULTURA PROTEGIDA” (144750/5) (5ª ED.) 
• “INICIACIÓN A LA QUÍMICA EN LAS INGENIERÍAS” (147056) (1ª ED.) 
• “TALLER DE DOMÓTICA BÁSICA” (144408/16) (16ª ED.) 
• “TALLER DE DOMÓTICA BÁSICA. ONLINE” (144408/17) (17ª ED.) 
• “APLICACIONES DE LA FISIOTERAPIA MÍNIMAMENTE INVASIVA EN 

LAS PATOLOGÍAS DE LOS TEJIDOS BLANDOS” (147063) (1ª ED.) 
• “COMERCIO INTERNACIONAL: HABILIDADES DIRECTIVAS Y 

EMPRENDIMIENTO” (147072) (1ª ED.) 
• “CURSO ELEMENTAL DE COMPOSICIÓN DIGITAL EN AFTER 

EFFECTS” (147065) (1ª ED.) 
• “ESCUELA DE VIDEOJUEGOS, PERIÓDICO DIGITAL, EXPRESIÓN 

ARTÍSTICA, TEATRAL Y EMOCIONAL PARA NIÑ@S” (147027) (1ª ED.) 
• “HORTICULTURA PROTEGIDA: SISTEMAS DE CULTIVO SIN SUELO E 

HIDROPONÍA” (147071) (1ª ED.) 
• “INTERNATIONAL BUSINESS: MANAGERIAL SKILLS AND 

ENTREPRENEURSHIP”  
• “INTRODUCTION TO MANAGERIAL SKILLS IN INTERNATIONAL 

BUSINESS” (147074) (1ª ED.) 
• “ESPECIALISTA EN ASESORAMIENTO FINANCIERO ADAPTADO A 

LA NORMATIVA MIFID. NIVEL I” (144299/10) (10ª ED.) 
• “ESPECIALISTA EN ASESORAMIENTO FINANCIERO EUROPEO. 

NIVEL II”  
• “ESPECIALISTA EN CREACIÓN Y COMERCIALIZACIÓN DE 

VIDEOJUEGOS CON UNITY” (147069) (1ª ED.) 
• “ESPECIALISTA EN EVALUACIÓN NEUROPSICOLÓGICA EN 

POBLACIONES ESPECÍFICAS Y EN REHABILITACIÓN 
NEUROPSICOLÓGICA GENERAL” (144953/2) (2ª ED.) 

• “ESPECIALISTA EN EVALUACIÓN NEUROPSICOLÓGICA GENERAL” 
(147077) (1ª ED.) 

• “ESPECIALISTA EN INTERVENCIÓN E INVESTIGACIÓN 
NEUROPSICOLÓGICA” (147078) (1ª ED.) 

• “ESPECIALISTA EN MICOLOGÍA Y FITOPATOLOGÍA DE ZONAS 
ÁRIDAS” (144692/4) (4ª ED.) 

• “CURSO DE ESPECIALISTA UNIVERSITARIO EN CRIMINOLOGÍA” 
(144870/3) (3ª ED.) 

• “ESPECIALISTA UNIVERSITARIO EN NUTRICIÓN DEPORTIVA” 
(144922/2) (2ª ED.) 

• “ESPECIALISTA EN GESTIÓN TRIBUTARIA Y FISCAL” (144615/5) (5ª 
ED.) 

• “ESPECIALISTA EN CONFECCIÓN, DESARROLLO Y ANÁLISIS DE LA 
INFORMACIÓN CONTABLE” (144661) (1ª ED.) 

• “UNA AGENDA ESTRATÉGICA PARA LA UNIÓN EUROPEA EN 
TIEMPOS DE CAMBIO)” (147087) (1ª ED.) 

• “CÓMO INVESTIGAR CON LOS MÉTODOS DE LA GROUNDED 
THEORY (TEORÍA FUNDAMENTADA)” (147067) (1ª ED.) 

• “DESARROLLO DE LA COMPETENCIA TRABAJO EN EQUIPO Y LAS 
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HABILIDADES INTERPERSONALES” (141036/5) (5ª ED.) 
• “DISEÑO ASISTIDO POR ORDENADOR CON SOLIDWORKS” 

(144954/2) (2 ed.) 
• “ELABORACIÓN DE MATERIALES EDUCATIVOS Y TUTORIZACIÓN 

EN ENTORNOS VIRTUALES” (141077/4) (4ª ed.) 
• “INTERVENCIÓN EN EL TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA EN 

CONTEXTOS NATURALES” (141015/7) (7ª ED.) 
• “TALLERES PRÁCTICOS DE FORMACIÓN EN MEDIACIÓN FAMILIAR” 

(147061) (1ª ED.) 
• “TÉCNICAS DE APRENDIZAJE EN EQUIPOS COOPERATIVOS PARA 

EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS. HERRAMIENTAS 
INFORMÁTICAS” (141012/7) (7ª ED.) 

• “TÉCNICAS DE CONTENCIÓN ARTICULAR Y VENDAJE 
NEUROMUSCULAR EN FISIOTERAPIA Y TRAUMATOLOGÍA” 
(144311/10) (10 ED.) 

• “ESPECIALISTA EN DESARROLLO PERSONAL Y MINDFULNESS - 
ATENCIÓN PLENA” (144626/7) (7ª ed.) 

• “ESPECIALISTA EN INNOVACIÓN Y TECNOLOGÍA EN TURISMO” 
(147068) (1ª ED.) 

• “ESPECIALISTA UNIVERSITARIO EN TERAPIAS CONTEXTUALES / 
TERAPIAS DE TERCERA GENERACIÓN. NIVEL I” (144995/2) (2ª ED.) 

•  “EXPERTO EN TERAPIAS CONTEXTUALES / TERAPIAS DE TERCERA 
GENERACIÓN - MODALIDAD ON-LINE” (147070) (1ª ED.)  

• “ESPECIALISTA UNIVERSITARIO EN CIRUGÍA BUCAL, 
IMPLANTOLOGÍA Y PERIODONCIA” (144906/2) (2ª ED.) 

• “ESPECIALISTA UNIVERSITARIO EN ORTODONCIA CLÍNICA Y 
ORTOPEDIA DENTOFACIAL” (144905/2) (2ª ED.) 

• “ESPECIALISTA UNIVERSITARIO EN REHABILITACIÓN ORAL Y 
ESTÉTICA DENTAL” (144904/2) (2ª ED.) 
 

6. ACUERDOS Y PROPUESTAS DE LA COMISIÓN DELEGADA DE 
FINANCIACIÓN Y PRESUPUESTOS. 

 La Presidenta cede la palabra a D. Luis Escámez, Presidente de la Comisión de 
Financiación y Presupuestos, para que informe de las propuestas y acuerdos debatidos en esta 
Comisión en las dos últimas reuniones. 

 

6.1. Informe y aprobación, si procede, del Límite de Gasto de la Universidad de 
Almería para el ejercicio 2017. 

 El Presidente de la Comisión recuerda que Real Decreto-ley 14/2012, de 20 de abril, 
de medidas urgentes de racionalización del gasto público en el ámbito educativo, en su 
apartado Cinco dice que se modifica el artículo 81 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de 
diciembre, de Universidades, en los términos que se recoge a continuación: 
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1. Se modifica el apartado 2 del artículo 81, que queda redactado en los siguientes 
términos: 

«2. El presupuesto será público, único y equilibrado, y comprenderá la totalidad de sus 
ingresos y gastos. Para garantizar un mejor cumplimiento de la Ley Orgánica de Estabilidad 
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, las universidades deberán cumplir con las 
obligaciones siguientes: 

a) Aprobarán un límite máximo de gasto de carácter anual que no podrá rebasarse. 

(…) 
 D. Luis Escámez informa de que en la Comisión la Gerente presentó el Límite de 

Gasto que se ha adjuntado en la documentación por un importe de 101.579.349,79 euros. 
Afirma que se analizó el modelo para el cálculo de dicho límite, que siguen prácticamente 
todas las universidades españolas, y que, aunque no es el procedimiento de cálculo que siguen 
el resto de Administraciones Públicas, no contraviene la normativa vigente.  

 Después de un largo debate, y con objeto de aclarar una serie de datos y 
nomenclaturas, se acuerda posponer el punto a un siguiente Pleno, en el que esté presente la 
Gerente, Dª Carmen Caba, que por un viaje de trabajo ha excusado hoy su ausencia.  

6.2. Informe sobre los criterios de elaboración del presupuesto de 2017 de la 
Universidad de Almería. 

 D. Luis Escámez informa de que la Dª Carmen Caba en la última reunión de la 
Comisión presentó los criterios para la elaboración del presupuesto de 2017. La Comisión 
analizó los citados criterios, que están en la documentación enviada.  

 
6.3. Informe del grado de ejecución del Presupuesto de la UAL de 2016 (Tercer 

trimestre). 

 El Sr. Escámez comenta que la Comisión analizó este informe de ejecución del 
presupuesto a 30 de septiembre de 2016. A petición de la Comisión en su última reunión, la 
Gerente presentó la información en un formato que permitiese conocer la situación 
económica lo más realista posible. Con previsión a final de año Toda la información se ha 
mandado a los consejeros. 

 
6.4. Ratificación, si procede, de las modificaciones de crédito en relación con el 

presupuesto de la Universidad de Almería correspondiente al ejercicio 2016. 

 Informa el Presidente de la Comisión que en base al procedimiento de aprobación de 
modificaciones de crédito aprobado por el Pleno del Consejo Social el 22 de julio de 2014, las 
modificaciones entre capítulos de capital y corriente son aprobadas por la Comisión de 
Financiación y Presupuestos. Las que hoy se traen a ratificar son las que ha aprobado la 
Comisión en sus dos últimas reuniones de julio y octubre de 2016.  

 La Presidenta del Consejo Social somete al Pleno la adopción del siguiente acuerdo: 
Ratificación de las modificaciones de crédito en relación al presupuesto de la UAL 
correspondientes al ejercicio 2016 y que se han adjuntado en los documentos enviados a los 
consejeros. Se acuerdan ratificar las siguientes modificaciones: 
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Transferencias internas recibidas desde el 01/06/2016 al 30/06/2016: 

Expediente nº 1.783 Cargo en el CG 160.203 Capítulo 2 “Facultad de Ciencias de la 
Educación”. Abono en el CG 500.137 Capítulo 6 “Grupo Investigación, Mª del Mar Campos 
Fernández‐Figares”. Importe 718,00 euros. 

 

Expediente nº 1.911 Cargo en el CG 170.004 Capítulo 2 “Departamento de Economía y 
Empresa”. Abono en el CG 400.957 Capítulo 6 “Contrato Investigación, José Fco. Salazar 
Mato”. Importe 289,49 euros. 

Transferencias internas recibidas desde el 01/07/2016 al 14/07/2016: 

Expediente nº 2.051 Cargo en el CG 170.004 Capítulo 2 “Departamento de Economía y 
Empresa”. Abono en el CG 500.060 Capítulo 6 “Grupo Investigación, Alfonso Rojo 
Ramírez”. Importe 316,00euros. 

 

Expediente nº 2.052 Cargo en el CG 170.004 Capítulo 2 “Departamento de Economía y 
Empresa”. Abono en el CG 400.957 Capítulo 6 “Contrato Investig., José F. Salazar Mato”. 
Importe 285,00euros. 

 

Expediente nº 2.087 Cargo en el CG 122.241 Capítulo 6 “Equipamiento e infraestructura”. 
Abono en el CG 122.241 Capítulo 2 “Equipamiento e infraestructura”. Importe 16.254,32 
euros. 

 

Expediente nº 2.117 Cargo en el CG 122.241 Capítulo 6 “Equipamiento e infraestructura”. 
Abono en el CG 122.241 Capítulo 2 “Equipamiento e infraestructura”. Importe 113,46 euros. 

 

Transferencias internas recibidas desde el 15/07/2016 a 31/08/2016: 

Expediente nº 2.297 Cargo en el CG 170.010 Capítulo 2 “Departamento de Ingeniería”. 
Abono en el CG 401.182 Capítulo 6 “Contrato Investig., Emilio Molina Grima”. Importe 
1.595,00 euros. 

 

Expediente nº 2.303 Cargo en el CG 170.012 Capítulo 2 “Departamento de Psicología”. 
Abono en el CG 500.115 Capítulo 6 “Grupo Investig., Mª Carmen Pérez Fuentes”. Importe 
200,00 euros. 

 

Transferencias internas recibidas desde el 01/09/2016 a 30/09/2016: 

Expediente nº 2.419 Cargo en el CG 122.558 Capítulo 2 “Actividades culturales”. Abono en el 
CG 500.108 Capítulo 6 “Grupo Investig., José Jesús Casas Jiménez”. Importe 960,00 euros. 

 

Expediente nº 2.430 Cargo en el CG 170.007 Capítulo 2 “Departamento de Filología”. Abono 
en el CG 500.510 Capítulo 6 “Grupo Investig., José R. Valles Calatrava”. Importe 350,00 
euros. 
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Expediente nº 2.515 Cargo en el CG 170.012 Capítulo 2 “Departamento de Psicología”. 
Abono en el CG 500.086 Capítulo 6 “Grupo Investig., Adolfo Cangas Díaz”. Importe 500,00 
euros. 

 

Expediente nº 2.612 Cargo en el CG 170.006 Capítulo 2 “Departamento de Enfermería, 
Fisioterapia y Medicina”. Abono en el CG 500.131 Capítulo 6 “Grupo Investig., Juan Fco. 
Pérez Gálvez”. Importe 120,00 euros. 

 

Expediente nº 2.614 Cargo en el CG 160.203 Capítulo 2 “Facultad de Ciencias de la 
Educación”. Abono en el CG 500.086 Capítulo 6 “Grupo Investig., Adolfo Cangas Díaz”. 
Importe 700,00 euros 

Se acuerda ratificar las modificaciones de crédito en relación con el presupuesto de la 
Universidad de Almería correspondiente al ejercicio 2016. 

 
6.5. Informe de avance de resultados del Plan de Auditoría y Control Interno (PACI 

2016). De la contabilización de facturas; Mantenimiento y gestión del inventario. 

 Señala D. Luis Escámez que la Comisión se ha reunido para analizar los informes del 
PACI 2016 en sus dos áreas: Contabilización de facturas y Mantenimiento y gestión del 
inventario. La Comisión acordó enviar a la Gerente estos informes para que los analizara y 
verificara los datos allí recogidos, teniendo en cuenta las recomendaciones que se incluyen en 
los mismos, y solicitándole que contestase al respecto. Próximamente, en una nueva reunión 
de la Comisión se abordará de nuevo el avance de resultados expuesto conjuntamente con la 
contestación de la Gerente.  

 Se retira el punto ya que se considera que se debería haber traído los informes finales 
después de la contestación de la Gerente. 

 

7. RUEGOS Y PREGUNTAS. 

 Y no habiendo más asuntos a tratar, se levanta la sesión siendo las 12:30 horas. 

 
Vº. Bº. 

LA PRESIDENTA 
DEL CONSEJO SOCIAL 

LA SECRETARIA 
DEL CONSEJO SOCIAL 

 

 

 

Fdo.: Magdalena Cantero Sosa 

 

 

 

Fdo.: Ana B. Gea Segura 

 


