ACTA DE REUNION
DEL PLENO DEL CONSE]JO SOCIAL

Almetria, 23 de abril de 2018

Asistentes:
D* Magdalena Cantero Sosa
D. Carmelo Rodriguez Torreblanca
D? Ana Maria Moreno Artés
D? Carmen Caba Pérez
D. Fernando Fernindez Marin
D. Manuel Alias Canton
D. Juan Jiménez Tortosa
D. Ernesto Castilla Morales
D? Isabel de Haro Ramos
D. Juan José Ramirez Andrés
D. Antonio Fernindez Matrtinez
D. Ivan Martinez Martin
D. Cristian Alvarez Hossein
D. Cristobal Aranega Cuevas
D. José Antonio Santorroman Lacambra
D. José Maria Rossell Recasens
D. Francisco Javier Deleyto Alcala
D. Juan Pallarés Valdés
D?. Isabel Guirao Pyfieiro

Tnvitados
D. Antonio Cambil Montoro
D. Luis Fernandez Revuelta
D*® Ana B. Gea Segura

Siendo las 12:00 horas del dia 23 de abril de 2018, en la Sala del Consejo de Gobierno
del Edificio Rectorado-Paraninfo, 3* planta, Ctra. Sacramento s/n, y una vez comprobada la
asistencia, la Presidenta del Consejo, D*. Magdalena Cantero Sosa, da comienzo a la sesiéon que
se desarrollara conforme al Orden del Dia previsto.

1. LECTURA Y APROBACION, SI PROCEDE, DE LAS ACTAS DE LAS
SESIONES ANTERIORES.

La Sra. Presidenta somete a aprobacion las actas que, oportunamente, fueron remitidas
con la convocatoria, resultando aprobada por asentimiento el acta de las sesiones ordinaria de
20 de noviembre y extraordinaria de 22 de diciembre de 2017.



Se acuerda aprobar las actas de las sesiones de 20 de noviembre y 20 de diciembre de
2017

2. INFORME DE LA SRA. PRESIDENTA.

La Sra. Presidenta resume la actividad del Consejo Social en el periodo comprendido
entre enero y abril de 2018. Igualmente sefala las acciones que se estan llevando a cabo desde
el Foro de Consejos Sociales de las Universidades Publicas de Andalucia.

3. INFORME DEL SR. RECTOR.

El Sr. Rector recuerda que esta tarde es la presentacion del Plan Transfiere, a la que
todos los consejeros estan invitados. Asimismo, comenta que el 14 de marzo se aprobd por
unanimidad en el Claustro la reforma de los Estatutos de la Universidad de Almeria, y se han
mandado a la Consejerfa para su revision legal. Por dltimo informa de dos temas: la titulacion
de Medicina y la titulaciéon de Trabajo Social.

4. ACUERDOS Y PROPUESTAS DE LA COMISION DELEGADA DE
ESTRATEGIA Y DE RELACIONES CON LA SOCIEDAD.

La Presidenta cede la palabra al Presidente de la Comisiéon de Estrategia y Relaciones
con la Sociedad, D. José Maria Rossell, para que informe de los puntos tratados en las ultimas
reuniones de la Comisiéon en marzo y abril.

41. INFORME SOBRE LAS SUBCOMISIONES Y REFLEXIONES DE
FUTURO SOBRE LA OPERATIVA DE LAS MISMAS.

El Presidente de la Comisién informa que el seguimiento de los trabajos de las
Subcomisiones de Empresariales, Ingenierfa y Turismo se ha analizado en dos reuniones de la
Comision, pero que ademas hoy se ha invitado a los coordinadores para que informen ellos
mismos. Les agradece el trabajo que estan desarrollando.

D. Antonio Cambil hace una amplia presentaciéon de las conclusiones de la
Subcomisién de Empresariales, que también se ha enviado por email a los consejeros, y se
genera un interesante debate después de la presentacion. D. Luis Fernandez Revuelta también
explica el trabajo desarrollado y cudles han sido las acciones puestas en marcha tras la reflexion
de la Subcomisién de Turismo (diversos talleres, un master propio dual, un congreso sobre
turismo inteligente). D. Javier Deleyto sefala que en la Subcomisién de Ingenieria ain no han
finalizado el trabajo, asi que las conclusiones se presentaran en una reunion posterior.

4.2. INFORME DE SEGUIMIENTO DEL PROYECTO DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA.

D. José Maria Rossell informa de que en la Comision el investigador D. Miguel Pérez
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Valls expuso cémo llevaban el trabajo que estan desarrollando de Responsabilidad Social de la
Universidad de Almerfa. La presentacion que hizo se ha enviado con la documentacion del
orden del dia de hoy. Los consejeros en nuestra reunién hicieron varias recomendaciones: que
las referencias en los documentos no sean sélo a memoria de sostenibilidad, sino a un
concepto mas amplio, porque ademas de items medioambientales, se analizan otros sociales;
que se revisen indicadores relacionados con residuos, sobre aspectos relacionados con la
inclusién, etc.

Por dltimo, el Presidente de la Comisién informa de que cuando el proyecto esté en
borrador, se vera en nuestra Comision antes de la difusion final. Uno de los objetivos que
tiene el equipo investigador es dejar sistematizado el proceso para que los siguientes afos se
pueda realizar la memoria de responsabilidad social de la Universidad.

5. ACUERDOS Y PROPUESTAS DE LA COMISION DELEGADA DE
FINANCIACION Y PRESUPUESTOS.

La Presidenta cede la palabra al Presidente de la Comisién de Financiacion y
Presupuestos, D. Manuel Alfas, para que informe de los puntos tratados en las ultimas
reuniones de la Comision en febrero y abril.

51. INFORME DE LA LIQUIDACION PRESUPUESTARIA DEL EJERCICIO
2017 DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA.

El Presidente de la Comision recuerda que “Las Universidades deberan confeccionar
la liquidacion de su presupuesto antes del primero de marzo del ejercicio siguiente. En caso de
liquidacién del presupuesto con remanente de tesoreria negativo, el Consejo Social debera
proceder en la primera sesiéon que celebre a la reducciéon de gastos del nuevo presupuesto por
cuantfa igual al déficit producido. (...)”.

D. Manuel Alfas expone los datos mas sobresalientes de la liquidaciéon presupuestaria
del ejercicio 2017, en la que el remanente de tesoreria no es negativo.

5.2. INFORME Y APROBACION, SI PROCEDE, DE LA LIQUIDACION DEL
PRESUPUESTO DEL CONSEJO SOCIAL DEL EJERCICIO 2017.

D. Manuel Alfas presenta los principales datos de la Liquidaciéon del Presupuesto del
Consejo Social de 2017. Se acuerda aprobar la Liquidacién Presupuesto del Consejo Social
correspondiente al ejercicio 2017.

5.3. INFORME SOBRE LA CONTRATACION DE LA AUDITORIA EXTERNA
DE CUENTAS.

El Presidente de la Comision informa de que el procedimiento tal y como se llevo a
cabo el afio pasado en relacion a la auditoria de la Universidad de Almeria, no se iba a realizar
de nuevo por dos razones: primero, no hay otra universidad andaluza que se quiera adherir al
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procedimiento; segundo, la Camara de Cuentas de Andalucia va a llevar a cabo la auditorfa de
legalidad de todas las universidades andaluzas. Asi, la auditoria de las cuentas anuales de 2017
se va a realizar con la empresa KPMG. Para la contratacién de la auditoria de cuentas en los
proximos afios, se exploraran diferentes formulas, y ademads, se procurara que la empresa
auditora de la Universidad sea la misma que la de la Fundacién de la Universidad de Almeria.

5.4. RATIFICACION, SI PROCEDE, DE LAS MODIFICACIONES DE
CREDITO EN RELACION CON EL PRESUPUESTO DE LA
UNIVERSIDAD DE ALMERIA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
2018.

Informa el Presidente de la Comisién que en base al procedimiento de aprobacion de
modificaciones de crédito aprobado por el Pleno del Consejo Social el 22 de julio de 2014, las
modificaciones entre capitulos de capital y corriente son aprobadas por la Comisiéon de
Financiacién y Presupuestos. Las que hoy se traen a ratificar son las que ha aprobado la
Comisién y que corresponden al primer trimestre del presente afio.

Se acuerda la ratificacién de las modificaciones de crédito en relacion al presupuesto de
la UAL correspondientes al ejercicio 2018 y que se han adjuntado en los documentos enviados
a los consejeros:

Transferencias internas recibidas desde el 01/01/2018 a 01/04/2018:

Expediente n° 266 Cargo en el CG. 145.160 Capitulo 2 “Formacion en cine y TV” y Abono
en el CG. 500.117 Capitulo 6 “Grupo Investig., Nieves Gémez Lopez” Importe 300,00 €€.

Expediente n® 267 Cargo en el CG. 137.017 Capitulo 2 “Doctorado Informatica” y Abono en
el CG. 500.116 Capitulo 6 “Grupo Investig., Luis Iribarne Martinez” Importe 382,70 €€.

Expediente n°® 268 Cargo en el CG. 160.402 Capitulo 2 “Facultad de Psicologia” y Abono en
el CG. 500.086 Capitulo 6 “Grupo Investig., Adolfo Javier Cangas Diaz Importe 296,87 €€.

Expediente n® 269 Cargo en el CG. 145.639 Capitulo 2 “Diputacién 2017. Revista European
Journal of Health” y Abono en el CG. 500.115 Capitulo 6 “Grupo Investig., José Jesus
Gazquez Linares” Importe 2.000,00 €€.

Expediente n® 270 Cargo en el CG. 145.640 Capitulo 2 “Diputaciéon 2017. Revista Europea
Journal of Education and Revista Europea Journal of Education and Psychopathology” y
Abono en el CG. 500.115 Capitulo 6 “Grupo Investig., José Jesus Gazquez Linares” Importe
2.000,00€.

Expediente n® 271 Cargo en el CG. 145.641 Capitulo 2 “Diputacion 2017. Disefio e
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Implementacion Biblioteca Virtual” y Abono en el CG. 500.115 Capitulo 6 “Grupo Investig,,
José Jesus Gazquez Linares” Importe 3.000,00 €.

Expediente n® 272 Cargo en el CG. 122.558 Capitulo 2 “Actividades Culturales” y Abono en
el CG. 401.202 Capitulo 6 “Contrato Investig., Antonio J. Casimiro Andujar” Importe 727,68
€.

Expediente n® 571 Cargo en el CG. 122.551 Capitulo 2 “Secretariado de Deportes” y Abono
en el CG. 401.353 Capitulo 6 “Prestacion Servicios, Enrique Garcia Artero” Importe
12.000,00 €€.

Expediente n® 572 Cargo en el CG. 122.551 Capitulo 2 “Secretariado de Deportes” y Abono
en el CG. 401.354 Capitulo 6 “Prestacion Servicios, Antonio J. Casimiro Anddjar Importe
8.000,00 €E.

Expediente n® 515 Cargo en el CG. 145.637 Capitulo 2 “Diputaciéon 2017. Revista European
Journal of Child Development” y Abono en el CG. 500.115 Capitulo 6 “Grupo Investig., M*
del Mar Molero Jurado” Importe 3.000,00 €

Expediente n® 516 Cargo en el CG. 145.642 Capitulo 2 “Diputaciéon 2017. Gastos de
traduccion de articulos y Abono en el CG. 500.115 Capitulo 6 “Grupo Investig., M* del Mar
Molero Jurado” Importe 4.000,00 €

Expediente n® 521 Cargo en el CG. 720.107 Capitulo 2 “Proyecto AACID, 2016DEC005” y
Abono en el CG. 720.107 Capitulo 6 “Proyecto AACID, 2016DEC005” Importe 17.794,84 €

Expediente n® 552 Cargo en el CG. 122.558 Capitulo 2 “Actividades Culturales” y Abono en
el CG. 500.117 Capitulo 6 “Grupo Investig., Nieves Gémez Lopez” Importe 1.050,00 €

Expediente n® 558 Cargo en el CG. 500.006 Capitulo 6 “Grupo Investig., Fernando del Moral
Torres” y Abono en el CG. 720.106 Capitulo 2 “Proyecto AACID, 2016DEC003” Importe
3.000,00 €

Expediente n° 561 Cargo en el CG. 145.116 Capitulo 2 “Jornadas internacionales de
Graduados en Ciencias de la Salud” y Abono en el CG. 500.072 Capitulo 6 “Grupo Investig.,
José Granero Molina” Importe 23.500,00 €

Expediente n® 620 Cargo en el CG. 122.558 Capitulo 2 “Actividades Culturales” y Abono en
el CG. 500.052 Capitulo 6 “Grupo Investig., José Antonio Sanchez Pérez” Importe 1.200,00 €



Expediente n® 641 Cargo en el CG. 122.558 Capitulo 2 “Actividades Culturales” y Abono en
el CG. 500.108 Capitulo 6 “Grupo Investig., José Jesus Casas Jiménez” Importe 725,62 €

Expediente n® 712 Cargo en el CG. 145.142 Capitulo 2 “Grupo Investig., Jesus Isaias Gomez
Loépez” y Abono en el CG. 500.058 Capitulo 6 “Sixth International Aldous Huxley
Symposium” Importe 4.700,00€

Expediente n® 924 Cargo en el CG. 110.000 Capitulo 2 “Consejo Social” y Abono en el CG.
500.073 Capitulo 6 “Grupo Investig., Manuel Berenguel Soria” Importe 2.500,00 €

Expediente n® 926 Cargo en el CG. 110.000 Capitulo 2 “Consejo Social” y Abono en el CG.
500.064 Capitulo 6 “Grupo Investig., José Joaquin Céspedes Lorente” Importe 2.500,00 €

Expediente n° 929 Cargo en el CG. 500.073 Capitulo 6 “Grupo Investig., Manuel Berenguel
Soria” y Abono en el CG. 122.502 Capitulo 4 “Becas de formacion de la UAL” Importe
2.520,00 €

Expediente n® 1092 Cargo en el CG. 145.096 Capitulo 2 “Meta2012” y Abono en el CG.
145.096 Capitulo 7 “Grupo Investig., Manuel Berenguel Soria” Importe 1.500,00 €

Expediente n® 1238 Cargo en el CG. 122.207 Capitulo 2 “Sostenibilidad” y Abono en el CG.
500.036 Capitulo 6 “Grupo Investig. Javier Batlles Garrido”, Importe 750,00 €

Se acuerda ratificar las modificaciones de crédito en relacién con el presupuesto de la
Universidad de Almerfa correspondiente al ejercicio 2018.

5.5. INFORME DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE LA UNIVERSIDAD
DE ALMERIA DE 2018 (PRIMER TRIMESTRE).

D. Manuel Alias comenta que la Comisiéon analizé este informe de ejecucion del
presupuesto a fecha 12 de abril de 2108 (ademas de otra a fecha 31 de marzo), asi como la
prevision de liquidacion a 31 de diciembre. Resalta lo mas destacado de los datos aportados
por la Gerente, y que se ha enviado con el orden del dfa a los consejeros. Es una foto fija que
define si la gestion es eficiente o no.

6. ACUERDOS Y PROPUESTAS DE LA COMISION DELEGADA DE NORMAS Y
CALIDAD DE LA ENSENANZA.

La Presidenta cede la palabra al Presidente de la Comisiéon de Normas y Calidad de la
Ensefianza, D. Ivan Martinez, para que informe de los puntos tratados en la dltima reunién de
la Comision.



6.1. INFORME Y APROBACION, SI PROCEDE, DE LA MODIFICACION DEL
ARTICULO 8 DE LA NORMATIVA DE PERMANENCIA DE
ESTUDIANTES EN ENSENANZAS OFICIALES DE LA UNIVERSIDAD
DE ALMERIiA.

D. Ivan Martinez informa de que, en la dltima reunién de la Comision, el Director de
la Escuela Internacional de Doctorado de la Universidad explicé la necesidad de modificar el
articulo 8 de la Normativa de Permanencia de los Estudiantes, articulo que trata sobre los afios
que puede permanecer un alumno en la Universidad.

En la normativa de permanencia actual se establece que un estudiante de doctorado
debera concluir sus estudios en un maximo de 7 cursos académicos, tanto si es estudiante 2a
tiempo completo como si lo es a tiempo parcial. La propuesta de cambio viene motivada en el
RD Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de
doctorado. En dicho RD se establece lo siguiente, que es lo que se quiere recoger en la
normativa de permanencia de la UAL:

e Para los estudiantes a tiempo completo, el nimero maximo de afios sea de 3 afios,
prorrogable a 5 afios.

e DPara los estudiantes a tiempo parcial, el nimero maximo de afios sea 5, prorrogable a 8
anos.

Se acuerda la aprobaciéon de la modificacion del articulo 8 de la Normativa de
Permanencia de Estudiantes en Ensefianzas Oficiales de la Universidad de Almeria explicada
mas arriba.

6.2. INFORME FAVORABLE, SI PROCEDE, DE LA PROPUESTA DE
MODIFICACION DE TITULOS DE MASTER: MASTER UNIVERSITARIO
EN INVESTIGACION EN CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO;
MASTER EN TECNOLOGIAS Y APLICACIONES EN INGENIERIA
INFORMATICA.

El Presidente de la Comisiéon explica que en ambos masteres las modificaciones
obedecen a que se van a ofrecen de manera semipresencial, siguiendo las lineas estratégicas de
la Universidad de Almerfa. Los detalles estan en la informacién que se ha enviado con la
convocatoria.

Se acuerda informar favorablemente las modificaciones del Titulo de Master
Universitario en Investigacion en Ciencias del Comportamiento y del Titulo de Master
Universitario en Tecnologias y Aplicaciones en Ingenierfa Informatica que han sido remitidas.



6.3. INFORME Y RATIFICACION/APROBACION, SI PROCEDE, DE LOS

PRECIOS PUBLICOS DE LOS CURSOS DE ENSENANZAS NO
REGLADAS.

El Presidente de la Comision informa de que en este punto se somete a ratificacion del

Pleno los precios publicos de los cursos aprobados por la Secretaria. Todos ellos se recogen
en el archivo que se ha enviado a los Consejeros como punto del dia. Se acuerdan ratificar los
precios de los cursos siguientes:

N —

10.
11.

“EXPERTO EN ENERGIAS RENOVABLES” (147205) (1* ED.)

“COMO INVESTIGAR CON LOS METODOS DE LA GROUNDED THEORY
(TEORIA FUNDAMENTADA).” (147067/2) (2* ED.)”

“ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO Y ALIMENTACION SALUDABLE
PARA POBLACIONES ESPECIALES.” (147218) (1* ED.)

“HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE SIMULACION Y CONTROL EN
INGENIERIA QUIMICA.” (144886/4) (4* ED.)

“EXPERTO EN MEDIACION Y SOLUCION EXTRAJUDICIAL. DE
CONFLICTOS” (147226) (1* ED.)

“CURSO DE ANALISIS DE COMPOSICION CORPORAL MEDIANTE
ANTROPOMETRIA)” (147220) (1* ED.)”

“INTEGRACION DE TLA INVESTIGACION CON EL TRATAMIENTO:
CONTROL MOTOR Y DISFUNCION LUMBOPELVICA.” (147225) (1* ED.)
“INTELIGENCIA DE NEGOCIO EN GRANDES EMPRESAS ALEMANAS,
CARACTERISTICAS Y EJEMPLO PRACTICO DE APLICACION DE LAS
TECNICAS” (147231) (1* ED.)

“CRIPTOMONEDAS Y BLOCKCHAIN: OPORTUNIDADES.” (147221) (1* ED.)
“CURSO DE LENGUA DE SIGNOS. Al. 3* EDICION”. (147031/3) (3* ED.)
“TALLER DE FORMACION CONTINUA EN MEDIACION”. (147223) (1* ED.)

Ademas, el Presidente informa que se envié otro archivo con una serie de masteres

propios con objeto de que hoy aquf en el Pleno se aprobasen sus precios publicos, ya que no
ha dado tiempo a verlos en Comision. Cumplen todos los criterios establecidos por el Consejo
Social. Se acuerda aprobar los precios publicos de los siguientes cursos:

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

“MASTER PROPIO DE INTERVENCION EN ATENCION TEMPRANA
(COMPLEMENTOS FORMATIVOS)” (147239) (1* ED.)

“MASTER PROPIO DE INTERVENCION EN ATENCION TEMPRANA”
(147040/3) (3* ED.)

“MASTER PROPIO EN DIRECCION Y GESTION DE LOS RECURSOS
HUMANOS” (144324/12) (12* ED.)

“MASTER PROPIO EN FISIOTERAPIA MANIPULATIVA ARTICULAR,
TECNICAS DE TEJIDOS BLANDOS Y OSTEOPATIA.” (147233) (1* ED.)
“MASTER PROPIO EN INTERVENCION PROFESIONAL CON PERSONAS
MAYORES Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD (ONLINE)” (147238) (1* ED.)
“MASTER PROPIO EN INTERVENCION PROFESIONAL CON PERSONAS
MAYORES Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD” (147237) (1* ED.)

“MASTER PROPIO EN MUSICOTERAPIA.” (144559/6) (6* ED.)



19. “MASTER PROPIO EN SEXOLOGIA.” (147116/2) (2* ED.)

7. RUEGOSY PREGUNTAS.

Y no habiendo mas asuntos a tratar, se levanta la sesién siendo las 14:30 horas.

Ve, B LA SECRETARIA
LA PRESIDENTA DEL CONSEJO SOCIAL
DEL CONSEJO SOCIAL

Fdo.: Magdalena Cantero Sosa Fdo.: Ana M. Moreno Artés



ACTA DE REUNION EXTRAORDINARIA
DEL PLENO DEL CONSE]JO SOCIAL

Almeria, 22 de junio de 2018

Asistentes:
D* Magdalena Cantero Sosa
D? Ana Maria Moreno Artés
D? Carmen Caba Pérez
D. Manuel Alias Canton
D. Juan Jiménez Tortosa
D. Juan José Ramirez Andrés
D. Antonio Fernandez Martinez
D. Juan Antonio Camacho Martinez
D. Ivan Martinez Martin
D. Cristian Alvarez Hossein
D. Cristobal Aranega Cuevas
D? Dolores Ascension Gémez Ferron
D. José Antonio Santorroman Lacambra
D. José Marfa Rossell Recasens
D. Juan Pallarés Valdés
D?. Isabel Guirao Pyfieiro

Delegaciones
D. Carmelo Rodriguez Torreblanca en D. Antonio Miguel Posadas Chinchilla
D. Ernesto Castilla Morales en D?. Magdalena Cantero Sosa
D* Isabel de Haro Ramos en D" Magdalena Cantero Sosa

Invitados
D. Manuel Lépez Godoy (Gerente Fundacion UAL-ANECOOP)

D*® Ana B. Gea Segura (Gerente Fundacion UAL)
D. Julian Cuevas Gonzalez (Vicerrector de Investigacion Desarrollo e Innovacion)

Siendo las 12:00 horas del dfa 22 de junio de 2018, en la Sala del Consejo de Gobierno
del Edificio Rectorado-Paraninfo, 3* planta, Ctra. Sacramento s/n, y una vez comprobada la
asistencia, la Presidenta del Consejo, D*. Magdalena Cantero Sosa, da comienzo a la sesiéon que
se desarrollara conforme al orden del dia previsto.

1. INFORME DE LA SRA. PRESIDENTA.

La Sra. Presidenta resume la actividad del Consejo Social en el periodo comprendido
entre abril y junio de 2018 y comenta los encuentros y actividades de los tltimos meses en los
que ha participado el Consejo Social. Entre otras cosas se informa que el curso “El
Desempeno de la Universidad Espafiola a Debate” se hara en los proximos meses y se
mantiene el curso de verano en el que también participa el Consejo Social “Entornos
Saludables en el Marco de la Silver Economy” Igualmente informa de las actuaciones llevadas

1



a cabo junto el Foro de Consejos Sociales de las Universidades Publicas de Andalucia.

2. INFORME DEL SR. RECTOR.

El Sr. Rector no ha asistido a la reuniéon por motivos de agenda, asiste por delegacion
el Vicerrector de Investigacion Desarrollo e Innovacion D. Antonio Miguel Posadas
Chinchilla.

3. ACUERDOS Y PROPUESTAS DE LA COMISION DELEGADA DE
FINANCIACION Y PRESUPUESTOS.

Durante el pleno, cuyo punto principal era la aprobacién de las cuentas anuales de la
Universidad de 2017 y de las entidades que de ella dependan. Por primera vez este afno se han
sumado a la aprobacién de los consejeros las cuentas de la Fundacion UAL-ANECOOP y de
la Fundacién Universidad de Almerfa. La presidenta cedi6 la palabra a los Gerentes de la
Universidad, de la Fundacion UAL-ANECOOP y de la Fundacién Universidad de Almeria,
que informaron del contenido de las cuentas y de los informes de auditorfa.

3.1. Aprobacion, si procede, de las Cuentas Anuales de la Universidad de Almeria del
ejercicio 2017 y de las entidades que de ella dependan.

La Presidenta cede la palabra a la Sra. Gerente de la Universidad para que haga una
exposicion de las Cuentas Anuales de 2017, D* Carmen Caba hace un resumen de las Cuentas.

En el transcurso del pleno, la Gerente de la Universidad ha expuesto las cuentas
publicas en las que se pone de relieve un resultado presupuestario positivo de 3 millones de
euros tras reconocer un total de obligaciones de 90 millones de euros y un total de derechos
de 93 millones de euros. La ejecucion del presupuesto de gastos ha sido del 74% y de ingresos
del 77%.

En el Pleno se ha destacado el estricto cumplimiento con los plazos legales
establecidos en el pago a acreedores de la Universidad, que apenas ha superado los 13 dias,
mientras el periodo medio de cobro ha sido de 23 dfas; plazo que se ha reducido casi a la
mitad con respecto al ejercicio anterior, en el que el plazo medio fue de 40 dias.

El presidente de la Comisién de Financiaciéon y Presupuestos del Consejo Social,
Manuel Alias, explicé personalmente el parecer de los informes de auditorfa y recomienda que
el proximo afio se encargue a la misma empresa que audite las cuentas de la Universidad, el
informe de auditoria de las entidades dependientes.

Se acuerda aprobar las Cuentas Anuales de la Universidad de Almeria del ejercicio
2017 y de las entidades que de ella dependan por asentimiento.

3.2. Aprobacion, si procede, de las modificaciones de crédito en relacion con el
presupuesto de la Universidad de Almeria correspondiente al ejercicio 2018.

Informa el Presidente de la Comisién que en base al procedimiento de aprobacion de
modificaciones de crédito las que se traen a aprobar son las que han sido estudiadas en la
Comision del dfa 12 de junio y que corresponden al periodo comprendido entre el 1 de abril y
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el 31 de mayo de 2018.

Se acuerda aprobar las modificaciones de crédito en relacion con el presupuesto de la
Universidad de Almeria correspondiente al ejercicio 2018:

Expediente n° 1652 Cargo en el CG. 122.241 Capitulo 6 “Equipamiento e Infraestructura” y
Abono en el CG. 160.401 Capitulo 2 “Facultad de Humanidades” Importe 5.773,88 €

Expediente n® 1720 Cargo en el CG. 145.150 Capitulo 2 “XXXIII Jornadas de la Asociacion
Espafiola de Entomologia” y Abono en el CG:

122.044 Cap.6 “Centro de Colecciones Cientificas” Importe 1.140,00 €
401.301 Cap.6 “Contrato Investig., Pablo Barranco Vega” Importe 930,93 €
500.005 Cap.6 “Grupo Investig., Tomas Cabello Garcia” Importe 500,00 €
500.074 Cap.6 “Grupo Investig., Victor Corchete Fdez.” Importe 380,00 €

Expediente n® 2029 Cargo en el CG. 122.558 Capitulo 2 “Actividades Culturales” y Abono en
el CG. 500.042 Capitulo 6 “Grupo Investig., Fernando Sanchez Importe 525,09 €

Expediente n°® 2409 Cargo en el CG. 111.100 Capitulo 2 “Rectorado” y Abono en el CG.
111.100 Capitulo 8 “Rectorado” Importe 150,30 €

Expediente n® 2474 Cargo en el CG. 122.558 Capitulo 2 “Actividades Culturales” y Abono en
el CG. 500.108 Capitulo 6 “Grupo Investig., José Jesus Casas Jiménez” Importe 1.000,00 €

Expediente n® 2477 Cargo en el CG. 144.603 Capitulo 2 “Curso Ensefianzas Propias:
Certificaciones de Calidad en centros de manipulacion...” y Abono en el CG. 400.928
Capitulo 6 “Contrato Investig., Angel Callejon Ferre” Importe 78,20 €

Expediente n® 2570 Cargo en el CG. 145.638 Capitulo 2 “Diputaciéon 2017. European Journal
of Investigation in Health Psychology and Education” y Abono en el CG. 500.115 Capitulo 6
“Grupo Investig., Marfa del Mar Molero Jurado” Importe 2.000,00 €

Expediente n® 2790 Cargo en el CG. 122.500 Capitulo 2 “Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleo” y Abono en el CG. 500.132 Capitulo 6 “Grupo Investig., Francisco Gil Cuadra”
Importe 1.125,00 €

Expediente n® 2867 Cargo en el CG. 122.023 Capitulo 2 “Servicio de Piensos Experimentales”
y Abono en el CG. 401.245 Capitulo 6 “Contrato Investig., Fco. Javier Alarcon Lépez”
Importe 1.920,00 €

Expediente n® 3140 Cargo en el CG. 233.074 Capitulo 2 “Historia de la Transicién en
Espafna” y Abono en el CG. 500.085 Capitulo 6 “Grupo Investig., Rafael Quirosa Cheyrouze-
Mufioz” Importe 1.600,00 €

Expediente n® 3324 Cargo en el CG. 233.182 Capitulo 2 “Catedra Extenda de
Internacionalizaciéon” y Abono en el CG. 400.285 Capitulo 6 “Contrato Investig., M* Angeles
Iniesta Bonillo” Importe 2.700,00 €



Expediente n® 3465 Cargo en el CG. 122.000 Capitulo 2 “Vicerrectorado de Investigacion” y
Abono en el CG. 401.358 Capitulo 6 “Contrato Investig., Victor Bastante Granell” Importe
1.452,00 €.

4. INFORME SOBRE LA PROPUESTA PARA EL ESTABLECIMIENTO DE LAS
TASAS Y PRECIOS PUBLICOS POR SERVICIOS ACADEMICOS
CONDUCENTES A LA OBTENCION DE TiTULOS OFICIALES PARA EL
CURSO 2018-19.

La Presidenta explica lo mas relevante del Decreto de precios publicos y sefala que de
acuerdo con la ley 4/1988, de 5 de julio de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad
autonoma de Andalucfa y su disposicion adicional tnica establece que las tasas y precios
publicos de las Universidades andaluzas por servicios administrativos y académicos referentes
a estudios conducentes a la obtencion de titulos oficiales, se determinaran mediante Decreto
del Consejo de Gobierno, que elevara a su aprobacion el Consejero de Educacion y Ciencia a
propuesta del Consejo Social de cada Universidad y dentro de los limites que establezca el
Consejo de Universidades.

Se acuerda informar la propuesta para el establecimiento de las tasas y precios publicos
por servicios académicos conducentes a la obtenciéon de titulos oficiales para el curso 2018-19.

5. ADOPCION DE ACUERDO, SI PROCEDE, SOBRE LA DISTRIBUCION DE
BECAS DE COLABORACION ENTRE LOS DEPARTAMENTOS DE LA
UNIVERSIDAD DE ALMERIA.

La Presidenta informa sobre la distribucion de las 29 becas de colaboracién, asignadas a la
Universidad de Almerfa, con una cuantia de 2000 euros cada una, para el curso 2018-2019
procedentes del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, entre los 13 departamentos de la
Universidad. Se informa que se van a mantener los criterios de distribucién de las Becas de
Colaboracién en Departamentos, acordados con los Directores de Departamento el ano
anterior, dando mas peso a la investigacion.

Se propone que la distribuciéon de las 29 Becas de Colaboraciéon de estudiantes en
departamentos universitarios asignadas a esta Universidad para el curso académico 2018-19, se
lleve a cabo entre los 13 Departamentos de la Universidad de Almerfa, de la siguiente manera:

Agronomia: 2 becas

Bilogia y Geologia: 2 becas

Derecho: 2 becas

Economia y Empresa: 3 becas

Educacion: 3 becas

Enfermerfa, Fisioterapia y Medicina: 2 becas
Filologfa: 2 becas

Geografia, Historia y Humanidades: 2 becas
Informatica: 2 becas

Ingenierfa: 2 becas

Matematicas: 2 becas

Psicologfa: 2 becas

Quimica y Fisica: 3 becas

La distribucion de las 29 becas se ha realizado conforme a los siguientes: “Critierios de
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asignacion de becas de colaboracion a los departamentos de la Universidad de Almeria.

1°) Asignar una beca de colaboracion a cada departamento (hasta 13 becas: 13
departamentos).

2°) El resto de las becas de colaboracion, 16, se distribuiran teniendo en cuenta los
criterios de distribucién a departamentos que se recogen en el Presupuesto de la Universidad
de Almeria de 2017, y que tienen en cuenta criterios de docencia, captaciéon de ingresos de
contratos, proyectos y grupos de investigacion, asi como la puntuaciéon media PAIDI.

En caso de quedar vacantes por no existir suficientes solicitantes en algin Departamento,
se asignara UNA beca adicional a cada Departamento siguiendo el siguiente orden, hasta
agotar las vacantes:

Educacion.

Economia y Empresa.

Quimica y Fisica.

Ingenierfa.

Derecho

Psicologia.

Enfermerfa, Fisioterapia y Medicina.
Biologia y Geologfa.

Informatica.

Matematicas.

Filologfa.

Geografia, Historia y Humanidades.
Agronomia.

Se acuerda aprobar la distribuciéon de Becas de Colaboracion entre los Departamentos de
la Universidad de Almeria, en base a dichos criterios de distribucién.

6. INFORME Y APROBACION, SI PROCEDE, DE LOS PRECIOS PUBLICOS DE
LOS CURSOS DE ENSENANZAS NO REGLADAS.

El Presidente de la Comision informa de que en este punto se somete a aprobacion del
Pleno los precios publicos de los masteres remitidos por Secretarfa General procedentes de los
Consejos de Gobierno de 24 de abril y de 18 de junio, asi como los remitidos por la Comisién
Académica del Centro de Postgrado y Formaciéon Continua y revisados por la Secretaria del
Consejo Social.

Se acuerda aprobar los precios publicos de los cursos de ensefianzas no regladas
siguientes:

e “MASTER PROPIO DE INTERVENCION EN ATENCION TEMPRANA
(COMPLEMENTOS FORMATIVOS)” (147239) (1* ED.)

e “MASTER PROPIO DE INTERVENCION EN ATENCION TEMPRANA”
(147040/3) (3* ED.)



“MASTER PROPIO EN DIRECCION Y GESTION DE LOS RECURSOS
HUMANOS” (144324/12) (12* ED.)

“MASTER PROPIO EN FISIOTERAPIA MANIPULATIVA ARTICULAR,
TECNICAS DE TEJIDOS BLANDOS Y OSTEOPATIA.” (147233) (1* ED.)

“MASTER PROPIO EN INTERVENCION PROFESIONAL CON
PERSONAS MAYORES Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD (ONLINE)”
(147238) (1* ED.)

“MASTER PROPIO EN INTERVENCION PROFESIONAL CON
PERSONAS MAYORES Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD” (147237) (1°
ED.)

“MASTER PROPIO EN MUSICOTERAPIA.” (144559/6) (6* ED.)

“MASTER PROPIO EN PRODUCCION HORTOFRUTICOLA” (144796/3)
(3*ED))

“MASTER PROPIO EN SEXOLOGIA.” (147116/2) (2* ED.)

MASTER PROPIO DUAL EN DIRECCION DE HOTELES Y
ALOJAMIENTOS TURISTICOS (147232) (1* ED.)

MASTER PROPIO EN ASESORIAS DE EMPRESAS (147165/2) (2* ED.)

MASTER PROPIO EN DERECHO Y NUEVAS TECNOLOGIAS. ONLINE
(147150/2) 2* ED.)

MASTER PROPIO EN REHABILITACION DEI.  PACIENTE
NEUROLOGICO: TECNICAS DE VALORACION Y TRATAMIENTO POR
LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA (147249) (1°ED.

MEDIACION Y GENERO EN CONTEXTOS INTERCULTURALES
(147236) (1* ED.)

ESPECIALISTA EN TERAPIAS CONTEXTUALES / TERAPIAS DE
TERCERA GENERACION - MODALIDAD ON-LINE - (147070/3) (3* ED.)

ESPECIALISTA EN TERAPIAS CONTEXTUALES/ TERAPIAS DE
TERCERA GENERACION (144721/5) (5* ED.)

ESPECIALISTA ~ UNIVERSITARIO ~ AVANZADO EN  TERAPIAS
CONTEXTUALES /TERCERA GENERACION (ON-LINE) (147049/4) (4*
ED.)

EXPERTO EN  TERAPIAS CONTEXTUALES: TERAPIA DE
ACEPTACION Y COMPROMISO, PSICOTERAPIA  ANALITICA
FUNCIONAL Y ACTIVACION CONDUCTUAL (147250) (1* ED.).



e POSTGRADO EN ASESORIA DE EMPRESAS (147251) (1* ED.).

e TECNICAS DE LIBERACION MIOFASCIAL. NIVEL I Y II (144963/2) (2*
ED.)

7. ACUERDOS Y PROPUESTAS DE LA COMISION DELEGADA DE
ESTRATEGIAY RELACIONES CON LA SOCIEDAD.

7.1. Informe de las subcomisiones.

D. Jos¢ Maria Rossell, presidente de la Comisiéon de Estrategia y Relaciones con la
Sociedad, informa en el Pleno de las gestiones llevadas a cabo por esta comisién asi como las
que se han elaborado en las diferentes Subcomisiones.

8. INFORME SOBRE SPIN-OFF DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA.

El Vicerrector de Investigacion, Desarrollo e Innovacion, Antonio Miguel Posadas Chinchilla,
ha informado a los consejeros sobre las Spin-off de la UAL empresas de base tecnoldgica y
empresas basadas en el conocimiento de la Universidad de Almerfa cuyo objeto social tiene
como base el conocimiento, la tecnologia o la innovacién generada por la propia actividad
investigadora universitaria.

INFORME SOBRE CENTROS DE INVESTIGACION, GRUPOS, INSTITUTOS Y
ESTRUCTURAS DE INVESTIGACION

También el vicerrector de Investigacion, Desarrollo e Innovacion, ha informado a los
consejeros sobre Centros de Investigacion, Grupos, Institutos y Estructuras de Investigacion
propias de la Universidad.

9. INFORME SOBRE EL "VICERRECTORADO DE
INTERNACIONALIZACION. ESTRUCTURA, AMBITO DE DESARROLLO Y
ACCIONES MAS CARACTERISTICAS".

Por su parte, el Vicerrector de Internacionalizacion, Julian Cuevas Gonzalez, ha informado
al pleno sobre la estructura de su vicerrectorado, su ambito de desarrollo y acciones mas
caracteristicas. En su exposiciéon ha destacado que mas del 8% de los 14.000 alumnos de la
Universidad de Almerfa proceden del extranjero y que la estimacién del impacto econémico
en la ciudad y la provincia supera los 4,5 millones de euros anuales.

Y no habiendo mas asuntos a tratar, se levanta la sesién siendo las 15:00 horas.

Ve. B LA SECRETARIA
LA PRESIDENTA DEL CONSEJO SOCIAL
DEL CONSEJO SOCIAL



Fdo.: Magdalena Cantero Sosa Fdo.: Ana M. Moreno Artés



ACTA DE LA REUNION EXTRAORDINARIA
DEL PLENO DEL CONSE]JO SOCIAL

Almeria, 25 de julio de 2018

Asistentes:
D* Magdalena Cantero Sosa
D. José Joaquin Céspedes Lorente
D? Ana Maria Moreno Artés
D? Carmen Caba Pérez
D. Fernando Fernindez Marin
D. Manuel Alias Canton
D. Ernesto Castilla Morales
D. Antonio Fernandez Martinez
D. Juan Antonio Camacho Martinez
D. José Antonio Santorroman Lacambra
D. Juan Pallarés Valdés
D?. Isabel Guirao Pifieyro
Delegaciones de voto:
D. Juan Jiménez Tortosa en D?. Magdalena Cantero Sosa
D?. Isabel de Haro Ramos en D®. Magdalena Cantero Sosa
D. José Marfa Rossell Recasens en D?. Magdalena Cantero Sosa
Diia. Antonia Micaela Belzunces Mena en D?. Magdalena Cantero Sosa

Invitados
D. Antonio Miguel Posadas Chinchilla
D. Juan Garcfa Garcia

Siendo las 12:00 horas del dfa 25 de julio de 2018, en la Sala del Consejo de Gobierno
del Edificio Rectorado-Paraninfo, 3* planta, Ctra. Sacramento s/n, y una vez comprobada la
asistencia y las delegaciones recibidas, la Presidenta del Consejo, D*. Magdalena Cantero Sosa,
da comienzo a la sesién que se desarrollara conforme al Orden del Dia previsto.

1. INFORME DE LA SRA. PRESIDENTA DEL CONSE]JO SOCIAL

La Presidenta del Consejo Social informa de los encuentros y actividades realizadas desde el
ultimo Pleno el pasado 22 de junio. Entre otras cosas, se destaca el curso de verano “Entornos
saludables para las personas mayores” explicando que la Silver Economy, es esa economia de
plata que gira entorno a las personas mayores organizado conjuntamente por el Consejo Social
y el profesor David Padilla.

2. INFORME DEL SR. RECTOR.

La Presidenta del Consejo Social cede la palabra al Vicerrector de Planificacion,
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Ordenaciéon Académica y Profesorado, D. José Joaquin Céspedes Lorente, que asiste en
representacion del Rector, al no hacer uso de ella continta la sesién.

3. ACUERDOS Y PROPUESTAS DE LA COMISION DELEGADA DE
ESTRATEGIA Y DE RELACIONES CON LA SOCIEDAD.

La Presidenta informa que los puntos que se han enviado a los Consejeros ya se
llevaron a la Comisiéon de Estrategia y Relaciones con la Sociedad el dia 17 de abril y que no
fueron tratados en la reunién por encontrarse momentaneamente impedido el Vicerrector de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion, D. Antonio Miguel Posadas Chinchilla.

3.1. INFORME FAVORABLE, SI PROCEDE, SOBRE LA CONSTITUCION
DEL CENTRO DE INVESTIGACION EN SALUD Y ADMINISTRACION
PUBLICA (CISAP) Y DEL CENTRO DE INVESTIGACION DE
ECONOMIA SOCIAL (CIDES) Y CENTRO DE INVESTIGACION
MEDITERRANEO DE ECONOMIA Y DESARROLLO SOSTENIBLE
(CIMEDES).

La Presidenta del Consejo Social, sefala lo que el Reglamento de Centros de
Investigacion aprobado por el Consejo de Gobierno de 28 de septiembre de 2016 establece:
“Son centros que agrupan investigadores, recursos y medios instrumentales para propiciar el avance del
conocimiento, la innovacion cientifica y el desarrollo tecnoldgico; constituyen una estructura organizativa bisica
de la actividad en 1+D+1 de la Universidad’.

La Sra. Presidenta cede la palabra al Vicerrector de Investigacion, Desarrollo e Innovacion, D.
Antonio Miguel Posadas Chinchilla, para que explique el punto. El Sr. Vicerrector sefiala que
los tres centros han pasado por la Comision de Investigacion y por Consejo de Gobierno de
18 de junio, y el tramite que falta es el “oido” por el Consejo Social.

Se propone Informar favorablemente, sobre la constituciéon del Centro de Investigacion en Salud
y Administracién Publica (CISAP), del Centro de Investigacion de Economia Social y en la
Empresa de Participacion (CIDES) y del Centro de Investigacion Mediterraneo de Economia
y Desarrollo Sostenible (CIMEDES).

3.2. INFORME FAVORABLE, SI PROCEDE, DEL CONVENIO ESPECIFICO
DE COLABORACION ENTRE LAS UNIVERSIDADES DE GRANADA Y
ALMERIA, PARA LA CREACION DEL INSTITUTO
INTERUNIVERSITARIO DE GEOFISICA Y PREVENCION DE RIESGOS
SISMICOS.

La Sra. Presidenta explica que se trata de informar favorablemente la creaciéon de un
Convenio, entre la Universidad de Granada (UGR) y la Universidad de Almeria (UAL) para
crear el Instituto Andaluz de Investigaciéon Interuniversitario en Geofisica y Prevencion de
Riesgos Sismicos (Universidad de Granada-Universidad de Almeria), con la naturaleza y
caracter de instituto de investigacion interuniversitario.

La Sra. Presidenta cede la palabra al Vicerrector de Investigacion, Desarrollo e
Innovaciéon, D. Antonio Miguel Posadas Chinchilla, para explicar el punto. El Sr. Vicerrector
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seflala que la creaciéon del Instituto de Investigaciéon Interuniversitario, que se rige por la
normativa vigente de 2005, requiere la aprobaciéon por parte del Consejo de Gobierno y el
informe del Consejo Social de tres documentos: el convenio entre las universidades que vayan
a formar el instituto, la memoria de lo que se quiere crear y la propuesta de reglamento. En
este caso solo se trata de informar el Convenio Especifico de Colaboracién entre las
universidades de Granada y Almerfa. Indica que se trata de una declaraciéon de intenciones.

Se propone Informar favorablemente, el Convenio Especifico de Colaboracién entre
las Universidades de Granada y Almeria, para la creacion del Instituto Interuniversitario de
Geofisica y Prevencion de riesgos sismicos.

3.3. INFORME Y APROBACION, SI PROCEDE, DE LA PROPUESTA DE
CALIFICACION DE LA EMPRESA VIRTUAL DOR COMO SPIN-OFF
BASADA EN EL CONOCIMIENTO.

La Sra. Presidenta del Consejo Social informa que la finalidad de la empresa Virtual
Dor, es ofrecer productos tecnolégicos altamente especializados en el sector educativo y de la
salud. L.a empresa va a comercializar softwares propios surgidos de la investigaciéon del equipo
de investigacion. Recuerda la Sra. Presidenta a los consejeros, que esta iniciativa ha sido
galardonada con un accésit, en la modalidad proyecto innovador, dentro de la 16 ediciéon de
los Premios del Consejo Social de la Universidad de Almerfa.

Se propone aprobar la clasificaciéon de Spin-off Virtual Dor de la Universidad de
Almerfa en Spin-off EBC.

3.4. APROBACION, SI PROCEDE, DE LA PARTICIPACION DE LA
UNIVERSIDAD DE ALMERIA EN LA SPIN-OFF
“LIFEBIOENCAPSULATION, S.L..”

Explica la Presidenta del Consejo Social que segin el Reglamento de Calificacion de Spin-off
de la Universidad de Almeria, aprobado por Consejo de Gobierno en sesiéon celebrada el 6 de
mayo de 2016 (y que fue enviado a los consejeros en la anterior sesiéon del Pleno), establece el
articulo 3.2. “La Universidad de Almeria podri participar en el capital social de las Spin off promovidas
por profesores o investigadores con vinculacion funcionarial o contractual con la Universidad”. Y el articulo 5.1.
“En el caso de solicitarse la participacion de la Universidad de Almeria en el capital social de las Spin-off, no
serd, por regla general, superior al 10%, salvo que las circunstancias especificas de la Spin-off recomienden nna
participacion superior, en cuyo caso deberd motivarse la decision de alterar este porcentaje de participacion”.

La Sra. Presidenta cede la palabra al Vicerrector de Investigacion, Desarrollo e
Innovacién, D. Antonio Miguel Posadas Chinchilla para que informe el punto. El Sr.
Vicerrector seflala que se trata de una medida de proteccién a las Spin-Off. La empresa
actualmente cuenta con una participacion externa a la UAL, del 60% e interna, del 40%. Los
socios de la parte interna solicitan que la Universidad participe en un 5%. 150 €.

Se propone aprobar la participaciéon de la Universidad de Almerfa en la Spin-off
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“Lifebioencapsulation, S.L.”

4. APROBACION, SI PROCEDE, SOBRE LA CREACION DEL NUEVO
DEPARTAMENTO DE INGENIERIA QUIMICA.

La Sra. Presidenta del Consejo Social explica que de acuerdo con el art. 11.2 de los
Estatutos de la Universidad de Almeria “La creacidn, modificacion o supresion de departamentos se
comunicardan al Consejo Social, cuya aprobacion serd necesaria cuando la alteracion implique incremento del

2
gasto”.

La Sra. Presidenta cede la palabra al Vicerrector Planificacion, Ordenacion Académica
y Profesorado, D. José Joaquin Céspedes Lorente, para que informe el punto. Explica que el
aumento del gasto se refiere a la compensacion por cargo académico del Director y Secretario.

Se acuerda la creacion del Departamento de Ingenierfa Quimica.

5. APROBACION, SI PROCEDE, DE LAS MODIFICACIONES DE CREDITO EN
RELACION CON EL PRESUPUESTO DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2018.

La Sra. Presidenta cede la palabra a la Sra. Gerente para que informe de las
modificaciones que se someten a aprobacién del Consejo Social en base al procedimiento de
aprobacién de modificaciones de crédito aprobado por el Pleno del Consejo Social el 22 de
julio de 2014, las modificaciones entre capitulos de capital y corriente son aprobadas por el
Consejo Social.

Se propone la aprobacién de las siguientes modificaciones de crédito en relacion al
presupuesto de la Universidad de Almeria correspondiente al ejercicio 2018:

Transferencias internas recibidas desde el 01/06/2018 al 15/07/2018:

Expediente n°® 4207 Cargo en el CG 122.551 Capitulo 2 “Deportes”. Abono en el CG
500.086 Capitulo 6 “Grupo Investig.,Adolfo J. Cangas Diaz”. Importe 359,84 €.

Expediente n® 4261 Cargo en el CG 122.558 Capitulo 2“Actividades culturales”.
Abono en el CG 500.126 Capitulo 6 “Grupo Investig., Rosalia Rodriguez Lopez”. Importe
675,00€.

Expediente n® 4436 Cargo en el CG 145.105 Capitulo 2 “Cursos, congresos y jornadas
Ingenierfa Quimica”. Abono en el CG 401.298 Capitulo 6 “Prestaciones de servicio, M*
Carmen Ceron Garcia”. Importe 10,00 €.

Expediente n® 4462 Cargo en el CG 144.578 Capitulo 2 “Forinter 2. Curso de
Formaciéon en Interculturalidad...”. Abono en el CG 500.078 Capitulo 6 “Grupo
Investig.,Encarnacién Soriano Ayala”. Importe 778,52 €€.



Expediente n® 4468 Cargo en el CG 144.501 Capitulo 2 “Forinter 2. Curso de
Formacién en Juventud...”. Abono en el CG 500.078 Capitulo 6 “Grupo Investig.,
Encarnacién Soriano Ayala”. Importe 836,40€.

Expediente n® 4696, 4699,4700 y 4702 Cargo en el CG Varios CG de congresos,
jornadas, etc. Capitulo 2. Abono en el CG Varios CG de grupos de investigacion Capitulo 6.
Importe 117.446,82€.

CG SALDO RESPONSABLE

14.50.13 1A202 1.309,60 | Jaime de Pablo Valenciano 500303
14.50.35 1A20 2 3.921,45 | Carmen Bretones Calleja 500104
14.50.35 1A20 64 2,33 | Carmen Bretones Calleja 500104
14.50.45 1A20 2 693,10 | Juan Fernandez Sierra 500034
14.50.47 1A20 2 9.838,74 | Rafael Lozano Ruiz 500505
14.50.52 1A202 227,23 | Gabriel Nufiez Ruiz 500038
14.50.54 1A20 2 7.476,56 | Fernando Fernandez Marin 500030
14.50.57 1A20 2 5.614,30 | Fernando Fernandez Marin 500030
14.50.59 1A20 2 673,12 | Elena Jaime de Pablos 500118
14.50.67 1A20 2 2.416,07 | Inmaculada Fernandez Agis 500130
14.50.75 1A20 2 398,13 | Jesus Martinez del Castillo 500058
14.50.77 1A20 2 1.287,97 | Fernando Martinez Lépez 500014
14.50.78 1A20 2 1.418,95 | José Antonio Cordero Garcia 500030
14.50.84 1A202 794,31 | Juan Garcia Garcia 500112
14.50.87 1A202 2.251,43 | Rosalia Rodriguez Lopez 500126
14.50.96 1A20 2 1.640,69 | José Antonio Sanchez Pérez 500052
14.50.98 1A20 2 1.143,14 | Carmen Bretones Calleja 500104
14.51.05 1A202 249,70 | M2 del Carmen Cerdn Garcia 500328
14.51.06 1A202 181,43 | Fernando Sanchez Rodrigo 500036
14.51.06 1A20 64 94,24 | Fernando Sanchez Rodrigo 500036
14.51.19 1A202 890,61 | M2 Nuria Sanchez Labraca 500134
14.51.22 1A202 840,94 | M2 Loreto Cantdén Rodriguez 500510
14.51.24 1A202 437,32 | José Luis Lopez Castro 500080
14.51.25 1A20 2 303,84 | Juan Garcia Garcia 500112
14.51.27 1A20 2 4.789,70 | Antonio Gonzalez Jiménez 500078
14.51.30 1A202 300,00 | Julidn Garcia Donaire 500073
14.51.33 1A202 5.581,09 | M2 Yolanda Cantdn Castilla CG NUEVO
14.51.33 1A20 16 180,91 | M2 Yolanda Canton Castilla CG NUEVO
14.51.34 1A202 2.710,38 | José Gallego Antonio 500086
14.51.34 1A20 60 1.000,00 | José Gallego Antonio 500086
14.51.35 1A20 2 1.003,97 | Enrique de Amo Artero 500025
14.51.36 1A20 2 1.223,79 | M2 Dolores Gil Garcia 500124
14.51.38 1A202 4.025,71 | Jesus Almendros Jiménez 500103
14.51.43 1A202 228,74 | Lorenzo Mellado Ruiz 500043
14.51.51 1A20 2 1.044,23 | M2 Luisa Gallardo Pino 500082
14.51.54 1A20 2 359,99| Francisco Gil Montoya 500124
23.30.43 1A20 2 6.721,53| Josefa Marquez Membrive 500072
23.30.66 1A20 2 560,97| Angeles Arjona Garrido 500032
23.31.20 1A202 29.598,43| Encarnacién Soriano Ayala 500078
23.31.20 1A20 64 600,00[ Encarnacion Soriano Ayala 500078
23.31.59 1A20 2 608,54| Fernando Martinez Lépez 500014
23.31.65 1A202 4.067,66( Fernando Fernandez Marin 500030
23.31.70 1A20 2 337,51| Josefa Marquez Membrive 500072
23.31.77 1A20 2 8.398,47| Fernando Fernandez Marin 500030
Total 117.446,82

Expediente n® 4705 Cargo en el CG 122.558 Capitulo 2 “Actividades culturales”.
Abono en el CG 500.105 Capitulo 6 “Grupo Investig., Juan Mota Poveda”. Importe 220,00 €.



Expediente n® 4761 Cargo en el CG 145.160 Capitulo 2 “Formacién en cine y TV”.
Abono en el CG 500.117 Capitulo 6 “Grupo Investig., Nieves Gomez Lopez”. Importe
110,00 €.

Expediente n® 5168 Cargo en el CG 233.182 Capitulo 2 “Catedra Extenda de
Internacionalizaciéon”. Abono en el CG 400.285 Capitulo 6 “Contrato Investig., M* Angeles
Iniesta Bonillo™. Importe 2.766,00€.

Expediente n® 5382 Cargo en el CG 720.106 Capitulo 2 “Proyecto de Cooperacioén
2016DEC003”. Abono en el CG 500.006 Capitulo 6 “Grupo Investig., Fernando del Moral
Torres”. Importe 3.000,00€.

6. INFORME FAVORABLE, SI PROCEDE, DE CREACION DE NUEVOS
TITULOS OFICIALES:

* - Master de la Empresa Agroalimentaria.

* - Master en Derecho de los Recursos Naturales.
* - Grado en Quimica.

* - Grado en Ciencias Ambientales.

e - Grado en Trabajo Social

Se retira el punto que fue elevado a aprobaciéon del Consejo Social por Secretaria
General el dfa 3 de mayo a peticiéon de D. Juan Garcia Garcfa.

7. INFORME FAVORABLE, SI PROCEDE, DE MODIFICACION DE TiTULOS
OFICIALES.

¢ - Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.
e - Grado en Educacién Primaria.
e - Grado en Matematicas.

* - Doble Grado en Estudios Ingleses y Filologfa Hispanica.

La Sra. Presidenta cede la palabra al Vicerrector de Ensefianzas Oficiales y Formacion
Continua, D. Juan Garcia Garcfa, para que informe el punto. El Sr. Vicerrector explica que las
modificaciones que se traen a informe son sustanciales y no sustanciales, siendo sustanciales si
afectan al registro nacional de centros y titulos y a las reglas establecidas por la agencias de
evaluacion. De las cuatro modificaciones la de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte es sustancial. La modificaciéon del Grado en Educacién Primaria no es sustancial. El
Grado en matematicas si supone una modificacién sustancial, modifica once materias y tiene
otras modificaciones no sustanciales en relacién a la evaluacion y algunas correcciones de la
memoria y el doble grado no es un titulo sino dos titulos por separado y lo que se establece es
una tabla de reconocimientos.

Se informa favorablemente la modificacion de los siguientes titulos oficiales:



- Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.
- Grado en Educacion Primaria.
- Grado en Matematicas.

- Doble Grado en Estudios Ingleses y Filologia Hispanica.

8. INFORME Y APROBACION/RATIFICACION, SI PROCEDE, DE LOS
PRECIOS PUBLICOS DE LOS CURSOS DE ENSENANZAS NO REGLADAS.

La Secretaria del Consejo Social sefiala que es funciéon del Consejo Social aprobar el
régimen general de precios de las ensefanzas propias, cursos de especializacion y los
referentes a las demas actividades autorizadas a las Universidades. Informa que todos los
cursos cuya informaciéon ha sido enviada a los consejeros cumplen con la normativa de precios

aprobada por el Consejo Social. Se incluyen los precios del Centro de Lenguas para el curso
2018/2019.

Se propone la aprobacién de los precios de estos Cursos, cuya informacién esta en la
documentacion enviada a los consejeros.

Se acuerda aprobar los precios publicos de los Cursos de Ensefianzas No Regladas.

- CURSO DE AFTER EFFECTS, COMPOSICI(’)N/ DIGITAL. NIVEL BASICO -
INICIACION A LA QUIMICA EN LAS INGENIERIAS. 2* EDICION (147056/2)

2. - TALLER DE TECNICAS COMBINADAS MANUALES PARA LA INHIBICION
DEL DOLOR MIOFASCIAL: GANCHEO, INHIBICION Y PUNCION. 4*
EDICION (144698/4)

3. - TECNICAS DE CONTENCION ARTICULAR Y VENDAJE NEUROMUSCULAR
EN FISIOTERAPIA Y TRAUMATOLOGIA. 11* EDICION (144311/11)

4. - EXPERTO UNIVERSITARIO EN CRIMINOLOGIA. 4* EDICION (144870/4)

- EXPERTO UNIVERSITARIO EN TRATAMIENTO PENITENCIARIO. 2°
EDICION (147024/2)

6. - ESPECIALISTA EN COACHING. 8" EDICION (144468/8)

7. - ESPECIALISTA UNIVERSITARIO EN FISIOTERAPIA MANIPULATIVA
ARTICULAR, TEJIDOS BLANDOS Y OSTEOPATIA. NIVEL I 2* EDICION
(147090/2)

8. CURSOS ORGANIZADOS POR EL VICERRECTORADO DE
INTERNACIONALIZACION: FUNDAMENTOS DE BIOPROCESOS DE
MICROALGAS. (147243)

9. GESTION INTERNACIONAL DE LA EMPRESA: DESARROLLO DE
HABILIDADES DIRECTIVAS Y EMPRENDEDORAS. (147240)

10. HORTICULTURA PROTEGIDA: SISTEMAS DE CULTIVO SIN SUELO E
HIDROPONIA. 2* EDICION (147071/2)

11. INTERNATIONAL  BUSINESS: DEVELOPING  MANAGERIAL  AND
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ENTREPRENEURIAL SKILLS. (147241)

12. INTRODUCTION TO MANAGERIAL SKILLS AND ENTREPRENEURSHIP.
(147242)

13. INTRODUCTION TO MANAGERIAL SKILLS IN INTERNATIONAL BUSINESS.
(147245)

14. CURSOS PROGRAMA JUMP 2018-19
15. JUMP. COMMERCIAL SKILLS. 2* EDICION (147129/2)

16. JUMP. COMO AFRONTAR CON EXITO UN PROCESO DE SELECCION.
(147265)

17. JUMP. EMPRENDIMIENTO AVANZADO. 3* EDICION (147120/3)

18. JUMP. EMPRENDIMIENTO INICIACION. 3* EDICION (147119/3)

19. JUMP. HABILIDADES COMERCIALES. 3* EDICION (147128/3)

20. JUMP. HABILIDADES DE COMUNICACION. 2* EDICION (147199/2)
21. JUMP. INTELIGENCIA EMOCIONAL

22. JUMP. LIDERAZGO Y TRABAJO EN EQUIPO. 3* EDICION (147125/3)

23. CAPACITACION EN PROMOCION DE PROYECTOS DE ENERGIAS
RENOVABLES. (147269)

24, ;:COMO SUPERAR UN CASTING? TEATRO, CINE Y ENTREVISTA LABORAL.
3* EDICION (147166/3)

25. DELEGADO DE PROTECCION DE DATOS. (147264)

26. INTERVENCION EN EL TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA EN
CONTEXTOS NATURALES. 9* EDICION (141015/9)

27. TALLER DE DOMOTICA BASICA. 20* EDICION (144408/20)
Centro de Lenguas.
CURSOS DE ESPANOL:

EN FUNCION DEL NUMERO DE HORAS, DEL NIVEL Y DEL COLECTIVO AL
QUE VAN DIRIGIDOS, EL PRECIO OSCILA ENTRE 27Y 5 € LA HORA DE CLASE.

CURSOS DE OTROS IDIOMAS:
- CURSOS PRIVADOS HASTA NIVEL B2 (INCLUIDA MATRICULA):

e 200 €/ ALUMNO/A CURSO INTENSIVO 40 DE HORAS
e 300 €/ALUMNO/A CURSO CUATRIMESTRAL 60 DE HORAS

e 600 €/ ALUMNO/A CURSO ANUAL DE 120 HORAS
- CURSOS PRIVADOS HASTA NIVEL C1 (INCLUIDA MATRICULA):

e 250 €/ ALUMNO/A CURSO INTENSIVO 40 HORAS
e 375€/ ALUMNO/A CURSO CUATRIMESTRAL DE 60 HORAS

e 700 €/ALUMNO/A CURSO ANUAL DE 120 HORAS
- CURSOS ESPECIALIZADOS:



e (6E/HORA/ALUMNO/A
- CLASES INDIVIDUALES:

e HASTA B2: 25 €/ HORA ALUMNO/A
e DESDE C1: 30 € HORA ALUMNO/A

9. APROBACION, SI PROCEDE, DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS
DEL CEIA3

La Sra. Presidenta cede la palabra al Vicerrector de Investigacion, Desarrollo e
Innovacién, D. Antonio Miguel Posadas Chinchilla para que explique la modificacion de los
estatutos del Consorcio CEIA3 y su adaptacion a la normativa aplicable.

Se propone la aprobacién de la modificaciéon de los Estatutos del CEIA3 para su
adaptacion a la normativa aplicable.

Y no habiendo mas asuntos a tratar, se levanta la sesién siendo las 14:30 horas.

Ve. B°. LA SECRETARIA
LA PRESIDENTA DEL CONSEJO SOCIAL
DEL CONSEJO SOCIAL
Fdo.: Magdalena Cantero Sosa Fdo.: Ana M. Moreno Artés
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